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WSTEP

Szanowni Panstwo,

w  imieniu  Zarzqgdu  Powiatu
Chojnickiego przedstawiam ,Raport
o stanie Powiatu Chojnickiego za
2024 r.”, ktory jest zbiorem informacji
o mnaszych dziataniach  podjetych
w okresie sprawozdawczym.

Wierze, ze Raport oprocz
sprawozdania z realizacji  polityk,
strategii oraz uchwat podejmowanych
przez organy powiatu, ukaze znacznie
szerszy  kontekst  funkcjonowania
samorzqdu powiatu i jednoczesnie
bedzie stanowit swoiste kompendium
| wiedzy o dziataniach podejmowanych
| przez organy powiatu w  roku
ubiegtym.

Materiatami zrodtowymi, stuzgcymi do przygotowania niniejszego opracowania,
byty sprawozdania oraz informacje przekazane przez wydzialy merytoryczne
Starostwa Powiatowego w Chojnicach i jednostki organizacyjne powiatu oraz
opracowania zewngtrzne, zgodnie ze stanem na dzien 31 grudnia 2024 r.

Marek Szczepariski
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INFORMACJE PODSTAWOWE
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Powiat Chojnicki znajduje sie w potudniowo-zachodniej czesci wojewddztwa
pomorskiego. Tworzg go miasto Chojnice, gmina wiejska Chojnice, miasto i gmina Brusy, miasto
i gmina Czersk (gminy miejsko-wiejskie) oraz gmina Konarzyny. Powiat Chojnicki graniczy
z powiatami: bytowskim, cztuchowskim, koscierskim i starogardzkim, lezagcymi w wojewddztwie
pomorskim, a jego potudniowg granice stanowi granica wojewddztwa pomorskiego
z wojewddztwem kujawsko-pomorskim, gdzie graniczy z powiatami sepoleriskim i tucholskim.
Miasto Chojnice, gdzie usytuowana jest siedziba powiatu, znajduje sie w poblizu zachodniej jego
granicy. Jest jednym z dynamicznie rozwijajgcych sie miast o poréwnywalnej wielkosci, aspirujac
do roli subregionalnego centrum gospodarczego, kulturalnego i turystycznego.

Schemat nr 1. Potozenie Powiatu Chojnickiego na tle powiatéw wojewddztwa pomorskiego
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Zrédto: Strategia Rozwoju Powiatu Chojnickiego do roku 2030.

Powiat Chojnicki, obejmujacy obszar 136,4 tys. ha, stanowi 7,5% powierzchni wojewddztwa
pomorskiego. Powierzchnia powiatu wynosi 136 425 ha (1 364 km?), na co sktadajg sie:

1) uzytki rolne —37%,

2) lasy—51%,

3) pozostate grunty — 12%.

Administracyjnie powiat chojnicki obejmuje pie¢ jednostek gminnych o nastepujgcej powierzchni:
1) miasto Chojnice — 2 105 ha (21 km?),

2) gmina Chojnice — 45 834 ha (458 km?),
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3) miasto i gmina Czersk — 37 985 ha (380 km?), w tym: miasto - 973 ha (10 km?), wie$ — 37 012
ha (370 km?2),

4) miasto i gmina Brusy — 40 074 ha (401 km?), w tym: miasto — 510 ha (5 km?), wie$ — 39 564 ha
(396 km?),

5) gmina Konarzyny — 10 427 ha (104 km?).

Schemat nr 2. Gminy Powiatu Chojnickiego

Zrédto: Strategia Rozwoju Powiatu Chojnickiego do roku 2030.

Rok 2024 byt rokiem, w ktérym odbyty sie wybory samorzgdowe. VI kadencja Rady Powiatu
trwata do 30 kwietnia 2024 r. W dniu 7 maja 2024 r. odbyta sie pierwsza sesja Rady Powiatu
Chojnickiego VIl kadencji, podczas ktdrej, w wyniku gtosowan, Starostg Chojnickim wybrany zostat
Pan Marek Szczepanski, Wicestarostg Pan Jacek Klajna, za$ cztonkami Zarzadu Bozena Stepien,
Lucyna Zawiszewska oraz Jarostaw Schumacher.

Podczas sesji Rady Powiatu Chojnickiego w dniu 23 wrzes$nia 2024 r. przyjeto rezygnacje

Pani Bozeny Stepien z funkcji cztonka Zarzadu Powiatu Chojnickiego. Od tej pory Zarzad Powiatu
Chojnickiego obraduje w 4- osobowym skfadzie.
Postanowieniem nr 528/2024 Komisarza Wyborczego w Stupsku Il z dnia 30.09.2024 r.
stwierdzono wygasniecie mandatu radnego Rady Powiatu Chojnickiego Mariusza Palucha
z powodu pisemnego zrzeczenia sie mandatu. Z kolei Postanowieniem nr 529/2024 Komisarza
Wyborczego w Stupsku Il z dnia 30.09.2024 r. w sprawie obsadzenia mandatu radnego Rady
Powiatu Chojnickiego, mandat radnego objat Jacek Zawadzki. Sktad Rady Powiatu Chojnickiego
VIl kadencji po w/w zmianach prezentuje rycina ponize;j.
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Rycina nr 1. Sktad Rady Powiatu Chojnickiego VII kadenc;ji

Skiad Rady Powiatu Chojnickiego VIl Kadencji

Zarzqd Powiatu Chojnickiego

Marek Szczepanski Jacek Klajna Lucyna Zawiszewska Jarostaw Schumacher
Starosta Chojnicki Wicestarosta Chojnicki Cztonek Zarzqdu Powiatu Cztonek Zarzqdu Powiatu

Prezydium Rady Powiatu Chojnickiego

Aleksandra Stasifiska  Robert Skérczewski Bozena Stepien
Wiceprzewodniczqca Rady, Przewodniczqcy Wiceprzewodniczqgca Rady,
Przewodniczqca Komisji Zdrowia Rady Powiatu Przewodniczqca Komisji Edukaciji

i Spraw Spotecznych

Teresa Kropidiowska  Agnieszka Pankau Jolanta Wielinska Jacek Zawadzki Tomasz Orztowski
Przewodniczqgca Komisji Skarg, Przewodniczqca Komisji Przewodniczqca Komisji Przewodniczqcy Komisji Przewodniczgcy Komisji
Whnioskéw i Petycji Budzetu Infrastruktury i Transportu Gospodarki i Promociji Rolnictwa i Ochrony Srodowiska

Waldemar Golifiski Wojciech Rolbiecki Mirostawa Dalecka Maciej Jakubowski
Przewodniczqcy Komisji Przewodniczqcy Komisji
Rewizyjnej Kultury i Sportu

<,

Marek Rodzen Bartosz Bluma Marek Szmaglinski Zbigniew Gruzlinski  Eugeniusz Wirkus

24

Zrédto: Samodzielne stanowisko ds. komunikacji.
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Obecny sktad poszczegdlnych komisji, dziatajgcych przy Radzie Powiatu Chojnickiego, prezentuje
sie nastepujaco:

Komisja Rewizyjna:

Waldemar Golidski — przewodniczacy,

Agnieszka Pankau — zastepca,

Mirostawa Dalecka,

Teresa Kropidtowska,

Jacek Zawadzki,

Wojciech Rolbiecki,

Marek Szmaglinski.

No vk~ wbnNRE

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji:

1. Teresa Kropidtowska — przewodniczaca,
2. Mirostawa Dalecka — zastepca,

3. Jolanta Wielinska.

Komisja Budzetu:

1. Agnieszka Pankau — przewodniczaca,
2. Bartosz Bluma — zastepca,

3. Marek Szczepanski.

Komisja Rolnictwa i Ochrony Srodowiska:
1. Tomasz Orztowski — przewodniczacy,
2. Bartosz Bluma — zastepca,

3. Robert Skorczewski,

4. Bozena Stepien.

Komisja Edukacji:

Bozena Stepien — przewodniczaca,
Maciej Jakubowski — zastepca,
Mirostawa Dalecka,

Jacek Klajna,

Agnieszka Pankau,

Marek Rodzen,

Marek Szczepanski.

No vk wbnNeE

Komisja Zdrowia i Spraw Spotecznych
Aleksandra Stasinska — przewodniczaca,
Lucyna Zawiszewska — zastepca,

Teresa Kropidtowska,

Tomasz Orztowski,

Agnieszka Pankau,

Marek Rodzen,

Marek Szmaglinski.

No vk~ wbdPE
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Komisja Kultury i Sportu:
Wojciech Rolbiecki — przewodniczacy,

No vk wbhe

Jolanta Wielinska — zastepca,

Zbigniew Gruzlinski,

Jacek Klajna,

Jarostaw Schumacher,

Marek Szmaglinski,

Eugeniusz Wirkus.

Komisja Infrastruktury i Transportu:

1
2
3
4
5
6

. Eugeniusz Wirkus,

. Jolanta Wielinska — przewodniczaca,
. Marek Rodzen — zastepca,

. Waldemar Golinski,

. Zbigniew Gruzlinski,

. Lucyna Zawiszewska.

Komisja Gospodarki i Promocji:

1. Jacek Zawadzki — przewodniczacy,

2. Bartosz Bluma — zastepca,

3. Tomasz Orztowski,

4. Aleksandra Stasinska,

5. Jarostaw Schumacher,

6. Robert Skorczewski.

Tabela nr 1. Podjete uchwaty przez Rade Powiatu Chojnickiego w 2024 r.

Nr i data
uchwaty
1.
XXXIX/451/2024
29.02.2024 r.
XXXIX/452/2024
29.02.2024 r.

XXXIX/453/2024
29.02.2024 r.

XXXIX/454/2024
29.02.2024 r.
XXXIX/455/2024
29.02.2024 r.

XXXIX/456/2024
29.02.2024 r.

Tytut uchwaty

2.

Uchwata w sprawie przyjecia sprawozdan z dziatalnosci statych
komisji Rady Powiatu Chojnickiego za 2023 r.
Uchwata zmieniajgca uchwate w sprawie wyrazenia zgody na
wspdlne przygotowanie ,Strategii rozwoju terytorialnego dla
obszaru Gminy miejskiej Chojnice i Gminy Chojnice oraz gminy
miejskiej Cztuchéw i Gminy Cztuchdow na lata 2022-2030”

Uchwata w sprawie wysokosci optat za zakwaterowanie w
Powiatowej Bursie dla Mtodziezy Szkolnej w Chojnicach oraz
terminu i sposobu ich wnoszenia
Uchwata w sprawie nadania imienia Medycznej Szkole
Policealnej w Chojnicach
Uchwata w sprawie przyjecia ,,Powiatowego programu
rozwoju pieczy zastepczej dla Powiatu Chojnickiego na lata
2024-2026"

Uchwata w sprawie podniesienie wysokos$ci wynagrodzenia dla
rodzin zastepczych zawodowych oraz dla prowadzacych
rodzinne domy dziecka

9

Sposdb
realizacji
3.
zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

w trakcie
realizacji

zrealizowano



XXXIX/457/2024
29.02.2024 r.

XXXIX/458/2024
29.02.2024 r.

XXXIX/459/2024
29.02.2024 r.

XXXIX/460/2024

XL/461/2024
04.04.2024 r.
XL/462/2024
04.04.2024 r.

XL/463/2024
04.04.2024 r.

XL/464/2024
04.04.2024 r.
XL/465/2024
04.04.2024 r.

1/1/2024
07.05.2024 r.

1/2/2024
07.05.2024 r.

1/3/2024
07.05.2024 r.
1/4/2024
07.05.2024 r.
1/5/2024
07.05.2024 r.
1/6/2024
07.05.2024 r.
1/7/2024
07.05.2024 r.
1/8/2024
07.05.2024 r.
1/9/2024
07.05.2024 r.
1/10/2024
07.05.2024 r.
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Uchwata w sprawie okreslenia zadan powiatu na ktére
przeznacza sie srodki Paistwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych w roku 2024

Uchwata zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia zasad
sprzedazy lokali mieszkalnych stanowigcych wtasnos¢ Powiatu
Chojnickiego
Uchwata zmieniajgca uchwate nr XXXVI11/440/2023 w sprawie
przyjecia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Chojnickiego na lata 2024-2030
Uchwata zmieniajaca uchwate budzetowg Powiatu
Chojnickiego na 2024 rok
Uchwata w sprawie nadania imienia Medycznej Szkole
Policealnej w Chojnicach
Uchwata w sprawie udzielenia gminie Chojnice pomocy
finansowej w formie dotacji celowej z przeznaczeniem na
udzielenie dotacji dla Chojnickiego Wodnego Ochotniczego
Pogotowia Ratunkowego na dokoriczenie budowy wiezy
ratowniczej
Uchwata zmieniajgca uchwate nr XXXVI11/440/2023 w sprawie
przyjecia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Chojnickiego na lata 2024-2030

Uchwata zmieniajgca uchwate budzetowg Powiatu
Chojnickiego na 2024 rok
Uchwata w sprawie okreslenia przystankéw komunikacyjnych,
ktorych wiascicielem lub zarzgdzajgcym jest Powiat Chojnicki
oraz warunkow i zasad korzystania z tych przystankéw
Uchwata w sprawie powotania doraznej komisji skrutacyjnej w
celu przeprowadzenia gtosowania tajnego w sprawie wyboru
Przewodniczgcego Rady Powiatu, Wiceprzewodniczgcych Rady
Powiatu, Starosty Chojnickiego, Wicestarosty i cztonkdéw
Zarzadu Powiatu Chojnickiego
Uchwata w sprawie wyboru Przewodniczagcego Rady Powiatu
Chojnickiego
Uchwata w sprawie wyboru Wiceprzewodniczgcych Rady
Powiatu Chojnickiego
Uchwata w sprawie wyboru Starosty Chojnickiego

Uchwata w sprawie wyboru Wicestarosty i cztonkéw Zarzadu
Powiatu Chojnickiego
Uchwata w sprawie powotania komisji statych Rady Powiatu
Chojnickiego
Uchwata w sprawie wyboru cztonkdéw Komisji Rewizyjnej

Uchwata w sprawie wyboru cztonkéw Komisji Skarg,
Whnioskow i Petycji
Uchwata w sprawie wyboru cztonkéw Komisji Budzetu

Uchwata w sprawie wyboru cztonkdw Komisji Rolnictwa
i Ochrony Srodowiska
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zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano



1/11/2024

07.05.2024 .

1/12/2024

07.05.2024 .

1/13/2024

07.05.2024 r.

1/14/2024

07.05.2024 r.

1/15/2024

07.05.2024 .

1/16/2024

07.05.2024 .

1/17/2024

07.05.2024 .

11/18/2024

28.06.2024 r.

11/19/2024

28.06.2024 r.

11/20/2024

28.06.2024 r.

11/21/2024

28.06.2024 r.

11/22/2024

28.06.2024 r.

11/23/2024

28.06.2024 r.

11/24/2024

28.06.2024 r.

11/25/2024

28.06.2024 r.

11/26/2024

28.06.2024 r.

11/27/2024

28.06.2024 r.

11/28/2024

28.06.2024 r.

11/29/2024

28.06.2024 r.

11/30/2024

28.06.2024 r.

11/31/2024

28.06.2024 r.
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Uchwata w sprawie wyboru cztonkdw Komisji Edukacji

Uchwata w sprawie wyboru cztonkéw Komisji Zdrowia i Spraw
Spotecznych

Uchwata w sprawie wyboru cztonkdw Komisji Kultury i Sportu

Uchwata w sprawie wyboru cztonkéw Komisji Infrastruktury
i Transportu

Uchwata w sprawie wyboru cztonkéw Komisji Gospodarki
i Promogji
Uchwata zmieniajgca uchwate nr XXXVI11/440/2023 w sprawie
przyjecia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Chojnickiego na lata 2024 - 2030
Uchwata zmieniajaca uchwate budzetowg Powiatu
Chojnickiego na 2024 rok
Uchwata w sprawie udzielenia wotum zaufania Zarzagdowi
Powiatu Chojnickiego

Uchwata w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia przez Rade
Powiatu Chojnickiego sprawozdania finansowego wraz ze
sprawozdaniem z wykonania budzetu Powiatu Chojnickiego za
2023 rok
Uchwata w sprawie udzielenia absolutorium dla Zarzadu
Powiatu z tytutu wykonania budzetu Powiatu Chojnickiego za
2023 rok
Uchwata w sprawie przyjecia rezygnacji Radnego z funkcji
Wiceprzewodniczgcego Rady Powiatu Chojnickiego
Uchwata w sprawie przyjecia planu pracy Rady Powiatu
Chojnickiego na II-IV kwartat 2024 roku
Uchwata w sprawie przyjecia zakresu przedmiotowego
dziatania komisji statych Rady Powiatu Chojnickiego
Uchwata w sprawie przyjecia planu kontroli Komisji Rewizyjnej
na II-1V kwartat 2024 roku
Uchwata w sprawie przyjecia planéw pracy statych Komisji
Rady Powiatu Chojnickiego na II-1V kwartat 2024 roku
Uchwata w sprawie okreslenia zasad zwrotu radnym kosztéw
podrdzy stuzbowych
Uchwata w sprawie diet radnych powiatu

Uchwata w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty
Chojnickiego
Uchwata w sprawie delegowania dwdéch radnych powiatu do
sktadu Komisji Bezpieczeristwa i Porzadku

Uchwata w sprawie delegowania do sktadu Komisji do spraw
mieszkaniowych dwdch przedstawicieli Rady Powiatu
Chojnickiego
Uchwata w sprawie powotania Rady Programowej ,,Centrum
Edukacyjno — Wdrozeniowego w Chojnicach”
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zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano



11/32/2024

28.06.2024 r.

11/33/2024

28.06.2024 r.

11/34/2024

28.06.2024 r.

11/35/2024

28.06.2024 r.

11/36/2024

28.06.2024 r.

11/37/2024

28.06.2024 r.

11/38/2024

28.06.2024 r.

11/39/2024

23.09.2024 r.

111/40/2024

23.09.2024 r.

11/41/2024

23.09.2024 r.

111/42/2024

23.09.2024 r.

111/43/2024

23.09.2024 r.

111/44/2024

23.09.2024 r.

111/45/2024

23.09.2024 r.

111/46/2024

23.09.2024 r.

111/47/2024

23.09.2024 r.
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zmieniajgca uchwate nr XXXI1/377/2023 Rady Powiatu
Chojnickiego z dnia 16 lutego 2023 r. w sprawie powofania
Rady Spotecznej przy Szpitalu Specjalistycznym im. J. K.
tukowicza w Chojnicach
Uchwata w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza w Chojnicach
Uchwata w sprawie przyjecia raportu o sytuacji ekonomiczno-
finansowej Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza w
Chojnicach za rok 2023
Uchwata w sprawie przyjecia ,,Powiatowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Osdb
Doznajgcych Przemocy Domowe] w powiecie chojnickim na
lata 2024 - 2030”
Uchwata w sprawie udzielenia Gminie Chojnice pomocy
rzeczowej w postaci przekazania oswietlenia drogowego
w ramach zadania ,, Rozbudowa drogi powiatowej nr 2642G na
odcinku od miejscowosci Klawkowo do drogi gminnej nr
236040G”

Uchwata zmieniajgca uchwate nr XXXVI11/440/2023 w sprawie
przyjecia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Chojnickiego na lata 2024 — 2030
Uchwata zmieniajaca uchwate budzetowg Powiatu
Chojnickiego na 2024 rok
Uchwata w sprawie powotania doraznej Komisji Skrutacyjnej
w celu przeprowadzenia gtosowania tajnego w sprawie
odwotania cztonka Zarzgdu Powiatu Chojnickiego oraz wyboru
Wiceprzewodniczgcego Rady Powiatu Chojnickiego
Uchwata w sprawie odwotania cztonka Zarzgdu Powiatu
Chojnickiego
Uchwata zmieniajgca uchwate w sprawie wyboru
Wiceprzewodniczacych Rady Powiatu Chojnickiego
Uchwata w sprawie rozpatrzenia petycji

Uchwata w sprawie rozpatrzenia petycji

Uchwata w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét
ponadpodstawowych oraz szkét specjalnych na obszarze
Powiatu Chojnickiego
Uchwata w sprawie zaliczenia drogi gminnej do kategorii drog
powiatowych
Uchwata w sprawie udzielenia Gminie Brusy pomocy
rzeczowej w postaci przekazania o$wietlenia drogowego
w ramach zadania ,,Rozbudowa drogi powiatowej nr 2625G
w miejscowosci Mate Chetmy z podziatem na czesci. Czes¢
nr 1. Rozbudowa drogi powiatowej nr 2625G w miejscowosci
Mate Chetmy — branza drogowa”

Uchwata zmieniajgca uchwate w sprawie okreslenia zadan
powiatu, na ktére przeznacza sie srodki Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w roku 2024
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zrealizowano

w trakcie
realizacji

zrealizowano
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zrealizowano

zrealizowano
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zrealizowano

zrealizowano
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111/48/2024

23.09.2024 r.

111/49/2024

23.09.2024 r.

111/50/2024

23.09.2024 r.

111/51/2024

23.09.2024 r.

111/52/2024

23.09.2024 r.

IV/53/2024

21.11.2024 .

IV/54/2024

21.11.2024 .

IV/55/2024

21.11.2024 .

IV/56/2024

21.11.2024 .

IV/57/2024

21.11.2024 .

IV/58/2024

21.11.2024 r.

IV/59/2024

21.11.2024 .

IV/60/2024

21.11.2024 .

IV/61/2024

21.11.2024 .

RAPORT O STANIE POWIATU

Uchwata zmieniajgca uchwate nr XXXVI11/440/2023 w sprawie
przyjecia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Chojnickiego na lata 2024 — 2030
Uchwata zmieniajaca uchwate budzetowg Powiatu
Chojnickiego na 2024 rok
Uchwata w sprawie udzielenia Powiatowi Ktodzkiemu pomocy
finansowej w formie dotacji celowej z przeznaczeniem na
usuwanie skutkéw powodzi
Uchwata w sprawie udzielenia Gminie Wroctaw pomocy
rzeczowej z przeznaczeniem na zabezpieczenie przed
powodzig
Uchwata w sprawie przystgpienia do realizacji Przedsiewziecia
pod nazwg ,,Poprawa efektywnosci energetycznej dwéch szkoét
Powiatu Chojnickiego” w ramach programu priorytetowego
»Wymiana zrédet ciepta i poprawa efektywnosci energetycznej
szkét” (program realizujacy Inwestycje B1.1.3. Wymiana zrddet
ciepta i poprawa efektywnosci energetycznej szkét Komponent
B ,Zielona energia i zmniejszenie energochtonnosci” w ramach
Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci)
zmiany Statutu Powiatu Chojnickiego

Uchwata zmieniajgca uchwate nr 1/7/2024 Rady Powiatu
Chojnickiego w sprawie wyboru cztonkéw Komisji Rewizyjnej
Uchwata zmieniajaca uchwate nr 1/15/2024 Rady Powiatu
Chojnickiego w sprawie wyboru cztonkdéw Komisji Gospodarki
i Promocji
Uchwata w sprawie przyjecia ,,Rocznego programu wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2025”
Uchwata zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia trybu
udzielania i rozliczania oraz trybu przeprowadzania kontroli
prawidtowosci pobrania i wykorzystania dotacji udzielanych
z budzetu Powiatu Chojnickiego dla publicznych
i niepublicznych szkét i placéwek prowadzonych przez osoby
fizyczne i osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu
terytorialnego
Uchwata w sprawie ustalenia na rok 2025 optat za usuwanie
z drogi pojazddéw, ktérych uzywanie moze zagrazaé
bezpieczenstwu lub porzadkowi ruchu drogowego albo
utrudniajacych prowadzenie akcji ratowniczej oraz optat za ich
parkowanie
Uchwata w sprawie wyrazenia zgody na oddanie w dzierzawe
czesci nieruchomosci i na odstgpienie od obowigzku
przetargowego trybu zawarcia umowy
Uchwata w sprawie wyrazenia zgody na zmiane warunkéw
umowy darowizny nieruchomosci na rzecz Skarbu Paristwa

Uchwata w sprawie zatwierdzenia programu naprawczego
Szpitala Specjalistycznego im. J.K. tukowicza w Chojnicach
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IV/62/2024

21.11.2024 .

IV/63/2024

21.11.2024 .

IV/64/2024

21.11.2024 .

IV/65/2024

21.11.2024 .

IV/66/2024

21.11.2024 .

V/67/2024

19.12.2024 r.

V/68/2024

19.12.2024 r.

V/69/2024

19.12.2024 r.

V/70/2024

19.12.2024 r.

V/71/2024

19.12.2024 r.

V/72/2024

19.12.2024 r.

V/73/2024

19.12.2024 r.

V/74/2024

19.12.2024 r.

V/75/2024

19.12.2024 r.

V/76/2024

19.12.2024 r.
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Uchwata w sprawie kontynuacji programu polityki zdrowotnej
w zakresie opieki okotoporodowej dla powiatu chojnickiego -
szkota rodzenia
Uchwata zmieniajgca uchwate w sprawie okreslenia zadan
powiatu na ktére przeznacza sie srodki Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w roku 2024
Uchwata w sprawie udzielenia Gminie Gtuchotazy pomocy
rzeczowej z przeznaczeniem na likwidacje skutkéw powodzi
Uchwata zmieniajgca uchwate nr XXXVI11/440/2023 w sprawie
przyjecia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu
Chojnickiego na lata 2024 — 2030
Uchwata zmieniajgca uchwate budzetowg Powiatu
Chojnickiego na 2024 rok
Uchwata zmieniajgca uchwate budzetowg Powiatu
Chojnickiego na 2024 rok
Uchwata w sprawie ustalenia wydatkéw budzetu Powiatu
Chojnickiego, ktore w 2024 roku nie wygasajg z uptywem roku
budzetowego
Uchwata w sprawie udzielenia Gminie Chojnice pomocy
finansowej w formie dotacji celowej z przeznaczeniem na
wykonanie dokumentacji projektowej $ciezki rowerowej
w obrebie przejazdu kolejowo - drogowego w km 5,689 linii
kolejowej nr 211 w m. Klawkowo
Uchwata w sprawie udzielenia Gminie Chojnice pomocy
finansowej w formie dotacji celowej z przeznaczeniem na
wykonanie dokumentacji projektowej przedtuzenia
promenady w Charzykowach
Uchwata w sprawie udzielenia Gminie Chojnice pomocy
finansowej w formie dotacji celowej z przeznaczeniem na
budowe sciezki rowerowej na odcinku Ostrowite — Lichnowy
Uchwata w sprawie udzielenia Gminie Chojnice pomocy
finansowej w formie dotacji celowej
z przeznaczeniem na wykonanie dokumentacji projektowej
Sciezki rowerowej na odcinku wzdtuz DW212 od granicy
z Miastem Chojnice do drogi na Wolnos¢
Uchwata w sprawie udzielenia Gminie Chojnice pomocy
finansowej w formie dotacji celowej z przeznaczeniem na
budowe sciezki rowerowej na odcinku wzdtuz DW212 od
granicy z Miastem Chojnice do drogi na Wolnos¢
Uchwata w sprawie udzielenia Gminie Czersk pomocy
finansowej w formie dotacji celowej z przeznaczeniem na
wykonanie odwodnienia tgcznika pomiedzy ul. Koscielng
i ul. Dtugg w m. tag
Uchwata w sprawie przyjecia Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Chojnickiego na lata 2025 — 2030

Uchwata w sprawie uchwaty budzetowej Powiatu Chojnickiego
na 2025 rok

14

w trakcie
realizacji

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano
zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano

zrealizowano



RAPORT O STANIE POWIATU

V/77/2024 Uchwata w sprawie przyjecia planu pracy Rady Powiatu zrealizowano
19.12.2024 r. Chojnickiego na 2025 rok

V/78/2024 Uchwata w sprawie przyjecia planu kontroli Komisji Rewizyjnej = zrealizowano
19.12.2024 . na 2025 rok

V/79/2024 Uchwata w sprawie przyjecia planéw pracy statych Komisji zrealizowano
19.12.2024 r. Rady Powiatu Chojnickiego

na 2025 rok

V/80/2024 Uchwata w sprawie procedury przyjmowania zgtoszen zrealizowano
19.12.2024 r. zewnetrznych o naruszeniach prawa

V/81/2024 Uchwata w sprawie upowaznienia cztonkéw Komisji do spraw  zrealizowano
19.12.2024 r. zgtoszen zewnetrznych

V/82/2024 Uchwata w sprawie przyjecia ,,Programu opieki nad zabytkami w trakcie
19.12.2024 r. dla powiatu chojnickiego na lata 2024-2027" realizacji

V/83/2024 Uchwata w sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz w trakcie
19.12.2024 r. nieruchomosci realizacji

V/84/2024 Uchwata w sprawie zmieniajgca uchwate w sprawie okreslenia @ zrealizowano
19.12.2024 r. zadan powiatu, na ktdre przeznacza sie srodki Paristwowego

Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w roku 2024

Zrédto: BR.

Tabela nr 2. Dane statystyczne dot. pracy Zarzadu prezentuje ponizsza tabela

Lp. Wyszczegdlnienie 2024 r.
Liczba posiedzen 39
Liczba podjetych uchwat 210
Liczba wydanych postanowien w sprawie 3

uzgodnienia/zaopiniowania projektow miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego
4. Liczba pisemnie rozpatrzonych zapytan 50
i interpelacji radnych
5. Liczba rozpatrzonych pism Komisji Rady Powiatu 20
Chojnickiego
6. Liczba rozpatrzonych wnioskdw i postulatéw mieszkancéw 319
powiatu, wydziatéw starostwa, jednostek organizacyjnych
i innych podmiotéw do Zarzadu
7. Liczba sprawozdan Starosty z dziatalnosci Zarzagdu Powiatu 7
Chojnickiego pomiedzy sesjami Rady Powiatu
Zrédto: Wydziat OR.

Do jednych z najistotniejszych uchwat podjetych w 2024 r. przez Zarzad Powiatu naleza
m. in.:
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Uchwata nr 1054/2024 Zarzadu Powiatu Chojnickiego z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie
przedstawienia sprawozdania z wykonania budzetu Powiatu Chojnickiego za 2023 rok,
Uchwata nr 1055/2024 Zarzadu Powiatu Chojnickiego z dnia 19 marca 2024 r. w sprawie
przedstawienia informacji o stanie mienia Powiatu Chojnickiego,

Uchwata nr 1079/2024 Zarzadu Powiatu Chojnickiego z dnia 18 kwietnia 2024 r.
w sprawie przekazania Radzie Powiatu Chojnickiego sprawozdania finansowego Powiatu
Chojnickiego za 2023 rok.

W Starostwie Powiatowym w Chojnicach funkcjonowaty w 2024 r. nastepujgce jednostki

organizacyjne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Wydziat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Zdrowia,
Woydziat Finansowo — Budzetowy,

Woydziat Architektury i Budownictwa,

Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa,
Wydziat Geodezji,

Wydziat Komunikacji i Transportu,

Wydziat Inwestycji i Infrastruktury Drogowej,

Wydziat Funduszy i Rozwoju oraz Turystyki,

Wydziat Edukacji i Sportu,

10) Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego,
11) Biuro Rady,
12) Biuro Prawne,

13) Geodeta Powiatowy,

14) Samodzielne stanowisko Powiatowego Rzecznika Konsumentéw,

15) Samodzielne stanowisko ds. audytu wewnetrznego,

16) Samodzielne stanowisko ds. kontroli,

17) Samodzielne stanowisko ds. zamoéwien publicznych,

18) Samodzielne stanowisko ds. komunikacji spoteczne;j.

Jednostki organizacyjne Powiatu Chojnickiego to:

1) Dom Pomocy Spotecznej w Chojnicach,

2) Szpital Specjalistyczny im. J. K. tukowicza w Chojnicach,

3) Muzeum Historyczno-Etnograficzne im. Juliana Rydzkowskiego w Chojnicach,

4) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Chojnicach,

5) Zespot Szkodt Specjalnych w Chojnicach,

6) Zespot Szkoét Specjalnych w Czersku,

7) Zespot Szkoét w Brusach,

8) Il Liceum Ogodlnoksztatcace im. gen. Wtadystawa Andersa w Chojnicach,

9) Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Wincentego Pola w Czersku,

10) Zespot Szkét w Chojnicach,

11) Zespodt Szkodt nr 2 w Chojnicach,

12) Technikum nr 3 im. Bohateréw Szarzy pod Krojantami w Chojnicach,
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13) Zespot Szkét w Malachinie,

14) Technikum nr 2 w Chojnicach,

15) Powiatowa Bursa dla Mifodziezy Szkolnej w Chojnicach,

16) Centrum Nauk Technicznych w Chojnicach,

17) Medyczna Szkota Policealna w Chojnicach im. ks. Jana Kaczkowskiego,
18) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach,

19) Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach,

20) Centrum Edukacyjno — Wdrozeniowe w Chojnicach.

W 2024 r. do Starostwa Powiatowego w Chojnicach wptyneto niemal 29 000 spraw,
w tym za posrednictwem e-puap 6 677, a za posrednictwem e-doreczen 34. Za posrednictwem
e-puap w 2024 r. wystanych zostato 1 457 pism. W 2024 r. udzielono 98 odpowiedzi na wnioski
o udostepnienie informacji publicznej.

W 2024 r. Powiat Chojnicki uzyskat tytut ,Laureata Rankingu Powiatow 2024” zajmujac
9. miejsce w 0Ogdlnopolskim Rankingu Gmin i Powiatdw w kategorii ,Powiaty do 120 tys.
mieszkancow”. Ranking jest konkursem prowadzonym przez Zwigzek Powiatéw Polskich
w podziale na cztery kategorie jednostek samorzadu terytorialnego: powiaty do 60 tys.
mieszkancow; powiaty od 60 tys. do 120 tys. mieszkancow, powiaty powyzej 120 tys. mieszkaricéw
oraz miasta na prawach powiatu.

Budzet Powiatu Chojnickiego zostat przyjety uchwatg nr XXXVI11/441/2023 Rady Powiatu
Chojnickiego z dnia 18 grudnia 2023 r. Dochody budzetu ustalono na kwote 251 500 000,00 zt,
a wydatki budzetu — na kwote 277 500 000,00 zt. W budzecie wyodrebniono wydatki na zadania
zlecone z zakresu administracji rzadowej w kwocie 11 657 278,00 zt.

Plan dotacji celowych otrzymanych z budzetu paristwa na zadania biezgce i inwestycyjne
z zakresu administracji rzgdowej wykonywane przez Powiat na dzien 31.12.2024 r. wynosit
14 046 299,00 zt, a wykonanie 12 813 693,37 zt.

Na dzie 31.12.2024 r. stan zaciggnietych kredytéw wynosit 16 700 000,00 zt. W roku 2024
nie zaciaggnieto zadnego kredytu.

Tabela nr 3. Plan i wykonanie budzetu w 2024 r.

Lp. Wyszczegdlnienie Plan na Wykonanie na %
31.12.2024 . 31.12.2024r. wykonania
1 2 3 4 5
1. Dochody ogdtem 261168 115,00 | 260 454 327,99 99,73
W tym:
11 Dochody biezgce 213717 140,00 | 215793 312,56 100,97
1.2 Dochody majgtkowe 47 450 975,00 44 661 015,43 94,12
w tym:
1.2.1 | Dochody ze sprzedazy majgtku 53 000,00 3531,68 6,66
2. Wydatki ogétem 290768 115,00 | 272 793 816,99 93,82
w tym:
2.1 Wydatki biezgce 203 080 145,00 = 189896 010,34 93,51
2.2 Wydatki majgtkowe 87 687 970,00 82 897 803,65 94,54
3. Przychody 32 000 000,00 59 808 290,13 186,90
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w tym:
3.1 Kredyty
3.2 Wolne srodki
33 Nadwyzka z lat ubiegtych, 31841 393,00 40 549 683,13 X

pomniejszona o
niewykorzystane srodki
pieniezne, o ktérych mowa
w art. 217 ust.2 pkt 8 uofp
3.4 Niewykorzystane srodki 158 607,00 158 607,00 X
pieniezne, o ktérych mowa
w art. 217 ust.2 pkt 8 uofp

4, Rozchody 2 400 000,00 2 400 000,00 X
w tym

4.1 Sptata kredytow 2 400 000,00 2 400 000,00 X

5. Nadwyzka/Deficyt (1-2)

Zrédto: Wydziat FN.

Powiat Chojnicki w 2024 r. otrzymat dofinasowanie dla Klubu ,Senior+” w Chojnicach
udzielonego przez Sejmik Wojewddztwa Pomorskiego na dofinansowanie zadan wtasnych
gminy/powiatu wskazanych przez Gminng/Powiatowg Rade Senioréw utworzong przez Rade
Gminy/Powiatu — ,Pomorskie Rady Senioréw 2024”. W ramach przedmiotowego zadania
zakupiono trzy podwdjne stoty do gry w szachy i chinczyka wraz z siedziskami oraz palenisko.
Wyzej wymienione elementy zostaty zamontowane przy Klubie ,Senior+” w Chojnicach, ktory jest
osrodkiem wsparcia dla senioréw z terenu Powiatu Chojnickiego. Catkowita wartos¢ projektu
wyniosta 22 000,00 zt z czego dofinansowanie ze srodkéw wiasnych wojewddztwa to kwota
10 000,00 zt.

W 2024 r. realizowane byto réwniez zadanie pn. ,,Cyberbezpieczny Powiat Chojnicki”, ktore
realizowane byto na mocy umowy o powierzenie grantu o numerze FERC.02.02-CS.01-
001/23/1961/ FERC.02.02-CS.01-001/23/2024 w zakresie Funduszy Europejskich na Rozwdj
Cyfrowy 2021-2027 (FERC) Priorytet Il: Zaawansowane ustugi cyfrowe; Dziatanie 2.2. —
Wzmocnienie krajowego systemu cyberbezpieczenstwa; konkurs grantowy w ramach Projektu
grantowego ,Cyberbezpieczny Samorzagd” o numerze FERC.02.02-CS.01-001/23. Projekt ma na
celu zwiekszenie poziomu bezpieczenstwa informacji poprzez wzmacnianie odpornosci oraz
zdolnosci do skutecznego zapobiegania i reagowania na incydenty w systemach informacyjnych
oraz w celu zwiekszenia swiadomosci pracownikéw w zakresie bezpieczeAstwa informacji
i przestrzegania polityk oraz zdolnos¢ pracownikédw do rozpoznawania i unikania potencjalnych
zagrozen, a takze szybkiego i skutecznego reagowania w przypadku wykrycia lub podejrzenia
o incydenty zwigzane z cyberbezpieczennstwem. W ramach projektu zaplanowano wydatki
w zakresie:

1) Technicznym: poprzez modernizacje i uzupetnienie infrastruktury informatycznej,
2) Organizacyjnym: poprzez stworzenie i wdrozenie spdjnych polityk i procedur bezpieczenstwa
IT,
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3) Kompetencyjnym: poprzez szkolenia i edukacje majace na celu zwiekszenie kompetencji
pracownikéw samorzadowych w zakresie cyberbezpieczenstwa.

W roku 2024 r. w ramach projektu , Cyberbezpieczny Powiat Chojnicki” zostata zrealizowana jego

czes$¢ polegajaca na dostawie sprzetu zwigzanej z zabezpieczeniem infrastruktury IT, ochrony

danych osobowych oraz minimalizacji ryzyka cyberatakéw. W grudniu 2024 r. podpisano umowe,

w zakresie opracowania strategicznych i szczegdétowych uregulowan dot. bezpieczerstwa

informacji oraz przeprowadzenie szkolen dla pracownikéw Starostwa. Efektem projektu

,Cyberbezpieczny Powiat Chojnicki" bedzie podniesienie poziomu bezpieczeristwa IT (wdrozenie

lub rozbudowa lub unowoczesnienie systemu teleinformatycznego), zwiekszenie kompetencji

pracownikéw. Catkowita warto$¢ inwestycji (dofinansowania) to 850 000,00 zt, w tym

wydatkowane w roku 2024 r. - 455 335,32 zt. Termin realizacji: lipiec 2024 r. — czerwiec 2026 r.
W 2024 roku doszto do zmiany w Zarzadzie Konwentu Powiatéw Wojewddztwa

Pomorskiego. Podczas spotkania cztonkéw konwentu w Chojnicach, na przewodniczacego tego

gremium wybrany zostat Starosta Chojnicki Marek Szczepanski. Zostat tez rekomendowany jako

kandydat do Zarzadu Zwigzku Powiatéw Polskich. W Polsce funkcjonuje 16 Konwentéw Powiatow

(w kazdym wojewddztwie). Zostaty powotane przez Zwigzek Powiatéw Polskich do realizacji celow

statutowych Zwigzku. Zadaniem Konwentu jest reprezentowanie intereséw cztonkdw Zwigzku

w danym regionie. Konwent petni role doradczg wzgledem organdw ZPP i moze w szczegdlnosci

przyjmowaé witasne stanowiska lub opinie oraz kierowa¢ do Zarzadu ZPP pisma o podjecie

interwencji — w sprawach zwigzanych z celami statutowymi Zwigzku. Ponadto Konwent Powiatow

moze wspotpracowad z organami administracji rzgdowej i samorzgdowej w danym wojewddztwie.
Starosta Marek Szczepanski zostat wybrany Prezesem Zarzgdu Stowarzyszenia p.n.

Zwigzek Samorzgddow na Rzecz Modernizacji Drogi Krajowej nr 22 na koleing kadencje.

W prezydium jednak nastgpity zmiany. Pozostatymi cztonkami zarzadu zostali: Sebastian

Schmidt, Piotr Szwedowski, Daniel Szprega, Tadeusz Btedzki. W sktad Komisji Rewizyjnej

natomiast weszli: Pawet Gibczynski, Stawomir Janicki, Sebastian Kwiatkowski.

W 2024 r., w zwigzku z zakoriczeniem sie kadencji Powiatowej Rady Senioréw, ogtoszony zostat

nabor na kolejng kadencje. W wyniku przeprowadzonej procedury, sktad Powiatowej Rady

Senioréw przedstawia sie nastepujgco:

1) Lucyna Nyks — przedstawiciel Stowarzyszenia Sabat Szefowych,

2) Wiestawa tangowska — przedstawiciel oséb starszych,

3) Bozena Boinska - przedstawiciel osdb starszych,

4) Anna Werochowska - przedstawiciel oséb starszych,

5) Krystyna Kijek - przedstawiciel oséb starszych,

6) Halina Wika Czarnowska — przedstawiciel Stowarzyszenia Wdzydzko — Charzykowska Lokalna

Grupa Rybacka ,Morénka”,

7) Bogumita Jazdzewska — przedstawiciel Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Czersku,

8) Daniela tobocka — przedstawiciel Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Czersku,

9) Antonina Jakubowska — przedstawiciel Chojnickiego Centrum Kultury,
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10) Stanistaw  Kalinowski — przedstawiciel Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw
i Inwalidéw Zarzad Rejonowy w Chojnicach,

11) Urszula Szuba — przedstawiciel Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidéw Zarzad
Rejonowy w Chojnicach,

12) Edmund Hapka — przedstawiciel Stowarzyszenia ,,Rada Senioréw” w Chojnicach,

13) Jolanta Stepien - przedstawiciel oséb starszych,

14) Maria Judejko — przedstawiciel Uniwersytetu Trzeciego Wieku przy PWSH ,Pomerania”
w Chojnicach,

15) Danuta Cieminska — Klepin — przedstawiciel Uniwersytet Trzeciego Wieku przy PWSH
»,Pomerania” w Chojnicach,

16) Anna Rudnik - przedstawiciel oséb starszych,

17) Maria Kaminski — przedstawiciel Centrum Ustug Spotecznych w Czersku,

18) Anna Gmurowska - przedstawiciel osdb starszych,

19) Jolanta Lipska - przedstawiciel Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw Koto
Terenowe w Czersku,

20) Teresa Kropidfowska - przedstawiciel Polskiego Zwigzku Emerytdéw, Rencistow i Inwalidow
Koto Terenowe w Czersku.

Powiatowa Rada Senioréw na drugg kadencje wybrata nowe witadze, tj.: Prezes - Jolanta

Lipska, Wiceprezes - Edmund Hapka, Wiceprezes - Krystyna Kijek, Sekretarz - Lucyna Nyks.

_?:"%i : ML — ]
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1.
STRATEGIA ROZWOJU
POWIATU CHOJNICKIEGO
DO 2030 ROKU
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Strategia Rozwoju Powiatu Chojnickiego do roku 2030 jest podstawowym
dokumentem kierunkowym, okreslajgcym wizje, cele ikierunki rozwoju tego obszaru.
Strategia jest dokumentem nawigzujgcym do idei zintegrowanego planowania rozwoju, ktéra
znalazta swoje miejsce w polskim systemie prawnym w Ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. Ustawodawca nie zobligowat samorzadow
powiatowych do tworzenia tego typu dokumentéw, jednak ich opracowanie jest dobrag
praktyka i powinno by¢ realizowane. Tworzgc strategie dbano by byta ona spdéjna z celami
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego oraz dokumentami operacyjnymi, zwigzanymi
z politykg regionu. Uchwatg Nr XXXVI/415/2023 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 26
pazdziernika 2023 r. przyjeta zostata ,Strategii Rozwoju Powiatu Chojnickiego do roku 2030”.
W 2025 r. opracowana zostata ,Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport
z badan”, ktéra stanowi aktualizacje i rozwiniecie danych diagnostycznych, obrazujgcych
sytuacje spoteczno-gospodarczg, demograficzng i infrastrukturalng Powiatu Chojnickiego.

Diagnoza sytuacji rozwojowej Powiatu Chojnickiego stuzy zaréwno jako narzedzie
oceny dotychczasowych dziatah wiadz powiatu, jak i podstawa do formutowania rekomendacji
dotyczacych kierunkéw dalszego rozwoju. Przygotowanie raportu jest elementem realizacji
zasady jawnosci i przejrzystosci dziatarn administracji oraz dialogu spotecznego opartego na
rzetelnej wiedzy.

Raport obejmuje m.in. analize sytuacji demograficznej, zmiany w zakresie szkolnictwa
ponadpodstawowego, dostepnos¢ i zakres realizowanych swiadczen zdrowotnych, a takze
terytorialne zréznicowania proceséw spotecznych. Wyrézniono zaréwno gtéwne trendy
(np. suburbanizacja w gminie wiejskiej Chojnice, stabilny naptyw uczniéw do szkot
w Chojnicach), jak i niepokojace zjawiska (pogtebiajgca sie depopulacja w niektérych gminach,
spadki liczby uczniéw z czesci gmin naptywowych).

Celem raportu jest nie tylko przedstawienie faktow, ale takze wskazanie przestrzeni do
pogtebionej refleksji nad politykg publiczng powiatu. Dane statystyczne zestawiono z ich
interpretacjg oraz tam, gdzie to mozliwe, z odniesieniami do trenddéw regionalnych
i krajowych. Dzieki temu dokument moze by¢ pomocny zaréwno dla radnych, zarzadu
powiatu, jak i mieszkancow, organizacji spotecznych oraz partnerdw instytucjonalnych,
ktédrym zalezy na zréwnowazonym i Swiadomym rozwoju Powiatu Chojnickiego.

Sytuacja demograficzna

W latach 2019-2024 liczba ludnosci powiatu chojnickiego zmniejszyta sie z 97 616 do 95 759

0s0b, co oznacza Srednioroczny spadek o -0,38%. Spadek ten wpisuje sie w szerszy trend

depopulacyjny obserwowany w wielu powiatach Polski, jednak warto podkresli¢, ze

w ostatnich latach (2023-2024) spadek wynidst -0,33%, czyli jest nieco mniejszy niz srednia

z pieciu lat, co moze sugerowaé lekkie spowolnienie trendu depopulacyjnego, cho¢ nie jest to

jeszcze odwrdcenie tendencji. Zréznicowanie wewnatrz powiatu:

1) Gmina Chojnice (wiejska) jako jedyna jednostka w powiecie zyskuje ludnos$¢ -
$redniorocznie +0,35%, a w ostatnim roku +0,29%. To moze wskazywac¢ na proces
suburbanizacji — odptyw ludnosci z miasta do okolicznych terendw wiejskich.
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2) Miasto Chojnice traci ludnos¢ w tempie -0,69% rocznie, a w ostatnim roku -0,72%. To
pogtebienie trendu spadkowego, co potwierdza teze o odptywie mieszkarnicéw do gminy
wiejskiej.

3) Gminy Czersk i Brusy notujg systematyczne, cho¢ relatywnie tagodne spadki ludnosci.
W ostatnim roku dynamika spadku wyhamowata w Czersku (-0,07%), ale nieznacznie
przyspieszyta w Brusach (-0,34%). Wynika to takze z tego, ze procesy suburbanizacji (choé¢
mniejsze niz w Chojnicach) dokonujg sie w ramach jednej jednostki terytorialnej, ktéra ma
status gminy miejsko-wiejskiej.

4) Konarzyny sg najmniejszg jednostkg w powiecie, ale w ostatnim roku odnotowaty
najwiekszy procentowy spadek w powiecie: -1,28%, co stanowi niepokojgce pogtebienie
trendu depopulacyjnego.

Powiat chojnicki na tle wojewddztwa i kraju

Wojewddztwo pomorskie nadal ,rosnie” demograficznie, srednio o 0,19% rocznie,

a w ostatnim roku o 0,07%. To oznacza, ze powiat chojnicki rozwija sie demograficznie wbrew

pozytywnemu trendowi wojewddzkiemu. W skali kraju notuje sie srednioroczny spadek

ludnosci o -0,43%, czyli powiat chojnicki wypada nieco lepiej niz srednia krajowa, cho¢ tylko
nieznacznie. Dynamika ostatniego roku (-0,33%) réwniez jest tagodniejsza niz ogélnopolska

(-0,36%).

Powiat chojnicki na tle wybranych powiatéw pomorskich

Niektére powiaty wojewddztwa pomorskiego (gdanski, kartuski, pucki, wejherowski)

zdecydowanie zyskujg ludnosé, co pokazuje silng suburbanizacje wokét Tréjmiasta, a takze

role tradycji i wiezi rodzinnych (szczegblnie na Kaszubach), opisywang szeroko przez
demografow i geografow ludnosci. Dla pordwnania powiaty:

1) Gdanski: +2,61% Sredniorocznie, +1,53% w ostatnim roku,

2) Kartuski: +2,43% Sredniorocznie, +1,26% w ostatnim roku.

Wiekszo$é pozametropolitalnych powiatéw pomorskich notuje spadki, czesto wyrazniejsze niz

w powiecie chojnickim:

1) Cztuchowski: -1,16% sredniorocznie,

2) Sztumski: -1,63%,

3) Malborski: -0,99%.

W tym kontekscie powiat chojnicki plasuje sie w grupie umiarkowanego spadku — z jednej

strony daleko mu do dynamicznych wzrostow powiatow wokot Trdjmiasta, z drugiej — wypada

korzystniej niz wiele peryferyjnych jednostek wojewddztwa.

Whioski i rekomendacje dla Starostwa:

1) Utrzymujacy sie spadek liczby ludnos$ci w powiecie wymaga monitorowania, ale lekkie
wyhamowanie w 2024 roku moze by¢ pierwszym sygnatem stabilizacji.

2) Wazrost w gminie wiejskiej Chojnice sugeruje potrzebe dostosowania infrastruktury i ustug
publicznych na tych terenach.

W pordéwnaniu z innymi powiatami powiat chojnicki traci ludnos¢ wolniej niz Srednia krajowa,

ale pozostaje poza strefg wzrostu obserwowang wokoét Trojmiasta. Potrzebna jest refleksja
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nad mozliwosciami zatrzymania mtodych ludzi oraz przyciggniecia nowych mieszkancéw (np.
poprzez warunki zycia, dostepnosc¢ ustug, rynek pracy).

Tabela nr 4. Zmiany liczby ludnosci w Powiecie Chojnickim na tle wybranych jednostek

poréwnawczych
Jednostka 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Srednio- = Zmiana
roczna 2024-
zmiana 2023
(2019-
2024)
Powiat 97616 96460 96333 | 96273 | 96077 95759 -0,38% | -0,33%
chojnicki
Chojnice - 19195 | 18995 19164 | 19326 19474 19530 | 0,35% 0,29%
gmina
Czersk 21643 21389 | 21334 21297 | 21253 | 21238 -0,37% | -0,07%
Brusy 14572 | 14336 14354 | 14336 14294 14245 | -0,45% | -0,34%
Chojnice - 39890 39449 39219 | 39041 | 38789 38508  -0,69% | -0,72%
miasto
Konarzyny 2316 2291 2262 2273 2 267 2238 -0,67% | -1,28%
pomorskie 2337 2 358 2 357 2358 2358 2359 | 0,19% 0,07%
769 302 809 452 323 956
Polska 38386476 = 38177724 37989517 37827355 37698294 37563071 .0 43%  -0,36%
gdanski 117452 | 125293 | 127378 | 129265 130795 132802 2,61% 1,53%
kartuski 137942 | 146267 148617 | 150988 152776 154 695 2,43% 1,26%
pucki 86203 89108 | 89973 90613 | 91216 92154 1,38% 1,03%
wejherowski = 216 764 | 223674 | 224973 | 226 654 | 228201 | 230301 1,25% 0,92%
koscierski 72589 | 72246 72410 | 72237 72200 72201 -0,11% 0,00%
stupski 98793 | 96329 96388 | 96224 96166 96140  -0,54% | -0,03%
starogardzki | 128 055 126085 | 125758 125541 | 125208 | 124979 | -0,48% | -0,18%
leborski 66196 64315 64227 | 63989 | 63793 63576 -0,79% | -0,34%
kwidzynski 83231 | 81496 81275 | 80782 80382 79941 -0,79% | -0,55%
tczewski 115738 | 113186 112398 112111 111568 110865 | -0,84% @ -0,63%
nowodworski 35656 | 34335 34164 | 33991 33740 33513 | -1,20% | -0,67%
malborski 63575 62089 61658 61198 60872 60438 -0,99% | -0,71%
cztuchowski 56225 | 54465 54152 | 53708 53372 52978 -1,16% | -0,74%
sztumski 41476 | 39623 | 39374 38890 | 38527 38093 -1,63% @ -1,13%

Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan.

Edukacja
W Powiecie Chojnickim dziata tgcznie 26 szkdt ponadpodstawowych (w tym licea, technika
i szkoty branzowe | stopnia), z czego 19 to szkoty publiczne (prowadzone gtéwnie przez Powiat
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Chojnicki), 7 to szkoty niepubliczne (prowadzone przez rdéine podmioty prywatne

i stowarzyszenia). tacznie do tych szkoét uczeszcza 9 093 ucznidw.

1)

2)

3)

Licea ogdlnoksztatcace (tacznie 13 placéwek, w tym 8 publicznych i 5 niepublicznych).

Najwieksze licea to:

— LO im. Filomatéw Chojnickich w Chojnicach — 644 uczniéw,

— II'LO im. gen. Wifadystawa Andersa w Chojnicach — 623 uczniéw,

— Chojnicka Szkota Realna — LO dla dorostych — 301 uczniéw (najwieksze niepubliczne
LO).

Publiczne licea dziatajg we wszystkich gtéwnych osrodkach powiatu (Chojnice, Czersk,

Brusy), w tym réwniez licea dla dorostych. Licea niepubliczne petnig istotng role w zakresie

ksztatcenia oséb dorostych i oferujg nauke w trybie zaocznym.

Technika (6 placowek, w tym 5 publicznych i 1 niepubliczne). Najwiekszymi szkotami

technicznymi w powiecie s3:

— Technikum nr 1 w Chojnicach — 768 uczniéw,

— Technikum nr 2 w Chojnicach — 607 uczniéw,

— Technikum nr 3 im. Bohaterdéw Szarzy pod Krojantami — 452 uczniéw.

Wszystkie publiczne technika prowadzone sg przez Powiat Chojnicki i koncentrujg sie

gtownie w Chojnicach. W sektorze niepublicznym dziata Szkota Techniczna Bydgoskiego

Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Chojnicach (411 uczniéw), co czyni jg jedna

z wiekszych szkot technicznych w powiecie.

Branzowe szkoty | stopnia (5 szkét, w tym 4 publiczne i 1 resortowa). Najwieksze publiczne

szkoty branzowe to:

— Branzowa Szkofa | Stopnia nr 2 w Chojnicach — 607 ucznidw,

— Branzowa Szkota | Stopnia im. Augustyna Szpregi w Malachinie — 306 ucznidw,

— Branzowa Szkofa | Stopnia w Brusach — 287 uczniow.

Dziata takze specjalistyczna jednostka resortowa: Branzowa Szkota | Stopnia nr 6

w Chojnicach, prowadzona przez Ministerstwo Sprawiedliwosci — 14 ucznidéw.

Tabela nr 5. Licea ogdlnoksztatcagce, technika i szkoty branzowe | stopnia dziatajgce
w Powiecie Chojnickim

Lp. Nazwa szkoty Organ prowadzacy Siedziba Liczba
uczniow
1. Il Liceum Ogodlnoksztatcgce im. gen. Powiat Chojnicki Chojnice 623
Wtadystawa Andersa w Chojnicach
2. Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Filomatéw Powiat Chojnicki Chojnice 644
Chojnickich w Chojnicach
3. | Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Wincentego Powiat Chojnicki Czersk 283
Pola w Czersku
4. Kaszubskie Liceum Ogdlnoksztatcagce Powiat Chojnicki Brusy 169
w Brusach
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5. Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych Powiat Chojnicki Brusy 73
w Brusach
6. Katolickie Liceum Ogélnoksztatcace im. Diecezja Pelplinska Chojnice 120
Romualda Traugutta w Chojnicach
7. Technikum im. Stefana Bieszka w Powiat Chojnicki Chojnice 283
Chojnicach
8. Technikum nr 1 w Chojnicach Powiat Chojnicki Chojnice 768
9. Technikum nr 2 w Chojnicach Powiat Chojnicki Chojnice 607
10. Technikum nr 3 im. Bohateréw Szarzy Powiat Chojnicki Chojnice 452
Pod Krojantami w Chojnicach
11. Technikum im. Augustyna Szpregi Powiat Chojnicki Malachin 116
w Malachinie
12. Branzowa Szkota | Stopnia nr 2 Powiat Chojnicki Chojnice 607
w Chojnicach
13. | Branzowa Szkota | Stopnia im. Kazimierza Powiat Chojnicki Brusy 287
Sikorskiego
14. | Branzowa Szkota | Stopnia im. Augustyna Powiat Chojnicki Malachin 306
Szpregi
15. Branzowa Szkota | Stopnia nr 6 Ministerstwo Chojnice 14
w Chojnicach Sprawiedliwosci
16. Szkota Podstawowa Specjalna nr 4 Powiat Chojnicki Chojnice 172
w Chojnicach
17. Szkota Podstawowa Specjalna nr 3 Powiat Chojnicki Czersk 88
w Czersku
18. | Branzowa Szkota | stopnia specjalna nr 2 Powiat Chojnicki Chojnice 36
w Chojnicach
19. Branzowa Szkota | stopnia specjalna Powiat Chojnicki Malachin 23
20. Akademickie Liceum Ogodlnoksztatcace Powszechna Wyzsza Chojnice 127
"Pomerania" Szkota Humanistyczna
"Pomerania"
21. Chojnicka Szkota Realna - Liceum Spoteczne Chojnice 301
Ogdlnoksztatcace dla dorostych Towarzystwo
w Chojnicach Edukacyjne
22. | Zaoczne Liceum Ogodlnoksztatcgce w tegu Marcin Matusiak tag 114
23. Czerska Szkota Realna - Liceum Spoteczne Malachin 145
Ogdlnoksztatcace dla dorostych Towarzystwo
w Malachinie Edukacyjne
24, Prestige Liceum Ogodlnoksztatcgce Twaj Prestige Spotka z Czersk 33
w Czersku Ograniczong
Odpowiedzialnoscia
25. | Szkota Techniczna Bydgoskiego Zaktadu Bydgoski Zaktad Chojnice 411
Doskonalenia Zawodowego w Chojnicach Doskonalenia
Zawodowego
Stowarzyszenie
Oswiatowo-Techniczne
26. Liceum Ogdlnoksztatcagce dla dorostych Apprendi Spétka z Chojnice 51

"Pascal" w Chojnicach

Ograniczong
Odpowiedzialnoscia

Zrédto: ,Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan” na podstawie Rejestru Szkét i
Placowek Oswiatowych.
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Saldo dojazdéw do szkét ponadpodstawowych mierzy réznice miedzy liczbg uczniow
przyjezdzajacych do powiatu a liczbg opuszczajgcych go w celu nauki. Dodatnie saldo oznacza,
Zze powiat przycigga ucznidw z zewnatrz — jest wiec osrodkiem edukacyjnym o istotnym
znaczeniu ponadlokalnym. W 2024 roku saldo dojazdéw do szkdét ponadpodstawowych
w Powiecie Chojnickim wyniosto +1200 ucznidéw. Oznacza to, ze powiat przyciggnat wiecej
uczniow z zewnatrz niz ich ,,oddat” do innych powiatéw i nadal petni role waznego osrodka
edukacyjnego w potudniowo-zachodniej czesci wojewddztwa pomorskiego.

Po kilku latach systematycznych wzrostéw (2019-2023), w 2024 roku po raz pierwszy
odnotowano spadek salda dojazdéw. Cho¢ Powiat Chojnicki wcigz utrzymuje najwyzsze
dodatnie saldo wsrdod powiatéw ziemskich wojewddztwa, ten wynik moze byé sygnatem
zmieniajacych sie uwarunkowan edukacyjnych i mobilnosci uczniow.

W 2024 roku tylko pieé powiatédw ziemskich wojewddztwa pomorskiego miato dodatnie saldo
dojazdéw uczniéw do szkét ponadpodstawowych. Powiat Chojnicki utrzymat pierwsze
miejsce, ale réznice zaczety sie zmniejszac:

1) Leborski: +783 (spadek 0 57)

2) Tczewski: +260 (spadek o0 92)

3) Koscierski: +31 (wzrost z +86 w 2023, ale nadal na duzo nizszym poziomie)

4) Starogardzki: +19 (awans z ujemnego salda)

W pozostatych powiatach saldo byto ujemne — szczegélnie wysoki odptyw uczniéw notowaty
powiaty wejherowski, kartuski, stupski i gdanski.

Mimo spadku salda w 2024 roku, powiat chojnicki pozostaje liderem w regionie pod
wzgledem bilansu dojazdow do szkoét ponadpodstawowych. Obserwowana zmiana jest
relatywnie niewielka, ale moze wskazywac na potrzebe dziatan wzmacniajgcych atrakcyjnosc
oferty edukacyjnej oraz dalszego rozwoju zaplecza infrastrukturalnego.

Tabela nr 6. Saldo dojazdéw do szkét ponadpodstawowych w powiatach ziemskich
wojewddztwa pomorskiego w latach 2019-2024

Powiat 2019 2020 2021 2022 2023 2024
chojnicki 1146 1197 1269 1292 1339 1200
leborski 650 651 668 722 840 783
tczewski 161 217 245 297 352 260

malborski 476 377 338 262 203 178
koscierski -132 -54 14 95 86 31
starogardzki -132 -138 -140 -107 -30 19
kwidzynski -214 -180 -182 -193 -244 -246
sztumski -591 -549 -504 -487 -508 -507
bytowski -546 -556 -566 -532 -579 -539
cztuchowski -630 -533 -533 -554 -612 -560
nowodworski -729 -700 -678 -660 -642 -571
pucki -1901 -1915 -1939 -1 946 -1 950 -1 810
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kartuski -2011 -2 168 -2271 -2 397 -2611 -2 567
wejherowski -2204 -2279 -2 165 -2182 -2 862 -3 032
gdanski -3 837 -4 008 -4 009 -4 224 -4 437 -4 323
stupski -4 097 -4 079 -4 074 -4 387 -4 587 -4 361

Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badarh - na podstawie niepublikowanych
danych Ministerstwa Edukacji i Nauki (System Informacji Oswiatowej).

Wykres nr 1. Saldo dojazdéw do szkét ponadpodstawowych w powiatach ziemskich
wojewddztwa pomorskiego w roku szkolnym 2024/2025
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan - na podstawie niepublikowanych
danych Ministerstwa Edukacji i Nauki (System Informacji Oswiatowej).

Szkoty ponadpodstawowe w Powiecie Chojnickim cieszg sie od lat duzym
zainteresowaniem uczniow spoza powiatu. Do lokalnych licedw, technikéw i szkét branzowych
przyjezdzajg mtodzi ludzie nie tylko z osciennych powiatdw pomorskich, ale takze
z sgsiedniego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. W 2024 roku tgczna liczba uczniéw
dojezdzajgcych z szesciu kluczowych powiatéw naptywowych wyniosta 1 593 osoby, co
oznacza niewielki spadek wzgledem roku poprzedniego.

Najwiekszg grupe stanowili uczniowie z Powiatu Sepolenskiego — 355 osdb. Choc¢
powiat ten od lat zajmuje pozycje lidera pod wzgledem liczby dojezdzajgcych uczniow, w 2024
roku odnotowano wyrazny spadek — o 47 osdb w stosunku do roku poprzedniego. Moze to
sugerowac pogarszajacg sie dostepnosc¢ transportu, zmiany demograficzne lub rozwdj oferty
edukacyjnej w samym Powiecie Sepolenskim.

Tuz za nim znalazt sie Powiat Tucholski, z ktorego do chojnickich szkoét przyjechato 354
uczniéw — zaledwie o jednego mniej niz z sepolenskiego. W tym przypadku liczba uczniéw
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utrzymata sie praktycznie na poziomie z 2023 roku, co $wiadczy o stabilnej, silnej pozycji
Powiatu Chojnickiego jako naturalnego kierunku kontynuacji nauki dla mtodziezy z pétnocnej
czesci wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Z duzym naptywem ucznidow mamy réwniez do czynienia w przypadku Powiatu
Cztuchowskiego (313 osdb) i Koscierskiego (321 oséb). Oba powiaty, sgsiadujgce z chojnickim
od zachodu i pétnocy, wykazujg zblizone liczby, z lekkim spadkiem w poréwnaniu z 2023
rokiem. Utrzymujg sie jednak na stabilnym poziomie, co potwierdza ugruntowang pozycje
chojnickiego osrodka edukacyjnego w skali subregionalnej.

Z nieco mniejszg liczbg uczniow — 183 osoby — pojawia sie Powiat Starogardzki. Tu
rowniez widoczna jest stabilnos¢ liczbowa, cho¢ wzgledem roku ubiegtego liczba
dojezdzajgcych spadta o ponad 20 oséb. Najmniejszy naptyw odnotowano z Powiatu
Bytowskiego, skad do szkét w Chojnicach uczeszczato 67 ucznidw. Choc¢ liczba ta jest
stosunkowo niewielka, warto zauwazyé, ze w ciggu ostatnich pieciu lat wzrosta o ponad 20%,
co moze wskazywac na stopniowe poszerzanie zasiegu oddziatywania chojnickich szkét.

W 2024 roku najwiecej uczniéw dojezdzato do szkét ponadpodstawowych w Powiecie
Chojnickim z gmin: Kamien Krajenski (242 osoby), Karsin (231 oséb) oraz Tuchola (156 oséb).
Sg to od lat najwazniejsze obszary zewnetrzne z punktu widzenia naptywu ucznidw.
W poréwnaniu do roku poprzedniego widoczny jest niewielki spadek liczby ucznidw
z wiekszosci gmin, co wpisuje sie w ogdlny trend zmniejszajgcego sie salda dojazdéw w 2024
roku. Wyjatek stanowig m.in. gmina Tuchola i Cztuchdéw wiejski, skad liczba uczniéw nadal
delikatnie rosta. Dane wskazujg na utrzymujgca sie silng pozycje Powiatu Chojnickiego jako
osrodka edukacyjnego, przy jednoczesnej koniecznosci dalszego monitorowania mobilnosci
uczniow, szczegdlnie z gmin oddalonych oraz tych, gdzie odnotowano wyrazniejsze spadki (np.
Sepdlno Krajenskie, Osieczna, Czarna Woda).
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Wykres nr 2. Giéwne powiatowe zZrdodita dojazdéw do szkét ponadpodstawowych

w Powiecie Chojnickim
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badarh - na podstawie niepublikowanych
danych Ministerstwa Edukacji i Nauki (System Informacji Oswiatowe.
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Tabela nr 7. Liczba ucznidw dojezdzajgcych do szkét ponadpodstawowych w Powiecie

Chojnickim wg gmin

Gmina 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Kamien Krajenski 252 243 251 251 264 242
Karsin 208 212 240 234 251 231
Tuchola 101 108 126 129 153 156
Cztuchdow (gm. wiejska) 137 127 126 132 148 151
Sepdlno Krajenskie 129 147 141 133 126 103
Kesowo 76 83 86 88 94 95
Osieczna 83 90 93 86 91 74
Przechlewo 55 56 68 66 73 69
Dziemiany 50 56 58 62 71 67
Cztuchéw (miasto) 71 68 67 68 72 64
Sliwice 56 60 51 64 66 60
Lipnica 47 47 49 51 65 59
Czarna Woda 45 48 52 57 63 47
Kaliska 16 21 28 26 34 38
Cekcyn 18 12 15 16 22 23
Zblewo 27 23 26 20 14 19
Lipusz 8 12 14 15 20 18
Debrzno 18 13 12 13 15 15
Gostycyn 8 7 6 8 13 12

Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan.
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Schemat nr 3. Zasieg oddziatywania szkét ponadpodstawowych w Powiecie Chojnickim

(Gzarnal

[Studzienice) Koscierzyna

[KoicierzynaRNlliniew ol i¥Skarszewy]
@ﬂzﬂdlﬂ

Starogard
Konarzyny

Przechlewo
(chojnice)

Cztuchow,.,  Cheinicel

Caluchouw

Dojazdy do szkot
ponadpodstawowych

z Powiatu

Chojnickiego na 1000
mieszkancow (2023/2024)

B o020
B :i-so
. ]s1-100
I 10,1- 200
B 200664
D powiaty

Sepolno
Krajenskie

Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badar - na podstawie niepublikowanych
danych Ministerstwa Edukacji i Nauki (System Informacji Oswiatowej).
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Schemat nr 4. Wyniki egzaminu maturalnego i EWD dla szkét z Powiatu Chojnickiego (jezyk
polski)

Dane za okres: 2023-2024
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I I I I — I I : >
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=15
——=20
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o
B |l Liceum Ogdlnoksztatcgce im. gen. Wiadystawa Andersa 455 @
(Swietopetka 1, 89-600 Chojnice)
B Kaszubskie Liceum Ogoélnoksztatcace 100 @
(Ogrodowa 2, 89-632 Brusy)
I Katolickie Liceum Ogolnoksztatcgce im. Romualda Traugutta 46
(Grunwaldzka 1, 89-600 Chojnice)
Liceum Ogolnoksztatcace im. Filomatow Chojnickich 534 @
(Nowe Miasto 4-6, 89-600 Chojnice)
Liceum Ogolnoksztatcgce im. Wincentego Pola 439 @

(Szkolna 3, 89-650 Czersk)

Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badari. Kalkulator EWD, Centralna Komisja
Egzaminacyjna.
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Schemat nr 5. Wyniki egzaminu maturalnego i EWD dla szkét z Powiatu Chojnickiego

(matematyka)
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan. Kalkulator EWD, Centralna Komisja
Egzaminacyjna.
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Schemat nr 6. Wyniki egzaminu maturalnego i EWD dla szkét z Powiatu Chojnickiego

w okresie 2020 - 2022 (jezyk polski)

Dane za okres: 2020-2022
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan. Kalkulator EWD, Centralna Komisja

Egzaminacyjna.
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Schemat nr 7. Wyniki egzaminu maturalnego i EWD dla szkét z Powiatu Chojnickiego 2022 -

2024 (jezyk polski)

Dane za okre
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[2lKaszubskie Liceum Ogolnoksztatcace 100 ©
(Ogrodowa 2, 89-632 Brusy)
[3]Katolickie Liceum Ogodlnoksztatcace im. Romualda Traugutta 460
(Grunwaldzka 1, 89-600 Chojnice)
[2]Liceum Ogolnoksztatcgce im. Filomatéw Chojnickich 534 @
(Nowe Miasto 4-6, 89-600 Chojnice)
[E]Liceum Ogolnoksztatcgce im. Wincentego Pola 4390

(Szkolna 3, 89-650 Czersk)

Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan. Kalkulator EWD, Centralna Komisja

Egzaminacyjna.
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Schemat nr 8. Wyniki egzaminu maturalnego i EWD dla szkét z Powiatu Chojnickiego 2020 -
2022 (matematyka)

Dane za okres: 2020-2022
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(Nowe Miasto 4-6, 89-600 Chojnice)

[E]Liceum Ogolnoksztatcgce im. Wincentego Pola 4390

(Szkolna 3, 89-650 Czersk)

Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan. Kalkulator EWD, Centralna Komisja
Egzaminacyjna.
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Schemat nr 9. Wyniki egzaminu maturalnego i EWD dla szkét z Powiatu Chojnickiego 2022 -

2024 (matematyka)
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan Kalkulator EWD, Centralna Komisja

Egzaminacyjnej.
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Tabela nr 8. Zdawalnos¢ egzaminéw maturalnych

Lp. Powiat Zdawalnosc¢ egzaminow maturalnych
2020 2021 2022 2023 2024
Formuta Formuta Formuta @ Formuta

2015 2023 2015 2023
1. sepolenski 66% 55% 61% 70% 89% - 82%
2. tucholski 78% 61% 69% 83% 88% 67% 86%
3. chojnicki 73% 65% 72% 75% 90% 29% 86%
4. cztuchowski 73% 64% 74% 70% 89% - 91%
5. koscierski 79% 72% 63% 69% 92% 60% 89%
6. starogardzki 75% 72% 77% 71% 95% 40% 87%

Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan.

Ochrona zdrowia

Warto$¢ umowy zawartej przez Narodowy Fundusz Zdrowia ze Szpitalem Specjalistycznym
im. J. K. tukowicza w Chojnicach w 2024 roku wyniosta 207,4 min zt. Tak wysoki poziom
finansowania jest bezposrednim odzwierciedleniem liczby oraz zakresu realizowanych
Swiadczen szpitalnych, a tym samym potwierdza silng i rosngcg pozycje chojnickiego szpitala
jako kluczowego osrodka lecznictwa szpitalnego, nie tylko dla mieszkarnicéw powiatu, ale
rowniez dla pacjentéw z sasiednich regiondw.

Na przestrzeni ostatnich 10 lat liczba i wartos$¢ swiadczen wzrastaty systematycznie.
Jeszcze w 2015 roku wartos¢ zakontraktowanych swiadczen wynosita 62,9 min zt, a do 2024
roku wzrosta ponad trzykrotnie. Szczegdlnie dynamiczny przyrost obserwowany jest po 2020
roku m.in. w zwigzku z reorganizacjg i rozbudowa zakresu swiadczen oraz zwiekszonym
zapotrzebowaniem na hospitalizacje w czasie i po pandemii COVID-19.

Na tle szpitali w sgsiednich powiatach,, chojnicka placdwka zajmuje drugie miejsce pod
wzgledem wielkosci zakontraktowanych $wiadczen, ustepujac jedynie Szpitalowi
Specjalistycznemu w Koscierzynie (226,3 mln zt w 2024 r.). Pozostate szpitale —m.in. w Tucholi
(60,2 min zt), Cztuchowie (33,2 min zt), Miastku (45,4 min zt) czy Bytowie (43,5 min zt) —
realizujg znacznie mniejszy wolumen sSwiadczen.

Swiadczy to o tym, ze szpital w Chojnicach petni funkcje ponadlokalnego centrum
opieki szpitalnej, przyjmujac pacjentdw nie tylko z Powiatu Chojnickiego, ale rdowniez
z terytoridw powiatow: Cztuchowskiego, Sepoleriskiego, Tucholskiego i Bytowskiego. Wielkos¢
umoéw z NFZ jest tu wskaznikiem realnej skali dziatania i obcigzenia systemu szpitalnego.
Wysoka wartos¢ umow w 2024 roku odzwierciedla faktyczny zakres dziatalnosci szpitala
w Chojnicach — liczbe hospitalizacji, réznorodnos¢ swiadczen, rozwdj oddziatéw
specjalistycznych. Szpital stale wzmacnia swojg pozycje w regionalnym systemie ochrony
zdrowia, co jest efektem zaréwno rosngcego zapotrzebowania, jak i dostosowania oferty do
potrzeb populacyjnych. Choé konkurencyjne szpitale w KosScierzynie i Starogardzie Gdanskim
rowniez zwiekszajg liczbe sSwiadczen, to rola szpitala w Chojnicach, jako gtownego osrodka
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lecznictwa szpitalnego w potudniowo-zachodniej czesci wojewddztwa pomorskiego,
pozostaje niezachwiana.

Tabela nr 9. Wielko$¢ uméw na realizacje $wiadczen leczenia szpitalnego w Powiecie
Chojnickim i placowkach sasiednich w latach 2015-2024
Szpital 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Szpital 62,9 | 656 | 73,5 92,5 100,7  108,5 | 118,3 148,4 187,2 2074
Specjalistyczny

im. J.K. tukowicza

w Chojnicach

Szpital 69,2 | 71,6 | 82,3 102,5 116,2 | 113,2  108,2 158,2 | 202,5 | 226,3
Specjalistyczny

w Koscierzynie

Sp.zo0.0.

Szpital Sw. Jana 43,3 455 538 67,5 736 763 788 97,1 129,4 155,8
w Starogardzie

Gdanskim

»Szpital Tucholski” 21,3 21,8 253 | 300 31,9 32,6 | 340 409 51,7 60,2

Sp. z o.0.

Szpital Miejski 14,1 | 153 | 209 246 27,5 283 281 381 483 454

w Miastku

Sp.zo0.0.

Szpital Powiatu 158 | 16,5 18,6 | 22,1 | 23,7 256 26,1 33,8 41,4 435
Bytowskiego

Sp.zo0.0.

Szpital Powiatowy 10,9 12,8 150 17,7 195 209 22,2 27,2 | 353 39,7
im. dr A. Gacy

i dr J. taskiego —

Niepubliczny

Zaktfad Opieki

Zdrowotnej

w Wiecborku

Samodzielny 12,7 | 13,6 15,2 | 18,2 | 21,4 17,4 16,6 24,7 26,8 33,2
Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej

w Cztuchowie
Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan. Informator o umowach NFZ.

Na podstawie przedstawionych danych dotyczacych liczby udzielonych swiadczen szpitalnych
w latach 2015-2024, wyraznie wida¢, ze Szpital Specjalistyczny im. J. K. tukowicza
w Chojnicach odgrywa kluczowg role w regionalnym systemie opieki zdrowotnej. W 2024 roku
w chojnickiej placéwce udzielono 36 250 swiadczen szpitalnych, co oznacza nie tylko wzrost
o niemal 2000 wzgledem roku 2023, ale tez najwyzszy wynik w analizowanej dekadzie. Na tle
innych szpitali w obszarze sgsiednim, szpital w Chojnicach pozostaje najwiekszg placéwka pod
wzgledem liczby realizowanych swiadczen, wyprzedzajgc m.in. szpitale w Koscierzynie (30 888
Swiadczen w 2024), Starogardzie Gdanskim (26 461), Tucholi (10 777) czy Cztuchowie (5 853).
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Wykres nr 3. Zmiany liczby udzielonych swiadczen w szpitalu w Chojnicach i powiatach

sasiadujacych z Powiatem Chojnickim w latach 2015-2024
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan - na podstawie niepublikowanych
danych NFZ.
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Wykres nr 4. Liczba $wiadczen leczenia szpitalnego udzielonych w miastach wojewdédztwa
pomorskiego w 2024 r.
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badar. Na podstawie niepublikowanych
danych NFZ.

Wykres nr 5. Zmiana liczby $wiadczen leczenia szpitalnego (2015/2024) udzielonych
w gminach wojewdédztwa pomorskiego
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badari na podstawie niepublikowanych danych
NFZ.
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Wykres nr 6. Zmiana liczby sSwiadczen leczenia szpitalnego (2021/2024) udzielonych
w gminach wojewdédztwa pomorskiego
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan - na podstawie niepublikowanych
danych NFZ.

Tabela nr 10. Zmiana liczby udzielonych $wiadczen w szpitalach w poszczegdlnych
miastach w latach 2015-2024
Miasto 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Chojnice 29647 | 29655 | 29553 | 29655 | 29775 | 25075 27486 32711 34295 | 36250

Koscierzyna | 26298 | 26564 27983 | 28907 | 27046 18516 | 17250 | 24219 29221 | 30888

Starogard 22350 | 22844 | 23573 25350 23918 | 18324 20791 | 24093 24950 | 26461
Gdanski

Tuchola 9099 9363 9097 9129 9704 7489 7902 9115 10113 | 10777
Bytow 8051 8214 7 966 7 594 7951 6142 6 147 7414 6 905 7521
Miastko 7 146 7621 8275 8090 7768 6631 6 606 7744 8 640 6 755
Cztuchéw 7834 7 845 8092 8240 7703 3716 3538 6063 5635 5853
Wiecbork 4807 4753 5028 5077 4 955 4222 4879 5269 5254 5597

Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan.

43



RAPORT O STANIE POWIATU

Tabela nr 11. Gminy najsilniej zwigzane ze szpitalem w Chojnicach w zakresie realizacji
swiadczen leczenia szpitalnego

Lp. Gmina % Swiadczen % Swiadczen % Swiadczen Miejsce
zamieszkania w Szpitalu w Szpitalu w Szpitalu szpitala
w Chojnicachw = w Chojnicachw = w Chojnicach w Chojnicach
2015r. 2021r. w 2024 r.
1 m. Chojnice 79,3% 74,9% 73,8% szpital | wyboru
2 gm. Chojnice 79,1% 75,3% 72,9% szpital | wyboru
3 Konarzyny 77,6% 72,2% 68,2% szpital | wyboru
4 Brusy 73,5% 72,4% 68,1% szpital | wyboru
5 Czersk 69,9% 66,5% 64,1% szpital | wyboru
6 Przechlewo 32,4% 47,9% 43,2% szpital | wyboru
7 | Kamien Krajeniski 43,0% 39,2% 43,0% szpital | wyboru
8 gm. Cztuchow 29,3% 48,9% 42,1% szpital | wyboru
9 Karsin 32,3% 46,3% 35,0% szpital Il
wyboru
10 Lipnica 29,3% 30,1% 33,5% szpital | wyboru
11 m. Cztuchow 22,1% 40,5% 33,0% szpital Il
wyboru
12 Debrzno 21,5% 36,3% 31,5% szpital | wyboru
13 Rzeczenica 21,2% 33,2% 31,2% szpital | wyboru
14 Kesowo 21,7% 26,1% 29,5% szpital Il
wyboru
15 Czarna Woda 29,9% 29,9% 27,7% szpital Il
wyboru
16 Osieczna 26,3% 27,6% 25,1% szpital Il
wyboru
17 Koczata 13,6% 21,4% 22,2% szpital | wyboru
18 Sepolno 193,4% 18,3% 20,9% szpital Ill
Krajenskie wyboru

Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badari - na podstawie niepublikowanych
danych NFZ.
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Schemat nr 10. Zasieg oddziatywania szpitala w Chojnicach w 2015 r.
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan - na podstawie niepublikowanych
danych NFZ.

Sepolno Krajenskie’
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Schemat nr 11. Zasieg oddziatywania szpitala w Chojnicach w 2021 r.
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badarn - na podstawie niepublikowanych
danych NFZ.

Kamien Krajenskin, Kesowo

Sepolno Krajenskie
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Schemat nr 12. Zasieg oddziatywania szpitala w Chojnicach w 2024 r.
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badan - na podstawie niepublikowanych
danych NFZ.
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Schemat nr 13. Szpitale pierwszego wyboru dla mieszkancow gmin Powiatu Chojnickiego
i powiatow sasiednich w 2015 r.
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badarn - na podstawie niepublikowanych
danych NFZ.
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Schemat nr 14. Szpitale pierwszego wyboru dla mieszkancow gmin Powiatu Chojnickiego
i powiatow sasiednich w 2021 r.
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badarn - na podstawie niepublikowanych
danych NFZ.
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Schemat nr 15. Szpitale pierwszego wyboru dla mieszkancow gmin Powiatu Chojnickiego
i powiatow sasiednich w 2024 r.
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Zrédto: Diagnoza sytuacji rozwoju Powiatu Chojnickiego. Raport z badarn - na podstawie niepublikowanych
danych NFZ.
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—

2.
EDUKACJA PUBLICZNA
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W 2024 r. Powiat Chojnicki byt organem prowadzacym 26 szkdt i placodwek,

w 14 jednostkach o$wiatowych, w tym:

1) 2 szkoty podstawowe specjalne,

2) 5licedw ogodlnoksztatcgcych (w tym 1 dla dorostych),

3) 5 technikéw,

4) 5 branzowych szkét | stopnia (w tym 2 specjalne),

5) 1 branzowa szkote Il stopnia,

6) 2 szkoty policealne,

7) 2 szkoty specjalne przysposabiajgce do pracy,

8) 4 inne placowki tj.: Powiatowg Burse dla Mtodziezy Szkolnej w Chojnicach, Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng w Chojnicach, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Chojnicach
oraz Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Chojnicach.

W roku 2024 Powiat Chojnicki dotowat publiczne Katolickie Liceum Ogodlnoksztatcace

im. Romualda Traugutta w Chojnicach.

Wedtug stanu na dzien 30 wrzesnia 2024 r. w Powiecie Chojnickim funkcjonowato tgcznie

14 szkét i placdwek niepublicznych, w tym:

1) 6 licedw ogdlnoksztatcacych,

2) 1 technikum dla mtodziezy,

3) 5 szkét policealnych,

4) 2 placéwki ksztatcenia ustawicznego - bez szkét.

Ponizszy wykres przedstawia liczbe uczniéw w szkotach publicznych, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Powiat Chojnicki oraz liczbe ucznidéw w szkotach niepublicznych, dla ktérych

Powiat Chojnicki jest organem dotujgcym.

Tabela nr 12. Liczba uczniéw w szkotach prowadzonych lub dotowanych przez Powiat Chojnicki
(stan na 30.09.2024 r.).
L.p. Nazwa szkoty Typ szkoty Liczba uczniéw

Szkoty publiczne

1. | Il Liceum Ogdblnoksztatcgce im. gen. Liceum 627
Wtadystawa Andersa w Chojnicach ogolnoksztatcace
2. | Zespot Szkét w Chojnicach Liceum 644
ogolnoksztatcace
Technikum 280
3. | Technikum nr 2 w Chojnicach Technikum 614
4. | Centrum Nauk Technicznych w Chojnicach Technikum 780
Szkota policealna 0
Branzowa szkota Il 0
stopnia
5. | Zespot Szkdt nr 2 w Chojnicach Branzowa szkota | 616
stopnia
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10.

11.

13.

14.

Technikum nr 3 im. Bohateréw Szarzy pod
Krojantami w Chojnicach

Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Wincentego
Pola w Czersku

Zespot Szkdét w Brusach

Zespot Szkét w Malachinie

Zespot Szkét Specjalnych w Chojnicach

Zespot Szkét Specjalnych w Czersku

Medyczna Szkota Policealna im. ks. Jana
Kaczkowskiego w Chojnicach

Katolickie Liceum Ogdlnoksztatcgce im.
Romualda Traugutta w Chojnicach

RAPORT O STANIE POWIATU

Branzowa szkofa |
stopnia specjalna
Technikum

Liceum
ogolnoksztatcace
Branzowa Szkota |

stopnia

Liceum
ogodlnoksztatcace

Liceum
ogoblnoksztatcace

(dorosli)
Branzowa szkota |

stopnia
Branzowa szkota |
stopnia specjalna

Technikum

Szkota podstawowa

Szkota specjalna
przysposabiajgca do
pracy
Szkota podstawowa

Szkota specjalna
przysposabiajgca do
pracy
Szkota policealna

Liceum
ogolnoksztatcgce
Razem

Szkoty niepubliczne

Akademickie Liceum Ogodlnoksztatcace
,Pomerania” w Chojnicach

Chojnicka  Szkota Realna
Ogdlnoksztatcace dla Dorostych
Zaoczne Liceum Ogdlnoksztatcgce w tegu

Liceum

Liceum
Dorostych

Czerska Szkota Realna -
Ogdlnoksztatcace dla

w Malachinie
PRESTIGE

w Czersku
PRESTIGE Szkofa Policealna w Czersku

Liceum  Ogdlnoksztatcace

Szkota Techniczna im. Dywizjonu 303
Bydgoskiego  Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Chojnicach
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8. | Czerska Szkota Realna - Policealne Szkota policealna 20
Studium Zawodowe w Malachinie

9. | Liceum Ogodlnoksztatcagce dla Dorostych Liceum 58
,PASCAL” w Chojnicach ogolnoksztatcace

10. | Policealna Szkota Medyczna ,PASCAL” Szkota policealna 143
w Chojnicach

11. | Stacjonarna Policealna Szkota Medyczna Szkota policealna 209
,PASCAL” w Chojnicach

12. | Policealna Szkota Zawodowa ,PASCAL” Szkota policealna 84

w Chojnicach
Razem 1699

Zrédto: Wydziat ES (wg stanu na dzied 30.09.2024 r.).

Na mocy Uchwat Rady Powiatu Chojnickiego:

1) Uchwaty nr XIX/240/2021 z dnia 13 maja 2021 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
przyznawania Stypendiow oraz Nagrdd Starosty Chojnickiego w ramach Lokalnego Programu
Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci i Mfodziezy pobierajgcych nauke na terenie powiatu
chojnickiego,

2) Uchwaty nr XXIX/357/2022 z dnia 27 listopada 2022 r. w sprawie Regulaminu przyznawania
nagréd i wyrdznien Starosty Chojnickiego dla zawodnikéw oraz innych osdb za wysokie
osiggniecia w dziafalnosci sportowej i szkoleniowe;j.

Starosta Chojnicki przyznaje stypendia naukowe, sportowe oraz nagradza najlepszych absolwentéw.

Ponizsza tabela przedstawia strukture udzielonych gratyfikacji poszczegdlnym uczniom,

zawodnikom i trenerom.

Tabela nr 13. Liczba ucznidéw, ktdérzy otrzymali stypendia oraz tgczna wyptacona kwota

Rodzaj stypendium 2024
Liczba przyznanych Kwota
stypendiow

Naukowe 9 11 000 zt
Sportowe, w tym:

Zawodnicy 64 76 700 zt

Trenerzy 7 7 800 zt

Razem 80 95 500 zt

Zrédto: Wydziat ES.

W 2024 roku Starosta Chojnicki podjat decyzje o wreczeniu stypendiow naukowych dla:

1) 1 ucznia Technikum nr 1 w Chojnicach o tgcznej kwocie 1 000 zi,

2) 1 uczennicy Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. gen. Wiadystawa Andersa w Chojnicach
w wysokosci 1 000 zt,

3) 7 ucznidw Liceum Ogdlnoksztatcagcego im. Filomatdéw Chojnickich w Chojnicach o tacznej kwocie
9 000 zt.
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Zarzad Powiatu Chojnickiego w kwietniu 2024 r., na podstawie Regulaminu przyznawania nagréd
i wyrdznien Starosty Chojnickiego dla zawodnikéw, treneréw oraz innych oséb za wysokie
osiggniecia w dziatalnosci sportowej i szkoleniowej, podjat decyzje o przyznaniu nagrdd pienieznych
oraz wyroznien dla 71 osoéb o facznej kwocie 84 500 zt. Nagrodzeni zawodnicy oraz trenerzy
reprezentujg Chojnicki Klub Zeglarski, Miedzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy ,RAZEM”, Zespot
Szkét w Chojnicach, MKS Chojniczanka 1930 S. A., GZSN ,,Start” Gorzéw Wielkopolski, Centrum Sztuk
Walki w Chojnicach oraz Karate Klub INAZUMA.

W czerwcu biezgcego roku Starosta Chojnicki uhonorowat 16 absolwentéw tytutem
»Najlepszy Absolwent Szkoty”. Nagrodzeni uczniowie otrzymali gratyfikacje pieniezng
w wysokosci 1 700 zt (tgcznie 27 200 zt) oraz pamigtkowe pidra i dyplomy o tacznej kwocie 2 598 zt.

Starosta Chojnicki, na podstawie art. 127 ustawy Prawo oswiatowe oraz rozporzadzen
wykonawczych, kieruje ucznidow do szkoty specjalnej lub osrodkéw, o ktérych mowa w art. 2 pkt 7
ustawy, odpowiednich ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci. W roku 2024 wydano skierowania
dla 7 oséb do Mtodziezowych Osrodkow Socjoterapii oraz 8 oséb do Specjalnych Osrodkéw Szkolno-
Wychowawczych.

W 2024 r. przeprowadzono 14 postepowann egzaminacyjnych na stopien awansu
zawodowego nauczyciela mianowanego. W ramach zadania komisje egzaminacyjne, powotane
przez Zarzad Powiatu Chojnickiego, przeprowadzity egzaminy w terminach 16 lipca 2024 r. (5 oséb)
i 21 sierpnia 2024 r. (9 osdb), ktére zakonczyty sie wynikiem pozytywnym.

W 2024 r. Nagrody Starosty Chojnickiego otrzymato 3 dyrektoréw oraz 19 nauczycieli.
Na ten cel przeznaczono 105 600 zt. Wsrdd nagrodzonych znaleZli sie nauczyciele, ktérzy z sukcesami
opracowali i wdrozyli innowacje pedagogiczne, rozbudzali ciekawo$é Swiata inspirujgc
i przygotowujac ucznidw do udziatu w olimpiadach i konkursach, wspierali uczniéw sportowo
i artystycznie.

Bardzo istotnym elementem wplywajgcym na podwyzszenie jakosci edukacji jest nieustanne
doksztatcanie i doskonalenie kadry nauczycielskiej. Corocznie Zarzad Powiatu Chojnickiego ustala
plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz maksymalng kwote
dofinansowania optat za ksztatcenie nauczycieli oraz formy i specjalnosci ksztatcenia nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Chojnicki.
Wysokos¢ tych srodkéw reguluje ustawa Karta Nauczyciela i stanowity 0,8% planowanych rocznych
srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Naktady na doksztatcenie
i doskonalenie zawodowe w okresie ostatnich 3 lat przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela nr 14. Naktady na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli w latach 2022-2024

Lata 2022 2023 2024
Wyszczegdlnienie
Dyrektoréw szkot i placowek 63 087 zt 68 153 zt 82941 zt
oswiatowych
Nauczycieli 252 353 zt 272 608 zt 331799 zt
Razem 315 440 zt 340 761 zt 414 740 zt

Zrédto: Wydziat ES.

Struktura nauczycieli wedtug stopnia awansu zawodowego zostata przedstawiona w tabeli ponizej.

Tabela nr 15. Struktura zatrudnienia nauczycieli w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
Powiat Chojnicki

Stopien awansu zawodowego Liczba stosunkéw pracy nauczycieli — etaty
2024
bez stopnia 10,51 % (55,36)
mianowany 13,56 % (71,38)
dyplomowany 75,93 % (399,75)
Razem 100% (526,49)

Zrédto: Wydziat ES (SIO, wg stanu na 30.09.2024 r.).

Subwencja os$wiatowa jest gtdwnym, lecz nie jedynym, Zrdédtem finansowania zadan
edukacyjnych realizowanych przez Powiat Chojnicki. W minionych latach realizowano szereg dziatan
finansowanych, takze ze zrédet zewnetrznych, tj.:

1) funduszy unijnych,

2) dotacji rzgdowych,

3) dochoddéw wtasnych powiatu.

Ponadto od 2022 r. jednostkom samorzadu terytorialnego przyznawane s dodatkowe S$rodki
z Funduszu Pomocy z tytutu wsparcia jednostek samorzadu terytorialnego w realizacji dodatkowych
zadan oswiatowych zwigzanych z ksztatceniem, wychowaniem i opiekg nad dzieémi i uczniami
bedgcymi obywatelami Ukrainy, o ktérych mowa w art. 50 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca
2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa. Powiat Chojnicki otrzymat z tego tytutu wsparcie w wysokosci (od dnia wejscia ustawy do
dnia 31 grudnia 2024 r.) - 3 413 643,00 zt.

Ponizsza tabela przedstawia kwoty czesci osSwiatowej subwencji ogdlnej w latach
2022 — 2024 przyznane Powiatowi Chojnickiemu.
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Tabela nr 16. Wysoko$¢ subwencji oSwiatowej

Wyszczegodlnienie 2022r. 2023 r. 2024 r.
subwencja o$wiatowa 74 704 239 zt 84 678 393 115958 386 zt
zt

Zrédto: Wydziat ES.

Dotacje dla placéwek niepublicznych/publicznych, prowadzonych przez osoby prawne inne niz
jednostki samorzadu terytorialnego w latach 2023-2024, przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 17. Dotacje dla placéwek niepublicznych/publicznych, prowadzonych przez osoby
prawne inne niz jst placowek oswiatowych

2023 r. 2024
Typ placowki
Wydatki wykonane Wydatki wykonane
Liceum ogdlnoksztatcace 2293 833 zt 3202941 z
Technikum 3580965 zt 5410982 zt
Szkota policealna 1454 711 z 1879 104 zt
Razem 7 329 509 zt 10 493 027 zt

Zrédto: Wydziat ES.

Wszyscy absolwenci, ktérzy ukonczyli szkote w 2024 r., obowigzkowo przystepowali do
egzaminu maturalnego:

1) w czesci pisemnej z: jezyka polskiego, matematyki oraz wybranego jezyka obcego nowozytnego,
2) w czesci ustnej z: jezyka polskiego oraz wybranego jezyka obcego nowozytnego.

Wszyscy absolwenci mieli réwniez obowigzek przystgpi¢ do egzaminu maturalnego z jednego
przedmiotu dodatkowego na poziomie rozszerzonym. Kazdy absolwent mégt rowniez przystgpi¢ do
egzaminu dodatkowego z maksymalnie pieciu kolejnych przedmiotéw dodatkowych.

Absolwenci, ktérzy spetnili wszystkie warunki niezbedne do uzyskania dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe albo dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na
poziomie technika, nie mieli obowigzku przystgpienia do egzaminu z jednego przedmiotu
dodatkowego na poziomie rozszerzonym.

W roku szkolnym 2023/2024 egzamin maturalny przeprowadzany byt w maju, czerwcu
i sierpniu. Dane dotyczace ,, Wynikow egzamindw maturalnych w powiatach - formuta 2015 (lipiec)”,
»Wynikow egzamindw maturalnych w powiatach - formuta 2023 (wrzesien)”, , Wynikéw egzaminéw
maturalnych w szkotach formuta 2015 (lipiec)” oraz ,,Wynikdw egzamindéw maturalnych w szkotach
formuta 2023 (wrzesien)”, w tym dla Powiatu Chojnickiego przedstawiaja ponize tabele.
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Tabela nr 18. Wyniki egzaminéw maturalnych w szkotach w 2024 r. — formuta 2023 (wrzesien)
dla catego egzaminu dojrzatosci

Otrzymali Swiadectwo Liczba zdajacych, ktorzy zdawalnos¢ (%)
dojrzatosci — liczba przystapili do wszystkich
egzaminéw wymaganych
Kaszubskie Liceum 16 19 84
Ogodlnoksztatcgce w Brusach
Technikum nr 2 w Chojnicach 86 98 88
Technikum nr 1 w Chojnicach 98 111 88
Liceum Ogodlnoksztatcace im. 140 142 99
Filomatéw Chojnickich w
Chojnicach
Technikum im. Stefana 52 58 90
Bieszka w Chojnicach
Technikum nr 3 im. 46 52 88

Bohateréw Szarzy Pod
Krojantami w Chojnicach
Il Liceum Ogdlnoksztatcace 138 141 98
im. Gen. Wtadystawa Andersa
w Chojnicach
Chojnicka Szkota Realna — 2 8 25
Liceum Ogdlnoksztatcace dla
dorostych w Chojnicach
Szkota Techniczna im. 32 59 54
Dywizjonu 303 Bydgoskiego
Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Chojnicach

Katolickie Liceum 17 21 81
Ogolnoksztatcace im.
Romualda Traugutta w
Chojnicach
Akademickie Liceum 9 22 41
Ogodlnoksztatcace
,Pomerania”
Technikum im. Augustyna 11 17 65
Szpregi w Malachinie
Liceum Ogodlnoksztatcgce im. 43 48 90
Wincentego Pola w Czersku
Czerska szkota Realha — 1 4
Liceum Ogodlnoksztatcgce Dla
Dorostych w Malachinie
Zaoczne Liceum 1 1
Ogolnoksztatcagce w tegu
Zrédto: Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdarisku.
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Tabela nr 19. Wyniki egzaminéw maturalnych w powiatach w 2024 r. — formuta 2023 (wrzesien)
dla catego egzaminu dojrzatosci

powiat — nazwa Otrzymali Swiadectwo o Liczba zdajacych, ktorzy przystapili zdawalnos¢ (%)
dojrzatosci — liczba do wszystkich egzaminow
wymaganych
bytowski 366 425 86
chojnicki 692 801 86
cztuchowski 172 190 91
Gdansk 3657 4 050 90
gdanski 199 234 85
Gdynia 1832 1985 92
kartuski 766 857 89
koscierski 445 498 89
kwidzynski 480 523 92
leborski 439 503 87
malborski 374 415 90
nowodworski 68 88 77
Okregowa Komisja 25 39 64
Egzaminacyjna w
Gdansku
pucki 328 361 91
Stupsk 994 1180 84
stupski 46 53 87
Sopot 368 372 99
starogardzki 696 797 87
sztumski 102 124 82
tczewski 603 738 82
wejherowski 1110 1289 86

Zrédto: Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdarsku.

Tabela nr 20. Wyniki egzaminéw maturalnych w powiatach w 2024 r. — formuta 2015 (lipiec)
dla catego egzaminu dojrzatosci

powiat — nazwa Otrzymali sSwiadectwo Liczba zdajacych, ktorzy zdawalnosé (%)
dojrzatosci — liczba przystapili do wszystkich
egzaminéw wymaganych
bytowski 3 9 33
chojnicki 2 7 29
Gdanisk 14 45 31
gdanski 0 5 0
Gdynia 9 17 53
kartuski 1 4 25
koscierski 3 5 60
kwidzynski 2 2 100
leborski 0 4 0
malborski 0 5 0
nowodworski 0 1 30
Okregowa Komisja 8 24 33

Egzaminacyjna
w Gdansku
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pucki 0 5 0
Stupsk 2 10 20
stupski 0 1 0
Sopot 0 3 0

starogardzki 2 5 40
sztumski 1 5 20
tczewski 2 19 11

wejherowski 9 30 30

Zrédto: Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdarisku.
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Tabela nr 21. Wyniki egzaminéw maturalnych w szkotach w 2024 r. - formuta 2023 (wrzesien)

Jezyk polski poziom podstawowy @ jezyk angielski poziom podstawowy  jezyk niemiecki poziom podstawowy matematyka poziom
podstawowy

powiat liczba zdawalnos¢ $redni liczba zdawalnos¢ = s$redni wynik liczba zdawalnos¢ sredni wynik liczba zdawalno $redni

zdajacych wynik (%) zdajacych (%) zdajacych (%) zdajacych $¢ wynik
(%)
bytowski 429 95 52 416 97 77 11 82 43 429 89 60
chojnicki 809 96 54 793 96 74 15 79 39 808 89 57
cztuchowski 190 98 57 188 97 70 190 93 57
Gdansk 4087 96 61 4020 98 85 25 100 71 4082 92 66
gdanski 236 95 59 235 96 78 1 100 236 89 58
Gdynia 1999 97 64 1985 98 86 7 100 80 2000 93 68
kartuski 860 96 58 850 96 72 10 70 48 860 91 61
koscierski 502 96 61 498 98 76 2 50 501 91 58
kwidzynski 529 96 62 521 98 79 6 60 50 529 93 64
leborski 506 96 61 500 97 74 5 100 59 505 88 56
malborski 417 97 64 413 97 78 3 67 417 92 59
nowodworski 89 92 56 86 98 72 3 67 89 80 45
OKE w 41 90 49 36 97 66 1 0 40 64 43

Gdansku

pucki 363 98 63 363 98 78 1 100 363 93 61
Stupsk 1198 92 55 1186 95 78 7 57 33 1194 86 58
stupski 55 94 54 55 98 71 55 87 44
Sopot 372 100 63 371 100 90 372 99 72
starogardzki 804 97 64 789 97 77 13 46 35 804 89 61
sztumski 124 94 54 121 96 69 2 100 124 83 53
tczewski 755 92 58 751 95 74 2 0 754 84 55
wejherowski 1299 94 56 1293 95 75 4 100 1299 89 59

Zrédto: Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdarisku.
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Tabela nr 22. Wyniki egzaminéw maturalnych w szkotach w 2024 r. - formuta 2023 (wrzesien)

Jezyk polski ustny (M) jezyk angielski ustny (M) jezyk niemiecki ustny
powiat liczba zdawalno$é¢ | sredni wynik | liczba = zdawalnos¢ = sSredni wynik liczba zdawalnos¢ sredni
zdajacych (%) zdajac (%) zdajacych wynik (%)
ych
bytowski 427 99 59 412 98 71 11 82 49
chojnicki 803 99 72 791 99 77 14 86 50
cztuchowski 190 99 68 188 100 74
Gdansk 4062 99 65 4000 98 81 25 96 78
gdanski 236 94 54 235 98 79 1 100
Gdynia 1991 99 66 1973 99 83 7 100 89
kartuski 868 100 77 847 99 76 10 100 67
koscierski 499 100 66 496 98 75 2 100
kwidzynski 525 99 64 519 99 73 5 100 63
leborski 504 99 73 499 99 76 5 80 52
malborski 416 100 66 413 97 77 3 100
nowodworski 88 99 68 86 100 80 3 100
OKE w 40 100 59 35 94 68 1 100
Gdansku
pucki 362 99 67 360 99 77 1 100
Stupsk 1185 100 68 1175 98 78 7 100 48
stupski 54 100 65 54 98 73
Sopot 372 100 66 371 100 84
starogardzki 800 99 75 784 99 81 13 100 49
sztumski 124 96 66 121 100 72 2 100
tczewski 743 97 51 742 96 69 2 100
wejherowski 1301 99 63 1295 96 69 4 100

Zrédto: Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdarisku.
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Tabela nr 23. Wyniki egzaminéw maturalnych w szkotach w 2024 r. - formuta 2015 (lipiec)

Jezyk polski poziom podstawowy jezyk angielski poziom podstawowy matematyka poziom podstawowy

powiat liczba zdawalno$ sredni liczba zdawalnos¢ | Sredni liczba zdawalnos¢ = sredni
zdajacych ¢ wynik zdajacych wynik zdajacych wynik
(%) (%) (%)

bytowski 10 78 45 9 56 41 9 44 27
chojnicki 7 86 51 7 57 53 7 29 23
Gdansk 52 87 51 52 91 64 53 33 27
gdanski 5 80 45 5 100 86 5 0 21
Gdynia 19 94 53 19 94 78 19 53 36
kartuski 4 50 4 100 4 50
koscierski 5 100 50 5 100 58 5 60 27
kwidzynski 3 100 3 100 2 100
leborski 4 100 4 50 4 0
malborski 5 80 52 5 100 83 5 0 13
nowodworski 1 100 1 100 1 0
OKE w 28 96 61 27 92 67 28 33 29
Gdansku
pucki 5 100 60 5 100 81 5 0 22
Stupsk 13 70 45 13 90 70 12 20 26
stupski 1 100 1 100 1 0
Sopot 4 100 4 100 4 33
starogardzki 5 80 60 5 60 70 5 60 29
sztumski 5 100 58 4 75 5 20 24
tczewski 22 89 61 22 74 54 21 11 22
wejherowski 32 100 53 32 97 63 32 40 33

Zrédto: Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdarsku.
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Tabela nr 24. Wyniki egzaminéw maturalnych w szkotach w 2024 r. - formuta 2015 (lipiec)

Jezyk polski ustny (E) jezyk angielski ustny (E)

powiat liczba zdawalnosé sredni liczba zdajacych = zdawalnos¢ sredni

zdajacych wynik (%) wynik (%)
bytowski 9 100 38 9 67 30
chojnicki 7 100 50 7 100 67
Gdansk 49 100 52 51 84 57
gdanski 5 40 19 5 100 73
Gdynia 19 100 55 19 94 70
kartuski 4 75 4 100
koscierski 5 100 56 5 80 51
kwidzynski 2 100 2 100
leborski 4 100 4 100
malborski 5 80 34 5 100 71
nowodworski 1 100 1 100
OKE w Gdansku 25 92 61 26 96 62
pucki 5 100 59 5 100 74
Stupsk 11 80 43 11 100 77
stupski 1 100 1 100
Sopot 3 100 4 33
starogardzki 5 100 63 5 80 67
sztumski 5 100 58 4 75
tczewski 19 95 39 21 63 37
wejherowski 33 90 45 32 97 55

Zrédto: Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdansku.
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Informacje obejmujgcg wyniki egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe
opracowuje oraz publikuje Okregowa Komisja Egzaminacyjna.

PROJEKTY REALIZOWANE W 2024 R. Z ZAKRESU EDUKACIJI

1. Modernizacja kompleksu sportowego "Moje Boisko - ORLIK 2012" przy Centrum Nauk
Technicznych w Chojnicach

W ramach zadania zostaty wykonane prace dotyczgce odnowy ogrodzenia. Zdemontowana zostata

istniejgca siatka. Nastgpita przerdbka istniejgcej i montaz nowej furtki oraz montaz paneli

ogrodzeniowych. Oczyszczone i pomalowane zostaty stupki, a w celu stabilizacji boiska wymienione

zostato takze umocnienie skarpy przy ptycie boiska za pomoca utozenia ptyt azurowych.

Wartos¢ inwestycji: 357 267,98 zt,

Wartos¢ dofinansowania: 104 700,00 zt ze srodkéw Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej, ktérych

dysponentem jest Minister Sportu i Turystyki.

2. Positek w szkole i w domu (edycja 2024)

Powiat Chojnicki zrealizowat dofinansowanie dla Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 4

w Zespole Szkét Specjalnych w Chojnicach na realizacje zadania w ramach modutu 3 wieloletniego

rzgdowego programu ,,Positek w szkole i w domu”, dot. wspierania w latach 2024-2028 organdw

prowadzacych publiczne szkoty podstawowe w zapewnieniu bezpiecznych warunkéw nauki,

wychowania i opieki przez organizacje stotéwek i miejsc spozywania positkéw. Srodki zostaty

przeznaczone na czesciowg wymiane i zakupy urzadzen specjalistycznych, m.in. chtodziarko —

zamrazarki, kuchni elektrycznej, termoséw i pojemnikéw, warnikdw oraz uzupetnienie zestawu

naczyn kuchennych, zastawy stotowej, sztu¢cow oraz innych akcesoriéw i przybordw oraz drobnego

wyposazenia kuchennego.

Catkowita wartos¢ projektu — 19 791,45 zt,

Dofinansowanie ze $rodkéw budzetu panstwa — 15 640,00 zi.

3. , Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa”

W 2024 r. Powiat Chojnicki otrzymat wsparcie na zakup ksigzek bedgcych nowosciami wydawniczymi

i niebedgcych podrecznikami, w szczegdlnosci ksigzek historycznych, w tym poswieconych historii

Polski XX wieku oraz lektur szkolnych/nowych elementéw wyposazenia do biblioteki

szkolnej/realizacje dziatann promujgcych czytelnictwo w ramach ,Narodowego Programu Rozwoju

Czytelnictwa” w Liceum Ogdlnoksztatcgcym im. Wincentego Pola w Czersku. tgczna kwota wsparcia

wyniosta 15 000 zt (w tym 3 000 zt wktad wtasny powiatu).

4. ,Zaiyciem”

W 2022 r. zostato podpisane Porozumienie pomiedzy Skarbem Panstwa - Ministrem Edukacji

i Nauki, a Powiatem Chojnickim na realizacje zadan z zakresu administracji rzgdowej, wynikajgcych

z Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem”, stanowigcego zatacznik do uchwaty

nr 189 Rady Ministrow z dnia 27 grudnia 2021 r. zmieniajgcego uchwate w sprawie programu

kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem" (M.P. z 2022 r. poz. 64) w zakresie zapewnienia

realizacji zadan wiodgcego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego na obszarze
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powiatu, okreslonych w art. 90v ust. 4 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty oraz
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 wrzesnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
zadan wiodgcych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych - zadanie 2.4
»Wieloaspektowa i kompleksowa pomoc niepetnosprawnemu dziecku w okresie od 0. roku zycia do
rozpoczecia nauki w szkole oraz jego rodzinie”. Na realizacje zadania w latach 2022-2026 Powiat
Chojnicki otrzyma dotacje w tgcznej kwocie 2 190 078 zi.

5. ,Podréie z klasg”

Przedmiotem przedsiewziecia byto  wsparcie organéw  prowadzacych publiczne
i niepubliczne szkoty dla dzieci i mtodziezy w realizacji zadania obejmujgcego przygotowanie
i przeprowadzenie w trakcie roku szkolnego wycieczek szkolnych. Celem przedsiewziecia byto
uatrakcyjnienie procesu edukacyjnego dzieci i mtodziezy poprzez umozliwienie im poznawania
tradycji, kultury oraz osiggniec polskiej nauki. Przedsiewziecie miato wspomdéc realizacje podstaw
programowych ksztatcenia ogdlnego dla szkét podstawowych i ponadpodstawowych, a takze
urozmaicié zajecia edukacyjne. Powiatowi Chojnickiemu w roku 2024 przyznano tacznie 110 000 zt
na organizacje wycieczek przez:

1) Il Liceum Ogdlnoksztatcgce im. gen. Wiadystawa Andersa w Chojnicach,

2) Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Filomatédw Chojnickich w Chojnicach,

3) Branzowg Szkote | stopnia im. Kazimierza Sikorskiego w Brusach.

6. ,Aktywna szkota”

W ramach dofinansowania doposazono baze sprzetowg dla prowadzonych przez jednostki
samorzadu terytorialnego szkét publicznych uczestniczagcych w programie , Aktywna szkota”,
ogtoszonego przez Ministerstwo Sportu. Wsparciem objeto Medyczng Szkote Policealng im. ks. Jana
Kaczkowskiego oraz Centrum Nauk Technicznych. Otrzymaty one wsparcie finansowe na rozwdj
infrastruktury sportowej w wysokosci 25 000 zt, ktére zostato przeznaczone na zakup nowoczesnego
sprzetu do realizacji zaje¢ weekendowych.

Celem programu jest promowanie aktywnego trybu zycia oraz integracji spotecznej poprzez
rozwdj infrastruktury umozliwiajgcej realizacje zaje¢ ruchowych i rekreacyjnych.

Centrum Nauk Technicznych zainwestowato w nowoczesne rowerki stacjonarne, ktére sg
wykorzystywane podczas zaje¢ weekendowych. Sprzet umozliwia organizacje treningdw indoor
cycling, pozwalajac uczestnikom zadbaé o kondycje fizyczng bez wzgledu na warunki pogodowe.

Z kolei Medyczna Szkota Policealna przeznaczyta otrzymane S$rodki na zakup sprzetu
wspinaczkowego. Buty, zestawy lin, uprzezy, karabinkdow i bloczkéw postuzg do organizacji zajec
z zakresu technik wspinaczkowych, ktére wspierajg rozwdj sity, koordynacji i odpornosci psychicznej
uczestnikow.

7. Uczniowski Budzet Obywatelski

W 2024 r. miata miejsce kolejna edycja Uczniowskiego Budzetu Obywatelskiego Powiatu
Chojnickiego (UBO). Uczniowie mogli pozyska¢ na realizacje swoich potrzeb az 12 000,00 zi.
Z pieniedzy przekazanych przez Powiat zostaty zakupione takie rzeczy jak: sprzet sportowy, monitor
interaktywny, gry chodnikowe oraz sprzet nagtasniajacy. Szkota w Brusach postawita na
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dofinansowanie swojej grupy teatralnej. Dzieki UBO powstaty kaciki relaksu, w szkotach jak i na
Swiezym powietrzu. Catkowity koszt to 168 000,00 zt.
8. Wsparcie szkolnictwa zawodowego w Powiecie Chojnickim — etap Il

Powiat podpisat umowe o dofinansowanie i rozpoczat realizacje projektu. Celem projektu jest
podniesienie jakosci szkolnictwa zawodowego na terenie Powiatu Chojnickiego poprzez
dostosowanie szkét zawodowych do zmieniajgcej sie gospodarki, w tym w szczegdlnosci do potrzeb
branz kluczowych dla regionu. Grupy docelowe to uczniowie i stuchacze 3 szkdt, tj. Centrum Nauk
Technicznych  w Chojnicach  (branza  elektroniczno-mechatroniczna, elektroenergetyczna
i mechaniczna), Medycznej Szkoty Policealnej w Chojnicach (branza Opieki Zdrowotnej) i Technikum
nr 2 w Chojnicach (branza spedycyjno-logistyczna), a takze nauczyciele/instruktorzy praktycznej
nauki zawodu wyzej wymienionych szkét. W ramach projektu podejmowane sg nastepujgce
dziatania: staze uczniowskie i zawodowe realizowane u pracodawcéw, kursy, szkolenia, zajecia
specjalistyczne dla ucznidéw, studia podyplomowe, kursy, szkolenia, zajecia specjalistyczne dla
nauczycieli, doradztwo edukacyjno-zawodowe, pomoce dydaktyczne idoposazenie szkot.
Efekty/rezultaty programu to:
1) 597 ucznidw, ktdrzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu,
2) 32 nauczycieli/instruktorow praktycznej nauki zawodu, ktdrzy uzyskali kwalifikacje po
opuszczeniu programu,
3) przygotowanie uczniéw do przysztej kariery zawodowej,
4) podniesienie kompetencji przedstawicieli kadr szkot,
5) zbudowanie silnych relacji i wspétpracy z pracodawcami,
6) poprawa bazy wyposazenia oraz infrastruktury szkéf.
Catkowity koszt projektu to 6 133 512,55 zt. Wysokos$¢ wktadu Funduszy Europejskich to 5 520
161,29 zt. Projekt bedzie realizowany do 31 sierpnia 2029 r.
9. Wsparcie szkolnictwa zawodowego w Powiecie Chojnickim - rozwdj infrastruktury wraz
z zakupem wyposazenia — etap Il
Powiat Chojnicki uzyskat dofinansowanie na realizacje projektu pn. ,Wsparcie szkolnictwa
zawodowego w Powiecie Chojnickim - rozwdj infrastruktury poprzez rozbudowe, modernizacje
i adaptacje obiektéw wraz z zakupem wyposazenia — etap II” wramach Programu Fundusze
Europejskie dla Pomorza 2021-2027, Priorytetu 6. Fundusze europejskie dla silnego spotecznie
Pomorza (EFRR), Dziatania 6.2. Infrastruktura edukacji wiaczajgcej i zawodowej,
wspoifinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Cel projektu to
Podniesienie jakosci szkolnictwa zawodowego w Powiecie Chojnickim poprzez dostosowanie szkét
zawodowych do zmieniajacej sie gospodarki, w tym w szczegdlnosci do potrzeb branz kluczowych
dla regionu. Grupa docelowa to uczniowie 3 szkdét z Powiatu Chojnickiego, prowadzacych
ksztatcenie zawodowe w branzach kluczowych: Centrum Nauk Technicznych w Chojnicach (branza
elektroniczno-mechatroniczna, elektroenergetyczna, mechaniczna), Medycznej Szkoty Policealnej
w Chojnicach (branza opieki zdrowotnej) i Technikum nr 2 w Chojnicach (branza spedycyjno-
logistyczna). Projekt obejmuje m.in.:
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1) Przebudowe irozbudowe budynku warsztatowego Centrum Nauk Technicznych
w Chojnicach na potrzeby modernizacji i rozbudowy istniejgcej pracowni spawalnictwa, wraz
z infrastrukturg techniczng i zagospodarowaniem terenu,

2) przebudowe i rozbudowe Technikum nr 2 w Chojnicach w celu dostosowania pomieszczen do
stworzenia laboratoriow: modutowego laboratorium transportu, modutowego laboratorium
magazynowego, pomieszczenia na symulatory i pozostatych pomieszczen specjalistycznych,
wraz z zagospodarowaniem terenu przy budynku szkoty,

3) przebudowe wewnetrzng oraz remont czesci pomieszczen w budynku Medycznej Szkoty
Policealnej w Chojnicach w celu adaptacji pomieszczenr na pracownie anatomii, pracownie
terapii zajeciowej, pracownie kinezyterapii),

4) zakup wyposazenia do pracowni ksztatcenia zawodowego dla zawoddéw z branz: elektroniczno-
mechatronicznej (Centrum Nauk Technicznych), spedycyjno-logistycznej (Technikum nr 2),
elektroenergetycznej (CNT), opieki zdrowotnej (Medyczna Szkota Policealna) i mechanicznej
(CNT).

Efekty projektu:

1) modernizacja trzech szkét prowadzgcych ksztatcenie zawodowe na terenie Powiatu
Chojnickiego,

2) wyposazenie pracowni ksztatcenia zawodowego w branzach kluczowych dla Powiatu
Chojnickiego.

Oczekiwane rezultaty projektu:

1) poprawa bazy wyposazenia oraz infrastruktury szkét ponadpodstawowych w Powiecie
Chojnickim,

2) lepsze przygotowanie ucznidéw szkét ponadpodstawowych do funkcjonowania na rynku pracy.

Catkowity koszt projektu: 25 066 852,00 zt.

Wysokos¢ wktadu Funduszy Europejskich: 10 512 615,14 zt.

10. Zdolni z Pomorza - Powiat Chojnicki dla uczniow

Cel Projektu to zapewnienie uczniom ze zdiagnozowanymi uzdolnieniami, potrzebami i barierami

o charakterze spoteczno-ekonomicznym i terytorialnym odpowiedniego wsparcia w rozwoju. Grupy

docelowe to uczniowie szkét ponadpodstawowych (oraz rodzice/opiekunowie), dla ktérych Powiat

Chojnicki jest organem prowadzgcym. Dziatania/zadania projektu:

1) warsztaty z matematyki, fizyki, informatyki, biologii, chemii, rozwijajgce kompetencje spoteczne
oraz z zakresu doradztwa zawodowego,

2) diagnoza predyspozycji uczniéw,

3) zakup pomocy dydaktycznych,

4) organizacja wycieczek edukacyjnych,

5) wyjazdy na spotkania akademickie,

6) wyjazdy do pracodawcoéw,

7) organizacja konkursow,

8) opieka pedagogiczno-metodyczna (opiekun talentéw).

Efekty/rezultaty:
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1) 160 ucznidw, ktdrzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu,

2) zwiekszenie szans na sukces ucznidw w dalszej edukacji i karierze zawodowej,

3) wzrost atrakcyjnosci ijakosci oferty edukacyjnej szkdt iplacowek oswiatowych w zakresie
wspierania uzdolnien ucznidw,

4) zwiekszenie $wiadomosci izainteresowania jednostek samorzadu terytorialnego, szkoét
wyzszych, pracodawcéw, innych podmiotéw oraz rodzicéw wspieraniem uzdolnien ucznidw.

Catkowity koszt Projektu: 953 500,00 zt.

Wysokos¢ wktadu Funduszy Europejskich: 858 150,00 zt.

Projekt bedzie realizowany do 31 sierpnia 2029 r.

11. Budowa sali sportowej wraz z przebudowga budynku Zespotu Szkét nr 2 w Chojnicach

Budowa budynku sali sportowe] z zapleczem szatniowo-magazynowym, salg fitness, sitownig wraz

z pomieszczeniem pomocniczym, WC. Dane liczbowe okreslajgce budynek:

1) powierzchnia zabudowy 1 323,40 m?,

2) powierzchnia uzytkowa 1 285,66 m?,

3) powierzchnia catkowita 2 182,92 m?,

4) kubatura 10 470,98 m3.

Dane pomieszczen podstawowych:

1) sala sportowa 675,76m?,

2) sala fitness 101,65m?,

3) sitownia 83,08m?,

4) pokdj nauczycieli WF 29,73m?.

W ramach inwestycji wykonano winde osobowg przygotowang do obstugi oséb niepetnosprawnych
usytuowang w szybie o konstrukcji betonowej. Udzwig to znamionowy 630kg /8 oséb. Wykonawca:
Ustugi Ogdlnobudowlane | Handel Justyna Miesikowska, Odry, ul. Ks. Zawadziniskiego 14, 89-651
Gotelp. Wartos$é robdét budowlano-instalacyjnych: 10 884 488,00 zt. Zadanie byto dofinansowane
w ramach programu ,,Sportowa Polska — Program rozwoju lokalnej infrastruktury sportowej — Edycja
2022” ze srodkow Funduszu Rozwoju Kultury Fizycznej, ktérych dysponentem jest Minister Sporu
i Turystyki w kwocie 3 500 000,00 zt.
Umowa zostata podpisana 04.07.2023 r. z okresem realizacji do 11 miesiecy od dnia zawarcia.
Aneksem nr 1 zmieniono termin zakonczenia do dnia 31.07.2024 r. W dniu 19.08.2024 r. podpisano
protokot odbioru koncowego zadania. Dnia 24.09.2024 r. Powiatowy Inspektor Nadzoru
Budowlanego wydat decyzje o pozwoleniu na uzytkowanie obiektu budowlanego. Catkowita
wartos¢ zadania wyniosta ponad 11 milionéw zt., w tym:
1) roboty budowlane i instalacyjne - 10 884 488,00 zt, w tym przebudowa - 38 162,12 zt,
2) prace projektowe - 113 227,00 zt,
3) nadzoér inwestorski - 40 000,00 zi,
4) wyposazenie - 314 731,66 zt,
5) promocja - 750,30 zt,
6) energia elektryczna - 8 657,79 zt,
7) pozostate - 1 062,96 zt.
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12. Modernizacja i poprawa efektywnosci energetycznej budynku Technikum im. Stefana Bieszka
(Zespot Szkét w Chojnicach)
Wykonawca:  Monika  Szynwelska PHU, ul. Przemystowa 4, 89-600 Chojnice.
Wartos¢ inwestycji: 3 290 000,00 zt. Zadanie dofinansowane z Budzetu Panstwa z rezerwy celowej
utworzonej w celu dofinansowania zadan wtasnych jednostek samorzadu terytorialnego — decyzja
Ministra Finanséw nr 19/2022 z dnia 28 grudnia 2022 r. w kwocie 1 500 000,00 zt. Umowa zostata
podpisana 10.07.2023 r. z okresem realizacji do 16 miesiecy od dnia zawarcia. W dniu
05.11.2024 r. zawarto aneks nr 1. Aneks zwiekszyt wartos¢ zadania o kwote 301 941,91 zt brutto
oraz ustalit termin realizacji do 16,5 miesigca od dnia zawarcia umowy. W dniu 09.12.2024 r. zostat
podpisany protokét odbioru koncowego zadania. Catkowita wartos¢ zadania wyniosta:
3622 999,70 zt, w tym:
1) roboty budowlane - 3 591 941,90 zt,
2) nadzoér inwestorski - 30 000,00 zi,
3) promocja-1 057,80 zt.
13. Przebudowa budynku oraz zagospodarowanie terenu Il Liceum Ogdlnoksztatcacego
im. Gen. Andersa w Chojnicach
Wykonawca: Urbanski Sp. z 0.0., ul. Bolestawa Chrobrego 151, 87-100 Torun. Wartos¢ inwestycji:
4 974 332,31 zt. Zadanie jest realizowane przy dofinansowaniu z Budzetu Painstwa z rezerwy celowej
utworzonej w celu dofinansowania zadan wtasnych jednostek samorzgdu terytorialnego - decyzja
Ministra Finansow nr MF/FG6.4143.34.2023.ZF.135 z dnia 13 pazdziernika 2023 r. w kwocie:
2 199 939,50 zt. Umowa zostata podpisana 22.05.2024 r. z okresem realizacji do 15 miesiecy od dnia
zawarcia. W roku 2024 wykonano roboty budowlano-instalacyjne o wartosci: 2 227 030,83 zt.
14. Przebudowa poddasza w Medycznej Szkole Policealnej w Chojnicach
Zakres prac obejmuje roboty budowlane. W obrebie poziomu 3 (prawe, lewe skrzydto) przewiduje
sie dostosowanie poddasza uzytkowego na cele dydaktyczne. Zakres prac w obrebie kondygnacji —
poziom 4 przewiduje sie do wydzielenia pomieszczen przeznaczonych na cele socjalne i oswiatowe
tj. wezet sanitarny dla kadry nauczycielskiej, biuro oraz pokdj nauczycielski wraz z aneksem.
Wykonawca: Monika Szynwelska PHU, ul. Przemystowa 4, 89-600 Chojnice. Wartos¢ inwestycji:
1 300 120,71 zt. Zadanie jest realizowane przy dofinansowaniu z Budzetu Paristwa z rezerwy celowej
utworzonej w celu dofinansowania zadan wtasnych jednostek samorzgdu terytorialnego - decyzja
Ministra Finanséw nr MF/FG6.4143.34.2023.ZF.135 z dnia 13 pazdziernika 2023 r. w kwocie:
650 060,50 zt. Umowa zostata podpisana 06.05.2024 r. z okresem realizacji do 10 miesiecy od dnia
zawarcia. W roku 2024 wykonano roboty budowlano-instalacyjne o wartosci: 650 060,50 zt.
15. Modernizacja boiska ,,Orlik” przy Centrum Nauk Technicznych w Chojnicach
Wykonawca: BUD-INVEST Michat Pawlikowski, ul. Pitsudskiego 42, 89-600 Chojnice. Wartos¢
inwestycji: 347 304,98 zt. Zadanie jest realizowane przy dofinansowaniu ze srodkéw Funduszu
Rozwoju Kultury Fizycznej zadania inwestycyjnego pn. Modernizacja kompleksu sportowego ,,Moje
Boisko — ORLIK 2012” przy Centrum Nauk Technicznych w Chojnicach w ramach Programu
Modernizacji Komplekséw Sportowych ,,Moje Boisko — ORLIK 2012” — Edycja 2023 - umowa nr
2024/0104/1051/SubA/DIS/MKOS/23 z dnia 15.04.2024 r. Kwota dofinansowania: 104 700,00 zt.
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Umowa zostata podpisana 18.07.2024 r. z okresem realizacji do 70 dni od dnia zawarcia. W dniu
02.10.2024 r. zostat podpisany protokét odbioru koncowego zadania. Catkowita wartos$¢ zadania
wyniosta: 358 030,58 zf, w tym:

1) roboty budowlane - 347 304,98 zt,

2) prace projektowe -9 963,00 zt,

3) promocja - 762,60 zt.

16. Forum informacyjne — rekrutacja do szkét ponadpodstawowych w roku szkolnym 2023/2024
Chcac wspomoc uczniow w wyborze dalszej Sciezki edukacji, 17 kwietnia 2024 r. zorganizowano
Targi Edukacji i Kariery ,Informacja kluczem do wtfasciwego wyboru!”. Podczas targéw
przedstawiono oferte edukacyjng szkét prowadzonych przez Powiat Chojnickich, a takze omdéwiono
platforme Padlet, na ktérej mtodziez mogta zapoznac sie ze wszystkimi potrzebnymi informacjami
odnosnie rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.

17. Informator

Jak co roku zostat przygotowany ,Informator” zawierajacy najwazniejsze informacje dotyczace
szkot, dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Chojnicki oraz ich oferty edukacyjne;j.
»Informator” zostat opublikowany w wersji elektronicznej na stronie Powiatu Chojnickiego.
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PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
W CHOJNICACH

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Chojnicach, zwana dalej PPP, jest placdwka
oswiatowaq, ogdlnodostepng, Swiadczacg bezptatne ustugi. Placdwka prowadzi szerokg dziatalnosc¢
diagnostyczng, profilaktyczng, terapeutyczng i doradczg w ramach realizacji zadan okreslonych
w obowigzujgcych aktach prawnych. W zwigzku z rosngca liczbg wnioskéw z rozpoznaniem u dzieci
i mtodziezy:

1) zespotéw nadpobudliwosci ruchowe;j,

2) zaburzen hiperkinetycznych,

3) mieszanych zaburzen zachowania i emocji,

4) lawinowo - catosciowych zaburzen rozwojowych,

5) reakcji na ciezki stres i zaburzenia adaptacyjne,

6) zaburzen aktywnoscii uwagi,

7) zaburzen emocjonalnych rozpoczynajgcych sie zwykle w dziecifstwie,

8) epizoddéw depresyjnych,

9) depresyjnych zaburzen zachowania,

intensywnie dziata w PPP Punkt Konsultacyjny prowadzony przez psychoterapeutéw, dzieki ktéremu
podejmowane sg dziatania uprzedzajgce pogtebiong diagnoze. Dodatkowo w PPP kontynuowane s3
spotkania superwizyjne proceséw grupowych dla nauczycieli - 1 raz w miesigcu (w soboty).

W PPP realizowany jest réwniez Program edukacyjno - profilaktyczny Fred Goes Net,
skierowany do mifodziezy w wieku 13-19 lat eksperymentujacej z uzywaniem narkotykéw czy
dopalaczy lub piciem alkoholu. Nabdr do programu trwa caty rok. W 2024 r. odbywaty sie spotkania
grupy wsparcia psychologow/pedagogéw szkolnych. PPP na biezagco odpowiadata réwniez na
zgtoszenia z lokalnego Srodowiska (w ramach zdania wsparcie wychowawczej i edukacyjnej funkcji
szkoty, rodziny). Tematy odbytych spotkan w ramach grupy wsparcia pedagogdw/psychologéw
szkolnych a takze kuratorow sadowych, pracownikéw osrodkéw pomocy spotecznej oraz wg.
indywidualnych zgtoszen z placéwek:

1) Sie¢ doradcow zawodowych we wspotpracy SZoK Kreator,
2) Trening empatii w szkole,

3) Jak wybra¢ szkote branzowg | stopnia?,

4) ,Warsztatach (ciato)pozytywnej samooceny”,

5) Jak czytac opinie i orzeczenia PPP,

6) Indywidualizacja w pracy z dzieckiem uzdolnionym,
7) Dziecko z mutyzmem wybidrczym w szkole,
8) Praca z uczniem z zespotem Aspergera,

9) Jak zrozumieé wspotczesnego nastolatka?,
10) Dziecko w spektrum autyzmu,
11) Roéwiesnicza Interwencja Kryzysowa spotkanie dla mtodziezy szkét ponadpodstawowych.
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PPP rozpoczeta réwniez wspdtprace z Fundacjg Rozwoju Ziemi Chojnickiej i Cztuchowskiej. Na
zaproszenie mfodziezy psychoterapeuta PPP uczestniczyt w obradach Il sesji Il kadencji Mtodziezowej
Rady Miejskiej w Chojnicach.

Wraz ze Stowarzyszeniem Stysze¢ bez Granic i Szkoty Podstawowej nr 5 w Chojnicach PPP,
zrealizowata kampanie w ramach obchodéw Dnia Swiadomosci Zagrozenia Hatasem ,Hatas to nasz
wrég - dbajmy o cisze”.

PPP kontynuuje coroczne spotkania ze studentami PWSH Pomerania w Chojnicach —
w zakresie zaje¢ teoretyczno-metodycznych, na biezgco przyjmuje rowniez na praktyki studentow
wyzszych uczelni. PPP udostepnia placbwkom materiaty opracowywane przez specjalistéw w np.
w zakresie:

1) Jak zrozumie¢ wspodtczesnego nastolatka?,

2) Prezentacja z krétkim quizem na temat zdrowia psychicznego,

3) Prezentacja nt. przemocy, gtdwnie réwiesniczej,

4) Przewodnik po dokumentacji wydawanej przez poradnie psychologiczno-pedagogiczne,

5) Praca z uczniem z zespotem Aspergera,

6) Uczen niewidzacy /stabowidzacy prezentacja,

7) Jak by¢ soba. Asertywnos¢ w zyciu codziennym,

8) Wojna w Ukrainie - Poradnik dla Rodzicéw,

9) 7 krokdéw w strone zdrowia psychicznego (Dobre praktyki na stronie),

10) Depresja — dla rodzicow/nauczycieli (Aktualnosci na stronie),

11) Depresja — dla uczniéw (Aktualnosci na stronie),

12) Prezentacja ,Relaksacja”,

13) Formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne.

Wszelkie biezgce zapisy z dziatalnosci placéwki oraz materiaty wypracowane przez pracownikéw na
biezgco sg udostepniane szkotom i placdbwkom oraz znajdujg sie na stronie internetowej PPP.
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CENTRUM EDUKACYJNO - WDROZENIOWE
W CHOJNICACH

Do najwazniejszych przedsiewzie¢ zrealizowanych w 2024 roku w Centrum Edukacyjno-

Wdrozeniowym w Chojnicach (zwanym dalej CEW) zaliczy¢ nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

udziat w projekcie ,Zielony Tydzien Zawodowca. Zréwnowazona Energia w Powiecie
Chojnickim”. W dniach 20-23 lutego 2024 r. zorganizowano warsztaty dla dzieci ze szkoét
podstawowych (7-12 lat) pn. ,,Wszystkie kolory energii.” Podczas warsztatéw prezentowane byty
rozwigzania technologiczne zwigzane z odnawialnymi Zréddtami energii oraz pokazy
eksperymentéw. Odbyty sie réwniez warsztaty z kreatywnosci w zakresie zielonych zawodoéw
majgce na celu odkrywanie umiejetnosci kluczowych w branzach zwigzanych z zielong
energetyka, efektywnoscig energetyczng oraz rozwigzaniami na rzecz klimatu. Przy tej okazji
zorganizowany zostat konkurs plastyczny ,M6j zielony zawdd” na makiete lub plakat
przedstawiajgcy pomyst na zawdd zwigzany z ochrong srodowiska lub zielong energig albo
dziatalno$¢ gospodarczg / firme ekologiczng, tj. uwzgledniajgcg w swoim dziataniu kwestie
zwigzane z ochrong srodowiska. Celem konkursu byto poszerzanie wiedzy o ,zielonych”
zawodach, ekologii i innowacyjnych  mozliwosciach  biznesowych  sprzyjajacych
zrownowazonemu rozwojowi.

w dniu 19 marca 2024 r., we wspdtpracy z Urzedem Skarbowym w Chojnicach, zorganizowane
zostato ,Podatkowe Sniadanie Biznesowe” poswiecone zmianom w podatku VAT oraz PIT i CIT
w 2024 .

w dniu 16 kwietnia 2024 r. odbyto sie kolejne Sniadanie biznesowe, zorganizowane we
wspotpracy z Wyzszg Szkotg Gospodarki w Bydgoszczy. Tematem spotkania byto poszukiwanie
rownowagi w Swiecie permanentnego stresu i napiecia.

dzieki realizacji projektu Chojnickiego Alarmu dla Klimatu, w dniu 24 kwietnia 2024 r.
w CEW odbyto sie spotkanie ze znanym przyrodnikiem i autorem ksigzek Marcinem Kostrzyriskim
pn. ,Tajemnicza przyroda”.

w okresie od 21 czerwca 2024 r. do 8 lipca 2024 r. przeprowadzono analize potrzeb rozwojowych
0sob dorostych w Powiecie Chojnickim, Cztuchowskim oraz Koscierskim. W ramach analizy
zebrano ankiety od 174 respondentéw, zwigzane z potrzebami w zakresie szkolef zawodowych,
podnoszenia kompetencji i doradztwa zawodowego. Na podstawie powyzszej analizy
opracowano wniosek o dofinansowanie projektu ,Nastaw sie na rozwdj”. Wniosek zostat
ztozony w dniu 10 lipca 2024 r. w programie Funduszy Europejskich dla Pomorza 2021-2027,
w ramach dziatania 5.9. ksztatcenie ustawiczne i ostatecznie otrzymat pozytywng ocene,
a CEW uzyskato 13 885 777,12 zt dofinansowania na realizacje ustug rozwojowych dla oséb
dorostych, tj. 95% wartosci projektu. Celem projektu ,,Nastaw sie na rozwéj” jest podniesienie
i zmiana kompetencji oraz rozwdj umiejetnosci lub kwalifikacji oséb dorostych, ktdre z wtasnej
inicjatywy chca rozwija¢ swoje kwalifikacje, w tym zielone i cyfrowe, lub nabywaé¢ nowe
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umiejetnosci przydatne w branzach kluczowych dla Powiatéw Chojnickiego, Cztuchowskiego
i Koscierskiego lub w ramach Inteligentnych Specjalizacji Pomorza, a takze budowanie motywacji
0s6b dorostych do rozwijania swoich umiejetnosci. W ramach projektu 1 230 oséb bedzie mogto
skorzysta¢ z dofinansowania kurséw, szkolen, studiéw i ustug doradczych w kwocie nawet do
9 500 zt na osobe. Ustugi podnoszgce kompetencje i kwalifikacje realizowane bedg w ramach
Bazy Ustug Rozwojowych. Projekt realizowany bedzie w okresie od 1 czerwca 2025 r. do
30 wrzes$nia 2029 r.

6) w ramach obchodéw Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci w dniu 18 listopada 2024 r.
zorganizowany zostat wyktad dla mtodziezy szkét ponadpodstawowych pn. ,, Twoja wizja, Twoja
Pasja, Twoja przysztos¢”.

Fot. Wyktad , Twoja wizja, Twoja Pasja, Twoja przysztos¢”.

W 2024 roku CEW zrealizowato niezbedne remonty, takie jak: modernizacja systemu
alarmowania pozarowego w budynku przy ul. Marsz. J. Pitsudskiego 30b, etap | — Eksperymentarium
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(koszt 38 578,95 zt), naprawa i malowanie elewacji potudniowej budynku (koszt 61 500,00 zi),
remont komina ceglanego w zwigzku z uszkodzeniami w wyniku dziatan niekorzystnych warunkéw
atmosferycznych (koszt 28 183,61 zt), naprawa elewacji szklanej (wymiana peknietych szyb — koszt
12 666,16 zt), a takze doprowadzono przytgcze do ewentualnego zasilania awaryjnego budynku
w postaci agregatu. W ramach Inkubatora Technologicznego CEW w roku 2024 dziatato
12 przedsiebiorcow. Wartos¢ pomocy publicznej (de minimis) udzielonej mikro, matym i srednim
firmom przez CEW wyniosta w 2024 roku 1 549 631,96 zi.

Eksperymentarium
W roku 2024 CEW, w ramach dziatania Eksperymentarium, zrealizowato nastepujgce

przedsiewziecia:

1) w okresie 29 styczen 2024 r. — 9 luty 2024 r. warsztaty ,Ferie w Eksperymentarium. Przyroda
zima.” Podczas zaje¢ dzieci zapoznawaty sie z florg i faung Bordw Tucholskich, uczyty
rozpoznawac tropy zwierzat, dowiedziaty sie jak radza sobie z zimga ptaki i owady w $niegu oraz
poznaty zasady dokarmiania zwierzat zimg,

2024/1/30 10:45

Fot. , Ferie w Eksperymentarium. Przyroda zimg”.
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il s
Fot. , Ferie w Eksperymentarium. Przyroda zimg”.

19 stycznia 2024 r. zorganizowano obchody dnia babci i dziadka, podczas ktérych dzieci braty
udziat w warsztatach ekologicznych, w ktérych tworzyty i udekorowaty torby bawetniane
wielokrotnego uzytku, specjalnie dla babci i dziadka,

od 11 marca 2024 r. do 30 kwietnia 2024 r. odbywaty sie dodatkowe zajecia w ramach
warsztatéw wiosennych. Warsztaty miaty na celu poszerzenie wiedzy dzieci na temat roslin,
a takze rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole i kreatywnosci,

18 maja 2024 r. w Eksperymentarium obchodzona byta Noc Muzedéw pod hastem ,,Sztuka nocg”.
W tym dniu wszyscy zamienili sie w malarzy oraz mieli mozliwos¢ zapoznania sie z ciekawostkami
na temat znanych artystédw sztuki malarskiej. Kazdy z gosci dowiedziat sie, jakie mozna stosowac
techniki malarskie, jakie sg rodzaje farb, pedzli, papieru, otéwkéw oraz kiedy ich sie uzywa
i w jakim potfaczeniu. Celem zajeé byto inspirowanie sie, uchwycenie piekna — nie tylko w dziele
sztuki, ale takze w danej chwili,

tradycyjnie juz Eksperymentarium brato udziat w Festynie Ekologicznych Chojnice dla Ziemi,
ktdry odbyt sie 8 czerwca 2024 r.

15 czerwca 2024 r., z okazji 9 urodzin Eksperymentarium, odbyt sie Festyn Rodzinny Summer
Vibes, wspotorganizowany ze Szkotg Jezykéw Obcych Carlos. W tym radosnym oraz gorgcym
dniu, przy muzyce na parkingu przy wystawie Eksperymentarium, odbyt sie festyn z udziatem
firm z Chojnic i okolic. Byta to okazja, by podziwia¢ Animacje Rewelacje oraz ich banki mydlane,
Projekt Robot wzbudzit duze zainteresowanie najmfodszych, firma Windex uniosta wszystkich
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odwaznych prawie do nieba, Szkota Pascal zaprezentowata swoje edukacyjne przedsiewziecia,
Straz Miejska oraz wojsko przypomniaty, jak wazna jest ich praca dla bezpieczenstwa, a Panna
Maj dodata festynowi magii swoim urokiem oraz zapachami Swiec,

Fot. Festyn Rodzinny Summer Vibes.
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Fot. Festyn Rodzinny Summer Vibes.
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Fot. Festyn Rodzinny Summer Vibes.

W dniach od 26 czerwca 2024 r. do 30 sierpnia 2024 r. prowadzone byty letnie warsztaty.
Poniedziatki poswiecone byty tematowi ,wakacyjnej chemii”, czyli pokazom eksperymentdéw
oraz warsztatom rzezby z masy solnej. We wtorki odbywaty sie zajecia plastyczne oraz warsztaty
majace na celu przyblizenie dzieciom tematu odnawialnych zrédet energii. W $rody ,co$
piszczato w trawie”, czyli tematem przewodnim zajec byty dzikie zwierzeta oraz ich ochrona.
Czwartki poswiecone byty poznawaniu fauny i flory Boréw Tucholskich, a takze dzieci braty udziat
w réznego rodzaju grach, rebusach i krzyzéwkach. W pigtki odbywaty sie zajecia plastyczne oraz
sportowe,

w okresie od 16 wrzesnia 2024 r. do 30 listopada 2024 r. trwaty warsztaty jesienne pn. ,Dyniowe
love”, podczas ktérych dzieci wtasnorecznie, krok po kroku, tworzyty dynie. Wycinaty, szyty,
formowaty, sktadaty je w catos¢ oraz kleity klejem na gorgco. To byta idealna okazja, aby rozwing¢
swoje zdolnosci manualne, pobawié¢ sie w gronie rowiesnikdw oraz wczuc sie w magiczng
atmosfere nadchodzacej jesieni,
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Fot. Warsztaty jesienne ,Dyniowe love”.
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Fot. Warsztaty jesienne ,,Dyniowe love”.

9) w dniach 5-6 pazdziernika 2024 r. Eksperymentarium wtgczyto sie w inicjatywe Ministerstwa
Kultury i Dziedzictwa Narodowego pn. Weekend Seniora z kulturg. W trakcie tego weekendu
seniorzy mieli okazje rozwigzywac niezwykte krzyzéwki przygotowane specjalnie dla nich przez
dzieci, ktdre braty udziat w zajeciach w Eksperymentarium,

10) w dniach 6 grudnia 2024 r. oraz 11 grudnia 2024 r. odbyty sie Warsztaty Mikotajkowe, podczas
ktorych dzieci mogty wtasnorecznie stworzy¢ ozdoby choinkowe. Nie zabrakto goscia
specjalnego, czyli Swietego Mikotaja, ktéry dla kazdego dziecka miat upominek,
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Fot. Warsztaty Mikotajkowe.

11) w okresie od 5 grudnia 2024 r. do 20 grudnia 2024 r. odbywaty sie warsztaty swigteczne, podczas
ktorych dzieci tworzyty ozdoby choinkowe, taficuchy z dzieciecymi zyczeniami, bombki, aniotki,
choinki, wszystkie rodzaje swigtecznych ornamentéw zostaty pieknie i starannie udekorowane
przez najmtodszych odwiedzajacych wystawe.

Wystawe Eksperymentarium w 2024 roku odwiedzito 3 685 osdb, w warsztatach z kolei wzieto udziat

1 021 dzieci.
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3.
OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA
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SZPITAL SPECJALISTYCZNY IM. J. K. tUKOWICZA
W CHOJNICACH

W 2024 r. dziatania Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza w Chojnicach (zwanego
dalej Szpitalem) skoncentrowane byty na zapewnieniu pacjentom nieprzerwanego dostepu do
Swiadczen zdrowotnych. W dniu 14.11.2024 r. Szpital podpisat umowe z Ministerstwem Zdrowia na
realizacje Narodowego Programu Chordb Uktadu Krazenia na lata 2022-2032 w zakresie zadania
pn.: ,,Poprawa dostepu do szpitalnej diagnostyki i leczenia choréb sercowo-naczyniowych poprzez
dofinansowanie zakupu echokardiografu”. Nowy echokardiograf zostat uruchomiony i oddany do
uzytku w dniu 20.12.2024 r.

W 2024 r. Szpital zrealizowat inwestycje pn. ,,Modernizacja i doposazenie Szpitalnego
Oddziatu Ratunkowego oraz Zaktadu Diagnostyki Obrazowej wspotpracujgcego z SOR w Szpitalu
Specjalistycznym im. J. K. tukowicza w Chojnicach”. W ramach projektu zakupiono:

1) tomograf komputerowy,

2) aparat USG - 2 szt,

3) PACS - system do archiwizacji zdje¢,

4) system przywotywania pacjentéw w Zaktadzie Diagnostyki Obrazowe;j,

5) materace tézkowe - 7 szt.,

6) t6zko bariatryczne,

7) wézki inwalidzkie - 2 szt.,

8) defibrylatory - 2 szt.

Dzieki sSrodkom z dotacji wyremontowana zostata izolatka w szpitalnym oddziale ratunkowym oraz
gabinet tomografii komputerowe;j.

W 2024 r. Szpital przystapit do konkurséw ofert ogtoszonych przez Pomorski Oddziat
Wojewddzki Narodowego Funduszu Zdrowia i zawart umowy:

1) w zakresie profilaktycznych programéw zdrowotnych: program badan prenatalnych - czesé
potozniczo-ginekologiczna,

2) w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej: opieka koordynowana - kardiologia, nefrologia,
diabetologia, endokrynologia, endokrynologia.

Ponadto, Narodowy Fundusz Zdrowia wyrazit zgode na wtaczenie do umowy szpitalnego

podstawowego zabezpieczenia poradni hematologicznej, ktdora rozpoczeta swoja dziatalnosé

od 1.06.2024 r.

W 2024 r. Szpital rozpoczat remont odcinka potozniczego Oddziatu ginekologiczno-
potozniczego. Zakres prac obejmuje wykonanie 10 jednoosobowych sal poporodowych oraz
2 jednoosobowych sal przedporodowych. W kazde;j sali zostanie wydzielona tazienka dla pacjentek
oraz zostang dostosowane do potrzeb nowego uktadu pomieszczen wszystkie instalacje:

1) wodna i kanalizacji sanitarne;j,
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2) wentylacji i klimatyzacji,
3) elektryczna.
Kazda z wyremontowanych sal zostanie wyposazona w nowe meble oraz telewizory. Ta czesc
inwestycji zostanie sfinansowana przy wspoétudziale Powiatu Chojnickiego, ktory przekazat na ten
cel 800 000,00 zt. Dzieki wsparciu lokalnych samorzadow Odcinek potozniczy zostat réwniez
wyposazony w nowoczesny sprzet medyczny, tj. tédzka porodowe, system telemetrii KTG, diatermia
chirurgiczna, zestaw narzedzi do cie¢ cesarskich. Termin zakonczenia inwestycji 31.03.2025 r.
Powiat Chojnicki przeznaczyt réwniez kwote 500 000 zt na zakup m.in. aparatow do
elektroterapii, laseroterapii, ultradzwiekdw i magnetoterapii do Zaktadu Rehabilitacji Szpitala
Specjalistycznego w Chojnicach.

Fot. Podpisanie umowy na dofinansuje zakupu urzadzen do Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza w
Chojnicach.
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RADA SPOLECZNA SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO
IM. J. K. tUKOWICZA W CHOJNICACH

Rada Spoteczna Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza w Chojnicach zostata powotana
przez Rade Powiatu Chojnickiego uchwatg nr XXXI/377/2023 z dnia 16 lutego 2023 r., w jej sktad
weszli:

1) Marek Szczepanski — Przewodniczacy,
2) Mirostawa Dalecka — Cztonek Rady - Przedstawiciel Wojewody Pomorskiego,
3) Damian Pilacki — Cztonek Rady — przedstawiciel miasta Chojnice,
4) Piotr Stanke — Cztonek Rady — przedstawiciel gminy Chojnice,
5) Przemystaw Biesek-Talewski — Cztonek Rady — przedstawiciel gminy Czersk,
6) Barbara Rydygier — Cztonek Rady — przedstawiciel gminy Konarzyny,
7) Mariola Rodzen — Cztonek Rady — przedstawiciel gminy Brusy,
8) Aleksandra Stasinska — Cztonek Rady,
9) Stanistaw Skaja — Cztonek Rady.
Uchwatg nr 11/32/2024 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 28 czerwca 2024 r. zmieniono sktad Rady
Spotecznej Szpitala. Od tej pory jej sktad przedstawia sie nastepujgco:
1) Marek Szczepanski — Przewodniczacy,
2) Stanistaw Skaja — Przedstawiciel Wojewody Pomorskiego, z-ca Przewodniczgcego,
3) Damian Pilacki — Cztonek Rady — przedstawiciel miasta Chojnice,
4) Janusz Szczepanski — Cztonek Rady — przedstawiciel gminy Chojnice,
5) Daniel Szprega — Cztonek Rady — przedstawiciel gminy Czersk,
6) Barbara Rydygier — Cztonek Rady — przedstawiciel gminy Konarzyny,
7) Mariola Rodzen — Cztonek Rady — przedstawiciel gminy Brusy,
8) Bozena Stepien — Cztonek Rady,
9) Aleksandra Stasiriska — Cztonek Rady.
Rada Spotfeczna Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza w Chojnicach dziata
na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t. j. Dz. U.z 2024 r. poz. 799
ze zm.) oraz Regulaminu Rady Spotfecznej Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza
w Chojnicach, zatwierdzonego Uchwatg Nr XV/160/2016 Rady Powiatu Chojnickiego
z dnia 21 kwietnia 2016 r. Zadania Rady Spotecznej:
1) Przedstawienie podmiotowi tworzgcemu, wnioskdéw i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjg, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci
c) przyznawania dyrektorowi nagrdéd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z dyrektorem.
2) Przedstawienie dyrektorowi wnioskéw i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
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b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

c) kredytéw bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu

medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego.
3) Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskbw wnoszonych przez pacjentdw,

z wyfaczeniem spraw podlegtych nadzorowi medycznemu.

4) Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej.
5) Woykonanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

W roku 2024 Rada Spofeczna Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza

w Chojnicach obradowata na czterech posiedzeniach (20 marca, 21 czerwca, 10 wrzes$nia

i 17 grudnia).

Podjete uchwaty:

1)

2)

3)

4)

5)

Uchwata nr 1/2024 Rady Spotecznej Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza
w Chojnicach z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zaopiniowania sprawozdania z wykonania
planu rzeczowo-finansowego i inwestycyjnego za rok 2023.
Uchwata nr 2/2024 z dnia 20 marca 2024 r. w sprawie zaopiniowania planu rzeczowo -
finansowego i inwestycyjnego na 2024 rok.
Uchwata nr 3/2024 z dnia 21 czerwca 2024 r. w sprawie zaopiniowania zmian
w planie inwestycyjnym na rok 2024.
Uchwata nr 4/2024 z dnia 10 wrzesnia 2024 r. w sprawie zaopiniowania wniosku
o zwiekszenie kredytu w rachunku biezgcym.
Uchwata nr 5/2024 z dnia 17 grudnia 2024 r. w sprawie zaopiniowania sprzedazy agregatu
kogeneracyjnego Stratos MGM 160.

Szczegdtowe Sprawozdanie z prac dziatan Rady Spotecznej Szpitala Specjalistycznego

im. J. K. tukowicza w Chojnicach przedstawione zostato na sesji Rady Powiatu Chojnickiego w dniu
13.02.2025r.
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SZKOLA RODZENIA

Program polityki zdrowotnej w zakresie opieki okotoporodowej dla Powiatu Chojnickiego zostat
opracowany zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 146 ze zm.).

»,Program polityki zdrowotnej w zakresie opieki okotoporodowej dla powiatu chojnickiego —
szkota rodzenia” na lata 2016-2018 otrzymat pozytywng opinie Prezesa Agencji Oceny Technologii
medycznych i Taryfikacji nr 200/2015 z dnia 8 grudnia 2015 roku. Po konsultacji wtasciwych
terytorialnie gmin, Rada Powiatu Chojnickiego uchwatg nr XIV/138/2016 z dnia 10 marca 2016 roku
przyjeta powyzszy program do realizacji.

Decyzjg Rady Powiatu Chojnickiego w latach 2019-2024 powyzszy program byt kontynuowany
(uchwata nr 111/31/2018 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 21.12.2018 r., uchwata nr XX11/278/2021
Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 30.11.2021 r., uchwata nr XX1X/358/2022 Rady Powiatu Chojnickiego
z dnia 24.11.2022 r., uchwata nr XXXVI11/429/2023 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 27.11.2023 r.)

8 grudnia 2023 r. Zarzad Powiatu Chojnickiego uchwatg nr 995/2023 ogtosit otwarty konkurs
na wybor realizatora programu. Wptyneta jedna oferta ztozona przez Szpital Specjalistyczny im. J. K.
tukowicza w Chojnicach. Komisja konkursowa pozytywnie zaopiniowata ztozong oferte a Zarzad
Powiatu uchwatg nr 1022/2024 z dnia 11 stycznia 2024 r. zatwierdzit wybdr Szpitala Specjalistycznego
im. J. K. tukowicza w Chojnicach na realizatora ,Programu polityki zdrowotnej w zakresie opieki
okotoporodowej dla Powiatu Chojnickiego” na rok 2024. Na realizacje programu w 2024 r. Powiat
Chojnicki wydat 63 000 zt.

Program skierowany zostat do kobiet ciezarnych i ich rodzin z terenu Powiatu Chojnickiego,
szczegoblnie dla kobiet przygotowujacych sie do pierwszego porodu, dla kobiet ciezarnych po 28 tyg.
cigzy, ktore otrzymaty zaswiadczenie od lekarza ginekologa o braku przeciwskazan do aktywnego
udziatu w zajeciach szkoty rodzenia.

Celem gtéwnym programu byto profesjonalne przygotowanie przysztych rodzicéw do
Swiadomego rodzicielstwa, poprawy stanu zdrowia ciezarnych i noworodkéw oraz zmniejszenie
powiktan okotoporodowych poprzez zwiekszenie ich wiedzy z zakresu cigzy, porodu, potogu, laktacji
i sprawowania opieki nad noworodkiem.

Cele szczegdtowe to:

1) przekazanie wiedzy na temat przebiegu cigzy, porodu i potogu oraz podstawowych problemow
dotyczacych opieki nad noworodkiem i laktacji,

2) przygotowanie fizyczne kobiety ciezarnej do optymalnego przejscia przez cigze, pordd
i potdég poprzez Cwiczenia ogodlnousprawniajgce, nauke technik relaksacji ciafa
i oddychania torem brzusznym,

3) przekazywanie ojcom wiedzy na temat porodu i sposobéw pomocy kobiecie rodzacej, co sprawia,
ze sg bardziej pewni potrzeby wsparcia partnerki swojg aktywng obecnoscia podczas porodu,

4) udostepnienie informacji o dostepnych formach opieki w trakcie cigzy i potogu,
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5) stworzenie platformy wymiany informacji podczas zaje¢ w szkole rodzenia o cigzy, porodzie, potogu
i opiece nad noworodkiem z wykwalifikowanym personelem, jak i innymi uczestnikami zajec
(wymiana doswiadczen).

Oczekiwane efekty to:

1) obnizenie poziomu leku przed porodem poprzez psychoprofilaktyke prowadzong podczas zaje¢, co
istotnie wptywa na ograniczenie stosowania lekédw w czasie porodu i ogranicza powikfania,

2) nabycie niezbednych umiejetnosci potrzebnych przy opiece nad noworodkiem, co ma istotny
wptyw na ograniczenie leku przysztych rodzicéw przed podjeciem nowych rél zyciowych,

3) promocja karmienia naturalnego, umocnienie kobiety w przekonaniu, ze jest to najlepszy sposdb
zywienia noworodka, pozwalajacy na jego optymalny rozwo;j,

4) wzmocnienie odpowiedzialnos$ci obojga rodzicéw za los majgcego sie narodzi¢ dziecka poprzez
wspolne uczestnictwo w zajeciach.

W 2024 roku w ,,szkole rodzenia” wziety udziat 223 osoby, w tym 134 kobiety w cigzy i 89 oséb
towarzyszacych.

Tabela nr 25. Liczba 0s6b uczestniczacych w szkole rodzenia w 2024 r.

Osoby biorace udziat | 1 m v VvV VI vil vil IX X Xl Xl Razem
w szkoleniu
kobiety w cigzy 11 14 16 11 8 | 11 15 12 7 13 10 6 134
osoby towarzyszace 10 | 11 8 4 4 6 | 15 8 2 7 8 6 89
Ogotem 21 25 24 15 12 17 30 20 9 20 18 12 223

Zrédto: Wydziat OR.

Kobiety w cigzy biorace udziat w zajeciach to osoby w wieku 17-41 lat. Srednia wieku wyniosta
29 lat. Uczestnicy pochodzili z nastepujgcych miejscowosci: Brusy, Charzykowy, Chojnice, Czersk,
Czarne, Czyczkowy, Doregowice, Karolewo, Konarzyny, Kosobudy, Lamk, Le$no, Lichnowy, Lipienice,
Niezychowice, Nowa Cerkiew, Objezierze, Pawtowo, Pawtdéwko, Ractawki, Rytel.

Sprawozdanie z realizacji ,,Programu profilaktyki zdrowotnej w zakresie opieki okotoporodowej
dla Powiatu Chojnickiego - szkota rodzenia” w 2024 r. przedstawione zostato na sesji Rady Powiatu
Chojnickiego w dniu 13.02.2025 r.
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Zadania z obszaru transportu i komunikacji realizuje Wydziat Komunikacji i Transportu

w Starostwie Powiatowym w Chojnicach. Najwazniejsze informacje dotyczgce realizacji zadan

w latach 2022-2024 r. przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 26. Dane statystyczne dot. pracy Wydziatu Komunikacji i Transportu

Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
Zaswiadczenie na potrzeby wtasne udzielenie, 38 52 31
zmiany, wykreslenie
Zezwolenie na zawdd przewoznika drogowego 86 144 139
rzeczy, licencja na wykonywanie krajowego
transportu drogowego oséb/rzeczy, licencje 7-9
0s6b i samochdd osobowy udzielenie, zmiany,
wykreslenie
Kontrola zaswiadczen, licencji, zezwolen 16 4 20
Stacje kontroli pojazdow 14 14 14
Kontrola SKP 14 14 14
llos¢ wydanych decyzji o rejestracji pojazdu (bez 11566 11576 14 205
wtornikow)
llos¢ wydanych decyzji o rejestracji czasowej
pojazdu, w tym:
na podstawie art. 74 ust. 2 pkt 1 (z urzedu) 7777* 7 866* 10 089*
na podstawie art. 74 ust. 2 pkt 2a (na wniosek 109 79 30
wtasciciela)
na podstawie art. 74 ust. 2 pkt 2b (na wniosek 10 14 24
wtasciciela)
na podstawie art. 74 ust. 2 pkt 2c (na wniosek 231 364 486
wtasciciela)
na podstawie art. 74 ust. 3 - - -
Rozp. MI § 13 ust. 5 1 4 8
Rozp. Ml § 13 ust. 6 - 3 2
Wykonanie wtornika tablic rejestracyjnych 251 203
llos¢ wydanych decyzji o wyrejestrowaniu pojazdu 778 924 1194
(operacje/wyrejestrowanie)
llo$¢é przyjetych zawiadomien o zbyciu pojazdu 6236 5800 6 163
(zgtoszenie sprzedazy)
Liczba wystanych zawiadomien o przerejestrowaniu 4502 4763 5970
pojazdu (zadanie potwierdzenia)
Liczba otrzymanych z innych starostw potwierdzen - - -
danych pojazdu i wiascicieli
Liczba wygenerowanych potwierdzen danych 4396 4 563 5575
pojazdu i wiascicieli dla innych starostw
llos¢ wydanych DR (wszystkich) 12 161 12 185 14 980
llos¢ wydanych KP dla pojazdu 4067** 0 0
llos¢ pojazdow zarejestrowanych na dzien 31.12. 109 000 112 396 116 876

llos¢ dokonanych zmian danych w DR dot. pojazdu
i/lub wtasciciela:
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Modyfikacja danych w DR — aktualizacja 7 18 35
Modyfikacja danych w DR - korekta 0 0 0
Modyfikacja danych DR — przez zmiane 3242 3073 3191

Rejestracja warunkowa - -
Zrédto: Wydziat Komunikacji i Transportu.
* w zwigzku ze zmianami przepisdw mozna zachowaé wyrdznik tablic (tablice) z innych powiatow, w tym wypadku nie
wydaje sie decyzji o czasowej rejestracji z urzedu,
** od wrzesnia 2022 r. nie wydaje sie kart pojazdow.
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Informacje o wykonanych inwestycjach w 2024 r.:
1) Rozbudowa drogi powiatowej nr 2642G na odcinku od miejscowosci Klawkowo do drogi

gminnej nr 236040G, wraz z przebudowg drogi powiatowej nr 2626G Rytel — Zapedowo

— wykonawca: Firma Marbruk Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, ul. Dtuga 1,
89-606 Charzykowy,

— zadanie dofinansowane z budzetu panstwa w ramach Programu Rzgdowego Fundusz Polski
tad: Program Inwestycji Strategicznych,

— umowa zostata podpisana w dniu 06.12.2022 r.,

— wartos¢ inwestycji zgodnie z umowag i zawartymi aneksami: 16 418 685,43 zt brutto,

— w dniu 20.05.2024 r. podpisano protokét odbioru koricowego zadania.

Fot. Droga Rytel — Zapedowo

2) Remont drogi powiatowej nr 2647G Stawecin - Obrowo na odcinku od skrzyzowania z droga
powiatowa nr 2645G do granicy Powiatu Chojnickiego
— wykonawca: Firma Marbruk Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, ul. Dtuga 1,
89-606 Charzykowy,
— umowa zostata podpisana w dniu 25.10.2023 r.,
— wartos$¢ inwestycji zgodnie z umowa: 4 320 229,86 zf brutto,
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— wdniu 10.07.2024 r. podpisano protokét odbioru koncowego zadania.

Fot. Droga Stawecin — Obrowo.

3) Rozbudowa drogi powiatowej nr 2625G w miejscowosci Mate Chetmy z podziatem na czesci.
Zadanie byto wspétfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich w ramach umowy o przyznaniu pomocy nr 00169-65151-UM1100358/22
z dnia 06.06.2023 r. na realizacje projektu pn. ,Rozbudowa drogi powiatowej nr 2625G
w miejscowosci Mate Chetmy” w ramach operacji typu: ,,Budowa lub modernizacja drég lokalnych”,
poddziatania 7.2 ,Wsparcie inwestycji zwigzanych z tworzeniem, ulepszaniem lub rozbudowa
wszystkich rodzajow matej infrastruktury, w tym inwestycji w energie odnawialng
i w oszczedzanie energii" w ramach dziatania , Podstawowe ustugi i odnowa wsi na obszarach
wiejskich" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Catkowita
warto$¢ zadania wyniosta: 4 781 696,34 zt w tym:

e roboty budowlane branza drogowa - 3 126 167,28 zt,

e roboty budowlane branza sanitarna - 985 067,29 zf,

e nadzor inwestorski - 38 500,00 zt,
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e dokumentacja projektowa - 144 570,00 zt,
e odszkodowania - 469 701,77 z4,
e wznowienie pasa drogowego - 14 000,00 zt,
e badania podtoza - 3 690,00 zt,
Rozbudowa drogi powiatowej nr 2625G w miejscowosci Mate Chetmy — branza drogowa
— wykonaweca: Ustugi Transportowe, Ziemne, Melioracyjne i Ogdlnobudowlane Henryk
Czarnowski, ul. Jana Pawta Il 16, 83-425 Kalisz,
— umowa zostata podpisana w dniu 19.10.2023 r. z terminem realizacji do 10 miesiecy od dnia
zawarcia umowy,
— wartos¢ inwestycji zgodnie z umowag oraz zawartym aneksem: 3 260 538,88 z1,
— wdniu 20.08.2024 r. podpisano protokot odbioru koricowego zadania.
Rozbudowa drogi powiatowej nr 2625G w miejscowosci Mate Chetmy — branza sanitarna
— wykonawca: Wo-Kop Woijciech Drewczyniski, ul. Mickiewicza 27, 89-600 Chojnice,
— umowa zostata podpisana w dniu 12.10.2023 r. z terminem realizacji do 10 miesiecy od dnia
zawarcia umowy,
— wartos¢ inwestycji zgodnie z umowa: 985 067,29 zt,
— wdniu 29.07.2024 r. podpisano protokot odbioru koricowego zadania.

Fot. Droga powiatowa w miejscowosci Mate Chetmy.
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4) Przebudowa drogi powiatowej nr 2626G na odcinku Zapedowo — gr. Powiatu

wykonawca: Przedsiebiorstwo Budowy Drég S.A., ul. Pomorska 26a, 83-200 Starogard
Gdanski,

zadanie jest dofinansowane z Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drég,

umowa zostata podpisana w dniu 06.12.2023 r. z terminem realizacji do 7 miesiecy od dnia
zawarcia umowy,

wartos$¢ inwestycji zgodnie z umowa: 2 299 584,14 zt,

w dniu 16.07.2024 r. podpisano protokét odbioru koncowego zadania.

5) Budowa sciezki rowerowej przy drodze powiatowej nr 2625G na odcinku Mate Chetmy -
Wielkie Chetmy

wykonawca: AD-BET Sp. z 0.0., Chojniczki, ul. Widokowa 21, 89—606 Charzykowy,

zadanie byto dofinansowane z Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drég Poprawa
Bezpieczenstwa Niechronionych Uczestnikow Ruchu,

umowa zostata podpisana w dniu 06.12.2023 r. z terminem realizacji do 8 miesiecy od dnia
zawarcia umowy,

w dniu 23.07.2024 r. podpisano protokét odbioru koncowego zadania,

wartos¢ inwestycji zgodnie z umowa: 1 290 632,85 zt.

6) Przebudowa drogi powiatowej nr 2624G Chocinski Mtyn — Charzykowy na odcinku

Charzykowy — Mate Swornegacie.

wykonawca: Pol-Drég Drawsko Pomorskie S.A, ul. Podmiejska 2, 78-500 Drawsko
Pomorskie,

zadanie jest dofinansowane z Rzagdowego Funduszu Rozwoju Drog,

umowa zostata podpisana w dniu 05.12.2023 r. z terminem realizacji do 9 miesiecy od dnia
zawarcia umowy (termin wydtuzony aneksem),

wartos¢ inwestycji zgodnie z umowa i zawartymi aneksami: 9 034 490,28 zi,

w dniu 16.09.2024 r. podpisano protokét odbioru koncowego zadania.

7) Rozbudowa drogi powiatowej nr 2624G na odcinku od km 3+770,00 do km 4+003,71 oraz od
km 6+235 do km 6+528,52 (Charzykowy — Mate Swornegacie)

wykonawca: Pol-Drdg, Drawsko Pomorskie S.A, ul. Podmiejska 2, 78-500 Drawsko
Pomorskie,

zadanie jest dofinansowane z Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drég Poprawa
Bezpieczenstwa Niechronionych Uczestnikéw Ruchu,

umowa zostata podpisana w dniu 05.12.2023 r. z terminem realizacji do 9 miesiecy od dnia
zawarcia umowy (termin wydtuzony aneksem),

w ramach inwestycji zbudowano chodnik, sciezke pieszo - rowerowg, Sciezke rowerowg
i pobocza,

wartos¢ inwestycji zgodnie z umowg oraz zawartymi aneksami: 881 882,93 zt,

w dniu 16.09.2024 r. podpisano protokét odbioru koncowego zadania.

8) Rozbudowa drogi powiatowej nr 2628G na odcinku Chojniczki — Jarcewo.
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Zadanie jest realizowane przy dofinansowaniu w ramach Rzagdowego Funduszu Rozwoju Drég.

— wykonawca: Zaktad Ustug Komunalnych Juliusz, Roman Pilarski s.c. ul. Mtynska 22,
89-100 Nakfo nad Notecig,

— zadanie jest dofinansowane z Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drég,

— umowa zostata podpisana w dniu 11.03.2024 r.,

— dnia 08.11.2024 r. podpisano aneks z terminem realizacji do 8,5 miesiecy od dnia zawarcia
umowy,

— wartosc¢ inwestycji zgodnie z umowa i zawartymi aneksami: 4 323 446,42 zt.

W dniu 06.12.2024 r. podpisano protokét odbioru koricowego zadania.

Fot. Droga Chojniczki — Jarcewo.

9) Przebudowa drogi powiatowej nr 2605G Czersk — Sliwice wraz z budowg $ciezki rowerowe;j,
ciagu pieszo-rowerowego oraz chodnikéw na odcinku Ztotowo — granica gminy Sliwice.
— wykonawca: Przedsiebiorstwo Budowy Droég S.A., ul. Pomorska 26a, 83-200 Starogard
Gdanski,
— zadanie jest dofinansowane z Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drég oraz Rzgdowego
Funduszu Polski tad: Program Inwestycji Strategicznych,
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umowa zostata podpisana w dniu 18.04.2024 r. z terminem realizacji do 9 miesiecy od dnia
zawarcia umowy,

wartos¢ inwestycji zgodnie z umowg i zawartymi aneksami: 22 969 516,81 zt,

w dniu 21.01.2025 r. podpisano protokét odbioru koncowego zadania.

Zadania w trakcie realizacji:

1) Rozbudowa drég powiatowych w Chojnicach ul. Ceynowy i Rzepakowa

z podziatem na czesci:

Czes$¢ nr 1. Rozbudowa drég powiatowych w Chojnicach ul. Ceynowy i Rzepakowa

Branza drogowa.

wykonawca: MARBRUK M. KWIATKOWSKI SP.K. Ul. Dtuga 1, 89-606 Charzykowy,

zadanie jest dofinansowane z Rzgdowego Funduszu Rozwoju Drég,

umowa zostata podpisana w dniu 06.03.2024 r.,

dnia 06.12.2024 r. podpisano aneks z terminem realizacji do 14 miesiecy od dnia zawarcia
umowy,

termin realizacji umowy zgodnie z aneksem do dnia 06.05.2025 .,

wartos¢ inwestycji zgodnie z umowa i zawartymi aneksami: 11 270 358,44 zt.

Czes¢ nr 2. Rozbudowa drég powiatowych w Chojnicach ul. Ceynowy i Rzepakowa

Branza sanitarna.

wykonawca: Przedsiebiorstwo Robét Melioracyjnych i Ochrony Srodowiska ,,EKOMEL”
Spodtka z 0.0., ul. Angowicka 46, 89-600 Chojnice,

zadanie jest dofinansowane z Rzagdowego Funduszu Rozwoju Drog,

umowa zostata podpisana w dniu 06.03.2024 r.,

dnia 06.12.2024 r. podpisano aneks z terminem realizacji do 14 miesiecy od dnia zawarcia
umowy,

termin realizacji umowy zgodnie z aneksem do dnia 06.05.2025 .,

wartos¢ inwestycji zgodnie z umowa i zawartymi aneksami: 2 505 987,94 zt.

2) Przebudowa drogi powiatowej 2640G Krojanty-Pawtowo

wykonawca: POL-DROG Gdarisk Sp. z 0.0. ul. Wawelska 106, 64-920 Pita,

zadanie jest dofinansowane z Rzagdowego Funduszu Rozwoju Drég,

umowa zostata podpisana w dniu 15.07.2024 r. z terminem realizacji do 12 miesiecy od
dnia zawarcia umowy,

wartos¢ inwestycji zgodnie z umowg i zawartymi aneksami: 12 837 781,06 zt.
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6.
KULTURA ORAZ OCHRONA NAD
ZABYTKAMI

100



RAPORT O STANIE POWIATU

MUZEUM HISTORYCZNO - ETNOGRAFICZNE
IM. J. RYDZKOWSKIEGO W CHOJNICACH

Wystawy prezentowane w Muzeum Historyczno-Etnograficznym im. J. Rydzkowskiego

w Chojnicach (zwane dalej: Muzeum) w 2024 .
1. Wystawy state:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

Chojnice i okolice. Przesztos¢ ukryta w ziemi,

Z przesztosci Chojnic. Od sredniowiecza do czaséw Il Rzeczypospolitej,

Materialne dziedzictwo regionu Kaszub Potudniowych,

Galeria Sztuki Polskiej’84 (nowa aranzacja),

Militaria europejskie XVI-XX w., wystawa statfa, przy wspotpracy z Muzeum Archeologiczno-
Historycznym w Stargardzie,

Kolekcja historyczno-regionalna Albina Makowskiego,

Kultowe miejsca Gotéw. Cmentarzysko z kregami kamiennymi w Odrach (ekspozycja
zamiejscowa w Odrach).

2. Wystawy czasowe:

1)

2)

3)

Witodzimierz Ostoja Lniski. Inspiracje ludowg poboznoscig, Kurza Stopa, marzec-maj 2024 r.
Na wystawie zaprezentowano dzieta zwigzane z zaakcentowanym w tytule nurtem twaérczosci
artysty. Wsréd nich znalazty sie drzeworyty, rzezby figuralne i ptaskorzezby w drewnie,
drzeworyty oraz malarstwo na szkle, przedstawiajgce postacie swietych i sceny biblijne.
Przygotowanie wystawy: Muzeum.

Zotnierz i kor. Kawaleria europejska w zbiorach Marka Holaka, Brama Cztuchowska, marzec-
czerwiec 2024 r.

Wystawa stanowita prezentacje prywatnych zbioréw kpt. Marka Holaka, dokumentujacych
tradycje, rozwdj, wyszkolenie, taktyke oraz wojskowg aktywno$é kawalerii europejskiej
w okresie od XIX do XX w. Przygotowanie wystawy: Marek Holak, Muzeum.

Juliusz Joniak. Podréz na Potudnie, Brama Cztuchowska, czerwiec-wrzesiert 2024 r.

Wystawa bedgca przeglagdem tworczosci wybitnego malarza i profesora krakowskiej Akademii
Sztuk Pieknych, wpisujaca sie w Jubileusz czterdziestolecia istnienia Galerii Sztuki Polskiej’84.
Przygotowanie wystawy: Katarzyna tomnicka, Muzeum.
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Fot. Wystawa ,,Podréz na Potudnie”.

4)

5)

Moja Przygoda w Muzeum, Chojnickie Centrum Kultury, czerwiec 2024 r. Wystawa
pokonkursowa | etapu 45. Miedzynarodowego Konkursu Plastycznego dla Dzieci i Mtodziezy
»Moja Przygoda w Muzeum”.

Szkolnictwo na ziemi chojnickiej pod koniec XIX wieku i w czasach Drugiej Rzeczypospolitej,
Brama Cztuchowska, pazdziernik 2024 r.-marzec 2025 .

Wystawa poswiecona chojnickiemu szkolnictwu, obejmujgca okres od schytku zaboréw do
konica Drugiej Rzeczypospolitej. Na wystawie zilustrowano zagadnienia struktury i organizacji
chojnickiego szkolnictwa, przyblizono proces dydaktyczny, a takze przedstawiono sylwetki
kadry i wychowankdéw poszczegdlnych placoéwek. Przygotowanie wystawy: Muzeum.
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Fot. Szkolnictwo na ziemi chojnickiej pod koniec XIX wieku i w czasach Drugiej Rzeczypospolite;j.
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W 2024 r. odbywaty sie réwniez ,Czwartki u Albina” czyli cykl spotkan popularno-naukowych

organizowanych wspdlnie z Towarzystwem Przyjaciét Muzeum. Tematyka spotkan:

1) Powrét do Doliny Smierci - badania archeologiczne w 2023 roku, styczer 2024 r., prelegent:
dr Dawid Kobiatka,

2) Podréze Pana Edmunda Hapki. Przyrodniczo-krajoznawcza wyprawa na potudnie Afryki, luty
2024 r., prelegent: Edmund Hapka,

3) Polujgca Pani. Kobiety i towiectwo w czasach Drugiej Rzeczypospolitej, marzec 2024 r.,
prelegent: Marcin Synak,

4) Kilka refleksji na temat pracy historyka w IPN, zajmujgcego sie okupacjg niemiecka, kwiecien
2024 r., prelegent: dr Izabela Mazanowska,

5) Chrystus na szczycie géry Corcovado i inne cuda Ameryki Potudniowej. Pielgrzymka do Brazylii
i Argentyny, maj 2024 r., prelegent: Krystyna Trzcinska,

6) O historii i wychowankach Gimnazjum Chojnickiego w latach zaboru pruskiego, czerwiec
2024 r., prelegent: dr Kazimierz Jaruszewski,

7) Archeologia masowych zbrodni - podsumowanie prac terenowych w chojnickiej Dolinie Smierci,
pazdziernik 2024 r., prelegent: dr Dawid Kobiatka,

8) O fotografii, listopad 2024 r., prelegent: Daniel Frymark,

9) Kilka stép pod ziemig. Krétka opowies¢ o archeologii, grudzien 2024 r, prelegent: Paulina
Wesotowska.

Fot. Wyktad , Kilka stép pod ziemig. Krétka opowiesé o archeologii”.

Inne wydarzenia zwigzane z zyciem kulturalnym Chojnic i powiatu oraz popularyzacjg nauki:

1) Konkurs dla uczniow szkét podstawowych ,Czy znasz swoje miasto?”, przygotowanie pytan
i ocena konkursu, maj 2024 r.,

2) Europejska Noc Muzedw, wydarzenia towarzyszgce: wyktad Zbigniewa Juszkiewicza ,Opowiesc
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o szabli”, potgczony z prezentacjg kolekcji broni biatej; pokaz siedemnastowiecznej szermierki
w wykonaniu Stowarzyszenia Grupa Rekonstrukcji Historycznych ,Tempora Militium”; pokaz
dawnego rzemiosta i $redniowieczne gry plebejskie w wykonaniu Bractwa Rycerskiego Herbu
Jur”, Frekwencja: 1 116 zwiedzajgcych, maj 2024 .,

Fot. Europejska Noc Muzedw.

3) Udziat w konkursie na najlepsza ksigzke dotyczgcg Chojnic lub ziemi chojnickiej - ,,Chojnicka
Klio”, zorganizowanym przez Chojnickie Towarzystwo Przyjaciét Nauk,

4) Organizacja rozstrzygniecia | etapu 45. Miedzynarodowego Konkursu Plastycznego dla Dzieci
i Mtodziezy ,,Moja Przygoda w Muzeum”, czerwiec 2024 .,

5) XV Dni Sztuki Chojnice 2024 r. Jubileusz Galerii Sztuki Polskiej’84: prezentacja ekspozycji
Galerii Sztuki Polskiej’84 w nowej aranzacji; uroczyste przekazanie do zbioréw Galerii nowych
prac i zbioru katalogéw potaczone z wreczeniem medalu ,Wspottworca Galerii’84”;
prezentacja sylwetki Janusza Trzebiatowskiego podczas otwarcia wystawy ,Przestrzen
muzyczna” w Domu Kultury im. J. Warczaka w Czersku, wrzesien 2024 r.,

105



RAPORT O STANIE POWIATU

Fot. XV Dni Sztuki Chojnice 2024 .

6) Prace w zespotach zajmujgcych sie przygotowaniem obchoddéw 750-lecia Chojnic i rocznicy
Turnieju Miast Chojnice-Dzierzonidw, czerwiec-listopad 2024 .,

7) Udziat w pracach kolegium Zeszytéw Chojnickich, czerwiec-listopad 2024 r.,,

8) Organizacja wydarzenia ,Weekend Seniora z Kulturg”, pazdziernik 2024 r.,

9) Udziat w ,,Projekcie Krokus”, upamietniajgcym dzieci zydowskie - ofiary Holocaustu, listopad
2024,

10) Udziat w kwescie ,,Ratujmy zabytkowe nagrobki”, listopad 2024 r.
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POZOSTALE DZIALANIA W ZAKRESIE KULTURY
ORAZ OCHRONY NAD ZABYTKAMI

W 2024 roku miat rowniez miejsce Jubileusz utworzenia Galerii Wspétczesnej Sztuki Polskiej,
ktora od poczatku swojej dziatalnosci funkcjonuje w strukturach chojnickiego Muzeum. Idea
stworzenia miejsca, w ktérym ,,czuje sie tchnienie wielkiego artystycznego swiata” zrealizowana
zostata w 1984 r. Przez czterdziesci lat funkcjonowania Galerii do jej zbioru udato sie pozyskac dzieta
najwybitniejszych polskich twércéw okresu powojennego. Z okazji jubileuszu Zarzad Powiatu
Chojnickiego przeznaczyt kwote 12 000 zt na wydanie nowego katalogu, ktéry przedstawia zbiory
i rozwoj Galerii Wspotczesnej Sztuki Polskiej.

Majac na uwadze zachowanie dla potrzeb przysztych pokoler dziedzictwa kulturowego
Powiatu Chojnickiego, Zarzad Powiatu przekazat kwote 25 000 zt na rzecz Muzeum z przeznaczeniem
na digitalizacje (cyfryzacje) miedzywojennej prasy chojnickiej tj.: Dziennika Chojnickiego/Dziennika
Pomorskiego. Dziennik Chojnicki to byto codzienne pismo polsko katolickie potgczone
z ,Oredownikiem Powiatowym Starostwa Chojnickiego”. Drukowane byto w latach 1921 — 1939.
Gazeta jest bezcennym Zrédtem informacji o narodzinach polskosci na terenie miasta i Powiatu
Chojnickiego po 148 latach zaboru pruskiego. Gazeta ukazywata sie 6 razy w tygodniu i zawierata
obwieszczenia i ogtoszenia samorzadu miejskiego i powiatowego, informacje o ekonomii i zyciu
gospodarczym, organizowanych wydarzeniach sportowych i kulturalnych oraz o zyciu spotecznym
stowarzyszen i organizacji. Dzieki przyznanej dotacji bedzie mozliwa stopniowa digitalizacja catego
kompletu, a w przysztosci wydanie tego zasobu w postaci wydawnictwa z ptytg CD. Pozwoli na
zachowanie tego bezcennego dla historykéw i regionalistéw materiatu na zawsze oraz na jego
powszechng dostepnosé.

Zarzad Powiatu Chojnickiego jest odpowiedzialny za sporzgdzenie Powiatowego Programu
Opieki Nad Zabytkami. Celem tego programu ma by¢é przede wszystkim wigczanie problemoéw
ochrony zabytkdw do zadan strategicznych jednostek, okreslenie uwarunkowan ochrony zabytkow
w mozliwie najszerszym kontekscie, zaréwno jako krajobraz kulturowy oraz dziedzictwo
archeologiczne w powigzaniu z ochrong przyrody i rownowagg ekologiczng i w efekcie
eksponowanie zabytkéw i krajobrazu kulturowego ze wskazaniem metod wspédtpracy z wtascicielami
zabytkéw oraz zasad finansowania prac w obiektach zabytkowych. Program zostat przyjety uchwatg
Rady Powiatu Chojnickiego nr V/82/2024 z dnia 19.12.2024 r. w sprawie przyjecia ,,Programu opieki
nad zabytkami dla Powiatu Chojnickiego na lata 2024-2027".

Powiat Chojnicki przyznat dotacje celowg dla Gminy Miejskiej Chojnice za przejecie
wykonywania zadan powiatu w zakresie prowadzenia zadan biblioteki publicznej w kwocie
100 000 zt. Przejete zadanie Gmina Miejska Chojnice wykonywata za posrednictwem Miejskiej
Biblioteki Publicznej. Wykaz zadan powiatowej biblioteki publicznej:

1) zapewnienie dostepu do literatury naukowej, popularnonaukowej, zbiorow audiowizualnych
i multimedialnych na terenie powiatu,
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2) posrednictwo w zakresie wypozyczen miedzybibliotecznych na terenie powiatu,

3) organizacja szkolen i doskonalenia zawodowego dla pracownikéw merytorycznych bibliotek

publicznych w powiecie,

4) instruktaz i pomoc merytoryczna gminnym bibliotekom publicznym w powiecie,

5) pomoc i poradnictwo w zakresie organizacji bibliotek, sieci bibliotecznych, ustug bibliotecznych

oraz prawa dotyczacego bibliotek,

6) doradztwo w zakresie inwentaryzacji i selekcji zbioréw,

7) organizacja imprez kulturalnych — powiatowych. Pomoc bibliotekom samorzgdowym

w realizowaniu lokalnych programoéw kulturalno—os$wiatowych.

Otrzymane s$rodki zostaty przeznaczone na zakup ksigzek.

Do Starostwa Powiatowego w Chojnicach, za szczegdlne osiggniecia w dziedzinie twdrczosci
artystycznej w 2024 r., wptyneto szesnascie wnioskéw, w tym 14 o przyznanie nagréd
i 2 0 przyznanie stypendiow. Na posiedzeniu w dniu 19 kwietnia 2024 r. Komisja dokonata analizy
ztozonych wnioskéw o przyznanie stypendidow lub nagrody pienieznej za szczegdlne osiggniecia w
dziedzinie twdrczosci artystycznej, upowszechnienia kultury i opieki nad zabytkami. Powotana
komisja konkursowa dokonata oceny merytorycznej wnioskéw i zaproponowata przyznaé
czternascie nagrdd pienieznych po 1 500 zt dla dziewczynek — tancerek na rozwijanie umiejetnosci
tanecznych a takze czesciowe sfinansowanie wyjazddw na turnieje, gdzie beda mogty promowac
powiat. Komisja przyznata réwniez dwa stypendia na tgczng kwote 6 500 zt dla:

1) Marleny Pawlak absolwentki Wydziatu Sztuk Pieknych Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
w Toruniu. Od 2009 r. petni funkcje Miejskiego Konserwatora Zabytkéw Chojnic. Bierze czynny
udziat w akcjach plastycznych, promujgcych sztuke wsrédd dzieci i mtodziezy. W 2023 roku Pani
Marlena Pawlak brata udziat w wystawie indywidualnej ,Natura Pomorza zapisana w rzezbie”
w Kaszubskim Domu Rekodzieta Ludowego w Swornegaciach. Zainicjowata i organizowata
wystawe rzezb z cyklu "Warrior” prof. Tomasza Sobisza na Starym Rynku w Chojnicach, brata
udziat w wystawie fotografii analogowej w Chojnickim Centrum Kultury. Przyznane stypendium
chce wydaé na wykonanie cyklu rzeib zrealizowanych w glinie i wypalonych
oraz przeznaczonych do statego umieszczenia w przestrzeni publicznej i wewnetrznej, obrazow
na ptotnie z wykorzystaniem nowych technik malarskich oraz wykonanie fotografii tradycyjnych
analogowych robionych w ,standardowej” technice bromosrebrowej na zwyktych kliszach
i prawdziwym papierze — bez udziatu technik cyfrowych.

2) Kazimierza Jaruszewskiego - chojnickiego regionalisty. Od wielu lat zajmujgcego sie historig
i kulturg ziemi chojnickiej. Rezultaty swoich badan publikuje w ksigzkach i artykutach naukowych
i popularnonaukowych. Jest redaktorem naczelnym periodykéw , Zeszyty chojnickie” i ,Kwartalnik
chojnicki”. Wazne miejsce w jego dziataniach regionalistycznych zajmuje powiat chojnicki.
Wspdtpracuje z regionalistami z Brus i Czerska. Publikuje w ,Ziemi Zaborskiej” i w ,Zeszytach
Czerskich”. Zainicjowat umieszczenie wielu tablic memoratywnych poswieconych zastuzonym
chojniczanom. Doskonale sprawdza sie jako promotor historii i kultury Powiatu Chojnickiego. We
wrzesniu 2023 roku opublikowat wspdlnie z Dominika Laska ksigzke regionalistyczng , Portrety
wychowankdw Gimnazjum Chojnickiego 1815 — 1920. Na poczatku 2024 r. wydat ksigzke
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w ramach stypendium Starosty Chojnickiego ,Stownik wychowankéw gimnazjum pruskiego
w Chojnicach z Powiatu Chojnickiego.” Przyznane stypendium Kazimierz Jaruszewski przeznaczyt
na wydanie publikacji ksigzki ,Nazewniczy pejzaz Powiatu Chojnickiego. Szkice o nazwach
wybranych miejscowosci oraz obiektéw kulturalnych i przyrodniczych Powiatu Chojnickiego.”
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1.
GEODEZJA, KARTOGRAFIA
| KATASTER
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Gtéwnym zadaniem Wydziatu Geodezji Starostwa Powiatowego w Chojnicach jest
prowadzenie Panstwowego Zasobu Geodezji i Kartografii. Wydziat Geodezji realizuje m.in.
zadania wynikajgce z art. 4 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne
w zakresie:

1) ewidencji gruntéw i budynkéw (katastru nieruchomosci),
2) geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu,

3) rejestru cen nieruchomosci,

4) szczegbtowych osnéw geodezyjnych.

W roku 2024 zostato zgtoszonych i przygotowanych 3 680 zgtoszen prac geodezyjnych
i kartograficznych. Przyjeto do zasobu geodezyjnego i kartograficznego 3 434 operatéow
pomiarowe, zrealizowano 9 642 wnioski, wykonano 6 044 zawiadomieA o zmianach danych
ewidencyjnych oraz zrealizowano 253 wnioski dotyczgce GESUT.

W roku 2024 przystgpiono do projektu FERC.02.01-1P.01-001/23 Programu Fundusze
Europejskie na Rozwdj Cyfrowy 2021 — 2027 FERC, ktérego celem jest zwiekszenie cyfryzacji
zasobéw. Przewiduje sie cyfryzacje ok. 44 tysiecy operatow.

W 2024 r. zakoniczono prace nad dostosowaniem bazy danych EGiB GESUT i BDOT500 dla
catego powiatu.

W 2024 r. wdrozono nastepujace aplikacje: Portal PRZP (portal podmiotdw realizujgcych
zadanie publiczne), Portal Branzysty, Portal Archiwisty (do obstugi firm realizujacych zlecenia
archiwizacji cyfryzacji ze skanowaniem dla rejestru operatow pomiarowych).
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8.
GOSPODARKA NIERUCHOMOSCIAMI
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Biuro Gospodarki Nieruchomosciami Starostwa Powiatowego w Chojnicach (zwane dalej
Biurem) realizuje m.in. zadania zwigzane z gospodarkg nieruchomosciami Powiatu Chojnickiego,
ktdre dotyczg zasobu nieruchomosci Powiatu Chojnickiego, do ktdrego nalezg nieruchomosci, ktére
stanowig przedmiot wtasnos$ci powiatu i nie zostalty oddane w uzytkowanie wieczyste oraz
nieruchomosci bedgce przedmiotem uzytkowania wieczystego powiatu, a takze w odniesieniu do
nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ Powiatu Chojnickiego, nie wchodzacych w sktad zasobu
nieruchomosci, zgodnie z zasadami prawidtowej gospodarki, na podstawie przepiséw ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1145 ze zm.), a takze
w oparciu o inne ustawy i akty prawne. Biuro realizuje rowniez powyzsze czynnosci, w imieniu
Starosty Chojnickiego, wykonujgcego zadania z zakresu administracji rzgdowej, w odniesieniu do
nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz inne zadania zlecone z zakresu administracji rzgdowe;.

W zakresie gospodarki nieruchomosciami powiatowymi w 2024 r. Rada Powiatu
Chojnickiego podjeta nastepujace uchwaty:

1) Uchwata nr XXXIX/458/2024 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 29 lutego 2024 r. zmieniajaca

uchwate w sprawie ustalenia zasad sprzedazy lokali mieszkalnych stanowigcych wfasnos¢
Powiatu Chojnickiego (Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia 21 marca 2024 r. poz. 1459).
Uchwatg zmieniono uchwate nr XXIX/326/2014 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 3 lutego
2014 r. w sprawie ustalenia zasad sprzedazy lokali mieszkalnych stanowigcych wtasnos¢ Powiatu
Chojnickiego, ze zm., ktéra jest realizowana przez Zarzad Powiatu w sprawach dotyczacych
sprzedazy lokali mieszkalnych stanowigcych wtasnos¢ Powiatu Chojnickiego.

2) Uchwata nr 11/30/2024 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 28 czerwca 2024 r. w sprawie
delegowania do sktadu Komisji do spraw mieszkaniowych dwéch przedstawicieli Rady Powiatu
Chojnickiego.

W przypadku przeznaczenia przez Zarzad Powiatu wolnego lokalu mieszkalnego do oddania
w najem, Komisja do spraw mieszkaniowych wydaje opinie do wnioskéw ztozonych przez osoby
ubiegajgce sie o zawarcie umowy najmu.

3) Uchwata nr IV/59/2024 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 21 listopada 2024 r. w sprawie
wyrazenia zgody na oddanie w dzierzawe czesci nieruchomosci i na odstgpienie od obowigzku
przetargowego trybu zawarcia umowy.

Zadanie zrealizowano — zawarto umowe, mocg ktérej przedtuzono na kolejny okres 3 lat
dzierzawe czesci nieruchomosci potozonej w Chojnicach przy ulicy Drzymaty.

4) Uchwata nr 1V/60/2024 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 21 listopada 2024 r. w sprawie
wyrazenia zgody na zmiane warunkéw umowy darowizny nieruchomosci na rzecz Skarbu
Panstwa.

Zadanie zrealizowano — zawarto umowe notarialng zmieniajgcg umowe, mocg ktérej darowano
na rzecz Skarbu Panstwa prawo wtasnosci nieruchomosci z zasobu Powiatu Chojnickiego.

5) Uchwata nrV/83/2024 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 19 grudnia 2024 r. w sprawie wyrazenia
zgody na sprzedaz nieruchomosci.

Zadanie w trakcie realizacji — prowadzone jest postepowanie w sprawie sprzedazy przez Powiat
Chojnicki udziatu w wysokosci 1/3 czesci w prawie uzytkowania wieczystego nieruchomosci
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gruntowej Skarbu Panistwa, potozonej w Chojnicach przy ulicy Koscierskiej, wraz z udziatem
w takiej samej wysokosci w prawie wfasnosci budynku, ktérym ta nieruchomos¢ jest
zabudowana i innych urzadzen.

W 2024 roku realizowano zadania z zakresu gospodarki nieruchomosciami powiatowymi na

podstawie nastepujgcych uchwat Rady Powiatu Chojnickiego, podjetych w latach poprzednich:

1)

2)

3)

4)

5)

Uchwata nr XXXVI/311/2006 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 25 pazdziernika
2006 r. w sprawie ustalenia zasad wynajmowania lokali mieszkalnych, w tym lokali mieszkalnych,
ktorych najem jest zwigzany ze stosunkiem pracy, wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu
Powiatu Chojnickiego (Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z dnia 8 lutego 2007 r. Nr 32, poz. 474),
zmieniona uchwatg Rady Powiatu Chojnickiego nr XI1/95/2007 z dnia 27 grudnia 2007 r. (Dz. Urz.
Woj. Pom. z dnia 31 marca 2008 r. Nr 24, poz. 700).

Uchwata jest realizowana przez Zarzad Powiatu w przypadku przeznaczenia do oddania w najem
wolnego lokalu mieszkalnego stanowigcego wtasnos¢ Powiatu Chojnickiego, co obecnie nie
wystepuje.

Uchwata nr XXXVIII/349/2010 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 7 pazdziernika
2010 r. w sprawie ustalenia zasad obcigzania nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ Powiatu
Chojnickiego ograniczonymi prawami rzeczowymi oraz ich wydzierzawiania, wynajmowania
i uzyczania (Dz. Urz. Woj. Pomorskiego z dnia 30 listopada 2010 r. Nr 147, poz. 2867).

Uchwata jest realizowana przez Zarzad Powiatu w odniesieniu do nieruchomosci stanowigcych
wtasnos¢ Powiatu Chojnickiego.

Uchwata nr XXIX/326/2014 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 3 lutego 2014 r. w sprawie
ustalenia zasad sprzedazy lokali mieszkalnych stanowigcych wtasno$é Powiatu Chojnickiego
(Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia 19 lutego 2014 r. poz. 845), zmieniona uchwatami Rady Powiatu
Chojnickiego: nr XXII1/252/2017 z dnia 30 marca 2017 r. (Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia 9 maja
2017 r. poz. 1628), nr XI1/155/2020 z dnia 27 lutego 2020 r. (Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia 25 marca
2020 r. poz. 1570) i nr XXXIX/458/2024 z dnia 29 lutego 2024 r. (Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia
21 marca 2024 r. poz. 1459).

Uchwata jest realizowana przez Zarzad Powiatu w sprawach dotyczacych sprzedazy lokali
mieszkalnych stanowigcych wtasnos¢ Powiatu Chojnickiego.

Uchwata nr XVI1/190/2016 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 24 czerwca 2016 r. w sprawie
okreslenia szczegdtowych warunkow korzystania z nieruchomosci przez jednostki organizacyjne
(Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia 19 lipca 2016 r. poz. 2576), zmieniona uchwatg Rady Powiatu
Chojnickiego nr 111/33/2018 z dnia 21 grudnia 2018 r. (Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia 10 stycznia
2019 r. poz. 172).

Uchwata jest realizowana przez Zarzad Powiatu i jednostki organizacyjne Powiatu Chojnickiego.
Uchwata nr XXXVI1/392/2018 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 26 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wyrazenia zgody na sprzedaz prawa wtasnosci nieruchomosci potozonej w Chojnicach.

Zadanie w trakcie realizacji — prowadzone jest postepowanie w sprawie sprzedazy
nieruchomosci potozonej w Chojnicach przy ulicy Laurowe;.
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Uchwata nr XXXV1/394/2018 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 26 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wyrazenia zgody na sprzedaz prawa wiasnosci nieruchomosci poftozonej w obrebie
ewidencyjnym Krzyz, w gminie Czersk.

Realizacje zadania odtozono w czasie.

Uchwata nr XXXVI/396/2018 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 26 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wyrazenia zgody na sprzedaz prawa wtasnosci nieruchomosci potozonej w Chojnicach.
Realizacje zadania odtozono w czasie.

Uchwata nr XXXVI/397/2018 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 26 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wyrazenia zgody na sprzedaz prawa wtasnosci nieruchomosci potozonej w Chojnicach.
Realizacje zadania odtozono w czasie.

Uchwata nr VIII/88/2019 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie
wyrazenia zgody na sprzedaz w drodze bezprzetargowej prawa witasnosci nieruchomosci
potozonej w obrebie ewidencyjnym Krzyz, w gminie Czersk.

Z uwagi na sytuacje epidemiczng zwigzang z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 i obostrzenia
z tym zwigzane procedura sprzedazy zostata uprzednio zawieszona. Obecnie zadanie ponownie
w trakcie realizacji — prowadzone jest postepowanie w sprawie sprzedazy nieruchomosci
potozonej w obrebie ewidencyjnym Krzyz, w gminie Czersk, stanowigcej dz. nr 480/10.

10) Uchwata nr VIII/89/2019 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie

wyrazenia zgody na sprzedaz w drodze bezprzetargowej prawa witasnosci nieruchomosci
potozonej w obrebie ewidencyjnym Krzyz, w gminie Czersk.

Z uwagi na sytuacje epidemiczng zwigzang z zakazeniami wirusem SARS-CoV-2 i obostrzenia
z tym zwigzane procedura sprzedazy zostata uprzednio zawieszona. Obecnie zadanie ponownie
w trakcie realizacji — prowadzone jest postepowanie w sprawie sprzedazy nieruchomosci
potozonej w obrebie ewidencyjnym Krzyz, w gminie Czersk, stanowigcej dz. nr 480/11.

11) Uchwata nr XXI1/282/2021 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 30 listopada 2021 r. w sprawie

wyrazenia zgody na sprzedaz w drodze bezprzetargowej prawa witasnosci nieruchomosci
potozonych w obrebie ewidencyjnym Krojanty, w gminie Chojnice.

Zadanie w trakcie realizacji — nie doszto do skutku sfinalizowanie umowy sprzedazy prawa
wiasnosci nieruchomosci Powiatu Chojnickiego, potozonych w obrebie ewidencyjnym Krojanty,
w gminie Chojnice, stanowigcych dziatki numer 109/6 i 125/7.

12) Uchwata nr XXXI11/381/2023 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 6 kwietnia 2023 r. w sprawie

okreslenia zasad zbycia, uzyczenia, wydzierzawienia, wynajecia lub oddania w uzytkowanie
aktywow trwatych Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza w Chojnicach (Dz. Urz. Woj.
Pom. z dnia 12 maja 2023 r. poz. 2183).

W oparciu o postanowienia uchwaty odbywa sie gospodarowanie aktywami trwatymi Szpitala.

13) Uchwata nr XXXV/411/2023 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 31 sierpnia 2023 r. w sprawie

wyrazenia zgody na dokonanie darowizny nieruchomosci na rzecz Gminy Chojnice.
Zadanie zrealizowano — przekazano na rzecz Gminy Chojnice, w drodze darowizny,
nieruchomos¢ drogowa potozong w obrebie ewidencyjnym Stawecin, stanowigcg dz. nr 95/1.
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14) Uchwata nr XXXVI/422/2023 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 26 pazdziernika 2023 r.
W sprawie wyrazenia zgody na nabycie nieruchomosci.
Zadanie w trakcie realizacji — prowadzone jest postepowanie w sprawie nabycia od Skarbu
Panstwa, w drodze darowizny, prawa wifasnosci nieruchomosci potozonej w Chojnicach,
stanowigcej dz. nr 1531/7.
15) Uchwata nr XXXVI1/431/2023 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie
wyrazenia zgody na nabycie nieruchomosci.
Zadanie w trakcie realizacji — prowadzone jest postepowanie w sprawie nabycia od Gminy
Chojnice, w drodze darowizny, prawa wtasnosci nieruchomosci potozonej w obrebie
ewidencyjnym Lichnowy, stanowigcej dz. nr 273/2.
Na stan mienia powiatowego w roku 2024 wptyw miaty nastepujace czynnosci prawne:
1) Powiat Chojnicki nie dokonat sprzedazy zadnych nieruchomosci.
2) Dochody Powiatu Chojnickiego uzyskane z tytutu wykonywania praw witasnosci
nieruchomosci w 2024 r.:
e dochody uzyskane ze sprzedazy nieruchomosci Powiatu Chojnickiego wyniosty: 0,00 zt,
e dochody uzyskane z najmu, dzierzawy, stuzebnosci, z optat z tytutu uzytkowania
wieczystego nieruchomosci i trwatego zarzgdu nieruchomosciami Powiatu Chojnickiego
wyniosty ogétem: 637 980,93 zt.
3) Inne niz wiasno$¢ prawa przystugujace Powiatowi Chojnickiemu do nieruchomosci:
W 2003 r. wniesiono do spoétki Promocja Regionu Chojnickiego spoétka z ograniczonag
odpowiedzialnoscia z siedzibg w Chojnicach, numer KRS: 0000166591, numer REGON:
771586980, udziat w kwocie 90 000,00 zt.
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9.
ADMINISTRACJA ARCHITEKTONICZNO -
BUDOWLANA
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W zakresie administracji architektoniczno-budowlanej Wydziat Architektury i Budownictwa
w Starostwie Powiatowym w Chojnicach wykonywat zadania zwigzane z nadzorem i kontrolg nad
przestrzeganiem przepisdbw prawa budowlanego, a w szczegdlnosci sprawdzanie projektéw
budowlanych, zgtoszen oraz innych dokumentacji pod wzgledem zgodnosci zagospodarowania
terenu z miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego, w przypadku ich braku
z decyzjami o warunkach zabudowy, decyzjami celu publicznego oraz wymaganiami ochrony
Srodowiska, sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa ludzi i mienia w rozwigzaniach przyjetych
w projektach budowlanych, sprawdzanie zgodnosci rozwigzan architektoniczno-budowlanych
z przepisami techniczno-budowlanymi oraz zasadami wiedzy technicznej, wydawanie decyzji
administracyjnych w sprawach okreslonych ustawg.

llos¢ spraw zatatwionych przez Wydziat Architektury i Budownictwa w 2024 roku:
1) zwigzanych z pozwoleniem na budowe obiektéw budowlanych — 759 szt.,
2) zwigzanych z pozwoleniem na rozbiérke obiektow budowlanych — 35 szt.,
3) zgtoszenia robot budowlanych i zmiany sposobu uzytkowania — 1 137 szt.,
4) zaswiadczenia o samodzielnosci lokalu — 114 szt.,
5) samowole budowlane i uzytkowe — 42 szt.,
6) rejestr spraw réznych — 183 szt.,
7) pozwolenia na uzytkowanie obiektéw budowlanych — 50 szt.,
8) inwestycje drogowe (ZRID) — 15 szt.
Ponadto wydano dzienniki budowy w nastepujacej ilosci:
1) DB1-465 szt.,
2) DB3—438 szt.
Nalezy takze nadmieni¢, ze w minionym roku niektdrzy inwestorzy przynosili wtasne dzienniki
budowy do zarejestrowania i ostemplowania przez tut. organ (241 szt.).
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10.
OCHRONA SRODOWISKA

| PRZYRODY, ROLNICTWO, LESNICTWO
| RYBACTWO SRODLADOWE
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Zadania z zakresu ochrony $rodowiska realizuje Wydziat Ochrony Srodowiska, Rolnictwa
i Lesnictwa w Starostwie Powiatowym w Chojnicach, zwany dalej Wydziatem OS. Dziatania
realizowane przez Wydziat OS w 2024 r. przedstawiajg sie nastepujaco:
1. Zwrot kosztéw odnowienia zniszczonych przez nawatnice laséw — Il Etap odbudowy
Zgodnie z zaleceniami Regionalnego Dyrektora Lasdw Panstwowych w Toruniu, wszyscy wtasciciele
laséw (bez wzgledu na forme wtasnosci) obowigzani sg do ponownego wprowadzenia roslinnosci
lesnej (upraw lesnych) w lasach w okresie do 5 lat od usuniecia drzewostanu. W 2021 r.
w zakresie usuwania skutkdw dziatania zywiotu z sierpnia 2017 r., w przypadku uporzgdkowania
przez wifascicieli zniszczonych powierzchni lesnych i otrzymaniu przez nich wynagrodzenia ze
$rodkéw funduszu lesnego (zakoriczony | etap odbudowy / przebudowy drzewostandw) rozpoczeto
wydawanie decyzji za odnowienie zniszczonych laséw (Il etap). Zgodnie z art. 12 ust. 1 ustawy
o lasach, w przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy szkody w lasach, powstatej w wyniku
klesk zywiotowych (nawatnicy), koszty zagospodarowania i odnowy zwigzane z odnowieniem lub
przebudowga drzewostanu finansowane sg z budzetu panstwa, a decyzje w sprawie przyznania
srodkdéw na pokrycie kosztéw zwigzanych z odnowieniem wydaje Starosta, na wniosek wtasciciela
lasu, po zaopiniowaniu przez nadlesniczego, jako zadanie z zakresu administracji rzagdowej.
W powiecie chojnickim zostaly opracowane procedury i zasady wyptaty Srodkéw
z budzetu panstwa za odnowienia zniszczonych przez nawatnice w 2017 roku lasach niebedacych
wtasnoscig Skarbu Panistwa, w ktérych nadzor nad gospodarka lesng sprawuje Starosta Chojnicki.

Do konca 2024 r. do Starosty Chojnickiego wptyneto 561 wnioskdw o zwrot kosztow
odnowienia zniszczonych laséw, wptyneto 555 opinii z nadle$nictw, wydano 546 decyzji
administracyjnych na fagczng kwote zwrotu kosztéw odnowienia 5 917 934,68 zt za powierzchnie
odnowiong 1 633,9944 ha, w tym odnowienie naturalne — 22,92 ha. Wyptacono 538 decyzji na
tacznag kwote 5 904 599,02 zt i powierzchnie odnowiong 1 630,3244 ha, w tym odnowienie naturalne
22,92 ha. Powierzchnia zrebu sanitarnego, ktéra zostata uporzgdkowana i na podstawie
podpisanych umdéw wtascicielom zostato wyptacone wynagrodzenie z funduszu lesnego wynosi
2 019,1839 ha — | Etap (zakonczony).

W 2024 r. na powyzsze zadanie zostata przyznana ze srodkdw budzetu panstwa, jako zadanie
zlecone przez Wojewode Pomorskiego kwota 2 000 000,00 zt. Zostato wydane i wyptacone ze
sSrodkéw budzetu panstwa (zadanie zlecone) 140 decyzji, o powierzchni odnowienia 209,4488 ha,
w tym odnowienie naturalne 13,24 ha, na taczng kwote 821 634,12 zt, tj. 40,61% catosci przyznanych
srodkdw. Powierzchnia odnowiona stanowi 80,74% powierzchni uprzatnietej z umoéw
z wiascicielami.

2. Nadzér nad gospodarka lesng

Zgodnie z podpisanymi porozumieniami z Nadlesniczymi, Starosta pokrywa koszty z tytutu
powierzenia nadzoru na podstawie skfadanych not obcigzeniowych przez poszczegélne
Nadlesnictwa do 15 dnia kazdego nowego kwartatu. W roku 2024 zaplanowano na powyzsze zadanie
kwote 353 700,00 zt, stawka 31 zt za 1 ha nadzorowanej powierzchni. Na mocy zawartych w dniu 20
marca 2023 r. Porozumien i Aneksu nr 1 z dnia 29.04.2024 r. zawartych miedzy Starosta
a Nadlesniczymi, sprawy z zakresu gospodarki lesnej zostalty powierzone nastepujgcym

120



RAPORT O STANIE POWIATU

Nadlesnictwom: Czersk — 4 743,07 ha, Lutdwko — 235,74 ha, Przymuszewo — 3 780,18 ha,

Rytel — 1 053,73 ha, Osusznica -1 373,01 ha. tgczna powierzchnia — 11 185,73 ha.

W roku 2024 zaplanowano na powyzsze zadanie kwote 353 700,00 zt. Koszty nadzoru w 2024 r.

wyniosty 353 660,19 zt (tj. 99,99% catosci planowanych srodkow).

3. Rejestr jednostek ptywajacych WPW

Wydziat OS realizuje od 2021 r. w imieniu Starosty, na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 12

kwietnia 2018 r. o rejestracji jachtéw i innych jednostek ptywajgcych o dtugosci do 24 metréw,

zadanie zwigzane z rejestracjg todzi. W tym celu zostata zawarta Umowa z dnia 3 lutego 2021 r.

z Polska Wytwérnig Papieréw Wartosciowych S.A. z siedzibg w Warszawie na druk blankietow

dokumentéw rejestracyjnych jachtéw i innych jednostek ptywajgcych o dtugosci do 24 m.

4. Legitymacja straznika Spotecznej Strazy Rybackiej

Zgodnie z Uchwatg Nr XV/111/2000 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 28 kwietnia 2000 r.

w sprawie utworzenia Spotecznej Strazy Rybackiej Powiatu Chojnickiego oraz rozporzadzenia

Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 12 kwietnia 2024 r., zmieniajgcego rozporzadzenie

w sprawie praw i obowigzkéw pracowniczych, zasad wynagradzania, wzoréw oznak, legitymacji

stuzbowej, odznaki stuzbowej i umundurowania straznikéw Paristwowej Strazy Rybackiej, okreslita,

ze legitymacja straznika Spotecznej Strazy Rybackiej wydana na podstawie przepiséw

dotychczasowych zachowuje waznos¢ tylko do dnia 31 grudnia 2024 roku.

Woydziat OS w celu realizacji zadania dotyczgcego wykonania nowej spersonalizowanej legitymacji

stuzbowej dla straznikdéw Spotecznej Strazy Rybackiej Powiatu Chojnickiego wraz z hologramem

waznej od dnia 1 stycznia 2025 r., zlecit wykonanie nowych legitymacji stuzbowych dla 14 straznikéw

Spotecznej Strazy Rybackiej Powiatu Chojnickiego, za fgczng kwote 382,00 zt.

5. Wptywy i wydatki z optat i kar za korzystanie ze sSrodowiska

W 2024 r. zostaty wykonane nastepujace zadania na tgczng kwote 252 576,84 zt w tym:

1) zakupiono Licencje archiwum SIOS na 2024 r. — 750,00 zt,

2) dokonano pielegnacji drzew (okrzesywanie) w ciggu drég powiatowych — zadanie realizowane
przez Wydziat ID — 42 098,40 zt,

3) dokonano nasadzenia zastepcze drzew wzdtuz drég i ulic powiatowych w 2024 r. (Wydziat ID) —
14 082,00 zt,

4) utrzymywanie terendw zieleni tj.: nasadzenia drzew i krzewow, prace pielegnacyjne, oprysk
drzew przed Starostwem w 2024 r. — 38 980,00 zt,

5) urzadzanie i utrzymanie terendw zieleni przed KP PSP w Chojnicach — 21 494,16 zi,

6) dofinansowano zadania: zakup sorbentdéw, dyspergentéw, Srodkéw zmywajacych oraz paliwa
i specjalistycznego sprzetu dla KP PSP w Chojnicach — 55 000,00 zt,

7) organizacja: Festyn przyrodniczo — ekologiczny ,,Chojnice dla Ziemi” i konkurs ,Piekna Wies
Pomorska 2024 r.” oraz edukacja ekologiczna — 44 916,83 4,

8) pobdr i transport probek, ocena stezenia odoréw referencyjng metody olfaktometrii
dynamicznej w Chojnicach — 24 335,55 zi,

9) utrzymanie i nadzér nad znakami wodnymi umieszczonymi na wodzie na Jeziorze
Charzykowskim przez WOPR w 2024 r. — 7 500,00 zt,
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10) utrzymanie miejsca w ZZO Nowy Dwor do magazynowania odpaddéw dla zatrzymanych
transportéw odpadéw w 2024 r. zgodnie z Uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego
nr 56/V/19 z dnia 28.01.2019 r. — 3 000,00 zt,

11) koszty wypiséw z GN do ztozenia wniosku do GDLP w Warszawie o dofinansowanie UPUL na
2025 r.—419,90 zt.

W 2024 r. Powiat Chojnicki realizowat rowniez projekt pn. ,,Zagospodarowanie odpaddéw

w domu i w ogrodzie”. Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Schematu

Il Pomocy Technicznej ,Krajowa Sie¢ Obszaréw Wiejskich” Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich

na lata 2014-2020 w ramach Planu Operacyjnego Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich na lata 2024-

2025 dla partneréw KSOW na realizacje operacji z zakresu ,Efektywne zarzgdzanie odpadami- zero

waste w domu i w ogrodzie” przewidzianych do realizacji w 2024 r. Projekt obejmowat:

1) opracowanie materiatu do wydania broszury, ktérej tres¢ dot. ,Zagospodarowania odpaddéw
w domu i ogrodzie” (z uwzglednieniem wykonania kompostownika domowego /ogrodowego,
segregacji odpadéw BIO),

2) zaprojektowanie plakatu (wersja elektroniczna),

3) wydanie broszury - kompleksowa ustuga obejmujaca sktad, przygotowanie do druku oraz wydruk
broszury (2 000 szt.),

4) przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. ,Zagospodarowanie odpadéw w domu
i w ogrodzie” (z uwzglednieniem omodwienia wykonania kompostownika domowego
/ogrodowego, segregacji odpadéw BIO). Przeprowadzone szkolenie dostarczyto uczestnikom
informacji na temat segregacji odpaddéw i kompostowania, co przyczynito sie do zwiekszenia
Swiadomosci ekologicznej. Wydana broszura stuzy jako narzedzie edukacyjne, poniewaz zawiera
praktyczne wskazéwki i porady dotyczgce segregacji odpaddow, budowy kompostownika,
kompostowania ogrédka i innych aspektéw zwigzanych z zagospodarowaniem odpaddw
w domu i w ogrodzie.

Realizacja dziatan w projekcie bezposrednio przyczynita sie do osiggniecia celu, jakim byto

zwiekszenie Swiadomosci ekologicznej spotecznos$ci obszaréw wiejskich powiatu chojnickiego,

w szczegoblnosdci kobiet, miedzy innymi z két gospodyn wiejskich oraz wspieranie praktyk

zrownowazonego stylu zycia poprzez wykorzystanie odpaddow organicznych do produkcji kompostu

i nawozenia ogrodow. Catkowita wartos¢ inwestycji to 16 181,50 zf, w tym dofinansowanie 13

936,00 zt. Termin realizacji: czerwiec 2024 r. — pazdziernik 2024 r.
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11.
POMOC SPOLECZNA
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DOM POMOCY SPOLECZNEJ

Dom Pomocy Spotecznej w Chojnicach (zwany dalej DPS) jest placowka przeznaczong dla 108
0s6b przewlekle psychicznie chorych. DPS jest samodzielng jednostkg budzetowg, ktérej organem
prowadzgcym jest Powiat Chojnicki.

Organizacja DPS opiera sie na Regulaminie Organizacyjnym, zatwierdzonym Uchwata
nr51/2015 Zarzgdu Powiatu Chojnickiego z dnia 18 marca 2015 r. Okresla on cel i zadania DPS, prawa
i obowigzki mieszkancow, zasady wewnetrznej organizacji oraz strukture i zakres dziatania komorek
organizacyjnych wchodzgcych w jego sktad.

DPS dziata zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 1283 ze zm.) oraz rozporzgdzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.
w sprawie domdéw pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 51).

W dniu 30 listopada 1985 r. Wojewoda Pomorski decyzjg nr 48/85 wydat zezwolenie
Powiatowi Chojnickiemu na prowadzenie DPS dla oséb przewlekle psychicznie chorych na czas
nieokreslony i wpisat w Rejestrze doméw pomocy spotecznej wojewddztwa pomorskiego pod
pozycjg nr 5.

Na dzien 31 grudnia 2024 r. w DPS przebywato 108 mieszkaricow. W ciggu 2024 r. zostato
przyjete 8 oséb. Wszystkie na nowych zasadach dotyczacych odptatnosci. Mieszkaricy DPS stanowig
bardzo zréznicowang grupe spoteczng pod wzgledem cech spotecznych, zdrowotnych, kulturowych,
srodowiskowych. DPS przeznaczony jest dla osob przewlekle psychicznie chorych, z czego 46 (tj. 43%)
stanowity kobiety i 62 mezczyzn (57%). Struktura wiekowa przedstawiona zostata na ponizszym
wykresie.

Wykres nr 7. Struktura mieszkancow DPS ze wzgledu na wiek
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Zrédto: DPS.

Jak mozna zauwazy¢, najwiekszg grupe wsrod mieszkaricéw stanowity osoby w wieku 40 - 59
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(39 0s6b) — w tym: 25 mezczyzn i 14 kobiet. Wiekszos¢ mieszkarncow DPS, tj. 82% (89 osdb)
pochodzito z miasta, a ze wsi 18% (19 osdb), z Powiatu Chojnickiego pochodzito 36% (tj. 39 oséb).

Tabela nr 27. Dane o mieszkancach z Powiatu Chojnickiego i spoza powiatu

Ogotem Kobiety Meiczyini
llosé %
osoby z powiatu 39 36 14 25
osoby spoza powiatu 69 64 32 37
Ogodtem 108 100 46 62

Zrédto: DPS.

Tabela nr 28. Wyksztatcenie mieszkancow

Wyksztatcenie llo$¢ os6b %
niepetne podstawowe 4 4
podstawowe 43 40
zawodowe 30 28
$rednie 28 26
wyzsze 3 2
Ogodtem 108 os6b 100%

Zrédto: DPS.

40% (tj. 43 osoby) mieszkaricow DPS miato wyksztatcenie podstawowe, natomiast 28% (tj. 30
0sob) miato wyksztatcenie zawodowe, z kolei 26% mieszkancéw posiadato wyksztatcenie srednie.

Tabela nr 29. Stan cywilny mieszkancow

Stan cywilny Kobiety Meiczyini Ogédtem
zamezna/zonaty 4 2 6
wdowa/wdowiec 9 3 12

kawaler - 46 46
panna 26 - 26
rozwiedziona(y) 7 11 18
Ogodtem 46 62 108

Zrédto: DPS.

W DPS mieszka jedno matzenstwo, ktére zostato zawarte podczas pobytu w DPS, gdzie
mieszkancy sie poznali. Najwiecej bylo osdb stanu wolnego (26 kobiet i 46 mezczyzn) oraz
owdowiatych - 11 osdb, natomiast 18 osdb byto rozwiedzionych.
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Tabela nr 30. Zrédto dochodéw mieszkarcow

Zrédto dochodéw Kobiety = Meizczyini Ogoétem
renty 24 33 57
emerytury 16 13 29
zasitek staty 6 16 22

inne (alimenty) - - -

Razem 46 62 108
Zrédto: DPS.

Wiekszos¢ mieszkanicow, tj. 57 osdb pobierato swiadczenia rentowe, z czego 53 pobierato
renty z ZUS, a 4 z KRUS-u. 29 mieszkancow pobierato Swiadczenia emerytalne z ZUS-u,
22 mieszkancéw pobierato zasitek staty z osrodkéw pomocy spotecznej.

Sposrédd mieszkarnicow DPS 78 oséb miato | grupe inwalidzkg lub niezdolnos¢
do samodzielnej egzystencji, natomiast 9 oséb miato Il grupe inwalidzka lub catkowitg niezdolnosé
do pracy, 2 osoby miaty Ill grupe lub czesciowg niezdolno$é do pracy.

85 0sdb posiadato znaczny stopien niepetnosprawnosci, a 10 oséb stopiert umiarkowany.
Osoby ubezwtasnowolnione catkowicie i czesciowo - 46 oséb, w tym 15 kobiet i 31 mezczyzn.

Pracownicy socjalni w 2024 r. przeprowadzili z mieszkaricami lub opiekunami prawnymi 177
wywiadéw srodowiskowych. Wywiady przeprowadzono z uwagi na zmiane dochodu (otrzymanie
zasitku pielegnacyjnego, dodatkowego dochodu, waloryzacje swiadczenia, uzyskanie swiadczenia
z ZUS), kontynuacje wyptaty zasitku statego lub zmiany kosztu utrzymania w DPS.

Tabela nr 31. Stan psychofizyczny mieszkancéow

Stan psychofizyczny llos¢ osob
choroby uktadu krazenia 60
choroby uktadu moczowo-piciowego 30
cukrzyca 20
schizofrenia 71
choroby tkanki kostno-stawowej i choroby miesni 12
choroby uktadu oddechowego 20
choroby neurologiczne 37
otepienia réznego pochodzenia 16
choroby dermatologiczne 18
choroby uktadu pokarmowego 32
choroby uktadu endokrynologicznego 17

Zrédto: DPS.
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Tabela nr 32. Stopien sprawnosci mieszkancow

Stopien sprawnosci llos¢ mieszkancow

balkonik 3
kule 1
laska 1

tézko 13

sprawni fizycznie 46

z ograniczong sprawnoscia fizyczna 27
wozek inwalidzki 17

Razem 108

Zrédto: DPS.

Tabela nr 33. Zaburzenia poszczegélnych narzagdow

Rodzaj zaburzenia llos¢ oséb
mowy 9
stuchu 10
wzroku 30

bez zaburzen 59

Zrédto: DPS.

47% (tj. 51 0osdb) mieszkaricdw DPS miato zaburzenia narzgddw. Najwiecej, bo 30 oséb miato
zaburzenia wzroku, nastepnie 13 0sdb zaburzenia stuchu, a 8 oséb zaburzenia mowy.

Celem dziatalnosci DPS jest zapewnienie osobom w nim zamieszkatym catodobowe] opieki
oraz zaspokojenie ich niezbednych potrzeb bytowych, opiekuiczych i wspomagajacych. Podstawg
dziatalnosci jest wiec zaspokojenie potrzeb jego mieszkancéw, a to wymaga zapewnienie opieki,
poszanowania praw i godnego traktowania mieszkanca, wyzwalania i podtrzymywania aktywnosci
oraz rehabilitacji. Priorytetowg zasadg prawidtowego funkcjonowania placéwki jest uwzglednienie
podstawowych wartosci, takich jak: godnos$¢ osobista, prawo do intymnosci i niezaleznosci,
polegajgce miedzy innymi na mozliwosci dokonywania wyboru, zaspokajania potrzeby
bezpieczenstwa, nieskrepowane kontakty ze srodowiskiem, harmonijny i petny rozwdj osobowosci
jednostek i ogétu.

Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
domow pomocy spotecznej, DPS funkcjonuje w oparciu o indywidualne plany wsparcia. Pracownik
pierwszego kontaktu zobowigzany jest do systematycznych spotkan z mieszkaricami, wspierania ich
w trudnych sytuacjach, aktywizowania i motywowania do réznych dziatan, utrzymywania kontaktéw
z rodzing. Jest on takze rzecznikiem spraw i praw mieszkancow, reprezentuje ich na zewnatrz. Celem
jego pracy jest wiec personalizowana opieka, niwelacja osamotnienia i anonimowosci mieszkanca.
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Pracownik pierwszego kontaktu dazy do blizszego poznania mieszkanca poprzez zaplanowanie
i zorganizowanie opieki nad nim i prowadzenie planu indywidualnego wsparcia, ktéry ma na celu:
1) indywidualne spojrzenie na kazdego mieszkarica DPS,

2) wspodlne, jednakowe oddziatywanie catego personelu na mieszkanca,

3) skuteczniejsze opiekowanie sie mieszkaricem oraz wspotprace personelu.

Plany te na biezgco sg uzupetniane, a pojawiajgce sie problemy i réznorodne kwestie omawiane sg
podczas spotkan zespotu terapeutyczno-opiekunczego, ktéry bezposrednio zajmuje sie wspieraniem
mieszkancow.

Szczegdblng role w obowigzujgcym standardzie odgrywa aktywizacja mieszkanica. Racjonalne
spedzanie wolnego czasu to najlepsza forma terapii zapobiegajgca przedwczesnej starosci.
Jednoczesnie jest to alternatywa na rezygnacje i zobojetnienie. Aby powyisze urzeczywistnic
przychodzi z pomoca terapia zajeciowa, ktéra oznacza proces, w trakcie, ktédrego ma nastgpic¢ pewna
zmiana w funkcjonowaniu osoby uczestniczgcej w niej. Terapia, zatem to przede wszystkim dziatanie
naprawcze, to te wszystkie czynnosci, ktére zaleca sie jako jeden ze srodkdw leczniczych, majacych
na celu przyspieszenie utraconej funkcji, np. narzadu ruchu do stanu wczesniejszego,
a w przypadkach zmian nieodwracalnych wyrobienia funkcji zastepczych. Oprécz wymienionych
celéw fizycznych, terapia spetnia cele takze w sferze psychicznej, do ktérych nalezg gtéwnie:

1) wyprowadzenie mieszkanca z biernosci, depresji,

2) obudzenie wiary w spoteczng przydatnosé,

3) zmiane zachowania na bardziej korzystne,

4) aktywizowanie w codziennym zyciu,

5) wyrabianie samodzielnosci.

Terapia zajeciowa stawia sobie za zadanie organizowania zaje¢ gtdwnie w celu podniesienia
aktywnosci mieszkancéw DPS, zintegrowania ich w naszym srodowisku. Pozytywnego oddziatywania
terapii zajeciowej nie mozna i nie nalezy bagatelizowac, gdyz to gtéwnie dzieki niej nastawienie do
Swiata i ludzi mieszkarica DPS ulega diametralnej przemianie. To dzieki niej cztowiek
niepetnosprawny nie odczuwa tak boles$nie swej odmiennosci, ma poczucie, ze jest takze
petnowartosciowg osobg, ktéra ma takze co$ do zaoferowania $wiatu. Pod wptywem terapii
zajeciowe] zmniejszajg sie jego podstawowe problemy, tj.:

1) brak umiejetnosci nawigzywania kontaktow,

2) izolowanie sie od otoczenia oséb zdrowych,

3) nieched do podejmowania inicjatyw aktywnosci i wycofania sie.

Uczestniczenie w zajeciach terapeutycznych umozliwiajg podopiecznemu zaistnienie i integracje ze
srodowiskiem.

Czynny udziat w rdznych formach aktywnosci pozwala odreagowac przykre napiecia, tworzy
warunki do odnowy sit, mobilizuje do wysitku, daje szanse na odbudowe zachwianego poczucia
wiasnej wartosci.

W DPS prowadzone sg rézne formy aktywnosci mieszkancéw. Zajecia we wszystkich
pracowniach terapeutycznych odbywaty sie 4 razy w tygodniu od wtorku do pigtku w godzinach
10.00-12.00.
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Pracownia fryzjerska - w zajeciach uczestniczyta 1 osoba. Zajecia odbywaty sie dwa razy
w tygodniu w $rody i w pigtki. Podczas zajec¢ terapeutycznych wykonywano wszystkie czynnosci
zwigzane z pielegnacjg wtoséw mieszkancéw DPS, np.:

— mycie glowy,

— strzyzenie,

— farbowanie wtosow,

— modelowanie oraz utrzymanie czystosci w pracowni.

Pracownia fryzjerska

Pracownia kulinarna - w pracowni zajecia odbywaty sie 4 razy w tygodniu od wtorku do pigtku

w godzinach 10.00-12.00. W zajeciach brato udziat 5 oséb. Realizowane zadania w pracowni:

— trening techniczny umiejetnosci praktycznych - obstuga sprzetéw kuchennych, piekarnikow
elektrycznych, praca przy uzyciu miksera elektrycznego, obstuga zmywarki do naczyn,

— trening utrzymania higieny i czystosci podczas wykonywanych prac, tj. przy przygotowaniu
galaretek owocowych, pieczeniu ciast itp. oraz tortdw na comiesieczne wspdine
obchodzenie urodzin mieszkancéw,

— wspblne pakowanie prezentéw urodzinowych dla wspdtmieszkaricédw obchodzacych
w danym miesigcu urodziny,

— doskonalenie i ¢wiczenie uwagi przez praktyczne éwiczenia usprawniania funkcji
umystowych prébami odpowiedzi: rozwigzywanie krzyzéwek, gry w karty, gry planszowe -
do wyboru,

— zajecia relaksacyjne - pogadanki na tematy wybrane przez mieszkancow,

— letnie wspdlne grillowanie,

— spacery i ¢wiczenia usprawniajace,

— gryizabawy,

— udziat w pracach porzadkowych w ogrodzie, np. grabienie lisci, zamiatanie chodnikow itp.

— spotkania integracyjne na terenie DPS-u.
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3. Pracownia komputerowa — w zajeciach brato udziat: we wtorki i czwartki 8 oséb, w srody i pigtki

9 0s6b. W pracowni zajecia odbywaty sie 4 razy w tygodniu od wtorku do pigtku w godzinach
10.00-12.00.

Fot. Pracownia komputerowa.

Zaktadane cele pracy terapeutycznej to:

¢wiczenie koncentracji uwagi,

rozwijanie zainteresowan uczestnikow bedgce pracg nakierowang na redukowanie objawéw
negatywnych, takich jak apatia i anhedonia,

usprawnianie manualne, w tym réwniez funkcji przestrzenno-wzrokowych.

Realizowane cele byty dokumentowane w indywidualnych kartach uczestnictwa w zajeciach.

Prowadzone zajecia w pracowni komputerowej byty dostosowane do:

indywidualnych mozliwosci uczestnikdbw w zakresie ich poziomu aktywnosci oraz
zainteresowan,

indywidualnych deficytow (objawy negatywne, zaburzenie takich funkcji jak: uwaga, funkcje
przestrzenno-wzrokowe, sprawno$é¢ manualna).

Realizowanymi zadaniami byty:

zapoznawanie sie z systemami operacyjnymi, tj.: Windows oraz Linux,

korzystanie z Internetu: gry online m.in. warcaby, szachy, tysigc, kulki, gry samochodowe,
stuchanie muzyki, wyszukiwanie i oglgdanie teledyskéw, oglgdanie filmdéw, uzywanie Skype
w celu nawigzywania kontaktu z rodzing oraz komunikowanie sie ze znajomymi poprzez
Facebooka.

Pracownia stolarska - w zajeciach brato udziat 8 oséb. Pracownia zajmuje sie poznaniem réznych
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technik stolarskich i malarskich. Dziatania w pracowni usprawniajg czynnosci manualne rak,

pozwalajg rozwingé wyobraZznie przez mozliwos¢ tworzenia przedmiotéw uzytkowych

i dekoracyjnych. Zajecia te ksztattujg cierpliwos¢, doktadno$¢ oraz odpowiedzialnosc

za powierzong prace i narzedzia. Wykonywane s3g elementy drewniane potrzebne

i wykorzystywane w innych pracowniach terapeutycznych. Uczestnicy zapoznajg sie

z podstawowymi zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, uczg sie obstugi recznych urzadzen

stolarskich i prostych czynnosci stolarsko-malarskich. Pracownia wykonuje réwniez wszystkie

mozliwe prace renowacyjne architektury ogrodowej oraz przedmiotéw codziennego uzytku tj.:

krzesta, stoty itp.

Pracownia witrazu - w zajeciach uczestniczyta 1 osoba. Realizowane prace to odrysowywanie

elementéw, wycinanie elementéw ze szkia, szlifowanie wycietych elementéw, oklejanie

gotowych elementéw tasmg miedziang, mycie i patynowanie, lutowanie witrazu, lakierowanie.

Pracownia fotograficzna - w pracowni w zajeciach we wtorki brato udziat 5 mieszkancéw,

w srody 6 mieszkarncow, w czwartki 7 mieszkancéw i pigtki 8 mieszkaricow. Prowadzone zajecia

dostosowane byty do indywidualnych mozliwosci uczestnikbw w zakresie ich poziomu

aktywnosci oraz zainteresowan. Realizowane zadania w czasie zajec:

— obstuga aparatu fotograficznego,

— obstuga drukarki fotograficznej,

— obstuga komputera (archiwizowanie materiatdw, wyszukiwanie stron o tematyce
fotograficznej),

- nauka kompozycji obrazu fotograficznego,

- wykonywanie nadrukéw metodg termo sublimacji (kubki),

- prace foto introligatorskie zwigzane z przetwarzaniem zarejestrowanych obrazéw: oprawa
zdjeé, druk kalendarzy, wykonywanie brelokow i magnesow,

— spotkania integracyjne na terenie DPS-u, tj. urodziny mieszkaricéw, spotecznosé¢, wspdlna
Wigilia, wspdlne Sniadanie Wielkanocne,

- wyjazd nad jezioro do Charzykdw,

- wyjazd do Medromierza Wielkiego,

— wycieczka nad morze do Rewy.

Cele pracy terapeutyczne;j:

— ¢wiczenie uwagi i koncentracji,

— rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej,

— rozwijanie i usprawnianie umiejetnosci manualnych,

- rozwijanie zainteresowan (redukowanie objawdw negatywnych: apatii, anhedonii).

Terapia dla oséb z demencjg - zajecia dla osdb z demencjg odbywaty sie cztery razy

w tygodniu od godz. 10.00 do 12.00. W zajeciach brato udziat tgcznie 30 mieszkarncéw. Na

zajeciach wykonywano nastepujace czynnosci:

— arteterapia (zajecia plastyczne, prace rekodzielnicze, kolorowanki, wydzieranki, $niezynki
z papieru),

— biblioterapia, bajkoterapia (czytanie ksigzek, czasopism, stuchanie audiobooka,
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doskonalenie uwagi i pamieci stuchowej, rozumienie przeczytanych tresci),

florystyka (uktadanie bukietéw z hortensji, lawendowe lalki, pobudzanie wyobrazni),
poprawa pamieci -trening funkcji umystowych, teatroterapia, (rozwigzywanie krzyzéwek
granie w memory, quizy),

relaksacja, muzykoterapia ($piewanie i stuchanie piosenek, relaks, Spiewanie koled),
ludoterapia - gry planszowe (warcaby, bingo, kalambury, puzzle, domino, monopol, itp.),
rekreacja, terapia ruchowa — spacery po ogrodzie i poza teren DPS-u, prace porzgdkowe
(grabienie lisci, sprzatanie chodnikdéw), aktywny wypoczynek, gimnastyka poranna, zabawy
z piteczkami, zabawy z usprawnianiem motoryki matej i duzej,

filmoterapia — ogladaliémy filmy i programy telewizyjne o tematyce wybieranej przez
mieszkancow,

zajecia w ogrodzie DPS — spacery, wspodlne grillowanie, obiady plenerowe, spacery, urodziny
mieszkancow, zabawy sportowe,

spotkanie integracyjne z rodzinami — Zjazd Rodzin,

prace plastyczne —przygotowywanie ozddb swigtecznych (bombek, choinek, stroikéw,
pisanek, itp.), wydzieranki, malowanie, lepienie z plasteliny, kolorowanie,

zajecia integracyjne na terenie DPS — koledowanie ze scholg z kosciota p.w. Sw. Jadwigi
w Chojnicach, spotkanie z okazji Dnia Babci i Dziadka, Ostatki, Ttusty Czwartek, domowe spa
z okazji Dnia Kobiet, Dzien Matki i pokaz makramy, wspdlne granie w gry planszowe,
urodziny mieszkancéw, wspdlne grillowanie, pieczony ziemniak, obiady w ogrodzie, quiz
,Segregacja smieci”, Spiewanie piesni biesiadnych,

imprezy wyjazdowe — wycieczka do Medromierza, wyjazd do Brdy na grzyby oraz spotkanie
z kulturg kaszubska,

wyjazd nad jezioro do Charzykdw,

biblioterapia — czytanie i stuchanie bajek, poezji, czytanie z podziatem na role, rozwigzywanie
krzyzowek.

Pracownia papieroplastyki - w zajeciach brato udziat: poniedziatki - 1 mieszkaniec, wtorki - 15

mieszkancow, srody - 17 mieszkaricow, czwartki - 15 mieszkancow, pigtki - 14 mieszkarncow.

Zajecia w pracowni obejmowaty:

wykonywanie aniotéw ze starych ksigzek, prace wykonywane metodg quilingu, prace
abstrakcyjne, kolorowanki zimowe, serca i jajka plastikowe i ze sklejki metodg decoupage,
serca metodg iris folding, jaja z materiatu, ozdoby wielkanocne i bozonarodzeniowe,
kompozycje kwiatowe do namiotéw, serca i ryby z puzzli, sznurowanie guzikow, skrzynki
i deski wykonywane metodg decoupage, zaktadki do ksigzek, kwiaty z bibuty, sanie z kartonu
ze stroikiem,

gry planszowe, krzyzéwki, kalambury, ogladanie filmikéw na YouTube, ogladanie filmow na
Swietlicy, tj. ,Elvis”, wspdlne S$piewanie piosenek ,Petnia barw” Zosi Karbowiak,
»Ne rozumiju”, piosenek biesiadnych,

zajecia w ogrodzie, takie jak: zajecia sportowo - rekreacyjne w okresie wiosenno-jesiennym,
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grabienie lisci, grille, spacery, odpoczynek w lasku brzozowym, integracja na terenie DPS-u:
spotkanie z okazji Dnia Babci i Dziadka, domowe spa z okazji Dnia Kobiet, koledowanie ze
schola z Parafii p.w. Sw. Jadwigi Krélowej w Chojnicach, quiz edukacyjny pt. ,Segregacja
Smieci”, urodziny mieszkancow raz w miesigcu, gry i zabawy ruchowe w ogrodzie, Zjazd
Rodzin, Listopad z poezjag — Wiersze mojego dziecidstwa, ,Bitwa Piernikowa”, zabawy
karnawatowe, Andrzejkowa, sylwestrowa,

— imprezy wyjazdowe,

— wyjscie do kina na film pt. ,Akademia Pana Kleksa”, spotkania z Astrami w Domu Kultury
w Chojnicach - wspdlne $piewanie, wyjscie do Eksperymentarium w Chojnicach, wycieczka
do Medromierza. Wyjazd na grzyby oraz spotkanie z kulturg kaszubskg, wyplatanie
z peddéw sosny, wycieczka nad morze do Rewy, sprzgtanie cmentarza w Charzykowach,
wyjazdy nad jezioro do Charzykow.

Fot. Pracownia papieroplastyki.
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Fot. Pracownia papieroplastyki.

9. Pracownia rzezby - w zajeciach uczestniczyta 1 osoba. Program zaje¢ obejmowat rzezbienie
w drewnie. Wykonano prace ptaskorzezby, figurki aniotow, drewniane sztuéce.

\ | T

Fot. Pracownia rzezby.

10. Pracownia modelarska - zajecia odbywaty sie dwa razy w tygodniu, we wtorki i czwartki, od
godziny 10.00 do 12.00. W zajeciach brato udziat 5 mieszkancéw. Preferowane jest tzw.
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modelarstwo redukcyjne z wykorzystaniem kartonu, drewna i tworzyw sztucznych. Hasto
przewodnie brzmi: , Realizujemy swoje marzenia w miniaturze”. Zbudowalismy modele okretdw,
zaglowcow, samolotéw i wiele innych.

Fot. Pracownia modelarska.

11. Pracownia teatralno — muzyczna - zajecia w pracowni teatralno-muzycznej odbywajg sie 4 razy
w tygodniu. Od wtorku do pigtku w godzinach od 10.00 do 12.00. Na zajecia uczeszcza:
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wtorek - 17 mieszkancow,

$roda - 17 mieszkancow,

czwartek - 8 mieszkancow,

piatek - 13 mieszkancow.

W pracowni mieszkancy zaspokajajg swoje potrzeby edukacyjne oraz emocjonalne. Pracownia
pomaga w osiggnieciu licznych celéw psychofizycznych. Uczestnicy terapii przygotowuja scenki,
ktére odgrywaja oraz prezentujg utwory muzyczne, realizujgc w ten sposéb zadania terapii
zajeciowe]. Zajecia dostosowane sg do indywidualnych potrzeb mieszkaricéw. Cele pracy
terapeutycznej rozwijanie zainteresowan, praca w zespole, integracja, rozwijanie i usprawnianie
umiejetnosci teatralnych, dbanie o samopoczucie wiasne i innych uczestnikéw.

Pracownia teatralno- muzyczna.

Oprécz zajec terapeutycznych realizowanych jest szereg zadan i celdw. Zestawienie dziatan

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 34. Wykaz imprez i spotkan w DPS w 2024 roku.

1

2

3

4

09.01.2024 . Koledowanie ze scholg z kosciota p.w. Sw. Jadwigi w Chojnicach

22.01.2024 r. Spotkanie z okazji Dnia Babci i Dziadka w swietlicy.
Ogladanie scenek nagranych przez pracownie teatralno-muzyczna.
Kawa i poczestunek.

25.01.2024 r. Jasetka w wykonaniu grupy teatralno-wokalnej oraz ,, Tort Urodzinowy” -
dla mieszkacow ur. w styczniu

05,12,19,26.02.2024 r. | Spotecznos¢ w Swietlicy.

Tematyka: sprawy mieszkancéw naszego domu, aktualne informacje
i ogtoszenia.
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19
20

08.02.2024 .
Ttusty Czwartek
12.02.2024 .
Swiatowy Dzier
Chorego
15.02.2024 .

Walentynki
29.02.2024 r.

04,11,18,25.03.2024 r.

08.03.2024 r.
Dzien Kobiet

14.03.2024 r.

21.03.2024 r.
31.03.2024 r
Wielkanoc

08,15,22.04.2024 r.

10.04.2024 r.

18.04.2024 r.

25.04.2024 r.

06,13,27.05.2024 r.

09.05.2024 r.
22.05.2024 .
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Zabawa karnawatowa dla mieszkancoéw - zabawa taneczna.

Obchodzony byt 32. Swiatowy DzieA Chorego. Obchody odbywaja sie
pod hastem ,Nie jest dobrze, by cztowiek byt sam”.

Spotkanie walentynkowe w $wietlicy — czytanie wierszy, historii o tematyce
mitosnej oraz czytanie zyczen napisanych przez mieszkafncow.

Wspdlne gry i zabawy — kalambury.

Urodziny mieszkancéw urodzonych w lutym.

Spotecznosc w Swietlicy.

Tematyka: sprawy mieszkanicow DPS, aktualne informacje i ogtoszenia.
Dzien Kobiet obchodzony byt pod hastem ,,Domowe SPA”. Mieszkanki
DPS w ramach terapii mogty skorzysta¢ z naturalnych zabiegéw
kosmetycznych oraz zabiegdw upiekszajgcych.

Zorganizowane zostato spotkanie ,Zaspiewaj z Astrami”, ktére
zorganizowat Klub Seniora Astry w Chojnickim Domu Kultury. Impreze
prowadzit Marek Kiziuk, gosémi byli rdéwniez podopieczni
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Chojnicach, Domu Dziennego
Pobytu w Chojnicach oraz mieszkancy DPS. Byty tance, wspdlne spiewy,
a po wesotej zabawie czekat na wszystkich poczestunek.

Urodziny mieszkancéw urodzonych w marcu.

Film edukacyjny o segregacji Smieci i quiz.

Spotkanie z mieszkaricami na uroczystym Sniadaniu Wielkanocnym, nie
obyto sie bez swieconki i tradycyjnych potraw wielkanocnych.
Spotecznos¢ w swietlicy.

Tematyka: sprawy mieszkaricow DPS, aktualne informacje i ogtoszenia.
Wspdlne wyjscie do Chojnickiego Eksperymentarium byto dla
mieszkancéw ciekawym doswiadczeniem. Nauka poprzez zabawe jest
najlepsza formg zdobywania wiedzy. To byto pierwsze wyjscie do tego
miejsca, ale na pewno nie ostatnie.

Mieszkanicy DPS mieli mozliwos$¢ bra¢ udziat w warsztacie teatralnym
z aktorami z Krakowa. Byto to ciekawe doswiadczenie i mozliwosc
zaobserwowania na sobie samych, jak wykonywanie prostych ¢wiczen
oddechowych i ruchowych moze poprawi¢ pewnos$¢ siebie
w wystepach przed publicznoscia.

Urodziny mieszkancéw urodzonych w kwietniu. Zabawa taneczna.
Spotecznos¢ w swietlicy.

Tematyka: sprawy mieszkancéw naszego domu, aktualne informacje
i ogtoszenia.

Grill ogrodowy w Lasku Brzozowym — otwarcie sezonu grillowego.
Spotkanie integracyjne z wolontariuszami z okazji | Chojnickich Dni
Solidarnosci Pokolen. Pani Dyrektor Dagmara Orzech przywitata
przybytych przedstawicieli szkét podstawowych i ponadpodstawowych
wraz z opiekunami oraz senioréw ze S$rodowiska. Pani Adrianna
Zakrzewska, ktéora patronuje wolontariat w DPS, opowiedziata
przybytym, jak mozna zosta¢ wolontariuszem w naszym domu. Nie
zabrakto rowniez wystepow artystycznych przybytych gosci. Wspdlne
Spiewanie i wystepy umilita nam herbata i stodki poczestunek. Na sam
koniec goscie mogli zobaczy¢, jak wyglagdajg terapie i biura w naszym

137



21

22

23

24

25

26

27
28

29

30

31

29.04.2024 r.

23.05.2024 .

24.05.2024 r.

29.05.2024 r.
Makrama
Dzien Matki
03,10,17,24.06.2024 .

09.06.2024 r.

13.06.2024 r.
18.06.2024 r.

27.06.2024 r.

01,08,15,22,29.07.
2024 .

02.07.2024 r.
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domu oraz nasz przepiekny ogrdd, ktdry jest wspaniatym miejscem na
codzienny odpoczynek osdb tu przebywajgcych.

Przedstawienie mtodziezy ze szkét w ramach Chojnickich Dni
Solidarnosci, pt. ,Recykling”.

Drugie spotkanie integracyjne z cyklu spotkan ,Zaspiewaj z Astrami”,
na ktére mieszkancy zostali zaproszeni, przebiegto réwniez we
wspaniatej atmosferze wspdélnego spiewu.

Na zakonczenie Chojnickich Dni Solidarnosci Pokolen odbyt sie
Miedzypokoleniowy Piknik Integracyjny. Pani Dyrektor Dagmara
Orzech przywitata przybytych gosci. Pan Piotr Zuchowski przedstawit
przybytym program imprezy. Gtos zabrat takze Pan Marcin Wozikowski
wspotorganizator tych dni. Na pikniku nie zabrakto pysznego
poczestunku przygotowanego przez pracownie kulinarng, w postaci
gofréow, paczusidw, ciasta, koktajli truskawkowych, owocéw, kietbasy
z grilla oraz atrakcji artystycznych, takich jak wystepy artystyczne
mieszkancéw, pokaz mody, nauka tanca bachiaty oraz zmagania
sportowe. Mozna byto réwniez obejrze¢ wystawe prac naszych
mieszkancéw z pracowni terapeutycznych - plastycznej, witrazu,
stolarskiej, krawieckiej, fotograficznej. Dzieki Caritas przy parafii p.w.
Jadwigi Krdélowej Polski mozina byto skosztowaé réwniez waty
cukrowej.

Grill ogrodowy w Lasku Brzozowym

Urodziny mieszkancéw urodzonych w maju.

Spotecznosc¢ w swietlicy albo w ogrodzie — zalezne od pogody.

Tematyka: sprawy  mieszkaicow  DPS, aktualne informacje
i ogtoszenia.

Wspdtorganizowanie, razem z parafialnym Zespotem Caritas, Osiedlowego
Pikniku Parafialnego przy kosciele p.w. Sw. Jadwigi w Chojnicach.
Wystawione zostaty prace z pracowni oraz poczestunek ciepty i zimny.
Darowizny od mieszkancow osiedla przekazalismy na rzecz Caritas
dziatajgcego przy parafii.

Grill ogrodowy w Lasku Brzozowym.

Kolejny raz skorzystaliSmy z zaproszenia Pani Darii oraz bytego
proboszcza parafii ks. Wojciecha Trapkowskiego i udalismy sie do
Wielkiego Medromierza. Dodatkowga atrakcjg byto zwiedzanie lzby
Pamieci Zabytkdw, Techniki i Motoryzacji.

Grill ogrodowy w Lasku Brzozowym. Urodziny mieszkarncow urodzonych
W Czerwcu.

Spotecznos¢ w swietlicy albo w ogrodzie — zalezne od pogody.

Tematyka: sprawy  mieszkaicow  DPS, aktualne informacje
i ogtoszenia.

Mieszkanncy mieli okazje uczestniczy¢é w warsztatach z wyplatania
z pedéw sosny w miejscowosci Swornegacie. Pan Dominik wydobyt
pedy z sosny i opowiedziat nam, gdzie najlepiej szuka¢ materiatu do
wyplatania. Mieszkancy musieli obrobi¢ pedy tak, aby nadawaty sie do
wyplatania. Mieszkancy przekonali sie, ze jest to zadanie, ktdére
wymaga czasu i umiejetnosci.
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05.07.2024 r.

11.07.2024 r.
20.07.2024 r.

25.07.2024 .

05,12,19,26.08.2024 r.

14.08.2024 r.

22.08.2024 r.

29.08.104.09.2024 r.

09.09.2024 r.

03.09.2024 r.

05.09.2024 r.

16.09.2024 r.

20.09.2024 r.

27.09.2024 r.

14,28.10.2024 r.

08.10.2024 r.
Brda
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W tym dniu DPS odwiedzit proboszcz parafii p.w. Krélowej Jadwigi
w Chojnicach ks. Jerzy Sikora oraz Rezydent - Kaptan Senior ks. Henryk
Cyrzan wraz z przedstawicielami Caritas dziatajgcymi przy parafii.

Grill ogrodowy w Lasku Brzozowym.

Na plazy w Swornechgaciach odbyto sie Swieto Powiatu Chojnickiego, na
ktorym DPS zaprezentowat prace z pracowni oraz wystawit zimny i ciepty
poczestunek.

Grill ogrodowy w Lasku Brzozowym.

Urodziny mieszkancéw urodzonych w lipcu.

Spotecznosc¢ w Swietlicy albo w ogrodzie — zalezne od pogody.

Tematyka: sprawy mieszkancéw naszego domu, aktualne informacje
i ogtoszenia.

W tegoroczne wakacje zorganizowany zostat wyjazd nad Morze
Battyckie do niewielkiej wsi Rewa.

Grill ogrodowy w Lasku Brzozowym.

Urodziny mieszkarncéw urodzonych w sierpniu.

Wyjazdy rekreacyjne do Charzykéw zachecajg mieszkaricow DPS do
podziwiania jeziora i pieknych jachtéw w porcie. Jest to zawsze mile
spedzony czas.

Spotecznos$¢ w ogrodzie.

Tematyka: sprawy mieszkancéw naszego domu, aktualne informacje
i ogtoszenia.

Mieszkancy rozpoczeli przygotowania do stazy zawodowych w ramach
projektu pt. ,Aktywni na nowo”. Staze zawodowe rozpoczng sie w
listopadzie.

To juz kolejny raz, kiedy mieszkacy DPS zaproszeni zostali na
przemarsz kapeluszowy w Kamieniu Krajeiskim. Jak co roku mozna
byto podziwia¢ pieknie przygotowane kapelusze, ktérych réznorodnos¢
i kolory zachwycaty swoim pieknem. Docelowym miejscem przemarszu
byt Dom Pomocy Spotecznej w Kamieniu Krajeriskim, gdzie odbyty sie:
poczestunek, loterie fantowe i wystepy.

Czes$¢ mieszkancow DPS, ktdrzy korzystajg z internetu miata mozliwos¢
wystuchania wyktadu o bezpiecznym serfowaniu w sieci, ale takze
o niebezpieczenstwach, ktére mozna tam spotkac.

Tegoroczne spotkanie Zjazdu Rodzin odbywato sie w stylu wiejsko —
dozynkowym. Duzym zainteresowaniem cieszyt sie pokaz mody w stylu
folk. Piekne stroje zaprezentowane w pokazie zostaty docenione
oklaskami przez naszych gosci. Nie zabrakto réwniez wspdlnych
biesiadnych Spiewdw oraz tancéw. Niewatpliwie kolejny Zjazd Rodzin
i Przyjaciéot uwazamy za udany. W tym dniu obchodzono réwniez
urodziny mieszkancéw urodzonych we wrzesniu.

W tym roku we wrzesniu obchodzone byty wyjatkowe 85 urodziny

jednej z najstarszych mieszkanek DPS. Wspdlnie zaspiewalismy
solenizantce ,, 100 lat” przy akompaniamencie akordeonowym.
Spotecznosc w swietlicy.

Tematyka: sprawy mieszkaiicow DPS, aktualne informacje i ogtoszenia.

Woyjazd do Brdy nad rzeke Brde na grzyby. Po grzybobraniu mieszkaricy DPS
angazowali sie w konkursy Borowicko-Kaszubskie, spiewy oraz tarice. Na
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48

Swiatowy Dzier
Zdrowia Psychicznego

49

50

51 04,18,25.11.2024 r.

52 14.11.2024 r.
Listopad Poetycki

53 28.11.2024 .

Andrzejki

54 16,30.12.2024 r.

55 06.12.2024 .
Bitwa Piernikowa

56 24.12.2024 r.

Wigilia.
57 31.12.2024 .
Zrédto: DPS.

09.10.2024 r.

21.10.2024 r.

24.10.2024 r.
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spotkaniu nie zabrakto takze pieczonej kietbaski z ogniska. Aktywnos¢é na
tonie natury dziata kojgco i uspokajajaco.

Swiatowy Dziers Zdrowia Psychicznego obchodzono po raz pierwszy 10
pazdziernika 1992 r. Dzien ten, oficjalnie obchodzony co roku 10
pazdziernika, powstat z inicjatywy Swiatowej Federacji Zdrowia
Psychicznego, ma na celu podniesienie swiadomosci spotecznosci
globalnej na temat kluczowych kwestii zdrowia psychicznego. Program
Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego zostat stworzony, aby
promowac zdrowie psychiczne i zwieksza¢ swiadomosé probleméw
zwigzanych z chorobg psychiczng.

W DPS odbyto sie spotkanie z misjonarzem z Tanzanii, ksiedzem
Maciejem Oparka, ktéry podzielit sie z nami swoim doswiadczeniem
i opowiedziat o zyciu oraz pracy na misjach. Mieszkaricy DPS poznali
wyzwania, z jakimi borykaja sie mieszkancy Afryki Wschodniej, a takze
dowiedzieli sie ciekawych informacji o kulturze i codziennym zyciu
w Tanzanii. W trakcie prezentacji wyswietlono takze zdjecia i filmy
z Tanzanii, ktére ukazaty piekno kraju, ale tez jego trudng
rzeczywisto$é. Na zakonczenie spotkania mieszkancy mieli okazje
zadaé pytania, na ktére nasz gos$¢ chetnie odpowiadat, dzielgc sie
osobistymi refleksjami oraz zachecajgc do zaangazowania sie w pomoc
innym.

Urodziny mieszkancéw urodzonych w pazdzierniku.

Zabawa taneczna.

Spotecznosc¢ w Swietlicy.

Tematyka: sprawy mieszkancéw naszego domu, aktualne informacje
i ogtoszenia.

Na drugie spotkanie z poezjg przygotowaliSmy wiersze znanych
tworcow.

Bal Andrzejkowy oraz ,Tort Urodzinowy” dla mieszkancéw
ur. w listopadzie i grudniu. W roku 2024 dodatkowo na zabawie
Andrzejkowej udziat wzieli uczestnicy Domu Dziennego Pobytu
w Chojnicach.

Spotecznos¢ w Swietlicy. Tematyka: sprawy mieszkaricow DPS, aktualne
informacje i ogtoszenia.

Kolejny raz odbyto sie spotkanie z reprezentacjami: Warsztatéw Terapii
Zajeciowej w Chojnicach, Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Chojnicach, Zespotu Szkét nr 2 w Chojnicach, Szkoty Podstawowej
nr 8 w Chojnicach, Parafialnego Zespotu Caritas przy parafii p.w. Sw.
Jadwigi Krélowej w Chojnicach, Domu Pomocy Spotecznej dla Dzieci
i Mfodziezy w Kamieniu Krajenskim oraz reprezentacjg DPS.

Spotkanie wigilijne z mieszkancami Domu.

Caritas Polska jest duszpasterskg instytucjg charytatywng Kosciofa
Katolickiego w Polsce. Caritas realizuje projekty pomocowe, skierowane do
dzieci, mtodziezy, rodzin oraz dorostych. Miedzy innymi organizuje paczki
z okazji Swiat Bozego Narodzenia. Mieszkarcy pisali listy do $w. Mikotaja,
ktéry nasze prosby wystuchat i byt bardzo hojny — stworzyt paczki
z prawdziwego zdarzenia!

BAL SYLWESTROWY w Swietlicy.
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W 2024 r. DPS rozpoczat wspotprace z Fundacjg ACTIO z Lublina, ktéra realizuje na terenie
wojewddztwa pomorskiego projekt ,Aktywni na nowo”, nr FEPM.05.11-12.00-0121/23,
wspotfinansowany ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Fundusze
Europejskie dla Pomorza 2021-2027.

Organizatorem stazu sg DPS i Stowarzyszenie Badz Aktywny z Kamienia Krajenskiego.
Miejscem wykonywania stazu jest DPS. W ramach projektu 14 mieszkancéw uczestniczyto
w szkoleniach zawodowych przygotowujgcych do odbycia stazu — 80 godzin. Szkolenia realizowane
byty przez Centrum Edukacji i Zarzgdzania Korporacja Romaniszyn Sp. z 0.0. oraz Fundacje Promocji
Witaczania Spotecznego w formie indywidualnych spotkan z trenerami oraz spotkan grupowych.
Tematyka szkolen dotyczyta:

1) indywidualnej diagnozy potrzeb i opracowania ISR,

2) coaching motywacyjny,

3) warsztaty kompetencji spotecznych.

Uczestnicy po zakonczeniu szkolen otrzymali certyfikaty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe.
Umowy stazowe zawarto 13 mieszkaricdw na okres od 01.11.2024 r. do 31.01.2025 r. Mieszkancy
odbywali staze na stanowiskach: pracownik fizyczny w produkgji i pracach prostych, na stanowisku
pomocy w pralni ogdlnej, kuchni, pracach porzagdkowych i gospodarczych, w pracowni fizjoterapii.
W okresie od 01.10.2024 r. do 31.12.2024 r. — 1 osoba byta uczestnikiem projektu ,,Rozwin swoje
skrzydta” organizowanym przez Stowarzyszenie Green House z siedzibg w Nowej Wsi Ujskiej,
nr FEPM.05.11.12.00-0079/23. Staz realizowany byt w siedzibie Chojnickiej Spétdzielni Socjalne;j
w Chojnicach. Mieszkaniec uczestniczyt w szkoleniach zawodowych i treningach kompetencji
spotecznych w wymiarze 36 godzin. W okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. — 1 osoba
kontynuuje prace na umowe o prace na stanowisku pomoc kuchenna, zawartg ze Stowarzyszeniem
,Badz aktywny” z siedzibg w Kamieniu Krajenskim.

W DPS byto zatrudnionych 5 pielegniarek i 7 opiekundw medycznych swiadczgcych ustugi
pielegniarskie w celu poprawy zdrowia i jakosci zycia mieszkancéw. Na dyzurze dziennym
dwunastogodzinnym dyzurowaty $rednio 2 pielegniarki oraz opiekunka medyczna odpowiedzialna
za konsultacje zajmujaca sie rejestrowaniem do lekarzy, udziatem w wizytach lekarskich
i monitorowaniem realizacji zlecen lekarskich. Pielegniarka koordynujgca nadzorujgca prace
pielegniarek. Dodatkowo jedna osoba zajmowata sie dystrybucjg lekéow dla mieszkaricow oraz
sSrodkdw pomocniczych.

Mieszkancy DPS byli pod statg opiekg lekarza psychiatry z Centrum Zdrowia Psychicznego
w Cztuchowie, ktéry jeden raz na tydzien, w czwartek, konsultowat mieszkaricéw w miejscu ich
zamieszkania oraz on-line, a w pozostate dni byt w kontakcie telefonicznym.

Mieszkanicy DPS zadeklarowani byli do lekarza rodzinnego z Przychodni Podstawowej Opieki
Zdrowotnej przy Specjalistycznym Szpitalu w Chojnicach. Wizyty w przychodni od poniedziatku do
piatku, w godzinach od 8:00 do 18:00 odbywaty sie po uprzednim zarejestrowaniu mieszkanca
w przychodni. W nocy i Swieta mieszkancy korzystali z doraznej pomocy POZ NS Pomoc Dorazna.
Podopieczni DPS korzystali rowniez z konsultacji lekarzy specjalistow na zlecenie lekarza rodzinnego,
ktore odbywaty sie w poradniach na terenie chojnickiego szpitala i innych placéwkach ochrony
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zdrowia na terenie kraju. Ponadto mieszkancy mieli wykonane badania specjalistyczne m. in.: RTG,
USG, TK, RMI, badania laboratoryjne z krwi i plwociny, moczu i katu wg zlecen lekarskich. Mieszkarncy
na konsultacje lekarskie udawali sie zawsze pod opiekg opiekuna medycznego lub opiekuna.
W sytuacjach nagtych zagrazajacych zyciu lub zdrowiu, pielegniarka wzywata pogotowie ratunkowe
lub udawata sie z mieszkaricem do szpitalnego oddziatu ratunkowego.

Kazdy mieszkaniec miat wyznaczong pielegniarke pierwszego kontaktu, ktérej zadaniem byta
znajomosc specyfiki schorzen danego mieszkarnca, nadzor nad jakoscig, ciggtoscia i efektami leczenia,
konsultacji lekarskich, badan lekarskich, edukacja zdrowotna oraz prowadzenie tzw. kart badan
profilaktycznych pielegniarskich. W ramach badan profilaktycznych kazdy z mieszkaricow miat
przeprowadzone badania fizykalne jeden raz w miesigcu lub czesciej wg potrzeby, przez pielegniarke
pierwszego kontaktu. Badania te obejmowaty holistyczne podejscie do stanu zdrowia cztowieka.
Pielegniarki szczegbélng uwage poswiecaty na edukacje zdrowotng mieszkancédw koncentrujac sie na
ich deficytach zdrowotnych.

Dodatkowo na poniedziatkowych spotkaniach spotecznosci prowadzono pogadanki
edukacyjne, w ktérych przygotowanie witaczali sie mieszkancy.

W trosce o zdrowie i wyglad mieszkancéw, zadbano o komfort i poprawe jakosci ich zycia
organizujgc wizyty m.in. podologa, protetyka celem oprotezowania stomatologicznego (NFZ) oraz
wizyty profilaktycznie i diagnostycznie u okulisty (NFZ).

Opieka nad mieszkancami zajmowali sie réwniez opiekunowie, ktérych zatrudnionych byto
23 osoby. Na dyzurze dziennym dwunastogodzinnym pracowato Srednio 5-6 opiekundw.

Opiekunowie $wiadczyli pomoc mieszkancom we wszystkich czynnosciach pielegnacyjno-
higienicznych w zaleznos$ci od mozliwosci mieszkarica, pomoc w zaspakajaniu potrzeb bio-psycho-
spotecznych. Dbali o prawidtowe warunki mieszkaniowe poprzez codzienne porzadki, treningi,
wystrdj pokoju przy wspdtpracy mieszkarncow. Realizowali zadania wynikajgce z petnienia roli
opiekuna pierwszego kontaktu, co w gtdwnej mierze przejawiato sie w utrzymywaniu statego
kontaktu z mieszkaricem, pomocy w rozwigzywaniu problemoéw, cierpliwym wystuchiwaniu
oczekiwan mieszkanca, wzmacnianiu pozytywnych zachowan oraz wspieraniu w podejmowaniu
istotnych decyzji. Opiekun pierwszego kontaktu koordynowat réwniez dziatania wynikajgce
z indywidualnego planu wsparcia, z ustalen zespotu terapeutyczno-opiekunczego.

Mieszkancy zaopatrywani byli w $rodki pomocnicze i sprzet ortopedyczny wedtug
indywidualnych potrzeb i na zlecenie lekarza. W roku 2024 byt kontynuowany i prowadzony Program
Terapeutyczny dla Oséb ze Schizofrenig oraz Program Terapeutyczny dla Oséb z Demencjg, Powyisze
programy sg skierowane do wszystkich mieszkancéw, zgodnie z rozpoznaniem jednostki chorobowe;.

Indywidualne kontrakty terapeutyczne skierowane sg do o0séb majacych problem
w dostosowaniu spotecznym, przejawiajgcych agresje wobec innych, nieprzestrzegajgcych zasad
poprawnego wspotfzycia. Kontrakty te sg opracowywane etapami, w zwigzku z zaistniatym
problemem, badz ewaluacja dotychczasowych oddziatywan. Rola psychologa w kontynuowaniu
i prowadzeniu programoéw to monitorowanie w celu ewentualnej weryfikacji oraz przygotowanie
zespotu do realizacji programu (szkolenia grupowe i indywidualne dla pracownikéw).
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W 2024 r. przeprowadzono 5 szkolen indywidualnych dla nowych pracownikéw. Praca

w zespole terapeutyczno-opiekuriczym obejmuje:

1) spotkania weryfikacyjne dotyczace indywidualnego planu wspierania. Spotkania weryfikacyjne
dotyczg wszystkich mieszkancéw DPS. Przynajmniej 1 raz w roku kazdy z mieszkancow bierze
udziat w takim spotkaniu,

2) spotkania grupy pracujagcej nad rozwigzywaniem problemdéw. Spotkania dotyczace
rozwigzywania problemdéw realizowane sg na prosbe mieszkanca badZz w sytuacji, gdy
pracownicy uznajg takg zasadnos¢ (np. nieprzestrzeganie zasad regulaminu DPS, konflikty),

3) spotkania grupy pracujgcej nad zaistniatym kryzysem zwigzanym z probg samobdjczg
mieszkanca. Spotkania odbywajg sie w krétkim okresie po prébie samobdjczej. Majg na celu
wyjasnienie przyczyn zaistniatego kryzysu oraz zminimalizowanie ryzyka kolejnej préby,

4) spotkania grupy pracujgcej nad zaistniatym kryzysem zwigzanym z pobytem mieszkanica
w szpitalu psychiatrycznym. Spotkania odbywajg sie w krétkim okresie po powrocie mieszkanca
ze szpitala. Majg na celu wyjasnienie przyczyn i okolicznosci trafienia do szpitala (zaostrzenie
choroby czy wyuczone zaburzone zachowania).

Powyzsze oddziatywania s3 dokumentowane podczas kazdego spotkania zespotu terapeutyczno-
opiekunczego w indywidualnej dokumentacji mieszkanca. Psycholog brat udziat w roku 2024 r.
w 458 ww. spotkaniach.

Spotkania indywidualne z mieszkaricami majg na celu diagnozowanie dotyczgce funkcjonowania
procesow poznawczych, motywacji, funkcjonowania spofecznego i emocjonalnego; umiejetnosci
komunikowania sie, wiedzy o chorobie. Wigze sie z wydawaniem opinii o mieszkaficu na wniosek
Sadu, psychiatry, w celu przedstawienia Zespotowi ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci oraz jako
dane do weryfikacji IPW i inne.

Przeprowadzono badania: Skalg MMSE, Skalg MOCA - tagcznie 75 Skalg Poziomu Jakosci Zycia 100.
Wedtug danych z rejestru oddziatywan psychologicznych, przeprowadzono 735 spotkan
indywidualnych z psychologiem, ktére miaty charakter:

indywidualnej psychoedukacji (wiedza o chorobie, radzenie sobie z objawami choroby),

monitorowanie stanu psychicznego, réwniez w kontekscie ryzyka "s",

— interwencji kryzysowej, np. w utracie sprawnosci, bliskiej osoby, w konflikcie itp.,

— indywidualnego rozwigzywania probleméw,

— budowania oraz podtrzymania relacji terapeutycznej,

— wsparcia w tym wizyty w pokojach u oséb lezgcych.

W 2024 r. sporzadzono 24 opinie psychologiczne. Poza tym psycholog sporzadzat zestawienia
oddziatywan terapeutycznych mieszkancow.

Spotkania grupowe spotecznosci terapeutycznej odbywajg sie 1 raz w tygodniu. W 2024 r.
odbyto sie 41 spotkan spotecznosci, w ktérych $rednio uczestniczyto od 40 do 50 mieszkancéw DPS.
Grupa edukacyjno-terapeutyczna odbywa sie 1 raz w tygodniu (poniedziatki). Grupa terapeutyczna
dla mieszkancow ma charakter grupy otwartej, w sktad uczestnikdw grupy wchodzi od 5 do 10 oséb,
z czego 5 0sdb to mieszkancy, ktorzy regularnie uczeszczajg od wielu lat na spotkaniach grupy.
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W 2024 r. odbyto sie 45 spotkan. 1raz w tygodniu (wtorek) odbywaja sie spotkania samopomocowe,
majg charakter spotkan otwartych. W 2024 r. odbyto sie 32 spotkan.
W roku 2024 proponowano relaksacje w potaczeniu z rozmowami indywidualnymi,
w sytuacjach wymagajgcych pomocy w regulacji emocji. Spotkania grupowe sg dokumentowane:
— spotecznos$é terapeutyczna w protokotach spotecznosci terapeutycznej,
— spotkania grup terapeutycznych, relaksacyjnych sg dokumentowane w dokumentacji
psychologa.

Obecnos¢ podczas konsultacji psychiatrycznych 4 razy w miesigcu, ma na celu przekazania danych
wynikajgcych z monitorowania stanu zdrowia konsultowanych mieszkanicéw, zapoznanie lekarza
z podejmowanymi oddziatywaniami terapeutycznymi.

Zajecia na sali rehabilitacyjnej odbywaty sie od poniedziatku do pigtku, wedtug ustalonego
harmonogramu. Zajecia byly realizowane ze wzgledu na réznorodnos¢ schorzen oraz kondycje
psychiczng i fizyczng naszych mieszkarncow. Forma terapii dla oséb z dysfunkcjg narzadu ruchu sa
zajecia indywidualne, w ktérych zakres wchodzg ¢wiczenia bierne, ¢wiczenia wspomagane,
¢wiczenia czynne, zapobieganie przykurczom, zmiana pozycji utozeniowej, pionizacja, doskonalenie
chodu.

Duza liczba mieszkancow regularnie (kilka razy w tygodniu) bierze udziat w spacerach po
ogrodzie. Mieszkancy brali rowniez udziat w zawodach sportowych w Xl Zaborskiej Olimpiadzie
Sportowej Osdb Niepetnosprawnych Brusy 2024. W Olimpiadzie wzieto udziat 7 mieszkancow. Cel
w/w dziatan jest utrzymanie sprawnosci ruchowej, wzmocnienie sity miesni, redukcja nadmiernej
masy ciata, likwidacja przykurczéw, uaktywnienie fizyczne oraz ksztattowanie prawidtowej postawy
ciata. Realizacja celdw odbywa sie poprzez éwiczenia na sprzecie rehabilitacyjnym, ¢wiczenia
ogdlnousprawniajgce i wzmacniajgce poszczegdlne partie miesniowe, ¢wiczenia bierne, spacery,
gimnastyke poranng w ogrodzie na terenie Domu Pomocy Spotecznej, zabiegi fizykalne.

W 2024 r. w zajeciach rehabilitacji brato udziat 80 mieszkaricdw wykonujgcych ¢wiczenia na
specjalistycznym sprzecie oraz éwiczenia bierne. Z zabiegéw fizykalnych (laser, elektroterapia)
korzystato 2 mieszkaricéw.

Kazdy pracownik posiada opracowany zakres czynnosci, modyfikowany i uaktualniony
w zaleznosci od potrzeb i warunkéw, z ktérym jest zapoznawany i do przestrzegania ktérego sie
zobowigzuje. Od pracownika DPS wymaga sie pracy dos¢ elastycznej, dlatego zakres czynnosci na
danym stanowisku nie powinien by¢ okreslony zbyt wasko. Jest wowczas bardziej dyspozycyjnym,
nie tworzy sie podziat pomiedzy poszczegdlnymi stanowiskami.

Pracownicy systematycznie podnoszg swoje kwalifikacje poprzez szkolenia specjalistyczne
i tematyczne, kursy specjalizujgce organizowane lub finansowane przez DPS. Personel
specjalistyczny doskonali umiejetnosci zawodowe, zaznajamia sie z nowoczesnymi metodami
i technikami pracy, rowniez przez prenumerate pism specjalistycznych. Kazdy nowo przyjety
pracownik zostaje dodatkowo przeszkolony w zakresie BHP, p.poz, podstawowych zasad
funkcjonowania Domu oraz organizowania wspoéfpracy miedzy pracownikami.

Wedtug stanu na dzier 31.12.2024 r. zatrudnionych w DPS byfo 66 oséb w ramach 63,45

etatéw. Liczba pracownikow:
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— dyrektor — 1 osoba (1 etat),

— dziat administracji — 5 oséb (5 etatow),

— dziat Swiadczen opiekunczo-wspomagajgco-bytowych — 56 oséb (55,2 etatu),
— psycholog - 1 osoba (1 etat),

— kapelan - 1 osoba (0,25 etatu),

— pracownik socjalny - 2 osoby (2 etaty),

Tabela nr 35. Wyksztatcenie pracownikéw DPS wg stanu na dzien 31.12.2024 r.

Lp. Woyksztatcenie pracownikéw llos¢ pracownikow
1. Pracownicy z wyksztatceniem wyzszym 17
2. Pracownicy z wyksztatceniem srednim-policealnym 40
3. Pracownicy z wyksztatceniem zawodowym 9
4, Pracownicy z wyksztatceniem podstawowym -
Ogotem pracownikéw 66
Zrédto: DPS.

W zwigzku z zapewnieniem catodobowej opieki mieszkaricom, praca czesci pracownikéw odbywa
sie w systemie dwuzmianowym.

Tabela nr 36. Wykaz pracownikéw zatrudnionych w DPS z Powiatu Chojnickiego

Ogodtem Gmina Gmina Gmina Gmina
Chojnice Czersk Konarzyny Brusy
63 57 4 1 1
Zrédto: DPS.

Tabela nr 37. Wykaz pracownikéw zatrudnionych w DPS spoza Powiatu Chojnickiego
Ogodtem Powiat sepolenski Powiat tucholski
3 2 1

Zrédto: DPS.
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POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach (zwane dalej PCPR) realizuje zadania
powiatu (wtasne i zlecone), zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r.
(t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283), zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej finansowane
z Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Osdéb Niepetnosprawnych realizowane na rzecz oséb
z niepetnosprawnoscig na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44) ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49), ustawy
o przeciwdziataniu przemocy domowej z dnia 29 lipca 2005 roku (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz.1673) oraz
innych ustaw.

PCPR, zgodnie z Zarzadzeniem Starosty Chojnickiego Nr 64/2011 z dnia
21 pazdziernika 2011 r., petni funkcje organizatora rodzinnej pieczy zastepczej dla Powiatu
Chojnickiego.
1. Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb niepetnosprawnych

W oparciu o ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, realizowanych jest szereg zadan z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej. Rehabilitacja zawodowa ma na celu utatwienie osobie niepetnosprawne;j
uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umozliwienie jej
korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy. Natomiast
rehabilitacja spoteczna ma na celu umozliwianie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

Srodki na realizacje zadan ustawowych pochodzg z PafAstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osdéb Niepetnosprawnych. Wysokos¢ srodkdw finansowych przyznanych z PFRON, przypadajgcych
wedtug algorytmu na realizacje zadan dla Powiatu Chojnickiego w roku 2024 wynosita 7 140 177 zt,
w roku 2023 5 582 701 zt, a w roku 2022 4 658 495 zt.

Doktadne informacje o wysokosci srodkdw PFRON w roku 2024 na poszczegdlne zadania
przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 38. Wysokos¢ srodkéw PFRON w roku 2024

Lp. Zadania Wysokos¢
srodkow

REHABILITACJA ZAWODOWA realizowana przez Powiatowy Urzad Pracy 12 843 zf

1. finansowanie wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku pracy okreslone 12 843 zt

w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w odniesieniu do
0sob niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujace pracy, nie
pozostajgce w zatrudnieniu (art. 11)

2. | przyznawanie jednorazowych srodkéw dla oséb niepetnosprawnych na podjecie 0zt
dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spoétdzielni
socjalnej (art. 12a)
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udzielanie dofinansowania do wysokosci 50% oprocentowania kredytéw
bankowych, zaciggnietych przez osoby niepetnosprawne, na kontynuowanie
dziatalnosci gospodarczej lub prowadzenie wiasnego lub dzierzawionego
gospodarstwa rolnego (art. 13)

dokonywanie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce:

adaptacji pomieszczenn zaktadu pracy do potrzeb osdb niepetnosprawnych,
w szczegdlnosci poniesionych w zwigzku z przystosowaniem tworzonych lub
istniejgcych stanowisk pracy dla tych oséb, stosownie do potrzeb wynikajgcych
z ich niepetnosprawnosci (art. 26 ust. 1 pkt 1)

adaptacji lub nabycia urzadzen utatwiajgcych osobie niepetnosprawnej
wykonywanie pracy lub funkcjonowanie w zaktadzie pracy (art. 26 ust. 1 pkt 1b)
zakup i autoryzacji oprogramowania na uzytek pracownikdw niepetnosprawnych
oraz urzadzen technologii wspomagajacych lub przystosowanych do potrzeb
wynikajgcych z ich niepetnosprawnosci (art. 26 ust. 1 pkt 1c)

rozpoznania przez stuzby medycyny tych potrzeb, o ktérych mowa w pkt. 1-1c
ust 1 art. 26 (art. 26 ust. 1 pkt 2)

dokonywanie zwrotu kosztéw zatrudnienia pracownikdw pomagajgcych
pracownikowi niepetnosprawnemu w pracy (art. 26d)
dokonywanie zwrotu kosztéw wyposazenia stanowiska
niepetnosprawnej (art. 26e)
finansowanie kosztéw szkolenia i
niepetnosprawnych (art. 40)
dokonywanie zwrotu kosztéw poniesionych przez pracodawce na szkolenia
zatrudnionych oséb niepetnosprawnych (art. 41)

REHABILITACJA SPOLECZNA realizowana przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie

dofinansowanie uczestnictwa o0séb niepetnosprawnych i
w turnusach rehabilitacyjnych (art. 35a ust. 1 pkt 7a)
dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych
(art. 35a ust. 1 pkt 7b)

dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i $rodki pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie
odrebnych przepiséw (art. 35a ust. 1 pkt 7c)

dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie
i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych
(art. 35a ust. 1 pkt 7d)

dofinansowanie kosztoéw tworzenia warsztatodw terapii zajeciowej (art. 35a ust.
1 pkt 8)

dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza — przewodnika
(art. 35a ust. 1 pkt 7f)

zobowigzania dotyczgce dofinansowania kosztow dziatalnos$ci warsztatéw terapii
zajeciowej.

pracy osoby

przekwalifikowania zawodowego o0sdb

ich opiekunéw

Zadania zlecane fundacjom oraz organizacjom pozarzagdowym zgodnie z art. 36

Ogodtem

Zrédto: PCPR.

0zt

0zt
0zt

0zt

0zt

0zt

0zt

0zt

0zt

0zt

3420774 zt

991 157 zt

72 887 zt

1690 736 zt

665 994 zt

0zt

0zt

3 706 560 zt

0
7 140 177 zt

Do zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej, realizowanych przez PCPR, zalicza sie:
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1) dofinansowanie uczestnictwa o0sO6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych,
2) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych,
3) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,
4) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow,
5) dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza —przewodnika,
6) dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowe;.
Turnus rehabilitacyjny jako aktywna forma rehabilitacji spotecznej, potgczony jest
z elementami wypoczynku. Celem takiej rehabilitacji jest ogdlna poprawa sprawnosci
psychofizycznej oraz rozwijanie umiejetnosci spotecznych i kontaktéw interpersonalnych. Ponizsze
zestawienie ilustruje liczbe oséb niepetnosprawnych, w tym niepetnosprawne dzieci, ktére ubiegaty
sie o dofinansowanie ze srodkéw PFRON na powyzszy cel oraz wskazuje kwote wyptaconego
dofinansowania dla tych osdb, ktore otrzymaty dofinansowanie i z niego skorzystaty tj.:
Liczba osdb ubiegajgcych sie o dofinansowanie w roku 2024: 726, w tym 185 opiekunow,
Liczba 0séb, ktérym przyznano dofinansowanie w roku 2024: 577 na kwote 1 013 575 zi,
Liczba osdb, ktére skorzystaty z przyznanego dofinansowanie w roku 2024: 515 na kwote 987 483
zt, w tym:
— dorosli niepetnosprawni z ZPCH: 4,
— pozostali dorosli niepetnosprawni: 345,
— dzieci i mtodziez niepetnosprawna: 35,
— opiekunowie dorostych oséb niepetnosprawnych: 96,
— opiekunowie dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej: 35.

Przez bariere w komunikowaniu sie nalezy rozumieé ograniczenia uniemozliwiajace
lub utrudniajgce osobie niepetnosprawnej swobodne porozumiewanie sie i przekazywanie
informacji.

Likwidacja bariery w komunikowaniu sie polega na dofinansowaniu zakupu sprzetu
lub urzadzania pozwalajgcego zminimalizowaé skutki tych ograniczen. Ze srodkéw PFRON moze by¢é
rowniez dofinansowany zakup urzgdzen i sprzetu, majgcego na celu likwidacje bariery techniczne;j.
Bariery techniczne to bariery utrudniajgce lub uniemozliwiajgce osobie niepetnosprawne;j
funkcjonowanie spoteczne. Likwidacja tej bariery powinna powodowac sprawniejsze dziatanie takiej
osoby w spoteczenstwie i umozliwié jej prawidtowe funkcjonowanie w codziennym zyciu. Bariery
architektoniczne to wszelkie utrudnienia wystepujagce w budynku mieszkalnym osoby
niepetnosprawnej oraz jej najblizszym otoczeniu, ktoére ze wzgledu na rozwigzania techniczne,
konstrukcyjne lub warunki uzytkowania, utrudniajg swobode ruchu osoby niepetnosprawne;.
Likwidacja tej bariery ma na celu usprawnienie funkcjonowania, jak réwniez wykonywania
podstawowych czynnosci zyciowych, pozwala na integracje spoteczng osoby niepetnosprawne;.

W Powiecie Chojnickim w roku 2024 na likwidacje barier funkcjonalnych, ogétem zostato
zawartych pomiedzy starostg a osobami niepetnosprawnymi 232 umowy. Podpisane umowy

opiewaty tgcznie na kwote 749 141 zt, w tym:
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— likwidacja barier architektonicznych: 38 umoéw na kwote 250 738 zt,

— likwidacja barier w komunikowaniu sie: 94 umowy na kwote 192 251 zi,

— likwidacja barier technicznych: 100 umdéw na kwote 306 152 zt.

Szczegbétowy rozktad zrealizowanych uméw oraz wyptacone dofinansowania PFRON wskazujg
ponizsze dane:

Liczba oséb ubiegajacych sie o dofinansowanie w roku 2024: 296 na kwote 1 516 623 zt.

Liczba osoéb, ktére otrzymaty i zrealizowaty dofinansowanie w roku 2024: 220 w tym 39 dzieci.
Ogétem wyptacone dofinansowanie w roku 2024: 661 797 zt.

Likwidacja barier architektonicznych:

— liczba zrealizowanych uméw - 34, kwota wyptacona 195 738 zt.

Likwidacja barier w komunikowaniu sie:

— liczba zrealizowanych uméw - 91, kwota wyptacona 192 251 zt.

Likwidacja barier technicznych:

— liczba zrealizowanych uméw - 95, kwota wyptacona 273 808 zt.

O dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych mogg
ubiegac sie osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej, jezeli
prowadzg dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem
ztozenia wniosku, udokumentujg zapewnienie odpowiednich warunkdéw technicznych i lokalowych
do realizacji zadania oraz udokumentujg posiadanie srodkéw wtasnych lub z innych zrédet na
sfinansowanie przedsiewziecia, w wysokosci nie objetej dofinansowaniem ze $srodkéw PFRON.
Whniosek o dofinansowanie sktada sie w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego
realizacje zadan.

W roku 2023 r. na realizacje zadan na 2024 r. wptyneto 12 wnioskdw od 7 Stowarzyszen
na kwote 76 181 zt. W roku 2024 r. udzielono dofinansowania na zorganizowanie 12 imprez na
kwote 72 887 zt.
W roku 2022 r. na realizacje zadan na 2023 r. wptyneto 16 wnioskdw od 8 Stowarzyszen
na kwote 81 194 zt. W roku 2023 r. udzielono dofinansowania na zorganizowanie 13 imprez na
kwote 67 674 zt.

O dofinansowanie do zakupu przedmiotéw ortopedycznych i srodkdw pomocniczych
zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze mogg ubiega¢ sie osoby
niepetnosprawne, ktdre uzyskaty dofinansowanie do w/w przedmiotéw z Narodowego Funduszu
Zdrowia. Wysokos$¢ dofinansowania wynosi do 100% udziatu wtasnego osoby niepetnosprawnej
w limicie ceny ustalonym na podstawie odrebnych przepiséw, jezeli taki udziat jest wymagany lub
150% sumy kwot limitu, o ktéorym mowa wyzej wyznaczonego przez Fundusz Zdrowia oraz
wymaganego udziatu wtasnego osoby niepetnosprawnej w zakupie tych przedmiotow, jezeli cena
zakupu jest wyzsza niz ustalony limit. Z tej formy pomocy do korica grudnia 2024 r. skorzystato
2 211 osO6b na taczng kwote 1 572 005,93 zt. Byly to gtdwnie pieluchomajtki, cewniki, worki, wozki
inwalidzkie, aparaty stuchowe, protezy konczyn, protezy powietrzne, protezy piersi, obuwie
ortopedyczne, pionizatory itp.

Liczba osdb ubiegajgcych sie o dofinansowanie:
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Rok 2024 — 2 290 oséb,

Rok 2023 — 1 766 osob,

Rok 2022 — 1 685 oséb.

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie:
Rok 2024 — 2 211 oséb,

Rok 2023 — 1 603 osdb,

Rok 2022 — 1 502 oséb.

Ogdétem wyptacone dofinansowanie:
Rok 2024 —1 572 005,93 zt,

Rok 2023 —1 094 443,49 zt,

Rok 2022 — 888 861,81 zt.

O dofinansowanie do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego mogg ubiega¢ sie osoby
niepetnosprawne, ktére posiadajg aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci i ktérych
schorzenie wymaga rehabilitacji danym sprzetem rehabilitacyjnym, potwierdzone aktualnym
zaswiadczeniem lekarskim oraz nie przekraczajg kryterium dochodowego, ktéry wynosi 50%
przecietnego wynagrodzenia na jednego cztonka wspdlnego gospodarstwa domowego,
a w przypadku osoby samotnej - 65% przecietnego wynagrodzenia. Dofinansowaniem moze by¢
objety zakup sprzetu rehabilitacyjnego, ktéry w szczegdlnosci obejmuje: pitki rehabilitacyjne, pitki
do masazu, watki rehabilitacyjne, rotory do éwiczen, rowery rehabilitacyjne stacjonarne, drabinki
gimnastyczne, materace gimnastyczne, wanny do hydromasazu. W szczegélnych i uzasadnionych
przypadkach, dofinansowaniem mogg by¢ objete zakupy sprzetu rehabilitacyjnego, nie wymienione
w katalogu. Wysokos¢ dofinansowania wynosi do 80% kosztow sprzetu rehabilitacyjnego z tym,
ze wysoko$¢ dofinansowania nie moze przekraczaé kwoty pieciokrotnego przecietnego
wynagrodzenia. Wnioskodawca zobowigzany jest do zadeklarowania udziatu $rodkéw wtasnych
w wysokosci stanowigcej minimum 20% ceny brutto sprzetu rehabilitacyjnego. Przy rozpatrywaniu
wniosku bierze sie pod uwage: catkowity koszt zakupu urzadzenia, stopiedn i rodzaj
niepetnosprawnosci, sredni dochdd na cztonka rodziny, deklarowany udziat wtasny ponad 20%
wartosci zadania, mozliwos¢ dofinansowania z innych Zrédet niz Fundusz, wczesniejsze korzystanie
przez Wnioskodawce ze srodkow PFRON na sprzet rehabilitacyjny i na inne cele ustawowe.

W roku 2024 dofinansowanie do sprzetu rehabilitacyjnego przyznano 88 osobom
niepetnosprawnym na kwote 118 730,07 zt. Dofinansowywano najczesciej rowery rehabilitacyjne,
orbitreki, materace gimnastyczne, watki, rotory.

Liczba osdb ubiegajgcych sie o dofinansowanie:
Rok 2024 — 94 oséb

Rok 2023 — 79 osob,

Rok 2022 — 48 os6b.

Liczba osdb, ktore otrzymaty dofinansowanie:
Rok 2024 — 88 0s0b,

Rok 2023 — 68 oséb,

Rok 2022 — 46 os6b.
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Ogotem wyptacone dofinansowanie:

Rok 2024 - 118 730,07 z,

Rok 2023 — 131 420,56 zt,

Rok 2022 - 51 780,59 zt.

Na terenie Powiatu Chojnickiego dziatajg trzy Warsztaty Terapii Zajeciowe;j:

1. WTZ w Czersku — mieszczgce sie na ul. Pomorskiej 10, prowadzone przez Stowarzyszenie
Rodzicow i Opiekundw na Rzecz Dzieci Niepetnosprawnych. Swojg dziatalno$¢ rozpoczat w marcu
2001 r. W zajeciach uczestniczy 30 osdb.

2. WTZ w Chojnicach - mieszczace sie na ul. Przemystowej 3a, prowadzone przez Polskie
Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w Chojnicach. Swoja
dziatalnos¢ rozpoczat w grudniu 2003 r. W zajeciach uczestniczy 55 osdb.

3. WTZ w Brusach — mieszczace sie na ul. Armii Krajowej 1, prowadzone przez Stowarzyszenie Na
Rzecz Oséb Niepetnosprawnych , Ty i Ja”. Swojg dziatalno$¢ rozpoczat w grudniu 2009 r.
W zajeciach uczestniczy 30 osdb.

Warsztaty Terapii Zajeciowej przeznaczone s dla oséb niepetnosprawnych, dla ktérych orzeczono

niezdolnos$¢ do pracy, a ktére zakwalifikowane zostaty do rehabilitacji w formie terapii zajeciowe;j.

Zajecia w Warsztatach trwajg 7 godzin dziennie i 35 godzin tygodniowo.

W ramach prowadzonych zaje¢ dziatajg pracownie: plastyczna, stolarska, krawiecko -

rekodzielnicza, artystyczno - teatralna, ekologiczno - turystyczna, gospodarstwa domowego,

literacko - artystyczna, matej poligrafii, matych form plastycznych, ogrodniczo - bukieciarska,
rekodzieta artystycznego, aktywnosci zyciowej i aktywizacji zawodowej, krawiecko - hafciarska,
ekspresji tworczej, komputerowa, dekoratorska. Wszyscy uczestnicy posiadajg orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci ze wskazaniem dotyczgcym terapii zajeciowej. Podziat, w zaleznosci od rodzaju

niepetnosprawnosci, wyglada nastepujgco (2022/2023/2024):

01-U 46/46/47 uczestnikéw,

02-P 14/14/14 uczestnikow,

12-C 0/0/1 uczestnik,

Niepetnosprawnosé sprzezona 50/50/53 uczestnikow.

W zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci uczestnicy dzielg sie nastepujgco (2022/2023/2024):

- stopien znaczny — 73/75/80 uczestnikéw,

- stopien umiarkowany — 37/35/35 uczestnikow.

Warsztaty w latach 2022/2023/2024 opuscito odpowiednio 5/4/5 uczestnikéw. Koszt rocznego

utrzymania uczestnika w latach 2022/2023/2024 r. wynidst odpowiednio: 25 896 zt/ 29 496 zt/

33 696 zt z czego 90% tej kwoty stanowi dofinansowanie z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji

Oséb Niepetnosprawnych, natomiast pozostate 10 % pozyskano ze srodkéw Powiatu Chojnickiego

oraz z innych zrédet. Dochdd, jaki uzyskaty warsztaty ze sprzedazy produktow i ustug wykonanych przez

uczestnikéw w latach 2022/2023/2024 r., wyniost odpowiednio: 44 157,20 zt/ 42,284,40 zt/ 41378,50 zt.

Srodki te sg przeznaczone na pokrycie wydatkéw zwigzanych z integracjg spofeczng uczestnikéw.

Na podstawie art. 10b ust. 6a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 ze zm.) oraz § 22
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rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie
warsztatéw terapii zajeciowej (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 2284), przeprowadzono odpowiednio
nastepujace kontrole warsztatow:

1. WTZ w Brusach —w dniach: 09.09. - 13.09.2024 r.

2. WTZ w Czersku —w dniach: 23.09. - 27.09.2024 r.

3. WTZ w Chojnicach —w dniach: 26.08. - 30.08.2024 r.

Zakres kontroli obejmowat prawidtowosci kwalifikowania kandydatéw na uczestnikéw
warsztatu, waznosci posiadanych przez uczestnikédw warsztatu orzeczed oraz tresci zawartych
w nim wskazan, prawidtowosci prowadzonej dokumentacji, prawidtowosci w zakresie zatrudnienia
i kwalifikacji kadry warsztatu, zgodnosci postanowien umowy ze stanem faktycznym, zgodnosci
organizacji pracy i zaje¢ w warsztacie z postanowieniami rozporzadzenia, regulaminu
organizacyjnego warsztatu oraz umowg, prawidtowosci realizacji planu dziatalnosci warsztatu
i indywidualnych programoéw rehabilitacji, prawidtowosci wykorzystania srodkéw Funduszu.

W wyniku przeprowadzonej kontroli wydano nastepujgce zalecenia:

zwiekszenie ilosci dedykowanych zajec terapeutycznych podkreslajgcych specyfike i charakter

wykonywanych zadan w danej pracowni,

— unikanie zakupu gotowych produktéw na poczet potproduktdow do samodzielnego
przygotowania positku oraz stosowania jasnego i wyczerpujgcego opisu faktur,

— uzupetnienie brakujgcych podpisow,

— podjecie dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania i szybsze reagowanie na braki
kadrowe, w celu zapewnienia odpowiedniej organizacji i funkcjonowania warsztatu.

Powyzsze uchybienia poprawiono niezwtocznie po przeprowadzonej kontroli.

Powazniejszym mankamentem wystepujgcym w WTZ w Czersku (od poczatku jego istnienia),
sg bariery architektoniczne w postaci dwdch rzedédw schoddw, ktére uczestnicy codziennie muszg
pokonywaé, aby dostaé sie do swoich pracowni. Jest to szczegdlnie ucigzliwe dla oséb poruszajgcych
sie na wozkach. W roku 2009 zakupiono transporter schodowy, ktéry w znacznym stopniu podnidst
bezpieczenstwo i komfort poruszania sie po schodach tym osobom. Jednostka organizacyjna WTZ
w Czersku nie ustaje w staraniach, majgcych na celu likwidacje tej bariery, jednak koszt budowy
windy lub platformy przyschodowej jest dla ww. jednostki zbyt duzym wyzwaniem finansowym.

PROGRAMY PFRON WSPIERAJACE REHABILITACIE ZAWODOWA | SPOLECZNA.
Program celowy: , Aktywny Samorzad”
Podstawg prawng uruchomienia i realizacji programu jest art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. a ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, ze zm.). Celem gtéwnym programu jest wyeliminowanie lub
zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentow programu w zyciu spotecznym,
zawodowym i w dostepie do edukacji. W 2024 roku w programie realizowali$my nastepujgce formy
wsparcia:
Obszar A zadanie 1 — pomoc w zakupie montazu oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu

(narzad ruchu):
Liczba osdb ubiegajacych sie: 4,
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Liczba osdb, ktdre otrzymaty dofinansowanie: 4,
Wyptacono dofinansowania na kwote 13 974 zt.
Obszar A zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (narzad ruchu):

Liczba osdb ubiegajacych sie: 6,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 5,

Wyptacono dofinansowania na kwote: 12 476,50 zt.

Obszar A zadanie 3 —pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (narzad stuchu)

Liczba osdb ubiegajacych sie: 0,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 0O,

Woypftacono dofinansowania na kwote: 0 zt.

Obszar A zadanie 4 — pomoc w zakupie montazu oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu

(narzad stuchu):

Liczba osdb ubiegajgcych sie: 1,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 0O,

Woyptacono dofinansowania na kwote: 0 zt.

Obszar B zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz

oprogramowania (znaczny stopien, narzagd wzroku):

Liczba osdb ubiegajacych sie: 23,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 17,

Wyptacono dofinansowania na kwote: 118 256 zt.

Obszar B zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu

sprzetu elektronicznego i oprogramowania (znaczny stopien, narzad wzroku):

Liczba osdb ubiegajacych sie: 0,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: O,

Woyptacono dofinansowania na kwote: 0 zt.

Obszar B zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz

oprogramowania (umiarkowany stopien, narzad wzroku):

Liczba osdb ubiegajacych sie: 10,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 10,

Wyptacono dofinansowania na kwote: 53 066 zt.

Obszar B zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz

oprogramowania (znaczny lub umiarkowany stopien, narzad stuchu):

Liczba osdb ubiegajacych sie: 3,

Liczba osdéb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 3,

Wyptacono dofinansowania na kwote: 18 000 zt.

Obszar B zadanie 5 — pomoc w_utrzymaniu sprawnosci_technicznej posiadanego sprzetu

elektronicznego (znaczny lub umiarkowany stopien):

Liczba osdb ubiegajacych sie: 2,
Liczba osdéb, ktore otrzymaty dofinansowanie: 0,
Wyptacono dofinansowania na kwote: 0 zt.
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Obszar C zadanie 1 — pomoc w zakupie wdzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym:

Liczba oséb ubiegajacych sie: 2,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 2,

Woyptacono dofinansowania na kwote: 24 295 zt.

Obszar C zadanie 2 —_pomoc w_utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego wdzka

inwalidzkiego o napedzie elektrycznym:

Liczba oséb ubiegajgcych sie: 6,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 6,

Wyptacono dofinansowania na kwote: 15 229 zt.

Obszar C zadanie 3 —_pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne

rozwigzania techniczne:

Liczba oséb ubiegajgcych sie: 5,

Liczba osdéb, ktdre otrzymaty dofinansowanie: 5,

Wyptacono dofinansowania na kwote: 230 611 zt.

Obszar C zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny:

Liczba oséb ubiegajgcych sie: 1,

Liczba osdéb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 1,

Wyptacono dofinansowania na kwote: 5 940 zt.

Obszar C zadanie 5 —_pomoc w_zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub

oprzyrzadowania elektrycznego do wdzka recznego:

Liczba osdb ubiegajacych sie: 12,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 11,

Wyptacono dofinansowania na kwote: 89 030 zt.

Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby
zaleznej:

Liczba osdb ubiegajacych sie: 27,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 26,
Wyptacono dofinansowania na kwote: 80 854 zt.
Obszar E — pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej:

Liczba osdb ubiegajacych sie: 21,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 20,

Wyptacono dofinansowania na kwote: 7 500 zt.

Modut Il - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym:

Liczba osdb ubiegajacych sie: 128,

Liczba osdb, ktére otrzymaty dofinansowanie: 111,

Wyptacono dofinansowania na kwote: 439 063 zi.

Program wyrownywania réznic miedzy regionami lll

Jest to program Panstwowego Funduszu Rehabilitacji 0Oséb  Niepetnosprawnych,
skierowany do powiatow o najwyzszej stopie bezrobocia, lezagcych w wojewddztwach zagrozonych
marginalizacjg. Celem strategicznym programu jest wyréwnanie szans osob niepetnosprawnych,
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zamieszkujgcych regiony stabo rozwiniete gospodarczo i spotecznie w dostepie do rehabilitacji

zawodowej i spotecznej. Ze Srodkdéw przeznaczonych na realizacje programu udzielona moze by¢

pomoc w ramach:

obszaru B — likwidacja barier w urzedach, placdwkach edukacyjnych, $rodowiskowych domach

samopomocy realizujgcych zadania w obiektach wybudowanych na podstawie pozwolenia na

budowe wydanego przed dniem 01.01.1995 r., w zakresie umozliwienia osobom niepetnosprawnym

poruszania sie i komunikowania.

obszaru D — likwidacja barier transportowych, Beneficjentami obszaru mogg byé organizacje

pozarzadowe i gminy prowadzgce placéwki stuzgce rehabilitacji oséb niepetnosprawnych oraz

warsztaty terapii zajeciowej.

obszaru F — przeciwdziatanie degradacji infrastruktury istniejgcych warsztatéw terapii zajeciowej,

Beneficjentami obszaru mogga by¢ organizacje pozarzagdowe i gminy prowadzgce warsztaty terapii

zajeciowe;j.

W 2024 r. ztozone zostaty 2 wnioski na projekt w obszarze D oraz 1 wniosek na obszar F.

Dofinansowanie otrzymaty:

1) Gmina Czersk na zakup busa dla Srodowiskowego Domu Samopomocy w Czersku na kwote
144 000,00 zt,

2) Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,Ty i Ja” w Brusach na zakup busa dla
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Brusach na kwote 144 000,00 zt,

3) Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych ,Ty i Ja” w Brusach na przeciwdziatanie
degradacji infrastruktury istniejgcego Warsztatu Terapii Zajeciowej w Brusach na kwote
182 384,40 zt.

W 2023 roku ztozono wniosek na projekt w obszarze D.
Dofinansowanie otrzymata Gmina Brusy na zakup busa dla Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Brusach na kwote 135 000,00 zt.

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spotecznej: ,cudzoziemcowi, ktory uzyskat
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy Ilub ochrone uzupetniajgcg lub przebywa
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego
w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013r. o cudzoziemcach, udziela sie pomocy majgcej na celu wspieranie procesu jego integracji,
zwanej dalej pomocg dla cudzoziemca".

Pomocy dla cudzoziemca udziela starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
cudzoziemca. Pomocy dla cudzoziemca udziela sie na wniosek cudzoziemca ztozony do starosty, za
posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie, w terminie 60 dni od dnia uzyskania przez
cudzoziemca w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajgcej lub uzyskania
przez niego zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w
art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (t. j. Dz. U. z 2023
r. poz. 519, 185, 547). Wniosek cudzoziemca, ktéry uzyskat w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy lub ochrone uzupetniajacg, obejmuje matoletnie dzieci cudzoziemca oraz jego matzonka,
jezeli uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca lub uzyskali
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zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1
pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach. Pomocy dla cudzoziemca udziela
sie w okresie nie dtuzszym niz 12 miesiecy i obejmuje ona:

1) sSwiadczenia pieniezne w wysokosci od 950 zt do 1 679 zt miesiecznie na osobe, przeznaczone
na: utrzymanie, w szczegdlnosci na pokrycie wydatkédw na zywno$é, odziez, obuwie, srodki
higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe, pokrycie wydatkéw zwigzanych z nauka jezyka
polskiego,

2) optacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne okreslonej w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

3) prace socjalng,

4) poradnictwo specjalistyczne, w tym poradnictwo prawne, psychologiczne i rodzinne,

5) udzielanie informacji oraz wsparcia w kontaktach z innymi instytucjami, w szczegdlnosci
z instytucjami rynku pracy, ze srodowiskiem lokalnym oraz organizacjami pozarzagdowymi,

6) inne dziatania wspierajace proces integracji cudzoziemca.

Pomoc dla cudzoziemca jest realizowana w ramach indywidualnego programu integracji,
uzgodnionego miedzy powiatowym centrum pomocy rodzinie a cudzoziemcem. Pomoc dla
cudzoziemca nie przystuguje cudzoziemcowi bedacemu matzonkiem obywatela polskiego.
W 2024 r. objeto Indywidualnym Programem Integracji dwie rodziny biatoruskie. W pierwszym
przypadku, okres realizacji Indywidualnego Programu Integracji obejmuje okres od maja 2024 r. do
kwietnia 2025 r. i dotyczy rodziny trzyosobowej. Suma $wiadczen w 2024 r. wyniosta 20 358 zi.
W drugim przypadku okres realizacji Indywidualnego Programu Integracji obejmuje okres od lipca
2024 r. do czerwca 2025 r. i dotyczy rodziny trzyosobowej. Suma swiadczerr w 2024 r. wynosita
15 660 zt. tacznie przyznano pomoc finansowg na utrzymanie, w szczegdlnosci na pokrycie
wydatkéw na zywnos¢, odziez, obuwie, srodki higieny osobistej, optaty mieszkaniowe oraz nauke
jezyka polskiego dla dwéch rodzin biatoruskich w wysokosci 36 018,00 zt. Nie byty optacane sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne, gdyz posiadali ubezpieczenie w ramach zatrudnienia. Ponadto rodziny
byty objete przez pracownikéw socjalnych biezgcg pracg socjalng. Nie zgtaszali potrzeb w zakresie
poradnictwa specjalistycznego (prawnego, psychologicznego, rodzinnego). Pracownik socjalny
udzielat informacji i wspierat w kontaktach z innymi instytucjami, w szczegdlnosci z instytucjami
rynku pracy, ze $srodowiskiem lokalnym oraz organizacjami pozarzagdowymi.

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach petni dyzury petnomocnik
ds. oséb niepetnosprawnych. Do jego zadan nalezy koordynacja zadan powiatu wynikajgcych
z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych,
m. in. takich jak:

1) wyszukiwanie odpowiednich programoéw stuzacych srodowisku oséb niepetnosprawnych,

2) weryfikacja merytoryczna, przygotowanych przez jednostki organizacyjne powiatu oraz
organizacje pozarzgdowe zajmujgce sie osobami niepetnosprawnymi, wnioskéw aplikacyjnych
do funduszy europejskich,

3) konsolidowanie srodowiska oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,

4) wspotpraca stowarzyszen dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych.
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Punkt Interwencji Kryzysowej dziatajgcy w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Chojnicach zostat powotany na podstawie Uchwaty Nr 116/2015 Zarzadu Powiatu
Chojnickiego z dnia 15.09.2015 r. W roku 2024 Punkt Interwencji Kryzysowej realizowat nastepujace
dziatania:

1) udzielanie wsparcia psychologicznego i terapeutycznego osobom  pozostajgcym
w kryzysie oraz ofiarom przemocy,

2) udzielanie wsparcia pedagogicznego osobom pozostajgcym w kryzysie oraz ofiarom przemocy,

3) udziat w Zespotach Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
w pracach grup roboczych,

4) wspotpraca z instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,

5) doskonalenie kadry Punktu Interwencji Kryzysowej oraz pomocy spotecznej.

Tabela nr 39. Kadra Punktu Interwencji Kryzysowej

Zatrudnienie w roku 2024 Liczba oséb
Pedagog, specjalista ds. pracy ze sprawcami przemocy domowej 1
Terapeuta uzaleznien 1

Zrédto: PCPR.

Tabela nr 40. Problematyka swiadczeniobiorcow Punktu Interwencji Kryzysowej
Rodzaje probleméw Podmiot kierujacy swiadczeniobiorcow

Przemoc w rodzinie (dorosli, dzieci) dobrowolnie; rodzina; os$rodek pomocy

Uzaleznienia spotecznej — pracownicy socjalni, asystenci

Wspotuzaleznienia (cztonkowie rodzin z rodziny; komenda powiatowa policji; zespot

problemem uzaleznienia) kuratorskiej stuzby sadowej; szkoty —
edagodz szkolni;  organizator iecz

Problemy rodzinne (konflikty matzenskie, P ; & y & pieczy
zastepcze

problemy emocjonalne, trudnosci wychowawcze, epcze]

kryzysy rodzinne, inne kryzysy - zatoba)
Zaburzenia psychiczne, poradnictwo, konsultacje
Zrédto: PCPR.

Tabela nr 41. Poradnictwo specjalistyczne i interwencja kryzysowa

Dziatania indywidualne Liczba spotkan/porad Liczba oséb
Pedagogiczne 7 7
Prawne 0 0
Terapeutyczne 0 0
w tym: przemoc domowa
Osoby doswiadczajace przemocy domowej 1 1
Osoby bedace sprawcami przemocy domowej 28 25

Zrédto: PCPR.
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W ramach Punktu Interwencji Kryzysowej PCPR wspotpracuje ze Specjalistycznym Osrodkiem
Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi w zakresie zabezpieczenia bezptatnego pobytu
poza miejscem zamieszkania dla ofiar przemocy domowe;j.

W 2024 r. zrealizowano 2 edycje Programu Korekcyjno-Edukacyjnego dla oséb stosujgcych
przemoc domowag: edycja pierwsza w okresie od 11.04.2024 r. do 08.08.2024 r., edycja druga
w okresie od 11.09.2024r.do0 11.12.2024 r. Do pierwszej edycji przystgpito 13 oséb. Do drugiej edycji
przystgpito 12 oséb. Program tacznie ukonczyto 18 oséb.

PCPR w 2009 r. pozyskato od Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Chojnicach mieszkanie z
przeznaczeniem dla petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych i placowek opiekunczo —
wychowawczych, ktdrzy nie majg mozliwosci uzyskania mieszkania oraz nie majg szans na powrot
do domu rodzinnego. Z mieszkania korzysta¢ moze jednoczesnie 6 oséb. W roku 2024 z tej formy
pomocy nie skorzystat zaden petnoletni wychowanek pieczy zastepczej. Koszt utrzymania
mieszkania w roku 2024 wynidst 7 701,25 zt. Wychowankowie ponoszg czesciowe koszty z tytutu
uzytkowania mieszkania. Optata ta jest ustalana w zaleznosci od sytuacji dochodowej wychowanka.

Poczawszy od roku 2021, PCPR przyznawato petnoletnim wychowankom pieczy zastepczej
pomoc finansowg na czesciowe pokrycie kosztow wynajmu lokalu mieszkalnego w wysokosci
500,00 zt miesiecznie. W roku 2024 z pomocy finansowej skorzystato 7 wychowankéw rodzinnej
pieczy zastepczej. tacznie w roku 2024 wydatkowano na ten cel 28 000 zt.

System POMOST Std

Pomost Std jest systemem informatycznym przeznaczonym dla jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej i wspomagajacym je w realizacji zadan gminy i powiatu, wynikajgcych z ustawy
0 pomocy spotecznej i towarzyszgcych aktéw prawnych.

Emp@tia

W ramach projektu Emp@tia wszystkie jednostki terenowe, realizujgce zadania
w obszarze pomocy spotecznej i Swiadczen rodzinnych, zostaty podtgczone do Centralnego Systemu
Informatycznego Zabezpieczenia Spotecznego. Dodatkowo osrodki pomocy spotecznej otrzymaty
Terminale Mobilne Emp@tia umozliwiajgce realizacje wywiaddw s$rodowiskowych w trybie
elektronicznym. Systemy dziedzinowe w JOPS, po podtgczeniu do CSIZS (Pomost Std oraz
Swiadczenia Rodzinne), umozliwiaja weryfikacje:

1) tozsamosci osoby w Centralnej Bazie Beneficjentéw,

2) pobierania $wiadczen w innych Jednostkach Terenowych,

3) danych osobowych w rejestrze PESEL,

4) niepetnosprawnosci w systemie EKSMOOoN,

5) danych o bezrobociu w Aplikacji Centralnej Rynku Pracy,

6) danych o dochodach w systemie informatycznym Ministerstwa Finansow,

7) danych o ubezpieczeniu w systemie ZUS,

8) danych o firmie w systemie CEIDG.

Uruchomiony zostat rowniez portal informacyjno-ustugowy Emp@tia adresowany przede wszystkim
do oséb i rodzin korzystajgcych ze Swiadczen socjalnych oferowanych przez panstwo.
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Portal Emp@tia w jednym miejscu gromadzi kompletne i aktualne informacje pozwalajgce
skutecznie skorzystaé z oferowanych przez panstwo polskie swiadczen socjalnych i ewentualnie
o nie zawnioskowaé (do ztozenia wniosku w postaci elektronicznej wymagane jest posiadanie
certyfikatu kwalifikowanego lub profilu zaufanego w systemie ePUAP). W sekcji Dla Urzednikow
portalu znajdujg sie rowniez informacje przydatne dla pracownikéw JOPS, miedzy innymi:

1) informacje o polskim systemie pomocy spotecznej,

2) biezace informacje dotyczace zmian prawnych,

3) informacje dotyczace realizacji spraw zwigzanych ze swiadczeniami rodzinnymi, Swiadczeniami
z funduszu alimentacyjnego, opieka nad dzieckiem do lat 3, wspieraniem rodziny i systemem
pieczy zastepczej oraz adopcjg,

4) informacje o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego w Unii Europejskiej,

5) informacje na temat postepowania orzeczniczego o niepetnosprawnosci.

Starosta Chojnicki powotat Powiatowy Zespét do Spraw Orzekania o Stopniu

Niepetnosprawnosci w Chojnicach Zarzadzeniem nr 26/99 z dnia 23 grudnia 1999 r. Od lipca
2002 r. zmieniono nazwe zespotu na Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci,
ze wzgledu na orzecznictwo dla 0séb przed 16 rokiem zycia. Obszarem dziatania zespotu jest teren
powiatu chojnickiego. Aktualnie, aby otrzymac orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci, nalezy ztozy¢ wniosek o wydanie orzeczenia oraz zaswiadczenie lekarskie i inne
dokumenty medyczne w Powiatowym Zespole w Chojnicach. W sktad Powiatowego Zespotu
wchodzi przewodniczacy, sekretarz, lekarze, psycholog, doradcy zawodowi, pracownik socjalny,
pedagog. Wszystkie osoby nalezgce do zespotu posiadajg zaswiadczenia wydane przez Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej lub Wojewode Pomorskiego uprawniajgce do orzekania
o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.
Dane dotyczgce oséb po 16-tym roku zycia
W 2024 r. zostato przyjetych 2 705 wnioskdw w sprawie wydania orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci. Wydano ogétem 2 144 orzeczen, w tym 2 097 z okre$leniem stopnia
niepetnosprawnosci, 37 o odmowie ustalenia stopnia niepetnosprawnosci, 10 o niezaliczeniu do
zadnego stopnia niepetnosprawnosci.
Dane dotyczace osdb przed 16-tym rokiem zycia
W roku 2024 wydano 1 152 legitymacji dla osdb niepetnosprawnych, w tym dla oséb przed 16-tym
rokiem zycia — 110, dla oséb po 16-tym roku zycia — 1 042.
Od dnia 1 lipca 2014 r., zmianie ulegty zasady wydawania kart parkingowych dla oséb
niepetnosprawnych i placéwek zajmujgcych sie opieka, rehabilitacja lub edukacjg oséb
niepetnosprawnych. Od dnia 1 lipca 2014 r. organem wydajacym karte parkingowg stat sie
przewodniczgcy powiatowego zespotu do spraw orzekania o niepefnosprawnosci witasciwy ze
wzgledu na miejsce statego pobytu osoby niepetnosprawnej w rozumieniu przepiséw o ewidencji
ludnosci i dowodach osobistych lub siedzibe placéwki. W roku 2024 wydano ogdétem 895 kart
parkingowych.

Uchwatg Nr XXXIV/398/2023 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 29 czerwca 2023 r. przyjeto
Strategie Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Powiecie Chojnickim na lata 2023-2030.
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Strategia jest wyrazem zintegrowanego planowania w jednostce samorzadu terytorialnego
i uwzglednia szerokg perspektywe rozwoju spoteczno-ekonomicznego w wymiarze wewnetrznym
(powiatowym), jak i wymiarze zewnetrznym. Cele przedstawione w Strategii s3 wyrazem dazen
i aspiracji spotecznosci lokalnej, w tym przedstawicieli rdinych grup spotecznych
i srodowisk, zmierzajgcych do rozwigzywania zidentyfikowanych problemdéw, likwidacji barier
i zagrozen oraz do wykorzystania wszelkich dostepnych narzedzi oraz szans tkwigcych w potencjale
ludzkim, materialnym dla obecnej oraz przysztej integracji mieszkancéw. Strategia jest rowniez
dokumentem niezbednym, aby ubiegac sie o mozliwe do pozyskania srodki w ramach réznorakich
zrédet zaréwno krajowych, jak i zagranicznych.
Cel strategiczny |. Wspieranie rodzin i rozwdj systemu pieczy zastepczej.
1. Wielokierunkowa praca z rodzinami w kryzysie, niewydolnymi w zakresie sprawowania funkgcji
opiekunczo - wychowawczych oraz przeciwdziatanie ich dysfunkcyjnosci:

e Liczba rodzin objetych wsparciem — 172,

e Liczba udzielonych swiadczen —92,

e Liczba realizowanych programéw — 4,

e Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny — 8.
2.Rozwdj i wsparcie rodzinnych form pieczy zastepczej:

e Liczba utworzonych rodzin zastepczych — 22,

e Liczba szkolen dla rodzin zastepczych — 1,

e Liczba oséb, ktére ukoriczyty szkolenie dla kandydatéw na rodziny zastepcze — 15,

e Liczba spotkan grup wsparcia — 18,

e Liczba realizowanych programéw/ przedsiewzie¢ — 4,

e Liczba rodzin objetych wsparciem — 138,

e Liczba przyznanych swiadczen — 4 186.
3.Rozwdj instytucjonalnej pieczy zastepczej:

e Utworzenie na terenie powiatu placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego

i interwencyjnego -0,
e Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekuiczo-wychowawczych na terenie innych
powiatow — 22.

4.Wielokierunkowa praca z rodzinami biologicznymi dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej:

e Liczba osdb/rodzin korzystajgcych z pomocy specjalistycznej — 16,

e Liczba osdb/rodzin objetych pracg socjalng —41/5.
5.Wspieranie procesu usamodzielnienia petnoletnich wychowankdw opuszczajgcych piecze
zastepcza:

e Liczba przyznanych swiadczen — 292,

e Liczba usamodzielniajacych sie wychowankdéw — 68,

e Kwota przeznaczona na pomoc w procesie usamodzielniania —382 251,22 zt,

e Liczba mieszkan chronionych treningowych — 1,

e Liczba miejsc w mieszkaniach chronionych treningowych — 6,
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e Liczba oséb umieszczonych w mieszkaniu chronionym treningowym — 0,
e Liczba wychowankéw podnoszgcych kwalifikacje zawodowe/ kompetencje spoteczne — 1.
Cel strategiczny Il. Rozwdj systemu wspierania oséb starszych, diugotrwale i ciezko chorych.
1.Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych seniorom i osobom chorym aktywnos¢ spoteczng
i samodzielnos¢ zyciowa:
e Liczba os6b objetych wsparciem — 744,
e Liczba zorganizowanych spotkan/wydarzen kulturalnych, sportowych, edukacyjnych
o charakterze integracyjnym — 81,
e Liczba realizowanych programéw -9,
e Liczba oséb korzystajacych z osrodkéw dziennego pobytu — 265.
2.Wzmacnianie systemu pomocy na rzecz oséb starszych i chorych wymagajgcych wsparcia:
e Liczba osdb korzystajgcych ze wsparcia — 1 130,
e Kwota przeznaczona na stworzenie/rozbudowe/modernizacje infrastruktury — brak danych,
e Liczba tworzonych projektow/programow — 2.
3.Zwiekszenie dostepnosci do ustug medycznych i rehabilitacyjnych dla oséb starszych
i przewlekle chorych:
e Liczba osdb/instytucji Swiadczgcych ustugi opiekuricze —123/5,
e Liczba oséb korzystajgcych z opieki— 197,
e Liczba oséb korzystajgcych z ustug medycznych i rehabilitacyjnych — brak danych.
Cel strategiczny lll. Wyréwnywanie szans oséb niepetnosprawnych.
1.Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych:
e Liczba oséb objetych wsparciem —2 492,
e Liczba udzielonych Swiadczen —2 011,
e Liczba realizowanych programéw — 3,
e Liczba umoéw dotyczacych likwidacji barier — 220,
e Kwota przeznaczona na likwidacje barier — 665 994 zt.
2.Rehabilitacja zawodowa oséb niepetnosprawnych
e Liczba osdb objetych wsparciem —1,
e Liczba udzielonych swiadczen -1,
e Liczba realizowanych projektéow/programow — 1.
3.0chrona i przestrzeganie praw oséb niepetnosprawnych
e Liczba przeprowadzonych akcji/kampanii spoteczno- informacyjnych — brak danych,
e Liczba zrealizowanych projektéw/programéw — brak danych.
Cel strategiczny IV. Ograniczanie i tagodzenie skutkéw bezrobocia poprzez odpowiednia
polityke zatrudnienia.
1. Tworzenie odpowiednich warunkdéw do rozwoju przedsiebiorczosci oraz wzrostu liczby nowych
i atrakcyjnych miejsc pracy:
e Liczba oséb bezrobotnych, ktérym przyznano jednorazowe s$rodki na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej — 79,
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Sredni koszt uczestnictwa w programie — 28 710 i,

Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 79,

Liczba zgtoszonych ofert pracy / liczba miejsc pracy — 1 365/4 608,
Liczba zawartych uméw / liczba miejsc w ramach programéw — 336/478.

2. Wzrost poziomu aktywnosci zawodowej mieszkancéw, poprawa zatrudnialnosci w powiecie

g)
h)

i)

j)

taczna liczba 0séb objetych wszystkimi realizowanymi programami rynku pracy — 1 312 oséb.

Liczba zorganizowanych / wspdtorganizowanych inicjatyw na rzecz promocji zatrudnienia
i aktywizacji osdb pozostajgcych bez pracy — 2,

liczba oséb objetych ustugami rynku pracy - (poradnictwo zawodowe — 2 609 oséb,
szkolenia — 21 o0séb, posrednictwo pracy: 3 970 osdb),

liczba 0séb zaktywizowanych w ramach nastepujgcych instrumentow rynku pracy:

prace interwencyjne — 102 osoby,

roboty publiczne - 204 osoby,

prace spotecznie uzyteczne — 40 0sdb,

szkolenia — 21 oséb,

bon szkoleniowy — 0 0séb,

staze — 247 0sob,

bon stazowy — 0 oséb,

bon na zasiedlenie — 18 0sdb,

refundacja kosztow opieki na dzieckiem/dzie¢mi do lat 6 lub osobg zalezng — 48 o0sdb,
zwrot kosztow przejazdu na oferte pracy, szkolenie, staz — 102 osoby, szkolenia — 7 oséb.

Cel strategiczny V. Udzielanie wsparcia i rozwdj dziatan na rzecz rodzin i oséb znajdujacych sie

w sytuacji kryzysowej oraz dotknietych réznymi uzaleznieniami.

1.Stworzenie sprawnego systemu wsparcia 0sob i rodzin w celu przezwyciezania trudnosci

zyciowych, ktérych nie sg w stanie pokonaé samodzielnie:

liczba podjetych dziatan edukacyjnych, profilaktycznych — 29,

liczba 0séb uczestniczgcych w dziataniach — 1 168,

liczba godzin szkolen, kurséw i innych form doskonalenia zawodowego dla realizatorow
zadan — 256,

liczba oséb doskonalgcych sie — 97,

liczba zrealizowanych projektéw — 13,

liczba oséb korzystajgcych ze specjalistycznego wsparcia — 754.

2.Podejmowanie dziatan majgcych na celu zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinie oraz

ochrone oséb doswiadczajgcych przemocy:

liczba o0s6b objetych dziataniami/programami profilaktycznymi i korekcyjno
edukacyjnymi/terapeutycznymi — 100,

liczba rodzin objetych procedurg niebieskiej karty — 255,

liczba osdb korzystajgcych ze specjalistycznego wsparcia — 628.
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3.Wzmacnianie sieci wsparcia w zakresie profilaktyki uzalezniefr, promowanie zdrowego stylu

zycia oraz aktywnego spedzania wolnego czasu:

liczba programow profilaktycznych — 49,

liczba instytucji zaangazowanych w udzielanie wsparcia — 17,

kwota wydatkéw na wzbogacenie oferty spedzania wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy -
79 756,78 zt,

liczba zrealizowanych projektéw z zakresu wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy — 11.

4.Rozwijanie systemu wsparcia dla oséb uzaleznionych i wspdétuzaleznionych:

liczba podjetych dziatan — 10,
liczba osdb objetych dziataniami — 347.

5.Rozwijanie systemu wsparcia na rzecz bezdomnych oraz oséb i rodzin zagrozonych

bezdomnoscia:

liczba 0séb bezdomnych/zagrozonych bezdomnoscia — 86,

ilos¢ udzielonych $wiadczen materialnych i niematerialnych — 82,

liczba miejsc w placéwkach udzielajgcych schronienia — 12,

liczba programéw ostonowych dot. przeciwdziatania bezdomnosci oraz sprzyjajgcych
wychodzeniu z bezdomnosci — brak danych,

liczba 0séb uczestniczgcych w programie — brak danych.

Szczegbtowe sprawozdanie przedstawione zostato na sesji Rady Powiatu Chojnickiego

w dniu 8 maja 2025 r.
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12.
WSPIERANIE RODZINY | SYSTEMU
PIECZY ZASTEPCZEJ
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W powiecie chojnickim jednostkg organizacyjng realizujgcg zadania Organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach (zwane dalej PCPR) na
podstawie Zarzgdzenia Starosty Chojnickiego nr 64/2011 z dnia 21.10.2011 r.

W PCPR funkcjonuje Zespdt ds. rodzinnej pieczy zastepczej. W zespole w 2024 r. pracowato:
1) na postawie umowy o prace: Dyrektor PCPR, Zastepca Dyrektora PCPR, 1 starszy specjalista pracy

socjalnej, 1 psycholog (0,9 etatu) pracujagcy z rodzinami zastepczymi zawodowymi,
niezawodowymi, spokrewnionymi oraz rodzinnymi domami dziecka, 3 koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej,

2) na postawie umowy o Swiadczenie ustug (umowa zlecenie): 3 koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej, 1 psycholog dokonujgcy oceny predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej, prowadzgcego rodzinny dom dziecka, 1 pedagog.

Zgodnie z zatozeniami ustawy formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:

1) rodziny zastepcze spokrewnione (dziadkowie i rodzenstwo dziecka),

2) rodziny zastepcze niezawodowe,

3) rodziny zastepcze zawodowe, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego

i zawodowe specjalistyczne,

4) rodzinne domy dziecka.

Tabela nr 42. Liczba rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka w powiecie chojnickim - stan
na dzien 31.12.2024 r.

Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka llos¢
Spokrewnione 48
Niezawodowe 53
Zawodowe 13
Zawodowe specjalistyczne 0
Zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego 0
Rodzinne domy dziecka 8

Ogotem 122

Zrédto: Sprawozdanie PCPR.
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Tabela nr 43. Liczba dzieci w rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka w powiecie

chojnickim - stan na dzien 31.12.2024r.
Dzieci w rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka
Spokrewnione
Niezawodowe
Zawodowe
Zawodowe specjalistyczne
Zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego
Rodzinne domy dziecka

Ogétem
Zrédto: Sprawozdanie PCPR.
Sposrdéd 259 dzieci

umieszczonych w pieczy zastepczej na terenie

llosé
66
73
45
0
0
75

259

Powiatu Chojnickiego

67 pochodzi z innych powiatéw. Ponadto 26 dzieci z naszego powiatu przebywa w rodzinach

zastepczych w innych powiatach.

Tabela nr 44. Przyczyny umieszczen dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej - stan na 31.12.2024 r.

Przyczyny:
Sieroctwo
Pétsieroctwo
Uzaleznienia
Przemoc domowa
Bezradnos$¢ w sprawach opiekuniczo - wychowawczych
Niepetnosprawnos¢ co najmniej jednego z rodzicéw

Dtugotrwata lub ciezka choroba co najmniej jednego z
rodzicow
Ubdstwo

Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe
Pobytu za granicg co najmniej jednego z rodzicow

Inne (w tym: dzieci cudzoziemskie, matoletnie matki,
porzucenie dziecka, pozostawienie dziecka w szpitalu,
Smierc¢ rodziny zastepczej)
Ogétem
Zrédto: Sprawozdanie PCPR.

W 2024 r.

llos¢ dzieci

4
10
81
23

100
12

7

22

259

1) powstaty 22 nowe rodziny zastepcze — 7 rodzin zastepczych spokrewnionych, 13 rodzin

zastepczych niezawodowych,

2) 44 dzieci umieszczono w rodzinach zastepczych i

rodzinnych domach dziecka

(12 w rodzinnych domach dziecka, 7 w rodzinach zastepczych zawodowych, 8 w rodzinach

zastepczych spokrewnionych i 17 w rodzinach zastepczych niezawodowych),
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3) 1rodzina zastepcza niezawodowa zostata przeksztatcona w rodzine zastepczg zawodowg,

4) 3 rodziny zastepcze zawodowa podpisaty umowy na prowadzenie rodzinnego domu dziecka
z Miastem Gdanisk z uwagi na korzystniejsze warunki finansowe,

5) 3 dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej powrdcito do rodziny biologicznej,

6) 1 dziecko z instytucjonalnej pieczy zastepczej powrdcito do rodziny biologicznej,

7) 4 dzieci z rodzin zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka umieszczono w placéwkach
opiekuniczo — wychowawczych,

8) 19 petnoletnich wychowankdw opuscito rodzinng piecze zastepcza i zatozyto wiasne
gospodarstwo domowe.

Dzieci przebywajgce w rodzinnej pieczy zastepczej, ktérych rodzice zostali pozbawieni
wtadzy rodzicielskiej bgdz nie zyjg, sq kierowane do osrodka adopcyjnego w celu poszukiwania dla
nich rodzin adopcyjnych.

W 2024 r. zgtoszono do osrodka adopcyjnego 14 dzieci z uregulowang sytuacjg prawna.
Jedno dziecko zostato przysposobione przez dotychczasowych opiekunéw zastepczych. Pozostate
dzieci zgtoszone do Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego w Gdansku pozostaty w rodzinnej pieczy
zastepczej z uwagi na liczne rodzenstwo, niepetnosprawnos¢ badz silne wiezi z opiekunami
zastepczymi potwierdzajac, ze jest to dla tych dzieci najlepsze srodowisko rodzinne.

Od kilku lat PCPR wspélnie z Pomorskim O$rodkiem Adopcyjnym w Gdansku angazuje sie w
propagowanie dnia 9 listopada Swiatowego Dnia Adopcji. Tego dnia pracownicy rozpowszechnili
wizerunek dtoni z narysowang usmiechnietg buzig, zamieszczajac to zdjecie na stronie PCPR oraz
mediach spotecznosciowych. Dion to symbol otwartosci na drugiego cztowieka, a usmiech oznacza
rado$¢ z odnalezienia nowej rodziny. Swiatowy Dziers Adopcji to dobry moment, aby podkresli¢, jak
istotng role spetniajg rodziny adopcyjne oraz podzickowaé¢ im za mitosé, wytrwatosé
i cierpliwos¢ w wychowaniu dzieci.

W 2024 r. dwéch pracownikéw PCPR posiadajgcych uprawnienia trenerskie do szkolenia
kandydatdbw na rodzinng piecze zastepczag w ramach programu szkoleniowego ,Razem”
zatwierdzonego decyzjg Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej Nr 11/2022/RZ z dnia
11.07.2024 r. przeszkolito 4 kandydatéw na rodziny zastepcze zawodowe. Ponadto 11 kandydatow
na rodziny zastepcze po otrzymaniu wstepnej kwalifikacji zostato skierowanych na szkolenie
on-line prowadzone przez Koalicje na rzecz Rodzinnej Opieki Zastepczej programem ,Mentor”
w ramach projektu ,Niezastgpieni — Rodziny Zastepcze”.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wydat w 2024 r. 11 zaswiadczen kwalifikacyjnych do
petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i 3 zaswiadczenia kwalifikacyjne do petnienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej i rodzinnego domu dziecka.

W roku sprawozdawczym 2024 r. PCPR organizowato szkolenie adresowane do rodzin
zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka: ,,Jak skutecznie reagowac na przemoc” w ramach kampanii
Dziecinstwa bez przemocy. W szkoleniu zorganizowanym w dniu 25.11.2024 r. w Centrum
Edukacyjno - Wdrozeniowym w Chojnicach udziat wzieto 12 opiekundw zastepczych.

Superwizja to spotkanie, podczas ktorego istnieje mozliwos¢ wymiany doswiadczen,
przedyskutowania aktualnie wystepujacych problemoéw jakie niesie ze sobg bezposrednia praca
w obszarze opieki i wspierania dzieci w pieczy zastepczej. Spotkania prowadzone byly przez
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certyfikowanego superwizora. Obywaty sie raz w miesigcu od kwietnia do grudnia 2024 r.

w 2 grupach po 2 godziny. Korzysci z uczestnictwa w superwizji:

1) uzyskiwanie i dawanie wsparcia w petnieniu funkcji rodziny zastepczej,

2) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,

3) doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami,

4) doskonalenie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach napiecia (stresu),

5) inicjowanie i wzmacnianie pozytywnych zmian w systemie rodzinnym,

6) pogtebienie wglagdu w siebie (wzrost swiadomosci przezywanych emocji, swoich przekonan,
pragnien, potrzeb, wartosci, celéw, a takze rozpoznanie wtasnych zasobdéw i rozumienie
ograniczen),

7) przeznaczenie czasu dla siebie jako rodzica zastepczego,

8) zapobieganie wyczerpaniu, wypaleniu.

W 2024 r. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej zatrudniat 6 koordynatoréw rodzinnej pieczy

zastepczej. Dziataniami koordynatorow objeto 90 rodzin zastepczych i rodzinnych domoéw dziecka.

W stosunku do pozostatych rodzin, tj. 32 wspdtprace realizowat starszy specjalista pracy socjalnej

oraz zastepca dyrektora. Do zadan koordynatora nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzgcym rodzinne domy dziecka w realizacji
zadan wynikajacych z pieczy zastepczej,

2) przygotowanie, we wspotpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza
lub prowadzgcym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku,

3) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu,

4) zapewnienie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjne;j,

5) zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych,

6) udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej.

Zadaniem Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej jest dokonywanie oceny sytuacji dziecka

w rodzinnej pieczy zastepczej oraz oceny rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka.

W przypadku dzieci ponizej 3 roku zycia oceny tej dokonywano raz na kwartat, w przypadku dzieci

powyzej 3 roku zycia raz na 6 miesiecy. Organizator dokonywat ocen sytuacji dzieci na

posiedzeniach Zespotu. W sktad Zespotu wchodzili: specjalista pracy socjalnej, koordynatorzy
rodzinnej pieczy zastepczej, pedagog, psycholog, pedagodzy szkolni, rodziny zastepcze, prowadzacy
rodzinne domy dziecka, kuratorzy, asystenci rodziny, przedstawiciele osrodka adopcyjnego oraz
rodzice dziecka, z wyjgtkiem rodzicéw pozbawionych wtadzy rodzicielskiej. Podczas posiedzenia

Zespotu formutowane byty whioski z zaleceniami do dalszej pracy

z dzieckiem a nastepnie przekazano informacje do sgdu o catoksztatcie sytuacji osobistej dziecka

oraz sytuacji rodziny dziecka jak réwniez opinie na temat zasadnosci dalszego pobytu dziecka

w rodzinnej pieczy zastepczej. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w 2024 r. dokonat 52

ocen funkcjonujgcych w powiecie rodzinnych form pieczy zastepczej. W przypadku zastrzezen co

168



RAPORT O STANIE POWIATU

do funkcjonowania rodziny opiekunowie zastepczy otrzymywali zalecenia oraz termin do

wprowadzenia zmian.

Waznym wsparciem w codziennej opiece nad dzieémi w rodzinach zastepczych oraz
rodzinnych domach dziecka sg osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy
pracach gospodarskich. Dotyczy to rodzin, w ktérych przebywa co najmniej czworo dzieci.

W 2024 r. PCPR na whniosek rodzin zatrudniono 17 oséb do pomocy, w ramach umowy zlecenia,

ktére wspieraty 8 rodzinnych doméw dziecka oraz 6 rodzin zastepczych zawodowych i 2 rodziny

zastepcze niezawodowe.

Rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka, na ich wniosek, mogg by¢ wspierane przez
rodziny pomocowe, na zasadach okreslonych w art. 73-75 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

W przypadku czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine zastepczg lub
prowadzgcego rodzinny dom dziecka (np. w zwigzku z wypoczynkiem, o ktérym mowa w art. 69
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, udziatem w szkoleniach, pobytem
w szpitalu badZ innymi nieprzewidzianymi trudnosciami lub zdarzeniami losowymi) piecza zastepcza
nad dzieckiem moze zosta¢ powierzona rodzinie pomocowej. Podstawg umieszczenia dziecka w
rodzinie pomocowej jest umowa zawarta miedzy Starostg a rodzing pomocowgq. Czas pobytu
dziecka w rodzinie pomocowej nie moze przekroczy¢ 2 miesiecy.

Petnienie funkcji rodziny pomocowej moze by¢ powierzone:

1) rodzinie zastepczej niezawodowej, rodzinie zastepczej zawodowej lub prowadzgcemu rodzinny
dom dziecka,

2) matzonkom lub osobie niepozostajgcej w zwigzku matzenskim przeszkolonym do petnienia
funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny
przysposabiajgce;j.

W 2024 r. jedna rodzina zastepcza zawodowa oraz dwa rodzinne domy dziecka zgtosity potrzebe

czasowego umieszczania dzieci w rodzinie pomocowe;j. Dzieci zostaty umieszczone

w zaprzyjaznionych rodzinach pomocowych.

W ramach wsparcia dzieci i opiekunéw zastepczych w codziennym funkcjonowaniu Zespét
ds. rodzinnej pieczy zastepczej podejmowat dziatania w celu pozyskania wolontariuszy. Na stronie
internetowej PCPR zamieszczona jest informacja jak zosta¢ wolontariuszem, ktdrego praca polega
w gtdéwnej mierze w udzielaniu pomocy w opiece nad dzie¢mi, organizowaniu im czasu wolnego lub
pomocy w nauce dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej. W 2024 r. nie pozyskano zadnego
wolontariusza.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej umozliwiat i organizowat spotkania rodzicow
biologicznych i rodzenstwa z dzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastepcze]. Spotkania odbywaty sie
w specjalnie przygotowanym do tego celu pokoju spotkan w siedzibie PCPR. W spotkaniach tych
czesto uczestniczyt koordynator rodzinnej pieczy zastepczej badz psycholog. W 2024 r. odbyly sie
107 spotkan rodzicéw biologicznych i dalszej rodziny z dzie¢mi.

Art. 180 pkt 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wskazuje
na koniecznos¢ okreslenia limitow dotyczacych tworzenia zawodowych rodzin zastepczych.
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W 2024 r. zgodnie z okreslonym limitem rodzin zastepczych zawodowych w Powiatowym Programie

Rozwoju

Pieczy Zastepczej dla

Powiatu

Chojnickiego na

1 umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j.

2024-2026 zawarto

Pracownicy Zespotu do spraw pieczy zastepczej w 2024 r. brali udziat w szkoleniach/

konferencjach/ podnoszacych kwalifikacje zawodowe.

pracownikéw w roznych formach doksztatcania.

Ponizsza tabela przedstawia udziat

Tabela nr 45. Rodzaje szkoleri/konferencji/studiéw dla Zespotu ds. pieczy zastepczej w 2024 .

Lp. Data Tematyka llos¢ oséb Organizator
szkolenia/konferenciji/ uczestniczacych
studiow
1. 23.04.2024 . ,Kazdy Inny - Wszyscy 1 Centrum Ustug
Réwni”/konferencja/ Spotecznych
w Czersku
2. 10.05.2024 . »,Wspieranie rodzin 7 Fundacja EY
zastepczych — budowanie w ramach konkursu
relacji zespotu i wspdtpraca” »Zrozumieé dziecko -
edycja lokalna 2023”
3. 29.10.2024 . »Interwencja kryzysowa — 6 Fundacja ETOH
pomoc psychologiczna
osobom w kryzysie
postraumatycznym”
4, 6-7.11.2024 . ,Polityka spoteczna w 1 Regionalny
obszarze wsparcia dzieci i Osrodek Polityki
rodzin” /konferencja/ Spotecznej,
Pomorskie Forum
Polityki
Spotecznej
5. 27.11.2024r. @, Przeciwdziatanie przemocy 6 Fundacja ETOH
domowe;j”
6. | 29.11.2024r. ,Diagnoza i terapia dzieci 1 Dolnoslaskie
z zaburzeniami przywigzania Centrum
w rodzinach adopcyjnych Psychoterapii

Zrédto: PCPR.

i zastepczych”

28 maja 2024 r. w Chojnickim Centrum Kultury odbyta sie uroczystos¢ z okazji jubileuszu
25 - lecia Pieczy Zastepczej w powiecie chojnickim oraz Dnia Rodzicielstwa Zastepczego.
Organizatorem byto PCPR. Wszystkich przybytych powitat dyrektor PCPR Andrzej Plata, ktéry
podziekowat wszystkim rodzicom zastepczym za trud i zaangazowanie, jaki codziennie wkfadajg
w opieke i wychowanie dzieci, za cierpliwo$é, zrozumienie, dzielenie sie mitoscig, domowym cieptem
i promowanie wartosci rodzinnych. Ponadto stowa podziekowania, skierowat do pracownikéw PCPR
oraz wszystkich instytucji wspdfpracujgcych na rzecz dziecka i rodziny. Samorzad Powiatu
Z tej
i przedstawiona prezentacja z dwudziestu pieciu lat dziatalnosci na rzecz pieczy zastepczej, ktora byta

Chojnickiego reprezentowat Wicestarosta Jacek Klajna. okazji zostata przygotowana

wspaniatg okazjg do wspomnien.

170



RAPORT O STANIE POWIATU

Uroczystos¢ uswietnita swoim pieknym wystepem wychowanka rodziny zastepczej. Piosenki
przez nig zaprezentowane wzruszyly zebranych gosci. Na scenie wystgpity rowniez tancerki ze
Szkoty Tanca ,Pietro wyzej” z ogromng dawka tanica. Kolejnym punktem imprezy byto wreczenie
wszystkim rodzinom zastepczym i rodzinnym domom dziecka oraz przyjaciotom PCPR statuetek
w ksztatcie serca z napisem ,Dziekuje, ze jestes”, upominkdw oraz niebieskiej rézy. Zadbano
rowniez o poczestunek a honorowe miejsce zajmowat rocznicowy trzypietrowy tort. Na koniec
wszyscy uczestnicy uroczystosci staneli do grupowego zdjecia na tle panoramy Chojnic

: ‘-:.-j -‘-“‘ ’ W
Fot. Uroczystos¢ z okazji jubileuszu 25 - lecia Pieczy Zastepczej w powiecie chojnickim oraz Dnia Rodzicielstwa
Zastepczego.

Rzadowy Program wsparcia powiatu w organizowaniu i tworzeniu rodzinnych form pieczy
zastepczej w 2024 r.

Powiat Chojnicki w ramach umowy nr 2/P/2024 r. z dnia 22.10.2025 r. z Wojewodg
Pomorskim otrzymat srodki z Funduszu Pracy w wysokosci 233 530 000,00 zt w celu dofinansowania
wynagrodzen wraz z pochodnymi od wynagrodzenia zawodowej rodziny zastepczej i prowadzgcego
rodziny dom dziecka za 2024 r. poczgwszy od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. Dofinansowanie
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wynosito 965,00 zt do kazdego wynagrodzenia. Wktad wtasny wynosit 1 158 161,30 zi, a catkowity
koszt wynagrodzen wynosit 1 391 691,30 zt.

Rzadowy Program ,Dofinansowanie wynagrodzen rodzin zastepczych zawodowych
i prowadzacych rodzinne domy dziecka na lata 2024 - 2027”

Zgodnie z umowa nr 2/2024 z dnia 23.08.2024 r. Wojewoda Pomorski przekazat Powiatowi
Chojnickiemu srodki finansowe w wysokosci 144 480,00 zt z przeznaczeniem na dofinansowanie do
wynagrodzen dla 20 oséb prowadzacych rodziny zastepcze zawodowe i rodzinne domy dziecka
w okresie od 01.07.2024 r. do 31.12.2024 r. Dofinansowanie do wynagrodzenia przystugiwato
w wysokosci 1 000,00 zt brutto i stanowito zwiekszenie tego wynagrodzenia. Wykorzystano kwote
143 013,00 zt, zwrdcono jako srodki niewykorzystane kwote 1 467,00 zt.

Rzadowy Program ,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej na lata 2024 - 2027”

Zgodnie z decyzjg Wojewody Pomorskiego nr 134.1/2024 r. z dnia 06.09.2024 r. Powiat
Chojnicki otrzymat kwote 21 672,00 zt na wypfacenie dodatkéw motywacyjnych w kwocie
1 000,00 zt. brutto dla 3 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnionych na umowe
o prace za okres od 01.07.2024 r. do 31.12.2024 r. Wykorzystano dotacje celowg w kwocie
20 945,83 zt, zwrdcono jako Srodki niewykorzystane kwote 726,17 zt. W 2025r. bedzie kontynuacja
programu.

Program ,Wsparcie dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID-19"

Powiat chojnicki w 2020 r. przystapit do realizacji projektu ,,Wsparcie dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej w okresie epidemii COVID-19" realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, w ramach dziatania 2.8 Rozwdj ustug
spotecznych $wiadczonych w $Srodowisku lokalnym, Pl 9iv: Utatwianie dostepu do przystepnych
cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych
Swiadczonych w interesie ogdlnym wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Gtéwnym celem projektu byto zapobieganie i ograniczenie negatywnych skutkéw wystgpienia
COVID-19 w obszarze pieczy zastepczej. W ramach projektu 60 laptopdw z oprogramowaniem,
torbg do laptopa, stuchawkami nausznymi z mikrofonem i regulacjg gto$nosci i myszg przewodowa
USB trafito do 60 dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach w dalszym ciggu sprawuje nadzér nad
powierzonym w ramach umowy uzyczenia sprzetem komputerowym. W 2024 r. 8 laptopow zostato
zwréconych do PCPR z rozwigzanych rodzin zastepczych, a nastepnie przekazane do kolejnych
8 dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;.

W zwigzku z brakiem placéwek opiekuriczo — wychowawczych w powiecie chojnickim,
w celu wykonywania postanowien sgdu o umieszczeniu matoletnich w placéwkach opiekunczo -
wychowawczych konieczne byto poszukiwanie miejsc w placéwkach na terenie innych powiatéw.

W 2024 r. umieszczono 5 dzieci z Powiatu Chojnickiego w placowkach opiekunczo -
wychowawczych na terenie dalszych powiatdw. Po osiggnieciu petnoletnosci 4 wychowankow
opuscito placowki opiekurnczo — wychowawcze i powrdcili do Powiatu Chojnickiego i zostali objeci
procesem usamodzielnienia. W ciggu 2024 r. w placowkach opiekunczo - wychowawczych

172



RAPORT O STANIE POWIATU

przebywato 22 wychowankdéw z powiatu. Ponizsza tabela przedstawia ilo$¢ dzieci z terenu Powiatu
Chojnickiego z podziatem na powiaty, w ktérych znajduja sie placéwki.

Tabela nr 46. llos¢ dzieci z terenu Powiatu Chojnickiego z podziatem na powiaty, w ktorych
znajduja sie placowki.

powiat powiat powiat powiat powiat powiat powiat powiat powiat
kwidzynski cztuchowsk  sepolenski  tucholsk ostrzeszowsk bialski I SUEEL] e SR
i
i i
1 6 6 2 1 3 1 1 1

Zrédto: PCPR.

Dla poréwnania w 2023 r. w placdwkach opiekunczo - wychowawczych przebywato
20 wychowankdéw z Powiatu Chojnickiego, natomiast w 2022r. 22 wychowankdéw. Dzieci do 10 roku
zycia, wymagajace natychmiastowego zabezpieczenia poza srodowiskiem rodzinnym, umieszczane
sg w rodzinie zastepczej zawodowej o charakterze pogotowia rodzinnego. Duzym problemem jest
koniecznos¢ zabezpieczenia dzieci starszych. Rodziny zastepcze majg prawo odmowic przyjecia
takiego dziecka. Poza tym czesto matoletni mogg stanowi¢ zagrozenie dla innych dzieci w tych
rodzinach z uwagi na przejawy demoralizacji.

Z kazdym wychowankiem, ktéry osiggnat petnoletnos¢ w rodzinnej pieczy zastepczej
sporzadza sie indywidualny program usamodzielnienia co najmniej miesigc przed osiggnieciem
petnoletnosci. W tworzeniu planu usamodzielnienia uczestniczy opiekun usamodzielnienia, ktérym
najczesciej jest rodzic zastepczy, jak rowniez koordynator rodzinnej pieczy zastepczej. Indywidualny
program usamodzielnienia uwzglednia przede  wszystkim Sciezke edukacyjna
i zawodowga wychowanka. Okreéla sie jego warunki mieszkaniowe i bytowe. Wychowanek
podejmuje decyzje czy pozostaje w rodzinnej pieczy zastepczej czy zamierza sie usamodzielnié.

W 2024 r. opracowanych zostato 17 indywidualnych programdéw usamodzielnienia. Dotyczyto
to wychowankoéow, ktérzy w 2024 r. osiggneli petnoletno$é. Sposréd tych wychowankéw
7 podjeto decyzje o opuszczeniu rodzinnej pieczy zastepczej i usamodzielnieniu sie. Pozostali nadal
przebywajg w rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka. Petnoletni wychowanek moze
przebywaé w rodzinie zastepczej badz rodzinnym domu dziecka do 25 roku zycia pod warunkiem
realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia.

W 2024 r. 44 petnoletnich wychowankdéw przebywato w rodzinach zastepczych lub
rodzinnych domach dziecka.

Sprawozdanie Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej przedstawiono na sesji Rady
Powiatu Chojnickiego w dniu 8 maja 2025 .
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13.
PORZADEK PUBLICZNY
| BEZPIECZENSTWO ORAZ OCHRONA
PRZECIWPOWODZIOWA
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W celu realizacji zadan Starosty w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi stuzbami
i strazami oraz zadan okreslonych w ustawach w zakresie porzadku publicznego i bezpieczeristwa
obywateli dziata Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku (zwana dalej Komisj3).

Na pierwszym posiedzeniu Komisji w dniu 5 lipca 2024 r. przedstawiono informacje
o realizacji zadan zwigzanych z zapobieganiem i przeciwdziataniem Afrykanskiemu Pomorowi
Swin w zwigzku z pojawiajacymi sie przypadkami choroby w wojewddztwie pomorskim. Sytuacje
na terenie kraju i wojewddztwa pomorskiego szczegdétowo zreferowat przedstawiciel
Powiatowego Lekarza Weterynarii w Chojnicach informujac, ze powiat chojnicki jest jeszcze
obszarem wolnym od ASF. Nie odnotowano zadnych przypadkéw u dzikéw ani swin. Ustalono
koniecznos$¢ przygotowania sie zaréwno sprzetowo jak i zadaniowo do ewentualnego
wystgpienia tej choroby na terenie Powiatu Chojnickiego. Na posiedzeniu omdéwiono réowniez
przygotowanie do sezonu turystycznego 2024 r., ktére zreferowali: przedstawiciele urzedéw
miast i gmin z terenu Powiatu Chojnickiego, Prezes Wodnego Ochotniczego Pogotowia
Ratunkowego w Chojnicach, Komendant Powiatowy Policji w Chojnicach, Panstwowy Powiatowy
Inspektor Sanitarny w Chojnicach. Przedstawiono m. in. informacje na temat ilosci i mozliwosci
funkcjonowania kapielisk dla mieszkarncow i turystow odwiedzajgcych w okresie letnim teren
Powiatu Chojnickiego. Na spotkaniu przedstawiciele Komendanta Powiatowego Panstwowej
Strazy Pozarnej w Chojnicach oraz przedstawiciele miast i gmin oméwili letni wypoczynek dzieci
i mtodziezy na obozach harcerskich rozlokowanych na terenie Powiatu Chojnickiego. Omdwiono
schemat postepowania na wypadek koniecznosci wprowadzenia pilnej ewakuacji w przypadku
mozliwosci wystgpienia zagrozen na danym terenie.

Na posiedzeniu w dniu 15 listopada 2024 r. przedstawiciele miast i gmin oraz zarzadcy
drég, przedstawiciele inspekcji i strazy zreferowali przygotowanie do ,Akcji Zima 2024-2025”
Przedstawiciele osrodkéw pomocy spotecznej oraz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
przedstawili zasady udzielania pomocy osobom bezdomnym, w tym zapewnienia
im godziwych warunkéw noclegowych. Omoéwiono dziatania majgce na celu pomoc osobom
starszym, samotnym i wymagajgcym pomocy. Przedstawiciele strazy miejskiej, urzedéw miast
i gmin oraz o$rodkéw pomocy spotecznej poinformowali, ze jak co roku odbywa sie liczenie oséb
bezdomnych, monitorowanie miejsc przebywania oraz informowanie o mozliwosci uzyskania
pomocy, noclegu oraz korzystania z jadtodzielni i jadtodajni.

Przedstawiciel Szpitala Specjalistycznego w Chojnicach oméwit procedury realizacji zadan
dotyczacych przedsiewzie¢ majacych na celu prawidtowe funkcjonowanie szpitala
w okresie zimowym. Powiatowy Lekarz Weterynarii w Chojnicach przedstawit sytuacje dotyczaca
ASF na terenie wojewddztwa pomorskiego oraz zobrazowat problematyke wystepowania
pozostatych chordb zakaznych zwierzat na terenie Polski. Duzo uwagi poswiecono chorobom
przezuwaczy, takich jak,Gorgczka Zachodniego Nilu” oraz ,Bluetongue”.

W dniu 13 kwietnia 2024 r. wspdlnie z Zarzadem Rejonowym PCK w Chojnicach,
w oparciu o Regulamin Mistrzostw, przeprowadzony zostat etap powiatowy Ogdlnopolskich
Mistrzostw Pierwszej Pomocy PCK, OC i ZK dla szkét ponadpodstawowych z terenu Powiatu
Chojnickiego. Zgodnie z regulaminem w Mistrzostwach uczestniczyty 5 osobowe zespoty
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reprezentujgce: Zespét Szkét w Chojnicach, Il Liceum Ogdlnoksztatcagcego w Chojnicach,

Katolickiego Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Chojnicach, Zespotu Szkét Nr 2 w Chojnicach,

Technikum nr 2 w Chojnicach, Technikum nr 3 w Chojnicach, Szkota Techniczna Bydgoskiego

Zaktadu Doskonalenia Zawodowego Stowarzyszenia Oswiatowo- Technicznego w Chojnicach,

ktore rozwigzywaty zadania na stanowiskach urazowych. Zwyciezyta druzyna Technikum nr 3

w Choijnicach, ktéra reprezentowata powiat na zawodach wojewddzkich.

W 2024 r. odbyty sie 3 posiedzenia Powiatowego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego.
Pierwsze poswiecone byto dynamicznej sytuacji zwigzanej z protestami organizowanymi przez
zwigzki i organizacje rolnicze, ktére stanowity lokalne zagrozenie dla bezpieczeristwa
i porzadku, w szczegdlnosci na drogach krajowych i wojewddzkich. Drugie posiedzenie
poswiecone byto tematyce dziatania stuzb, inspekgc;ji, strazy i samorzagddéw w przypadku powstania
pozarow w obiektach wielkopowierzchniowych oraz wysypiskach i sktadowiskach odpadéw
komunalnych, materiatéw tatwopalnych oraz niebezpiecznych. Trzecie posiedzenie zwotano
w zwigzku z wydaniem ostrzezenia |l stopnia dotyczgcego burz z gradem.

Pozostate dziatania z zakresu porzadku i bezpieczenstwa zrealizowane w 2024 r. przez

Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Chojnicach to:

1) inwentaryzacja tabletek jodku potasu odbyta sie w zakresie warunkéw przechowywania oraz
stanu iloSciowego zdeponowanego w Punktach Wydawania Preparatu jodku na terenie
Powiatu Chojnickiego,

2) prace zwigzane z modernizacja oraz sprawdzaniem jakosci prawidtowego funkcjonowania
instalacji Systemu TUR, czego efektem sg kolejne modernizacje w jednostkach,

3) uczestniczenie w ¢wiczeniach operacyjnych organizowanych przez KPPSP w Chojnicach,
ktérych celem byto wypracowanie zasad techniki oraz taktyki dziatan w przypadku zdarzen
majacych znamiona sytuacji kryzysowych,

4) zgodnie z planem szkolenia obronnego przygotowano i przeprowadzono dwudniowe
powiatowe ¢wiczenie obronne pk. ,Brda -2024” nt: ,Weryfikacja przyjetych rozwigzan
przygotowujgcych powiat chojnicki oraz gminy z terenu Powiatu Chojnickiego do
wykonywania zadan obronnych i zarzadzania kryzysowego w czasie wystepowania zagrozen
i sytuacji nadzwyczajnych oraz wprowadzenia wyzszych standéw gotowosci obronnej
panstwa.”,

5) przygotowano i przeprowadzono powiatowe treningi Statego Dyzuru.

6) obsada wydziatu uczestniczyta w dziataniach systemu wczesnego ostrzegania oraz poprzez
uczestnictwo w treningach 22 ODN.

Na podstawie Uchwaty Nr 111/51/2024 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 23 wrzesnia
2024 r. w sprawie udzielenia Gminie Wroctaw pomocy rzeczowej z przeznaczeniem
na zabezpieczenie przed powodzig w dniu 24 wrzes$nia 2024 r. zawarto umowe z Gming Wroctaw
dotyczacg przekazania workdw na cele zwigzane z przeciwdziataniem i likwidacjg skutkdéw
powodzi. Powiat Chojnicki przekazat 13 900 szt. workdw zakupionych przez Starostwo oraz 1 000
szt. workdw przekazanych przez Gmine Brusy. tgczna kwota pomocy to 14 998 zt.

Na podstawie Uchwaty nr 1V/64/2024 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 21 listopada
2024 r. w sprawie udzielenia Gminie Gtuchofazy pomocy rzeczowe] z przeznaczeniem
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na likwidacje skutkéw powodzi w dniu 5 lutego 2025 r. zawarto umowe z Gming Gtuchotfazy
dotyczacg przekazania 2 szt. generatoréw prgdotwodrczych na likwidacje skutkéw powodszi.
taczna kwota pomocy 5 720 zt.

Dodatkowo Powiat Chojnicki jako organizator zbiérki, przekazat Gminie Gtuchotfazy na cele
zwigzane z usuwaniem skutkow powodzi sprzet w postaci 3 szt. agregatow pradotwodrczych oraz
osuszacza powietrza o tgcznej wartosci 6 582,98 zt.

W 2024 r. przeprowadzono kwalifikacje wojskowg, podczas ktérej z rocznika
podstawowego 2005 staneto 476 mezczyzn, z rocznikdw starszych 26 mezczyzn oraz 38 kobiet.

Sposréd 473 mezczyzn rocznika podstawowego, ktorzy staneli do kwalifikacji przyznano
nastepujgce kategorie zdrowia:

1) uznano za zdolnych - kategoria A — 376 mezczyzn,

2) uznano za czasowo niezdolnych — kategoria B — 29 mezczyzn,

3) uznano za niezdolnych w czasie pokoju — kategoria D — 31 mezczyzn,

4) uznano za trwale i catkowicie niezdolnych - kategoria E — 37 mezczyzn,

Sposrdd mezczyzn rocznika podstawowego, ktérzy nie stawili sie na kwalifikacje 57 oséb uznano
za nieusprawiedliwione (z czego 13 osdb przebywa za granicg).

Sposréd oséb o nieuregulowanym stosunku do stuzby wojskowej na kwalifikacje
wojskowaq stawito sie 26 mezczyzn, ktédrym przyznano nastepujace kategorie zdrowia:

1) uznano za zdolnych - kategoria A — 20 mezczyzn,

2) uznano za czasowo niezdolnych — kategoria B — 0 mezczyzn,

3) uznano za niezdolnych w czasie pokoju — kategoria D — 3 mezczyzn,

4) uznano za trwale i catkowicie niezdolnych - kategoria E — 3 mezczyzn.

Stawito sie 38 kobiet, 3 nie stawity sie — nieusprawiedliwione. Kobietom przyznano nastepujgce

kategorie zdrowia:

1) uznano za zdolne - kategoria A — 26 kobiet,

2) uznano za czasowo niezdolne — kategoria B — 2 kobiety,

3) uznano za niezdolne w czasie pokoju — kategoria D — 8 kobiet,

4) uznano za trwale i catkowicie niezdolnych - kategoria E — 2 kobiety.

W 2024 r. udzielono dotacji dla Ochotniczych Strazy Pozarnych w tgcznej kwocie

82 000,00 zt dla nastepujgcych jednostek:

1) Ochotniczej Strazy Pozarnej w Brusach - 9 000,00 zt - na dofinansowanie zakupu sprzetu
ratowniczego i wyposazenia ochrony osobistej strazakéw,

2) Ochotniczej Strazy Pozarnej w Chojnicach - 10 000,00 zt - na dofinansowanie zakupu agregatu,
markizy oraz stacji,

3) Ochotniczej Strazy Pozarnej w Czyczkowach - 8 000,00 zt - na dofinansowanie zakupu sprzetu
ratowniczego i wyposazenia ochrony osobistej strazakéw,

4) Ochotniczej Strazy Pozarnej w Kosobudach - 10 000,00 zt - na dofinansowanie zakupu sprzetu
ratowniczego i wyposazenia ochrony osobistej strazakéw,

5) Ochotniczej Strazy Pozarnej w Lubni - 8 000,00 zt - na dofinansowanie zakupu kamery
termowizyjnej,
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6) Ochotniczej Strazy Pozarnej w Mecikale - 8 000,00 zt - na dofinansowanie zakupu sprzetu
ratowniczego orasz wyposazenia ochrony osobiste]j strazakow,

7) Ochotniczej Strazy Pozarnej w Stawecinie - 17 000,00 zt - na dofinansowanie zakupu
motopompy,

8) Ochotniczej Strazy Pozarnej w Lesnie - 12 000,00 zt - na dofinansowanie zakupu suszarni do
ubran specjalnych.
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14.
PRZECIWDZIALANIE BEZROBOCIU
ORAZ AKTYWIZACJA LOKALNEGO

RYNKU PRACY
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Powiatowy Urzad Pracy w Chojnicach, zwany dalej PUP, nieprzerwanie realizuje zadania
okreslone w ustawie z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U.z 2022 r. poz. 690 ze zm.) m.in. w zakresie rejestracji oséb bezrobotnych, wypfat zasitkow
dla bezrobotnych, dodatkéw aktywizacyjnych, stypendiéw, legalizacji zatrudniania cudzoziemcow.
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych oraz zrdinicowanie terytorialne przedstawione zostato
ponizej.

Tabela nr 47. Liczba bezrobotnych w gminach Powiatu Chojnickiego w latach 2023-2024

Wyszczegdlnienie 31 grudnia 2023 31 grudnia 2024 wzrost (+) / spadek (-)
liczba osob %

Powiat ogdtem 3149 3133 -16 -0,5%
Miasto Chojnice 869 922 +53 +6,1%
Gmina Chojnice 645 620 -25 -3,9%
Czersk 1000 979 -21 -2,1%
Brusy 551 536 -15 -2,7%
Konarzyny 84 76 -8 -9,5%

Zrédto: Opracowanie PUP na podstawie danych statystycznych sprawozdan o rynku pracy MRiPS.

W ewidencji PUP w koricu grudnia 2024 roku zarejestrowane byty 3 133 osoby bezrobotne.
Poziom bezrobocia zmalat 0 16 0séb (tj. 0,5%) w stosunku do korica grudnia 2023 roku.

Wykres nr 8. Bezrobocie w Powiecie Chojnickim w latach 2004-2024
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Zrédto: PUP.
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Tabela nr 48. Ksztattowanie sie liczby bezrobotnych w powiecie chojnickim w 2024 r.

31.01 28.02 31.03 30.04 31.05 30.06 31.07 31.08 30.09 31.10 30.11  31.12
Ogoétem 3319 3361 3248 3223 3151 3058 3044 3043 3099 3153 3159 3133
w tym:
Kobiet 2110 2138 2079 2039 1997 1933 1930 1924 1919 1964 1960 1957
Meizczyz 1209 1223 1169 1184 1154 1125 1114 1119 1180 1189 1199 1176
n
Zrédto: Opracowanie PUP na podstawie danych statystycznych sprawozdan o rynku pracy MRiPS.
Tabela nr 49. Stopa bezrobocia (tendencje)
stopa bezrobocia 2023 2024
Xi | 1l 1] v Vv vi vl vl IX X Xi Xi
Polska 51 54 54 53 51 50 49 50 50 50 49 50 51
wojewddztwo 4,6 49 50 49 48 47 45 44 45 45 45 46 4,6
pomorskie
powiat chojnicki 86 91 92 89 88 86 84 84 84 85 86 86 86
Zrédto: PUP.

Schemat nr 16. Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa pomorskiego wg stanu na

31.12.2024 .

Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa pomorskiego

wg stanu na 31.12.2024 rok

5,6%
, pucki
7,6% 5,5%
stupski ejherowski
Gdynia2,3%
3.9% I S)c/)pot 21%
Stupsk 24% Gdansk 2,5%
kartuski 3.7%
8,7% gdanski
bytowski 7.2% 8,5%
koscierski malborski
5,7%
Lo 4,9%
8,6% 5,7% tezewsig sztumski
chojnicki  starogardzki
7.4%
kwidzynski

Zrédto: Pomorskie Obserwatorium Rynku Pracy.
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Tabela nr 50. Struktura bezrobotnych wg wyksztatcenia, wieku, stazu pracy i czasu pozostawania
bez pracy wg stanu na dzien 31 grudnia 2024 r.

Wyszczegdlnienie

wyzsze

Srednie zawodowe

Srednie ogdlne
zasadnicze
zawodowe

gimnazjalne i
ponizej

18-24
25-34
35-44
45-54
55-59

60 i powyzej

bez stazu
do 1 roku
1-5
5-10
10-20
20-30
30i wiecej

1-12
powyzej 12

Powiat w tym
ogotem Miasto Gmina Czersk
Chojnice Chojnice

wg wyksztatcenia
270 121 53 60
689 226 151 180
408 116 68 135
1196 285 236 407
570 174 112 197
wg wieku
505 116 106 176
808 222 166 239
786 240 163 251
610 216 102 185
296 90 55 91
128 38 28 37
wg stazu pracy
238 68 51 77
493 151 107 143
972 240 195 329
540 167 90 165
550 197 117 148
255 70 41 94
85 29 19 23
wg czasu pozostawania bez pracy w miesigcach
1756 614 339 508
1377 308 281 471

Brusy

32
116
84
239

65

95
162
116

90

51

22

37
82
179
104
80
40
14

259
277

Zrédto: Opracowanie PUP na podstawie danych statystycznych sprawozdar o rynku pracy MRiPS.

Konarzyny

16

29

22

12
19
16
17

10
29
14

10

36
40

W tabeli ponizej przedstawiono uczestnikdw programdw na rzecz promocji zatrudnienia:

Tabela nr 51. Uczestnicy programow na rzecz promocji zatrudnienia w latach 2023-2024

Prace interwencyjne

Program

Roboty publiczne

Staze
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Liczba uczestnikow

2023
241
220

293*

2024
196
237

341*

Dynamika
2023=100

81,3
107,7
116,4
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Prace spotecznie uzyteczne 37 40 108,1
Program Aktywizacja i Integracja 0 0
Bon zatrudnieniowy 0 0 X
Swiadczenie aktywizacyjne 0 0 X
Refundacja skt. ZUS — os. do 30 roku zycia, 0 0 X
podejmujace zatrudnienie po raz pierwszy
Jednorazowa refundacja skt. ZUS
Dofinansowanie wynagrodzenia — os. powyzej 50 0 0 X
roku zycia
Szkolenia grupowe 0 0 X
Szkolenia wskazane przez osobe 17 21 123,5
Bony szkoleniowe 0 0 X
Studia podyplomowe 2 2 100,0
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci 103 79 76,7
gospodarczej i przystgpienie do spétdzielni socjalnej
Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia 248 171 68,9
stanowisk pracy
Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem/dzieémi 39 48 123,1
do lat 6 lub osoba zalezng
Zwrot kosztéw przejazdu 100 109 109,0
Stypendium z tytutu podjecia dalszej nauki 0 0
Zwrot optaconych sktadek na ubezpieczenie 0 49 X
spoteczne dla spotdzielni socjalnych
Bon na zasiedlenie 27 18 66,7
Finansowanie optaty za postepowanie 2% 1%* 50
nostryfikacyjne albo postepowanie w sprawie
potwierdzenia ukofczenia studidw
Ogodtem 1329 1312 98,7

Zrédto: Opracowanie PUP.
* w 2024 roku stazami objeto tacznie 341 osob, w tym 1 osobe ze srodkoéw PFRON (zarejestrowana jako poszukujaca pracy)
** osoba zarejestrowana jako poszukujaca pracy.

W 2024 r. programami na rzecz promocji zatrudnienia objeto 1 312 oséb bezrobotnych.
Najwiecej oséb zaktywizowano w ramach stazy (26%), robot publicznych (18%) oraz prac
interwencyjnych (15%).

W 2024 r. PUP kontynuowat realizacje projektu ,ROZWOJ+PRACA=SUKCES”. Zostat on
zainicjowany w lipcu 2023 r., a zakoriczyt sie w grudniu 2024 r. Byto to pierwsze przedsiewziecie PUP
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027, Priorytetu 5
Fundusze europejskie dla silnego spotecznie Pomorza (EFS+), Dziatania 5.2 Rynek pracy — projekty
powiatowych urzeddw pracy. Uczestnicy projektu:

1) bezrobotni,

2) kobiety,

3) osoby bezrobotne i poszukujace pracy,
4) osoby dtugotrwale bezrobotne,
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5) osoby o niskich kwalifikacjach,

6) osoby sprawujgce opieke nad dzieémi, osobami z niepetnosprawnosciami czy osobami
potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

7) osoby w wieku 18-29 lat (co najmniej 40% ogdtu uczestnikow),

8) osoby w wieku 55 lat i wiecej,

9) osoby z niepetnosprawnosciami.

Termin realizacji programu od 10.07.2023 r. do 31.12.2024 .

Budzet projektu: 6 660 249,47 z+ (2023 r.—2 628 711,36 zt; 2024 r.—4 031 538,11 zt). Celem projektu

byta poprawa dostepu do zatrudnienia, dziatan aktywizujgcych oraz rozwoju zawodowego

poszukujgcych pracy mieszkarnncoéw Powiatu Chojnickiego, zarejestrowanych w PUP. Dziatania:

1) promocja,

2) rekrutacja,

3) poradnictwo zawodowe,

4) posrednictwo pracy,

5) refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

6) jednorazowe srodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarcze;j,

7) prace interwencyjne,

8) bon na zasiedlenie,

9) szkolenia,

10) staze.

Udziat we wsparciu (dziataniach) oséb w wieku 18-29 lat zostat poprzedzony oceng umiejetnosci

cyfrowych, a w razie potrzeby uzupetnieniem poziomu kompetencji w tym zakresie. Zgodnie

z zaleceniami Komisji Europejskiej kazdy region powinien posiadaé strategie rozwoju inteligentnych

specjalizacji. Inteligentne Specjalizacje Pomorza (ISP), to obszary gospodarki o duzym potencjale

rozwoju i innowacyjnosci, wazne z punktu widzenia konkurencyjnosci gospodarki wojewddztwa.

W wojewddztwie pomorskim zostaty okreslone cztery obszary inteligentnych specjalizacji:

1) ISP 1 —Technologie offshore i portowo-logistyczne.

2) ISP 2 —Technologie interaktywne w srodowisku nasyconym informacyjnie.

3) ISP 3 —Zielona energia - Technologie ekoefektywne.

4) ISP 4 —Wspdlne Zdrowie - Technologie medyczne w zakresie zdrowia ludzi, zwierzat i Srodowiska

jako jednego wspdlnego ekosystemu.

Zgodnie z zatozeniami programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027, na

podstawie ktorego wyzej wymieniony projekt byt realizowany, wsparcie (dziatania) oséb w wieku 18—

29 lat uwzgledniato zakres tematyczny co najmniej jednej z Inteligentnych Specjalizacji Pomorza (ISP).
Wsparciem w ramach zatrudnienia subsydiowanego (prace interwencyjne) zostaty objete

osoby z utrudnionym dostepem do rynku pracy, tj. osoby wymienione w art. 49 ustawy

o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

1) bezrobotni do 30 roku zycia,

2) bezrobotni diugotrwale,

3) bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

4) bezrobotni korzystajgcy ze swiadczen z pomocy spotecznej,
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bezrobotni posiadajgcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko

niepetnosprawne do 18 roku zycia,

bezrobotni niepetnosprawni,

poszukujgcy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej

opiekunowie osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekundéw osoby niepetnosprawnej

pobierajgcych $wiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekuriczy na podstawie

przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw

o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekundw.

Tabela nr 52. Uczestnicy oraz wydatki poniesione w ramach projektu ,,ROZWOJ+PRACA=SUKCES”
w latach 2023-2024 r. wedtug form aktywizacji

Forma aktywizacji

Staze

Prace interwencyjne

Refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy
Jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej
Szkolenia

Bon na zasiedlenie

Ogotem

Liczba uczestnikéw Wydatki (zt) Zrodto
projektu finansowania
2023 2024 2023 2024
31 147 26 793,15 1973 875,73** Rezerwa
Marszatka /
178 2 000 668,88 EFS+
23 60 14 083,21 578 223,59**
83 592 306,80
57 40 1546 035,00 808 995,73
97 2 355030,73
38 24 1 040 000,00 600 000,00
62 1640 000,00
1 7 1 800,00 25 443,06
8 27 243,06
0 5 0,00 45 000,000
5 45 000,00
150 283 2628711,36 4 031538,11
433* 6 660 249,47

*Jeden uczestnik skorzystat z dwdch form aktywizacji.
**Wydatki obejmuja zobowigzania wynikajace z uméw zawartych w 2023 r. i kontynuowanych w 2024 r. oraz umodw, ktdre zostaty zawarte w 2024 r.
Zrédto: Opracowanie PUP.

Wsparciem w projekcie objeto 432 osoby, z tego 178 oséb uzyskato mozliwos¢ zdobycia

doswiadczenia zawodowego w ramach zorganizowanych stazy, 180 osdb podjeto zatrudnienie

(83 osoby - prace interwencyjne, 97 oséb - refundacja kosztdw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy), 62 osoby rozpoczety dziatalno$¢ gospodarczg na podstawie otrzymanych

jednorazowo srodkow, a 8 oséb wzieto udziat w szkoleniach pozwalajgcych na zdobycie lub zmiane

kwalifikacji, dzieki czemu zwiekszyli swoje szanse na rynku pracy. Pozostate osoby (5) otrzymaty

wsparcie w postaci bonu na zasiedlenie i zdecydowaty sie na podjecie zatrudnienia poza miejscem

swojego zamieszkania. Jeden uczestnik projektu skorzystat z dwdch form aktywizacji (staz i prace

interwencyjne).
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Tabela nr 53. Wskazniki osiggniete w ramach projektu ,,ROZWOJ+PRACA=SUKCES”

Nazwa wskaznika Wartos¢ Osiggnieta Stopien
docelowa wartos¢ realizacji
wskaznika  wskaznika (%)

Liczba oséb bezrobotnych, w tym diugotrwale 424 432 101,89

bezrobotnych, objetych wsparciem w programie

Liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych objetych 90 99 110,00
wsparciem w programie

Liczba oséb w wieku 18-29 lat objetych wsparciem 173 145 83,82
W programie

Liczba oséb w wieku 55 lat i wiecej objetych 25 31 124,00
wsparciem
W programie
Liczba 0séb z niepetnosprawnosciami objetych 19 21 110,53

wsparciem w programie

Liczba osdb, ktore otrzymaty bezzwrotne srodki na 62 62 100,00
podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie

Liczba oséb pracujacych, facznie z prowadzacymi 303 392 129,37
dziatalnos¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu
programu
Liczba osdb, ktdre uzyskaty kwalifikacje po 8 6 75,00

opuszczeniu programu

Zrédto: Opracowanie PUP.

Dwéch uczestnikdw projektu uzyskato negatywny wynik egzaminu koriczgcego szkolenie,
dlatego stopien realizacji wskaznika rezultatu ,Liczba oséb, ktéore uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu” osiggniety zostat na poziomie 75,00%.

Stopien realizacji wskaznika produktu ,Liczba oséb w wieku 18-29 lat objetych wsparciem
w programie” osiggniety zostat na poziomie 83,82%. Wynikato to z ograniczonych mozliwosci objecia
wsparciem - uwzgledniajgcym zakres tematyczny co najmniej jednej z Inteligentnych Specjalizacji
Pomorza (ISP) — 40% uczestnikow projektu w wieku 18-29 lat. Powodem byta niewystarczajgca liczba
pracodawcow, dziatajgcych na terenie Powiatu Chojnickiego w branzach zwigzanych z Inteligentnymi
Specjalizacjami Pomorza (ISP), zainteresowanych wspdtpracq z PUP w zakresie aktywizacji
zawodowej mtodych oséb bezrobotnych (majacych takg potrzebe / mozliwosci).

W 2024 r. PUP rozpoczat XV edycje projektu autorskiego , Absolwent
na rynku pracy — Otwarte Dni Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach”.
Projekt zostat zainicjowany w 2010 r. Jego celem nadrzednym jest
ksztattowanie wsréd miodziezy aktywnych postaw w planowaniu kariery

zawodowej oraz podniesienie swiadomosci na temat szans i mozliwosci
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aktywizacji zawodowej na lokalnym rynku pracy. Cele szczegdétowe to m.in.: zapoznanie miodziezy
z ofertg urzedu pracy oraz upowszechnienie wiedzy o rynku pracy, wypracowanie dobrych praktyk
wspotpracy ze szkotami, ksztattowanie w mtodziezy postaw przedsiebiorczych i umiejetnosci
poszukiwania pracy.

Jak co roku, do wudziatu w projekcie zaproszono uczniéw ostatnich klas szkét
ponadpodstawowych z terenu Powiatu Chojnickiego. W tej edycji zaproszenie przyjety szkoty: Zespot
Szkét w Chojnicach, Centrum Nauk Technicznych w Chojnicach — Technikum nr 1 w Chojnicach,
Technikum nr 2 w Chojnicach, Technikum nr 3 im. Bohateréw Szarzy pod Krojantami w Chojnicach,
Zespot Szkoét nr 2 w Chojnicach — Branzowa Szkota | Stopnia nr 2 w Chojnicach, Zespot Szkot
w Malachinie, Zespot Szkot w Brusach.

Gtéwnym dziataniem w ramach projektu sg zajecia warsztatowe dla mtodziezy, majgce na celu
uzupetnienie deficytu wiedzy i umiejetnosci uczestnikdw, potrzebnych do poruszania sie po rynku
pracy i podjecia zatrudnienia.

W tej edycji mtodziez miata mozliwos¢ zapoznania sie z waznymi aspektami szukania pracy,
zasadami skutecznego planowania i zarzgdzania sobg, sytuacjg na lokalnym rynku pracy, ofertg
pomocy urzedu pracy w budowania kariery zawodowej, podejmowaniu zatrudnienia czy dziatalnosci
gospodarczej, przydatnymi stronami internetowymi. Dodatkowo uczestnicy mieli mozliwos¢
okreslenia wtasnego potencjatu zawodowego, atutédw i umiejetnosci poprzez ¢wiczenia praktyczne.

Zajecia warsztatowe realizowane byty przez doradcéw zawodowych w formie stacjonarne
w siedzibie PUP przy uzyciu takich narzedzi jak prezentacja multimedialna, wyktad, dyskusja,
¢wiczenia. Od pazdziernika do | potowy grudnia 2024 r. przeprowadzono 28 spotkan, w ktdrych
tacznie wzieto udziat 526 uczniéw.

Fot. Zajecia warsztatowe w ramach projektu ,Absolwent na rynku pracy — Otwarte Dni Powiatowego Urzedu Pracy
w Chojnicach”.
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Fot. Zajecia warsztatowe w ramach projektu , Absolwent na rynku pracy — Otwarte Dni Powiatowego Urzedu Pracy w
Chojnicach”.

Wzorem ubiegtych lat zostat ogtoszony konkurs dla uczestnikdw tej edycji na przygotowanie
pracy konkursowej. W ramach konkursu, uczniowie mieli do wyboru jeden z czterech tematéw:
1) ,Moja praca marzen”,
2) ,Wtasna firma sposobem na realizacje planéw zawodowych”,
3) ,Moja wizja efektywnej pracy- czy zatrudnienie na etacie jest rozwigzaniem”,
4) ,mdj rozwdj osobisty. Jakie umiejetnosci doskonale, zeby zaistnieé na nowoczesnym rynku pracy
(zielone miejsca pracy, cyfryzacja, robotyzacja)”.
Mogli réowniez zdecydowa¢ w jakiej formie te prace przygotuja. Regulamin konkursu
dopuszczat nastepujace formy:
1) prezentacja multimedialna;
2) film, na ktérym uczestnik konkursu referuje przygotowang wczesniej prezentacje multimedialng,
3) film wyczerpujacy dang tematyke.
W 15 edycjach projektu wzieto udziat 5 403 ucznidw. Od poczatku realizacji projektu, PUP Chojnice
nawigzat wspétprace z nastepujgcymi szkotami:
1) I LO w Chojnicach im. gen. Wtadystawa Andersa,
2) Technikum nr 2 w Chojnicach,
3) Technikum nr 1 w Chojnicach (aktualnie Centrum Nauk technicznych w Chojnicach — Technikum
nr 1 w Chojnicach),
4) Zespot Szkét w Malachinie,
5) Zespot Szkét w Chojnicach,
6) Zespot Szkdt nr 2 w Chojnicach — Szkotfa branzowa | Stopnia nr 2 w Chojnicach,
7) Technikum nr 3 im. Bohateréw Szarzy pod Krojantami w Chojnicach,
8) Katolickie Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Romualda Traugutta w Chojnicach,
9) Zespot Szkoét w Brusach,
10) BZDZ Stowarzyszenie Oswiatowo-Techniczne Szkota Techniczna Chojnice.

Wszystkie dotychczasowe edycje pokazaty, iz projekt wpasowat sie w potrzeby miodziezy oraz jest
dobrg praktykg wspodtpracy ze szkotami.
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Projekt TOP PARTNER ,,PUP dla Pracodawcy — Pracodawca dla
PUP” to autorski projekt zainicjowany przez PUP w 2015
roku.

Celem edycji realizowanej w 2024 roku byto
dostosowanie oferty ustug PUP do potrzeb partnerow
biznesowych. Dzieki projektowi PUP ma m.in. mozliwos¢
odpowiedniego, gwarantujgcego osiggniecie wysokiego

wskaznika  efektywnosci  zatrudnieniowej,  doboru
pracodawcow realizujgcych programy na rzecz promocji
zatrudnienia.

Obecna edycja byta juz dziesigtg z kolei. Do udziatu w niej zaproszono pracodawcéw z Powiatu
Chojnickiego, ktorzy w ramach dotychczasowej wspotpracy z PUP wykazali wysokg kulture organizacji
i uzyskali opinie rzetelnych i odpowiedzialnych partneréw dziatajacych na rzecz aktywizacji lokalnego
rynku pracy. Ostatecznie do udziatu w projekcie zakwalifikowano 63 pracodawcow.

W okresie marzec — grudzien 2024 r. pracodawcy biorgcy udziat w w/w projekcie mieli
mozliwo$¢ wziecia udziatu w spotkaniach edukacyjno-szkoleniowych realizowanych w ramach
edukacji zewnetrznej. W kwietniu 2024 r. uczestnicy projektu mieli okazje uczestniczy¢
w spotkaniu szkoleniowym przeprowadzonym przez przedstawiciela Wyzszej Szkoty Gospodarki
z Bydgoszczy pn.,, 7 bteddw w zarzadzaniu firma i zespotem — jak ich unikaé?”. Celem spotkania byto
zaprezentowanie najczestszych btedow popetnianych w procesie zarzadzania zespotem
i organizacjg. Omodwione zostaty kwestie szczegdlnie istotne w kontekscie wspdétczesnych wyzwan
stawianych przed osobami zarzadzajacymi organizacjg/firmg. W trakcie szkolenia prowadzacy
odwotywat sie do praktycznych aspektdéw, z uwzglednieniem konkretnych przyktadéw oraz wynikéw

rzetelnych badan naukowych w tym obszarze.

N Y/

Fot. Spotkanie w ramach projektu TOP PARTNER ,,PUP dla Pracodawcy — Pracodawca dla PUP”.

9 grudnia 2024 r. odbyto sie kolejne spotkanie zorganizowane w ramach projektu, podczas
ktorego pracodawcy zostali zapoznani z Barometrem Zawoddéw na 2025 r., zatozeniami Krajowego
Funduszu Szkoleniowego i Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz projektem ,Nastaw sie na
rozwoj” — szkolenia i doradztwo refundowane ze srodkéw unijnych w ramach Funduszy Europejskich
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dla Pomorza. Spotkanie odbyto sie w Centrum Edukacyjno-Wdrozeniowym w Chojnicach.
W spotkaniu oprdcz uczestnikéw projektu wzieli udziat zaproszeni goscie: Starosta Chojnicki Marek
Szczepanski, Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy Bogdan Tyloch, Dyrektor Wydziatu
Edukacji i Sportu Starostwa Powiatowego w Chojnicach Irena Laska, Dyrektor Centrum Edukacyjno-
Wdrozeniowego w Chojnicach Monika Kuchta oraz Wicedyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Gdansku.

Liczne wfaczenie sie w dziatania inicjowane przez urzad oraz cheé wspotpracy ze strony
pracodawcow sprawito, ze TOP Partner stat sie doskonatym sposobem na budowanie lepszych relacji

pomiedzy urzedem pracy a lokalnymi pracodawcami.

Fot. Spotkanie w ramach projektu TOP PARTNER ,,PUP dla Pracodawcy — Pracodawca dla PUP”.

Od 2015 r. PUP prowadzi badanie branz wiodgcych na terenie Powiatu Chojnickiego. Ich
celem jest m. in. przedstawienie informacji o relacjach zachodzacych pomiedzy popytem i podazg w
danym sektorze gospodarki. Opracowania mogg stuzy¢ jako przewodnik dla pracodawcow,
potencjalnych pracownikow oraz obecnych i przysztych absolwentéw szkét ksztatcgcych sie w danym
kierunku. Zawierajg analize przygotowania absolwentéw do planowania i rozwoju kariery
zawodowej,
a pracodawcom dostarczajg informacji, jak w skuteczny sposdb znalezé wykwalifikowanego
pracownika.

W 2024 r. zostat opracowany raport ,,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2024 r. — branza fitness”. Byt to juz 19-sty z kolei raport opracowany od poczagtku realizacji tej
dobrej praktyki. Raport branzowy zrealizowany w 2024 r. przedstawit informacje o relacjach
zachodzacych pomiedzy podazg, a popytem w sektorze dotyczgcym branzy fitness. Badaniem
w ramach raportu objeto 65 podmiotéw z branzy fitness oraz 19 oséb bezrobotnych legitymujgcych
sie wyksztatceniem lub doswiadczeniem zawodowym z zakresu branzy fitness. Najwazniejsze
whnioski, ktére udato sie sformutowac¢ na podsumowanie catosci badania, uwidocznity konkretne
trendy na lokalnym rynku. Zespdt badawczy ustalit, iz:
1) pordéwnujgc dwa analogiczne okresy w latach 2023 oraz 2024, liczba oséb zarejestrowanych

w ewidencji PUP z branzy fitness pozostata na niezmienionym poziomie,
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na terenie Powiatu Chojnickiego edukacja w zawodach branzy fitness prowadzona jest w formie
kurséw i studiow wyzszych,

proponowane formy edukacji dostepne na lokalnym rynku sg w petni odpfatne a ceny
oferowanych ustug kazdorazowo okreslajg regulaminy wskazanych placowek,

w wojewddztwie pomorskim istnieje wiele szkét, jednostek szkolgcych i o$rodkéw edukacyjnych,
ktore oferujg mozliwos¢ ksztatcenia na kierunkach zwigzanych z dietetyka, treningiem
personalnym, treningami fitness oraz dziedzinami pokrewnymi,

branza fitness pozwala na realizacje planéw zawodowych dietetykdw, treneréw, instruktoréw
w formule pracy etatowej oraz wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

najwieksze wyzwania, przed ktérymi obecnie stajg firmy biorgce udziat w badaniu, to: wysokie
koszty prowadzenia dziatalnosci (obawa o rentownos¢ firmy) pozostanie na rynku, utrzymanie
statej liczby klientéw, konkurencja i ,,walka” o nowych klientéw,

barometr zawoddéw na 2025 rok wskazuje, ze omawiane zawody branzy fitness w powiecie
chojnickim oraz wojewddztwie pomorskim znajdujg sie w grupie zawoddéw bedacych
w réwnowadze,

w badanej branzy, prace na podstawie oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi oraz powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy
podejmowato niewielu obcokrajowcéw.

Tabela nr 54. Diagnoza branz - raporty sporzadzone w latach 2015-2024
BRANZA BUDOWLANA Zeszyt 1/2015 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim

w 2015 roku - branza budowlana”.

MECHANIK SAMOCHODOWY Zeszyt 2/2015 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim

w 2015 roku - mechanik samochodowy - sekcja G -PKD 45 - handel
hurtowy i detaliczny pojazdami samochodowymi, naprawa pojazdow
samochodowych”.

SPRZEDAWCA Zeszyt 3/2015 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim

w 2015 roku — sprzedawca - sekcja G - PKD 46 - handel hurtowy,
z wytgczeniem handlu pojazdami samochodowymi, PKD 47 - handel
detaliczny, z  wytgczeniem  handlu  detalicznego  pojazdami
samochodowymi”.

FRYZJER Zeszyt 4/2015 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim

w 2015 roku — fryzjer - sekcja S - PKD 96 - fryzjerstwo i pozostate zabiegi
kosmetyczne”.

STOLARZ Zeszyt 1/2016 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim

w 2016 roku — stolarz - sekcja C - PKD 16, 31, 32 — przetwoérstwo
przemystowe”.

KUCHARZ Zeszyt 2/2016 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim

w 2016 roku — kucharz - sekcja | - PKD 55, 56 — dziatalno$¢ zwigzana
z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi”.

NAUCZYCIEL PRZEDSZKOLA Zeszyt 1/2017 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2016 roku — nauczyciel przedszkola - sekcja P - PKD 85 — edukacja”.

OPERATOR Zeszyt 2/2017 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim

KOPARKI/tADOWARKI w 2017 roku — operator koparko-tadowarki — sekcja F- budownictwo”.
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SPAWACZ

ZAWODY MEDYCZNO-
SPOLECZNE

ZAWODY ICT, ELEKTRONIKA
| ELEKTROTECHNIKA

ZAWODY ZWIAZANE
Z TRANSPORTEM
I LOGISTYKA

TECHNIK EKONOMISTA

SLUSARZ

OCENA SYTUACII FIRM Z
TERENU POW. CHOJNICKIEGO

W DOBIE PANDEMII COVID-19".

BRANZA GASTRONOMICZNA
(W DOBIE PANDEMII COVID-19)

BRANZA BEAUTY -
FRYZJERSTWO

| KOSMETYKA

BRANZA HANDLOWA -
SPRZEDAZ DETALICZNA

BRANZA FITNESS

Zrédto: Opracowanie PUP.
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Zeszyt 3/2017 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2017 roku — spawacz — sekcja C - przetwdrstwo przemystowe”.

Zeszyt 1/2018 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2018 roku - zawody medyczno - spoteczne — sekcja Q - opieka zdrowotna
i pomoc spoteczna”.

Zeszyt 1/2019 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2019 roku - zawody ICT, elektronika i elektrotechnika — sekcja J -
informacja i komunikacja, sekcja S — naprawa i konserwacja komputerdéw
i urzadzen peryferyjnych, naprawa i konserwacja sprzetu”.

Zeszyt 2/2019 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2019 roku - zawody zawigzane z transportem i logistykg — sekcja H —
transport lagdowy oraz transport rurociggowy, magazynowanie
i dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport”.

Zeszyt 3/2019 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2019 roku - Technik ekonomista — dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna - sekcja M — dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo
podatkowe”.

Zeszyt 1/2020 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2020 roku - $lusarz — przetwoérstwo przemystowe — sekcja - C produkcja
metalowych wyrobdow gotowych, z wytgczeniem maszyn i urzgdzen”.
Zeszyt 1/2021 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2021 roku — Ocena sytuacji firm z terenu Powiatu Chojnickiego w dobie
pandemii COVID-19”.

Zeszyt 2/2021 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2021 roku — branza gastronomiczna: sekcja |, Dziat 56 dziatalnos¢
ustugowa zwigzana z wyzywieniem”.

Zeszyt 1/2022 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2022 roku — branza beauty — fryzjerstwo i kosmetyka: sekcja S, Dziat
96 pozostate ustugi indywidualne”.

Zeszyt 1/2023 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2023 roku — branza handlowa — sprzedaz detaliczna: sekcja G, Dziat
47 — handel detaliczny, z wytgczeniem handlu detalicznego pojazdami
samochodowymi”.

Zeszyt 1/2024 ,Badanie lokalnego rynku pracy w powiecie chojnickim
w 2023 roku — branza FITNESS”.

Opracowania sg dostepne na stronie internetowej PUP.

W 2024 r. w siedzibie PUP swojg dziatalno$¢ kontynuowat Punkt Konsultacyjno- Doradczy dla

Obywateli Ukrainy. W punkcie tym ustugi na rzecz obywateli Ukrainy $wiadczyli ttumacz, specjalista

ds. rozwoju zawodowego oraz doradca zawodowy. Punkt byt czynny od poniedziatku do pigtku

w godz. 7.00-15.00 (ustuga ttumacza byta dostepna w godz. 9.00-13.00). W punkcie mozna byto

uzyskaé informacje o lokalnym rynku pracy, przygotowaé CV, otrzymac informacje o aktualnych

ofertach pracy oraz skorzystaé z poradnictwa zawodowego. W okresie od 3 stycznia do 31 grudnia

2024 r. w Punkcie udzielono tgcznie 977 konsultacji. Najczesciej dotyczyly one nastepujacych

zagadnien:

1) zasady rejestracji w tut. urzedzie jako osoba bezrobotna oraz poszukujgca pracy,
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2) ttumaczenie drukéw niezbednych do rejestracji,

3) aktualne oferty pracy (ttumaczone na jezyk ukrainski),

4) informacje o kursach jezyka polskiego w Chojnicach, a takze bezptatnych kursach online, ktére
byty organizowane dla ukrainskich uchodzcéw w Polsce,

5) informacje o bezptatnych kursach dla nauczycieli, pedagogéw, psychologéw, asystentow
nauczycieli oraz terapeutow z Ukrainy, ktorzy planujg pracowaé w polskich szkotach, w tym kursy
dla asystentéw miedzykulturowych,

6) ttumaczenie skierowan do pracy, skierowan do odbycia stazu.

7) ttumaczenie na jezyk ukrainski informacji o konkursach, naborach, dotacjach, zatrudnianie
niepetnosprawnych,

8) informacje o warunkach zycia i pracy w Polsce oraz krajach Unii Europejskiej,

9) informacje o tym, gdzie mozna skorzysta¢ z pomocy medycznej, porady prawnej, porad
psychologa oraz wsparcia materialnego w Chojnicach i w Polsce,

10) informacje o numerze PESEL, Profilu Zaufanym, Dija.pl, mZUS,

11) ttumaczenie i pisanie CV oraz listow motywacyjnych,

12)informacje o nowych mozliwosciach poszukiwania pracy w Polsce i UE: «Europejska Pula
Talentéw — pomoc dla Ukrainy» (EURES), «Pracawpolsce.gov.pl», oferty.praca.gov.pl,
medicalworkers.pl, kuratorium o$wiaty w Gdarnisku, wyeduk.pl, www.gov.pl.,

13) konsultacje telefoniczne dla bezrobotnych i oséb poszukujacych pracy,

14) ttumaczenie informacji na jezyk ukraifiski na stronie internetowej PUP,

15) informacje o bezptatnej aplikacji ePraca,

16) informacje o przydatnych stronach internetowych Powiatu Chojnickiego, na ktdrych
zamieszczane sg informacje w jezyku ukraifnskim,

17) ttumaczenie ankiet samooceny kompetencji cyfrowych dla obywateli Ukrainy,

18) ttumaczenie informacji o tym, czym jest ksigzeczka sanepidowska, dla jakich profesji jest
potrzebna, gdzie mozna jg wyrobi¢ w Chojnicach,

19) ttumaczenie informacji o szczegotach klasyfikacji zawoddw i specjalnosci, nostryfikacji oraz
uznawaniu ukrainskich dyploméw przez Narodowg Agencje Wymiany Akademickiej (NAWA),

20) ttumaczenie informacji o aktualnych ofertach pracy w powiecie oraz warunkach pracy
w Polsce na jezyk ukrainski podczas XVII Powiatowych Targdéw Pracy (22 marca 2024 r.),

21) ttumaczenie informacji na temat tego, jak w Polsce mozna otworzy¢ biznes, na jakich warunkach
prowadzi¢ niezarejestrowang dziatalnos¢ gospodarczg, a takze jakie sg rodzaje PIT oraz ulgi dla
ptatnikéw podatkéw w Polsce,

22) ttumaczenie informacji o Panstwowej Inspekcji Pracy, kiedy odbywajg sie bezptatne konsultacje
w jezyku ukrainskim, gdzie mozna znalezé wideo po ukrainsku na temat pracy, urlopdw,
wynagrodzenia oraz ochrony praw pracowniczych w Polsce,

23)informacje, gdzie moina przettumaczy¢ dokumenty u ttumaczy i ttumaczy przysiegtych
w Chojnicach oraz w wojewddztwie pomorskim,

24) informacje o zmianach w przepisach prawa pracy oraz dziataniach Powiatowego Urzedu Pracy
w miesieczniku spoteczno - historycznym chojniczanin.pl.
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22 marca 2024 r.,, w Hali Widowiskowo-Sportowej w Chojnicach, odbyly sie
XVIlI Powiatowe Targi Pracy organizowane przez Staroste Chojnickiego oraz PUP pod patronatem
honorowym, ktdéry objeta Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej- Pani Agnieszka
Dziemianowicz-Bak.

W uroczystosci otwarcia XVII Powiatowych Targédw Pracy uczestniczyli przedstawiciele
samorzgdoéw terytorialnych, na czele ze Starostg Chojnickim Panem Markiem Szczepanskim oraz
Wicestarostg Chojnickim Panem Mariuszem Paluchem. Przeciecia wstegi dokonali:

1) Starosta Chojnicki Marek Szczepanski,

2) Wicestarosta Chojnicki Mariusz Paluch,

3) Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach Wojciech Adamowicz,

4) Przewodniczgcy Rady Powiatu Chojnickiego Robert Skdrczewski,

5) Przewodniczacy Powiatowej Rady Rynku Pracy Bogdan Tyloch,

6) Burmistrz Miasta Chojnice Arseniusz Finster.

W przygotowanych boksach/stanowiskach pracodawcy odbywali rozmowy rekrutacyjne
z potencjalnymi kandydatami do pracy.

= ktérywspéigra
~  AKADEMIA z Twoim biznesem! JACTH

7 KO- rovtng] [

» & =

Fot. XVII Targi ra

cv

PRACODAWCY: 56 firm zgtosito 275 miejsc pracy oraz 76 miejsc stazowych.

BRANZA:

1) budowlana (21 pracodawcow) — 62 miejsca pracy oraz 10 miejsc stazowych,

2) gastronomiczna (4 pracodawcéw) — 11 miejsc pracy oraz 14 miejsc stazowych,

3) mechaniczna/metalowa (4 pracodawcow) — 123 miejsca pracy oraz 25 miejsc stazowych,

4) handlowa (10 pracodawcéw) — 16 miejsc pracy oraz 9 miejsc stazowych,

5) stolarska (5 pracodawcow) — 8 miejsc pracy oraz 9 miejsc stazowych,

6) ustugi/przetwdrstwo (12 pracodawcoéw) — 55 miejsc pracy oraz 9 miejsc stazowych.

Targi to nie tylko oferta odpowiedniego zatrudnienia, to takze prezentacja dorobku nowych firm,
ktore powstaty dzieki wsparciu z urzedu pracy. Targi to rowniez doskonata okazja prezentacji ofert
instytucji rynku pracy, szczegdlnie osciennych powiatowych urzedéw pracy, instytucji
szkoleniowych z terenu Powiatu Chojnickiego oraz oferty Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Gdansku. Goscie odwiedzajgcy stoiska mogli skorzystac z wielu atrakcji. Organizatorzy zapewnili
poczestunek w postaci grochéwki i innych lokalnych specjatéw. Wielkim zainteresowaniem cieszyto
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sie stanowisko kulinarne, przy ktérym odbyt sie pokaz gotowania - ,Smaki Wietnamu - sajgonki
i krewetki”. Dla chetnych - przygotowane zostaty stanowiska kosmetyczne oraz masazu, na ktérych
bezptatnie swiadczono ustugi na rzecz oséb odwiedzajgcych Powiatowe Targi Pracy. Pracownicy
Szpitala Specjalistycznego im. J. K. tukowicza w Chojnicach zadbali o bezptatne podstawowe
badania profilaktyczne dla uczestnikdw. Warto tez wspomnie¢ o ciekawym pokazie ratownictwa
medycznego w wykonaniu pracownikdw Komendy Powiatowej Panistwowej Strazy Pozarnej
w Chojnicach. Nie mozna réwniez zapomnie¢ o stanowisku przygotowanym z myslg
o osobach z Ukrainy.

Ttumacz jezyka ukrainskiego wspomaga obstuge obywateli Ukrainy, dzieki utworzeniu
w siedzibie Punktu Konsultacyjno — Doradczego Dla Obywateli Ukrainy. Podstawowy cel targéw
zostat osiggniety. Targi pracy doskonale pokazaty ogdlng sytuacje na lokalnym rynku pracy,
panujgce na nim tendencje, byly rowniez platformg do wymiany poglagdéw wsréd samych
pracodawcow, okazaty sie sprawdzong i bardzo atrakcyjng formg prezentacji ofert pracy dla
pracodawcow, jak i dla osdb poszukujgcych zatrudnienia.
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Fot. XVII Targi Pracy

Dzieki pozyskaniu przez PUP dodatkowych Srodkéw z rezerwy Funduszu Pracy na
finansowanie programoéw dla zwalnianych pracownikéw, Starosta Chojnicki, Burmistrz Czerska oraz
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach zorganizowali Powiatowe Targi Pracy - CZERSK,
ktore odbyty sie 25 wrzesnia 2024 r. w Gminnym Centrum Kultury przy ulicy Szkolnej 11 w Czersku.
Uczestnikami przedsiewziecia byto 21 uczestnikow (19 pracodawcow oraz 2 instytucje szkoleniowe).
PRACODAWCY: 19 firm zgtosito 112 miejsc pracy.

BRANZA:

195



1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

RAPORT O STANIE POWIATU

budowlana (3 pracodawcéw) — 7 miejsc pracy - pracownik produkcyjny, przedstawiciel handlowy
— pomiarowiec stolarki PCV, montazysta okien, monter instalacji sanitarnych, pomocnik
budowlany, dekarz,

gastronomiczna (1 pracodawca) — 2 miejsca pracy pomoc kuchenna,

mechaniczna/metalowa (1 pracodawca)- 4 miejsca pracy - spawacz, tokarz, monter konstrukcji
stalowych,

spoétdzielnie socjalne (2 spétdzielnie) — 8 miejsc pracy - szwaczka, pracownik reczny,

handlowa (5 pracodawcéw) — 23 miejsca pracy - operator urzadzen przemystu szklarskiego,
magazynier, pracownik ds. utrzymania obiektu, przedstawiciel handlowy, fakturzystka, pomoc
ksiegowego, rozbieracz - wykrawacz, kasjer — sprzedawca Czersk, kasjer — sprzedawca Brusy,
sprzedawca — Rytel, sprzedawca — Czersk, magazynier; kierowca,

transport (1 pracodawca) — 8 miejsc pracy - mechanik pojazdéw samochodowych, kierowca
ciezarowy,

stolarska (5 pracodawcéw) — 30 miejsc pracy - automatyk (utrzymanie ruchu), mechanik
(utrzymanie ruchu), operator wdézka widtowego, operator maszyn tartacznych, krawcowa,
szwaczka, tapicer, lakiernik wyrobdw drzewnych, stolarz, pracownik dziatu technicznego,

ustugi (1 pracodawca) 30 miejsc pracy - pracownik produkcji stelazy meblowych, tapicer,
szwaczka, pracownik produkcji obrébki szkta, wykrawacz.

Odwiedzajgcymi targi byty miedzy innymi:

1)

2)
3)
4)

osoby bezrobotne spetniajgce kryteria programu dla zwalnianych pracownikéw (Rezerwa
Ministra),

osoby poszukujgce pracy zamieszkujgce teren miasta i gminy Czersk,

uczniowie ostatnich klas ponadpodstawowych z terenu miasta i gminy Czersk,

pozostate osoby poszukujgce pracy.

Fot. Powiatowe Targi Pracy — CZERSK.
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Fot. Powiatowe Targi Pracy — CZERSK.

Zarzadzeniem Nr 116/2024 Starosty Chojnickiego z dnia 14 listopada 2024 r. powotano
Powiatowa Rade Rynku Pracy w Chojnicach na kadencje w latach 2024-2028.

Tabela nr 55. Sktad Powiatowej Rady Rynku Pracy w Chojnicach na kadencje w latach 2024-2028

Lp. Nazwisko i imie cztonka Organizacja
1  Dabrowski Dariusz Pomorska Izba Rolnicza
2 Janikowski Maciej Gmina Czersk
3 Janowski Mirostaw Cech Rzemiost Réznych
4  Kleniewski Szczepan Forum Zwigzkdéw Zawodowych
5 | Kofak Jozef Pracodawcy Pomorza
6  Kowalik Stanistaw Miasto Chojnice
7 | Pestka Marek Polska Organizacja Pracodawcéw Osdb Niepetnosprawnych
8 | Tyloch Bogdan Zarzad Regionu Gdanskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”
9 | Zawiszewska Lucyna Gmina Chojnice
Zrédto: PUP.

17 grudnia 2024 r. odbyto sie inauguracyjne posiedzenie nowo powotanej Powiatowe] Rady
Rynku Pracy w Chojnicach na kadencje 2024-2028. Rada dziata na podstawie ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Jako forum dialogu
i wspotpracy wtadz publicznych z partnerami spotecznymi, jest organem opiniodawczo-doradczym
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starosty w sprawach polityki rynku pracy. W posiedzeniu inauguracyjnym udziat wzieli: Pan Marek
Szczepanski - Starosta Chojnicki, nowo powotani cztonkowie Rady, dyrekcja oraz kadra kierownicza
komorek merytorycznych Powiatowego Urzedu Pracy w Chojnicach. Podczas posiedzenia Starosta
Chojnicki wreczyt akty powotania nowo powotanym cztonkom Rady. Na funkcje Przewodniczacego
PRRP, w gtosowaniu jawnym, zostat wybrany Pan Bogdan Tyloch, natomiast Wiceprzewodniczagcym
zostat Pan Stanistaw Kowalik.

Fot. Powiatowa Rada Rynku Pracy w Chojnicach
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15.
OCHRONA PRAW KONSUMENTOW
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W 2024 roku Powiatowy Rzecznik Konsumentéw w Chojnicach udzielit 804 porad

(byty to takze konsultacje i informacje prawne). Sprawy przedstawiane przez interesantéw dotyczyty
bardzo rozlegtej i ztozonej problematyki. Rdznorodne byty takie formy udzielanej pomocy.

Realizowano zadanie bezptatnego poradnictwa i informacji prawnej poprzez m.in.:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

udzielanie bezposrednich porad w biurze Rzecznika,

udzielanie informacji drogg telefoniczna,

odpowiedzi na zapytania konsumentéw przesytane drogg elektronicznga,

przygotowywanie lub dyktowanie w trakcie udzielanej porady drogg telefoniczng pism, wezwan,
reklamacji, odstgpien od umowy, wnioskéw, oswiadczen itp.,

zapewnienie konsumentom pomocy prawnej w kazdym stadium postepowania przed sgdem
polubownym dziatajgcych przy Inspekcji Handlowej oraz w toku postepowania przed sgdami
powszechny mi,

wyjasnianie i interpretacje przepiséw prawa,

podejmowanie mediacji w celu polubownego rozwigzywania spraw,

udzielanie pouczen przedsiebiorcom,

wystepowanie w imieniu konsumentéw do przedsiebiorcéw z wnioskami o dobrowolne
i ugodowe zatatwianie sprawy,

10) przekazywanie konsumentom materiatéw edukacyjnych.

Tabela ponizej przedstawia szczegétowe informacje o udzielaniu porad i informacji prawnej

w zakresie ochrony intereséw konsumentéw.
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Tabela nr 56. udzielanie porad i informacji prawnej w zakresie ochrony intereséw konsumentéw

1.1.0sobiscie i telefonicznie razem 1.2. sprawy rozpatrywane pisemnie
rozwigzanie wady towarow nieuczciwe inne rozwigzanie wady towarow nieuczciwe inne
umowy i nienalezyte praktyki umowy i nienalezyte praktyki
wykonanie rynkowe, wady wykonanie rynkowe, wady
umowy czynnosci pr. umowy czynnosci pr.
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SPRZEDAZ:
art. Zywnosciowe 3
odziez i obuwie 1 24 16 1 42
meble, artykuty 2 41 11 1 6 61 10 2
wyposazenia
wnetrz, utrzymania
domu
urzqdzenia gosp. 14 6 129 8 3 14 2 3 179 14 4 20 3
domowego,
urzqdzenia
elektroniczne i
sprzet
komputerowy
samochody i sSrodki 1 17 8 26 4 1
transportu
osobistego
kosmetyki, srodki 1 1
czyszczqce i
konserwujqce
produkty zwigzane 2 1 1 4 5 1
z opiekq
zdrowotnq
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art. rekreacyjne,
zabawki i art. dla
dzieci

inne

USLUGI:

zwiqzane z rynkiem
nieruchomosci
biezqca
konserwacja,
utrzymanie domu,
drobne naprawy,
pielegnacja
czyszczenie i
naprawa odziezy i
obuwia
konserwacja i
naprawa
pojazdow i innych
Srodkow transportu
finansowe

ubezpieczeniowe

pocztowe i
kurierskie
telekomunikacyjne

transportowe

turystyka i
rekreacja

sektor
energetyczny i
wodny

zwiqzane z opiekq i
opiekq zdrowotnq
edukacyjne

inne
RAZEM
informacje ogélne

niekonsumenckie

22

17

19

61

13

10

10

351

85

114

27

16

14

12

224

202

13

43

13

159

89

19

52
32

49

22

15

16
775
29
10

25

18
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16.
PROMOCJA REGIONU
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PROMOCIJA REGIONU CHOJNICKIEGO SP. Z O.0.

W 2024 r. Promocja Regionu Chojnickiego Sp. z 0.0. zorganizowata nastepujace wydarzenia:

1) Dokonania Roku 2023 — jest to impreza podsumowujgca dziatania w powiecie chojnickim:

stowarzyszen, spotecznosci, oséb indywidualnych, instytucji, firm w kategoriach: Impreza,

Inicjatywa Spoteczna, Kultura, Sport, Nauka i Edukacja, Gospodarka, Filantrop, Osobowos¢,

Perty Gospodarki. W prezentacji pokazano nagrodzonych w poszczegdlnych kategoriach.
Wybrano tgcznie 43 nagrodzonych.

Fot. Dokonania Roku 2023.

2) Jarmark Wielkanocny - w dniu 23 marca 2024 r. w centrum starego miasta staneto 45 stoisk
(firm, twoércéw ludowych, rekodzielnikow, két gospodyn wiejskich, stowarzyszen), ktérzy
prezentowali wyroby o tematyce wielkanocnej. Kota Gospodyn Wiejskich oraz Stowarzyszenia
z terenu Powiatu Chojnickiego uczestniczyty réwniez w konkursie na potrawe wielkanocng
z szynki.

3) Razem z Chojnickim Centrum Kultury Spétka zorganizowata ,,Chojnicki Dzien Dziecka”. Impreza
odbyta sie 1 czerwca (sobota) w Fosie Miejskiej w Chojnicach. Na scenie prezentowaty sie
laureatki 10. edycji Festiwalu Piosenki Obcojezycznej EuroSong. Podczas wydarzenia wystgpit
zespdt Arka Noego. Dzieci mogty korzysta¢ z dmuchancow. Podczas imprezy milusinscy
otrzymaty stodkie niespodzianki, ktére przekazat Chojnicki Bank Zywnosci.

4) Wspodlnie z Chojnickim  Centrum Kultury Spétka zorganizowata ,Dni Chojnic”.
W dniach 28-30 czerwca 2024 r. w centrum Chojnic odby# sie Jarmark Swietojanski, w ktérym
wzieto udziat ponad 60 wystawcow - stowarzyszenia, tworcy ludowi, rekodzielnicy,
kolekcjonerzy i firmy. Czes¢ koncertowa trwata dwa dni. W pigtek w Parku Tysigclecia wystgpit
zespot Rock and Fire i Anna Wyszkoni. W sobote w Fosie Miejskiej wystgpity zespoty: Wanda
i Banda oraz Universe. Go$émi podczas swieta miasta byta rowniez oficjalna delegacja oraz
mieszkancy z partnerskiego miasta Emsdetten.

5) Swieto Powiatu Chojnickiego. Wydarzenie miato miejsce 20 lipca 2024 r. na terenie plazy
w Swornegaciach. Spétka byta odpowiedzialna za organizacje, koordynacje, przygotowanie
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oraz przebieg imprezy. Na scenie wystgpit gdanski zespot MITRA, a gwiazdg wieczoru byta
Kasia Stankiewicz z zespotem Varius Manx.

Starosta Chojnicki zaprasza na

Swigto Powiatu Chojnickiego

20 LIPCA / SPECJALNA SCENR PRZY PLAZY W SWORNEGACIACH

VARIUSMANX
KASIA STANKIEWICZ

AMFITERTR PRZY-PLAZY: -

~15.00 Potyczid samorzadawe:
15.45 Grzegorz il
‘M;Mllllll:vle l;:‘lllll':‘l P mllgrk o
20010 fagrdd W ac Wyc Y
17.00 u% Spiewaig Maanam e

""“?“ PROMOCJA P
LR REGIONU FATRONA weekend
CHOJNICKIEGO

Zrédto: Promocja Regionu Chojnickiego Sp. z o.0.

6) Wspotorganizacja imprezy XV Jarmark Ekoturystyczny ,Czym Chata Bogata”.
W dniu 27 lipca 2024 r. Spdétka wraz z Gminnym Osrodkiem Kultury w Chojnicach,

4

Stowarzyszeniem Przyjaciot Miejscowosci Charzykowy ,Charzy...” i Zaborskim Parkiem
Krajobrazowym zorganizowata kolejng edycje Jarmarku Ekoturystycznego w Charzykowach.
W imprezie wzieto udziat 51 wystawcéw, prezentujgcych swojg twdrczosé. Podczas
wydarzenia przy stoiskach przyrodniczo — edukacyjnych mozna byto wzig¢ udziat
w konkursach, spektaklach teatralnych i warsztatach o réznorodnej tematyce. Wiodgcym
motywem jarmarku byty owady zapylajace.

7) Wspdtorganizacja imprezy ,Letnio, tatwo i przyjemnie”. Impreza wspdtorganizowana we
wspotpracy z Chojnickim Centrum Kultury w dniu 24 sierpnia 2024 r. w Fosie Miejskiej. To
kolejna edycja letniej imprezy, na ktérej wystgpit chér ,Euforia” oraz zespdt ,Czerwony
Tulipan”.

8) Wspdtorganizacja VIII Rajdu Rowerowego Kaszubskiej Marszruty w dniu 31 sierpnia 2024 r.
Tegoroczna meta rajdu znajdowata sie w Charzykowach. Gosémi specjalnymi rajdu byli
Andrzej Sypytkowski i Marek Lesniewski. Uczestnicy na mecie mogli posili¢ sie zupg i kietbasg
oraz wzig¢ udziat w konkursie. Kazdy zgtoszony uczestnik otrzymat réwniez gadzet rajdowy
w postaci torby termiczne;.

9) Wspdtorganizacja Powiatowego Dnia Seniora. W dniu 16 listopada 2024 r. na hali sportowo-
widowiskowej w Chojnicach wystgpili muzycy i wokalisci z kazdej gminy Powiatu Chojnickiego.
Seniorzy przez dwie godziny mogli postucha¢ znanych polskich utworéw. Na kazdego
z uczestnikow czekat poczestunek w postaci kawy, herbaty i drozdzéwki.
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Fot. Wspotpraca Powiatowego Dnia Seniora.

10) Wspodtorganizacja Ogolnopolskiego Dnia Pracownika Socjalnego. W dniu 22 listopada 2024 r.
w Chojnickim Centrum Kultury wreczono Nagrody Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, ktore przyznano ponad 20 instytucjom oraz osobom z catego kraju. W programie
wydarzenia byt takze panel dyskusyjny dot. innowacyjnych form i kierunkéw dziatan
w obszarze pomocy spotecznej oraz wystepy muzyczne.

Mo
*“ o
.

Uroczystoié rozdania nagréd specaln
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spot
s wybitne, nowatorskie rozwigzanl
w zakresie pomocy spobecznej

-~ 28 el

Fot. Ogdlnopolski Dzien Pracownika Socjalnego.

11) Organizacja XVl Jarmarku Bozonarodzeniowego w dniach 13-15 grudnia 2024 r. w Chojnicach.
Na Starym Rynku i ulicach przylegtych w S$wigtecznym klimacie wystawito sie prawie
60 wystawcow. Impreze w pigtek uswietnity prezentacje chojnickich szkét podstawowych
w Swigtecznym repertuarze oraz wystep Stowarzyszenia ,,Dworek Polski”. W niedziele pojawili
sie Motomikotaje z klubu motocyklowego Aurochs, ktdérzy przeprowadzili kweste na rzecz
hospicjum ,Aniofowo”. Tego dnia z okazji Swiatowego Dnia Wolontariusza odbyt sie koncert,
podczas ktérego zaspiewali: Sylwia Mazur i Grzegorz Niemczyk. Wolontariuszom z Powiatu
Chojnickiego zostaty wreczone medale za ich bezinteresowng pomoc. Spdtka zapewnita
wolontariuszom ciepty poczestunek. Dodatkowo w niedziele w godzinach 10:00 — 14:30 byt
postawiony krwiobus.
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Inne dziatania Spétki w roku 2024:

1) dystrybucja przyrodniczych gier terenowych,

2) udziat w akcji ,Mikotaju Podaj Dalej”, ktéra polegata na dystrybucji listéw dzieci z Zespotu
Szkét Specjalnych w Chojnicach, koordynacja przekazywanych prezentdéw, organizacja
Mikotaja i transportu podarunkéw do szkoty,

3) przyjmowanie zgtoszen na Eko - Posesje Powiatu Chojnickiego,

4) wydanie nowego (biezgcego) planu miasta Chojnice,

5) wydanie kalendarza powiatowego na rok 2025,

6) wspotorganizacja swieta Niepodlegtosci,

7) pomoc przy organizacji koncertu charytatywnego ,Pokonalismy nawatnice, Pokonamy
powddz”,

8) promocja i reklama poprzez wydawnictwo Certus - jednostronicowy kalendarz,

9) pomoc w organizacji Xl Turnieju Piesciarskiego im. T. Kiedrowskiego w Chojnicach,

10) spotkanie ze Zwigzkiem Nauczycieli (emeryci) - promocja programow senioralnych
w powiecie chojnickim,

11) prowadzenie stron internetowych (promocja, gospodarka, turystyka Powiatu Chojnickiego),

12) sprzedaz biletéw wstepu do Parku Narodowego ,,Bory Tucholskie”,

13) sprzedaz biletéw na koncert 10 tenoréw,

14) wspotpraca z instytucjami, stowarzyszeniami, szkotami etc. w dziatalnos$ci promocyjnej,

15) wynajem barierek ochronnych,

16) sprzedaz, rowniez wysytkowa, map, przewodnikéw, pamiatek,

17) obstuga turystéw w zakresie informac;ji turystyczne;j,

18) przygotowywanie i udzielanie informacji turystycznej oraz o imprezach w regionie.
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DZIALANIA PROMOCYJNE STAROSTWA
POWIATOWEGO W CHOJNICACH W 2024 R.

,Lotne Finisze Skarby Powiatu Chojnickiego z perspektywy rowerowej” w wersji elektroniczne;j.
W 2023 roku na chojnickim rynku wydawniczym pojawita sie finansowana przez Powiat Chojnicki
ksigzka , Lotne Finisze Skarby Powiatu Chojnickiego z perspektywy rowerowej”. Natomiast
w styczniu 2024 r. doczekata sie ona wersji elektronicznej, ktéra dostepna jest na stronie
internetowej Powiatu Chojnickiego. To publikacja, ktdrej stworzenia podjat sie Jakub Kornhauser,
polski poeta, krytyk literacki oraz nauczyciel akademicki Uniwersytetu Jagiellonskiego.
Udokumentowat w niej swdj pobyt na terenie Powiatu Chojnickiego, podkreslajac jego
najistotniejsze walory, nie tylko przyrodnicze. Realizacja projektu miata na celu zwiekszenie
udziatu we wdrazaniu inicjatyw na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich. Jej efektem jest wzrost
rozpoznawalnosci obszaru Powiatu Chojnickiego oraz jego lokalnych produktéw.

Wizyta Wojewody Pomorskiej. W styczniu Wojewoda Pomorska Beata Rutkiewicz, w Sali Obrad
Starostwa Powiatowego w Chojnicach spotkata sie z samorzgdowcami z powiatéw chojnickiego
i cztuchowskiego. Witasnie Chojnice wybrata jako miejsce pierwszej wizyty stuzbowej poza
Tréjmiastem. Jak podkreslata podczas spotkania, za cel postawita sobie poznanie probleméw,
z jakimi borykajg sie samorzady w potudniowej czesci wojewddztwa. Rozmawiano wiec
o sposobach finansowania samorzaddw, poprzez oswiate, drogi i Sciezki rowerowe oraz opieke
wytchnieniowg i domy opieki senioralnej, az po skutecznos$¢ dziatania struktur rzadowych
W powiecie.

Fot. Wizyta Wojewody Pomorskie;j.

208



RAPORT O STANIE POWIATU

3) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja. Jak co roku, Powiat Chojnicki organizowat wydarzenie
upamietniajgce uchwalenie Konstytucji 3 Maja. Uroczystosci na Starym Rynku odbyty sie
z udziatem 34 Batalionu Radiotechnicznego. Byt Apel Pamieci oraz Salwa Honorowa. Przy
dzwiekach Hymnu Narodowego na maszt zostata wciggnieta polska flaga. Starosta chojnicki
Marek Szczepanski wygtosit okolicznosciowe przemdwienie, w ktérym zwrdcit uwage, ze wtasnie
dzieki trzeciomajowe] ustawie zasadniczej, Polska stata sie krajem, w ktérym prawa obywatelskie
i wolnosci jednostki byty chronione, a wtadza byfa ograniczona przez zasady demokratyczne.
Zwrdcit tez uwage, jak wazne jest bezpieczenstwo naszego narodu i ze wtasnie dlatego naszym
obowigzkiem jest umacnia¢ sojusze, takie jak NATO czy cztonkostwo w Unii Europejskie;j.
Uroczystos¢ na chojnickim rynku zakonczyta sie pokazem Mazoretek z Bystawia oraz
Stowarzyszenia Dworek Polski. Nastepnie delegacje z kwiatami przeszty pod Pomniki Chrystusa
Kréla oraz Orta Biatego. Ostatnim punktem uroczystosci byta msza Swieta
w Kosciele p. w. Matki Bozej Krélowej Polski. Miaty tez miejsce wydarzenia towarzyszace, takie
jak Rajd Konstytucyjny organizowany przez Chojnickie Towarzystwo Mito$nikdw Roweru, czy

przeglad zespotow regionalnych ,Na szlaku kultur”, zainicjowany przez Stowarzyszenie Dworek
Polski.
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Fot. Uroczystosci zwigzane z rocznicg Uchwalenia Konstytucji 3 Maja.
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4) Wizyta z partnerskiego powiatu. W maju miata miejsce wizyta delegacji z partnerskiego powiatu
Landkreis Ludwigslust-Parchim. Goscie ze starostg Stefanem Sternbergiem odwiedzili miedzy
innymi wyremontowany budynek dworca PKP w Chojnicach oraz zapoznali sie z funkcjonowaniem
Zaktadu Zagospodarowania Odpadéw w Nowym Dworze. Mieli tez okazje zobaczy¢ nowoczesny
podchojncki zaktad Al Sorter. Nie zabrakto spaceru po Parku Narodowym Bory Tucholskie.
Rozmowy przedstawicieli partnerskiego powiatu ze Starostg Markiem Szczepariskim toczyty sie
gtéwnie w kwestii wspoétpracy mtodziezy, zwtaszcza jezeli chodzi o mtodych strazakow
ochotnikéw. Podejmowane byty tez tematy wspoétpracy na kanwie kulturalne;.

Fot. Wizyta delegacji z partnerskiego powiatu Landkreis Ludwigslust-Parchim.
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Fot. Wizyta delegacji z partnerskiego powiatu Landkreis Ludwigslust-Parchim.

5) Swieto Powiatu Chojnickiego w 2024 roku odbyto sie na plazy w Swornegaciach i przyciggneto
ttumy. Wszystko za sprawg zespotu Varius Manx z Kasig Stankiewicz. Zanim jednak artystka
pojawita sie na scenie, publicznos¢ miata okazje postuchac innych wykonawcdw. Byt zespot Mitra
oraz lokalni muzycy t. j.: Grzegorz Niemczyk, Weronika Kowalska z zespotem i piosenkami
Maanamu. Swieto Powiatu to jednak nie tylko koncerty. Na najmtodszych, w naszym
powiatowym namiocie, czekali pracownicy Wydziatu Ochrony Srodowiska, Rolnictwa i Leénictwa.
Opowiadali o ekologii, przeprowadzali konkursy dla dzieci i wreczali gosSciom powiatowe gadzety.
Byta tez okazja zajrze¢ do wnetrza samochodu strazackiego czy policyjnego, a nawet wtgczy¢
sygnaty. Nie zabrakto przedstawicieli stuzby wieziennej oraz wojska. Swoje stoisko miat tez Dom
Pomocy Spotecznej, ktory oferowat rekodzieta wykonane przez mieszkancéw DPS. Na tle tego
wszystkiego, rozegrane zostaty tez Potyczki Samorzadowe, do ktdrych stanety reprezentacje
wszystkich samorzaddéw powiatu. Druzyny zmagaty sie w slalomach, przecigganiu liny czy
wyscigach w kajakach. Rywalizacja byta zawzieta, a praca jak najbardziej zespotowa.

212



RAPORT O STANIE POWIATU

Fot. Swieto powiatu Chojnickiego 2024

"’

Fot. Swieto powiatu Chojnickiego 2024
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Fot. Swieto powiatu Chojnickiego 2024
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Fot. Swieto powiatu Chojnickiego 2024

Fot. Swieto powiatu Chojnickiego 2024
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Fot. Swieto powiatu Chojnickiego 2024

Fot. Swieto powiatu Chojnickiego 2024
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Fot. Swieto powiatu Chojnickiego 2024

6) Powiat Chojnicki zaakcentowat swojg obecno$¢ podczas Pomorskiego Swieta Plondw, ktére
odbyto sie w Grodzisku Owidz w powiecie starogardzkim. W Miasteczku Powiatéow staneto
stoisko, o ktére zadbato Gminne Centrum Kultury w Czersku. Panie z sotectwa Malachin
przygotowaty smaczny poczestunek. Byt tradycyjny chleb ze smalcem, pyszny sernik i oryginalny
napoj z pietruszki, ktérego posmakowaé musiat kazdy przechodzacy obok stoiska. Réwniez
wieniec dozynkowy, ktéry stanat przy scenie, przyjechat z Czerska. Z kolei w ramach prezentacji
artystycznej wystgpita 15-letnia Zosia Szuca. Jej wykonanie zapadto w pamieci komisji
konkursowej. Jednak nie wystarczato to, aby reprezentacja Powiatu staneta na podium. Statuetka
zwyciezcy pojechata do Bytowa.
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Fot. Pomorskie Swieto Plondw
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Fot. Pomorskie Swieto Plondw

7) Delegacje, stuzby, samorzgdowcy, uczniowie, stowarzyszenia i mieszkancy regionu zgromadzili
sie, aby 11 listopada 2024 roku wspdlnie swietowac odzyskania niepodlegtosci. Pod pomnikami
Ortfa Biatego oraz Chrystusa Krdla zostaty ztozone wigzanki kwiatoéw. W uroczystej mszy Swietej
nie zabrakto pocztéw sztandarowych, a catg uroczysto$¢ uswietnita obecnos$¢ Zzotnierzy
34 Batalionu Radiotechnicznego z Niezychowic. Starosta chojnicki Marek Szczepanski w swoim
przemowieniu przypomniat historie drogi do niepodlegtosci, ale zwrécit tez uwage na koniecznosé
dbania o bezpieczenstwo granic. Po zakonczeniu oficjalnej czesci, w Rajd dla Niepodlegtej ruszyli
mitosnicy dwoch kotek z ChTMR. Po potudniu w Chojnickim Centrum Kultury odbyt sie X Koncert
Kawiarenki Piosenki Polskiej organizowany przez Stowarzyszenie Dworek Polski.
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Fot. Obchody Swieta Niepodlegtosci 11 listopada.
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Fot. Obchody Swieta Niepodlegtoéci 11 listopada.

8) Konkurs na kartke $wiagteczng ,Swieta Bozego Narodzenia w Powiecie Chojnickim”.
W pazdzierniku 2024 r. ogtoszony zostat konkurs na projekt kartki swigtecznej. Byt to pierwszy
tego typu konkurs, a oprécz nagréd finansowych, kartka laureata zostata wystana wraz
z zyczeniami do mieszkancéw Powiatu Chojnickiego. Na konkurs wptynety 33 prace. Autorka
zwycieskiej kartki zostata Pani Natalia Pestkowska. To wtasnie do niej trafita gtéwna nagroda, czyli
700 zt. Drugie miejsce w konkursie i nagrode w wysokosci 500 zt otrzymata Pani Anna Essaadi.
Natomiast praca Pana Arkadiusza Kwasigrocha zajeta trzecie miejsce. Nagroda za trzecie miejsce
to 300 zt. Jury zdecydowato tez o przyznaniu trzech wyrdznien dla: Pani Martyny Werochowskiej,
Pani Marty Tymy i Pani Anny Pawlak.
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Fot. Konkurs na kartke $wigteczng ,Swieta Bozego Narodzenia w Powiecie Chojnickim”.

9) W pazdzierniku odbyt sie Kongres Entuzjastow i Mitosnikow Kolei w Chojnicach. Jednym
z punktow tego wydarzenia byty Wyscigi Drezyn. Starostwo Powiatowe w Chojnicach wystawito
swojg druzyne, ktéra zajeta pierwsze miejsce. Odcinek 300 metréw pokonali w 1 minute i 28
sekund. Samorzad reprezentowali: Tomasz Kabat, Robert Kosiedowski, Roman Urban, Sebastian
Matthes.

10) Chojnickich akcentéw nie brakowato podczas ubiegtorocznego Europejskiego Tygodnia Regionéw
i Miast w Brukseli. Powiat chojnicki reprezentowali tam starosta Marek Szczepanski oraz
Sebastian Matthes. Mowili o walorach naszego regionu i Kaszubskiej Marszrucie.

11) Powiat chojnicki podpisat umowe z Miejskim Klubem Sportowym Chojniczanka 1936, na
promocje powiatu podczas wydarzen sportowych z udziatem klubowiczéw. Baner, herb na
koszulkach flagi i komunikaty gtosowe podczas meczéw oraz promocja powiatu podczas
wyjazdowych spotkan.

12) Powiat promowany byt takze przez zawodniczki z Red Devils Ladies. Dziewczyny to
Wicemistrzynie Europy w Beach Soccerze, czyli pitce noznej plazowej. W finale Euro Winners Cup
w Nazare w Portugalii ustgpity tylko Hiszpankom.

13) Chojniccy strazacy zdobyli pie¢ medali na Swiatowych Igrzyskach Strazakéw w Danii. Znalezli sie
w czotowkach czterech dyscyplin. Asp. sztab. Piotr Mankiewicz zdobyt srebrny medal w wyscigach
na rowerach oraz srebrny medal w biegu po schodach. Ogn. Mikotaj Kesik zdobyt ztoty medal
w konkurencji ergometru wioslarskiego, a w dodatku udato mu sie wykreci¢ rekord zyciowy na
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odcinku 1000 m. Asp. sztab. Michat Brieger zdobyt srebrny medal w tenisie stolowym oraz ztoty
w deblu z kolegg z Elblaga. Strazacy sportowcy w towarzystwie Komendanta KP PSP Henryka
KoZlewicza spotkali sie ze starostg Chojnickim Markiem Szczeparnskim. Opowiadali miedzy innymi
o swoich wrazeniach z samych igrzyska, ale tez o tym, w jaki sposéb przygotowywali sie do startu.

14) Samorzad witgczyt sie tez w akcje internetowego gtosowania na Serenadowy Kacik w Szpitalu
Specjalistycznym w Chojnicach. W mediach spoteczno$ciowych Powiatu pojawiaty sie informacje
zachecajgce do gtosowania. Kgcik stanagt w chojnickim szpitalu.

15) Wsparlismy takze organizacje Koncertu Charytatywnego dla powodzian, ktéry odbyt sie w Hali
Widowiskowo-Sportowej w Chojnicach.

16) Pod patronatem starosty wydana zostata publikacja pn. , Legendy Wojewddztwa Pomorskiego”.
To ksigzka, w ktorej zebrane zostaty legendy z réznych stron naszego wojewddztwa, w tym takze
chojnicka historia.

17) W Centrum Nauk Technicznych odbyto sie spotkanie z Katarzyng Bellingham oraz Jackiem
Naliwajkiem, poswiecone organizacji ogrodow.

Witadze Powiatu braty tez udziat w wielu wydarzeniach i jubileuszach:

(]

Fot. 50-lecie Medycznej Szkoty Policealnej.

2) 30-lecie Il Liceum Ogdlnoksztatcagcego im. Gen. Andersa w Chojnicach,
3) 100-lecie Technikum Nr 2 w Chojnicach,
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Fot. 100-lecie Technikum Nr 2 w Chojnicach.

4) otwarcie nowego obiektu sportowego przy Zespole Szkét Nr 2 w Chojnicach,

5) pogrzeb szczatkdw ofiar odnalezionych w Dolinie Smierci,

6) wspodtorganizacja VIII Rajdu Kaszubskiej Marszruty, gdzie gosciem specjalnym byt Andrzej
Sypytkowski,
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Fot. VIII Rajd Kaszubskiej Marszruty.
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Fot. VIII Rajd Kaszubskiej Marszruty.

7) udziat w XV Jarmarku Ekoturystycznym ,,Czym Chata Bogata”,
8) udziat w Powiatowych Obchodach Dnia Strazaka.

W ciggu roku odbywaty sie liczne konferencje prasowe. Starosta spotykat sie tez indywidualnie
z dziennikarzami oraz uczestniczyt w nagraniach audycji radiowych.

226



RAPORT O STANIE POWIATU

17.
WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI
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,Roczny program wspodtpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2024” przyjety zostat uchwaty
nr XXXVI/417/2023 Rady Powiatu Chojnickiego z dnia 26 pazdziernika 2023 r. Przyjecie
przedmiotowego programu poprzedzity konsultacje spoteczne. Celem gtéwnym wspédtpracy byto
budowanie partnerstwa Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi, poprzez rozwdj zakresu i form ich
wspotpracy poprzez:

1) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci mieszkancéw
Powiatu,

2) zwiekszenie roli organizacji pozarzagdowych w realizacji zadan publicznych Powiatu,

3) poznawanie i diagnozowanie srodowisk organizacji dziatajgcych na terenie Powiatu,

4) integracja podmiotdw prowadzacych dziatalno$s¢ obejmujacg swym zakresem sfere zadanh
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy,

5) state usprawnianie wzajemnej komunikacji miedzy Powiatem a organizacjami pozarzgdowymi,

6) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjnos¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzgdowym wystepowania z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych,

7) wspieranie oraz powierzanie organizacjom zadan publicznych.

Wspotpraca z organizacjami w Powiecie opierata sie na nastepujgcych zasadach:

1) pomocniczosci - oznaczajgcej uporzadkowanie wzajemnych relacji oraz podziat zadan miedzy
sektorem publicznym a sektorem obywatelskim, ukierunkowany na umacnianie obywateli, ich
wspdlnot i organizacji oraz ograniczanie ingerencji paristwa i administracji lokalnej,

2) suwerennosci stron - polegajgcej na zagwarantowaniu niezaleznosci, réwnosci oraz autonomii
podmiotdéw realizujgcych Program w granicach przyznanych przez prawo,

3) partnerstwa - oznaczajgcej podejmowanie dziatan we wspdtpracy opartej na wzajemnym
szacunku, rzetelnosci i zaufaniu oraz uznaniu réwnorzednosci stron,

4) efektywnosci - polegajgcej na realizowaniu planowanych dziatan i dgzenie do osiggania wspélnie
okreslonych celéw, podnoszeniu efektéw w zakresie wzajemnej wspodtpracy oraz minimalizacji
kosztow z tym zwigzanych,

5) uczciwej konkurencji oraz jawnosci - zaktadajgcych ksztattowanie przejrzystych zasad wspotpracy,
opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na
zapewnieniu réwnego dostepu do informacji.

Realizacja Programu odbywata sie w zakresie finansowym i niefinansowym w formach oméwionych

ponize;j.

Finansowa forma realizacji Programu odbywata sie m.in. w trybie otwartego konkursu ofert,
o ktéorym mowa w art. 11 ustawy, poprzez zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan
publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy w zakresie
odpowiadajgcym zadaniom Powiatu Chojnickiego i odbywata sie ona w nastepujgcych dziedzinach:
1) kultura fizyczna,

2) kulturaisztuka,

3) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa narodowego,

4) ochrona i promocja zdrowia,

5) bezpieczenstwo publiczne.
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Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje zadan przez organizacje pozarzgdowe
w 2024 r. prezentuje ponizszy wykres:

Wykres nr 9. Wysokos¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje zadan przez organizacje
pozarzadowe w 2024 r. w zt
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Zrédto: Wydziat OR.

Na zadania z zakresu kultury fizycznej wptyneto 46 ofert. Kwota, o jakg wnioskowaty
organizacje, opiewata na sume 623 345 zt. Dwie oferty zostaty odrzucone ze wzgledéw formalnych.
Na podstawie uchwaty nr 1025/2024 Zarzadu Powiatu Chojnickiego z dnia 18 stycznia 2024 r., dotacja
przyznana zostata na realizacje 44 zadan.

Tabela nr 57. Wykaz przyznanych dotacji na zadania z zakresu kultury fizycznej w zt

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania Wysokos¢ Wysokos¢
kwoty udzielonej
whnioskowanej dotacji
1. Miejski Klub Sportowy Wspieranie szkolenia mfodziezy w 19 750 5 600
"Chojniczanka 1930" S.A. zakresie lekkoatletyki
2. Red Devils Beach Soccer Szkolenie dzieci i mtodziezy 12 300 2 000
Club w zakresie pitki noznej - beach
soccer
3. Miejski Ludowy Klub Szkolenie druzyn mtodziezowych 7 000 3500
Sportowy "Tecza" Brusy w Brusach oraz organizacja

rozgrywek dla druzyn
mtodziezowych
z Powiatu Chojnickiego
4. Wiejski Klub Sportowy Organizacja szkolenia dzieci 5000 3000
"Unia" i mtodziezy z zakresu pitki noznej
i uczestnictwo w rozgrywkach
Pomorskiego Zwigzku Pitki Noznej
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Uczniowski Klub
Sportowy "Bokser"
Chojnice

Uczniowski Klub
Sportowy "OSEMKA"
Chojnice
Klub Sportowy Boxing
Team Chojnice
Chojnickie Towarzystwo
Tenisowe

Uczniowski Klub
Sportowy "Ogélniak"
Uczniowski Klub
Sportowy "Ogélniak"
Chojnicki Klub Zeglarski

Chojnicki Klub Zeglarski

Chojnicki Klub Sportowy
"Kolejarz" Chojnice

Chojnickie
Stowarzyszenie Aikido
Red Devils Futsal Club

Chojnice

Miejski Klub Sportowy

"Chojniczanka 1930" S.A.

Miejski Klub Sportowy
"Chojniczanka 1930"S.A.

Miejski Klub Sportowy

"Chojniczanka 1930" S.A.

Chojnicki Klub Sportowy
"Kolejarz" Chojnice

Ludowy Klub Sportowy

MLKS Borowiak

Organizacja szkolenia sportowego
dzieci i mtodziezy w Sekcji
Bokserskiej Uczniowskiego Klubu
Sportowego "BOKSER" Chojnice
Organizacja szkolenia i udziat w
zawodach reprezentantéw UKS
"OSEMKA" Chojnice
Obdz sportowy dla zawodnikow

Wspieranie szkolenia dzieci
i mtodziezy w zakresie tenisa
ziemnego
Szkolenie mtodziezy
w zakresie pitki siatkowej
Szkolenie mtodziezy
w zakresie pitki koszykowej
Organizacja szkolenia dzieci
i mtodziezy uzdolnionej sportowo
wraz z udziatem
w regatach krajowych
i zagranicznych
Szkolenie sportowe miodziezy
i 0séb niepetnosprawnych
intelektualnie
Organizacja szkolenia dzieci
i mtodziezy w ramach dyscypliny
pitka nozna
Cykl miedzynarodowych
seminaridow szkoleniowych aikido
Szkolenie mtodziezy
w zakresie pitki nozne;j - futsal,
beach soccer
Szkolenie dzieci i mtodziezy
w zakresie pitki noznej w ramach
druzyn zenskich
Organizacja zajec¢ sportowych dla
dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej intelektualnie
Szkolenie dzieci i mtodziezy
w zakresie pitki noznej
w ramach druzyn meskich
Organizacja szkolenia mtodziezy
w ramach dyscypliny bobsleje
i skeleton
Szkolenie dzieci i mtodziezy
w zeglarstwie
Kontynuowanie szkolenia
mtodziezy bedacej uczniami szkoét
ponadpodstawowych
z Powiatu Chojnickiego
wtgczonych do pierwszej druzyny
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Uczniowski Klub
Sportowy "Bokser"
Chojnice
Uczniowski Klub
Sportowy "OSEMKA"
Chojnice

Uczniowski Klub
Sportowy "OSEMKA"
Chojnice

Zrzeszenie Kaszubsko -
Pomorskie Oddziat
Miejski w Chojnicach
MKS Handball Czersk

Klub Sportowy Tenis
Stotowy Chojnice

Klub Sportowy Tenis
Stotowy Chojnice

Chojnicki Klub Sportowy
"Kolejarz" Chojnice
Chojnicki Klub Sportowy
"Kolejarz" Chojnice

Stowarzyszenie Lokalnej
Salezjaniskiej Organizacji
Sportowej w Brusach

Klub Sportowy Boxing
Team Chojnice
Ludowy Uczniowski Klub
Sportowy "Pol" Czersk

senioréw Klubu wraz z organizacjg
zawodow
Organizacja X Miedzynarodowego
Turnieju im. Tadeusza
Kiedrowskiego
Organizacja cyklu turniejow
siatkéwki MALPS - Mtfodziezowej
Amatorskiej Ligi Pitki Siatkowej,
umozliwiajgcych
wspoétzawodnictwo sportowe
dzieci i mtodziezy na szczeblu
regionalnym
Organizacja cyklu turniejow
szachowych i tenisa stotowego
oraz Ogdlnopolskiego Wieloboju
Uniwersalnego umozliwiajgcych
wspoétzawodnictwo sportowe
zawodnikdw na szczeblu
regionalnym, wojewddzkim
i ogdélnopolskim
"Tarcza Kaszub o Puchar Starosty
Chojnickiego"

Organizacja
Miedzypokoleniowego Turnieju
Pitki Recznej "Swieta z pitka
reczng"

Organizacja cyklu turniejéw tenisa
stotowego deblowego - Klubu
Sportowego Tenis Stotowy
Chojnice
Organizacja cyklu turniejéw tenisa
stotowego - Klubu Sportowego
Tenis Stotowy Chojnice
Organizacja cyklu turniejéw pitki
noznej dla dzieci
Organizacja XL Biegéw
Strazackich, biegu Niepodlegtosci
i Biegdw Pigtkowych
Aktywnie z Salosem dla catej
rodziny - organizacja cyklu zaje¢
pitkarskich oraz przejazdzek
rowerowych
Organizacja Gali Bokserskiej
Chojnicki Boxing Show
Cykl turniejow pitki recznej
dziewczat w ramach XXII
Ogdlnopolskiego Memoriatu im.
R. Bruskiego
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

Europejskie
Stowarzyszenie
Pomerania w Chojnicach

Uczniowski Klub
Sportowy Salos
Konarzyny
Chojnickie Towarzystwo
Mitosnikéw Roweru
"CYKLISTA"

Chojnicki Klub Zeglarski

Chojnickie
Stowarzyszenie Aikido
Biegajace Sliwice
Chojnickie Towarzystwo
Polsko - Francuskie

Red Devils Futsal Club
Chojnice
Stowarzyszenie Centrum
Sztuk Walki Chojnice
Ludowy Klub Sportowy

MLKS Borowiak

Zrédto: Wydziat OR.

2 oferty nie spetniaty warunkéw formalnych. Na podstawie uchwaty nr 1026/2024 Zarzadu Powiatu

Przygotowanie i organizacja
turniejéw tuczniczych: Wiosenny
Turniej tuczniczy
i Mikotajkowy Turniej tuczniczy
Otwarte Mistrzostwa Powiatu
Chojnickiego w tenisie stotowym
o puchar Starosty Chojnickiego
Rajd Konstytucyjny i Rajd
Niepodlegtosci - aktywne
uczestnictwo w obchodach swiat
panstwowych w roku 2024
Organizacja imprez zeglarskich
rangi ogélnopolskiej
Cykl warsztatow gry logicznej GO
Ogdlnopolski Turniej Go
6. Borowicka Dycha
Mistrzostwa Powiatu Chojnickiego
o puchar Starosty w petanque
(Bolues)

Chojnicka Liga Halowa Szkot
Ponadpodstawowych
Gala Sztuk Walki - promocja
sportu i regionu posréd dzieci,
miodziezy i dorostych
Regaty o Puchar Starosty
Chojnickiego
Organizacja ogoélnopolskiego
turnieju pitki noznej halowej
"Borowiak CUP"
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Na zadania z zakresu kultury i sztuki wptynety 33 oferty na kwote prawie 200 000 zi.

Chojnickiego z dnia 18 stycznia 2024 r. dotacja przyznana zostata na realizacje 31 zadan.

Tabela nr 58. Wykaz przyznanych dotacji na zadania z zakresu kultury i sztuki

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania Wysokos¢ Wysokos¢
kwoty udzielonej
whnioskowanej dotacji
1. Stowarzyszenie Coolture Coolture Music Live 12 650 2500
Projekt Group
2. Stowarzyszenie "Dworek X Powiatowy Konkurs Kawiarenki 9350 5000
Polski" Piosenki Polskiej
3. | Stowarzyszenie "Dworek Na Szlaku Kultur Majowka 9500 5000
Polski" Chojnice 2024
4. | Parafia Rzymskokatolicka XV Konkurs Biblijny 5300 1000

pw. Sciecia $w. Jana
Chrzciciela w Chojnicach
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Parafia Rzymskokatolicka
pw. Sciecia $w. Jana
Chrzciciela w Chojnicach

Koto Gospodyn Wiejskich
"tezanki"

Stowarzyszenie Rodzin
Kolpinga w Chojnicach
Zrzeszenie Kaszubsko -
Pomorskie Oddziat w
Brusach
Stowarzyszenie na Rzecz
Rozwoju Wsi Swornegacie
,SWORY”
Stowarzyszenie Przyjaciét
Zespotu Szkét Specjalnych
w Chojnicach "RAZEM"
Zrzeszenie Kaszubsko -
Pomorskie Oddziat w
Chojnicach
Europejskie
Stowarzyszenie
Pomerania w Chojnicach

Europejskie
Stowarzyszenie
Pomerania w Chojnicach
Stowarzyszenie Lektura

Stowarzyszenie Lektura

Klub "Tygodnika
Powszechnego"

Klub "Tygodnika
Powszechnego"
Klub "Tygodnika
Powszechnego"

Stowarzyszenie Centrum
Kultury Podziemia
w Chojnicach
Stowarzyszenie Centrum
Kultury Podziemia w
Chojnicach
Stowarzyszenie Inicjatyw
Spotecznych "Pomorze"
Fundacja Rozwoju Ziemi
Choijnickiej i
Cztuchowskiej

Xl Letnie Koncerty Organowe
w Kosciele pw. Zwiastowania
Najswietszej Maryi Panny
w Chojnicach
"teskie Kapusniaki" okazjg do
poznania smakdw tradycji kuchni
borowiackiej
Bal Wszystkich Swietych

Powiatowy Konkurs Wiedzy
o Stanistawie Sikorskim

Czwartkowe Wieczory
Kaszubskie w roku 2024

XVIII Integracyjny Festiwal piosenki
"Swieto muzyki 2024" pod hastem
"Witajcie w naszej bajce"
Powiatowe eliminacje konkursu
"Méster Bélnégo Czétanid"

Przygotowanie i przeprowadzenie
XX konkursu plastycznego
w ramach XXV Chojnickiego
Filmobrania
XVII Marsz Szlakiem Pierwszej
Kompanii Kadrowej

Xl Odjazdowy Bibliotekarz
w Chojnicach
Dwa tygodnie z ksigzkg. Od Dnia
Ksigzki do Dnia Bibliotekarza
"Dziedzictwo chojnickich luteran -
warsztaty historyczno -
religioznawcze dla miodziezy"
IV Chojnicki Tydzieh Demokracji

[1 Dni Kultury Zydowskie] - projekt
z zakresu edukacji kulturalnej dla
mtodziezy
IV Plener Miejski dla dzieci
i mfodziezy - Dostrzegalnia gwiazd

Chojnickie Podziemia Muzyczne

Scrapbookowy album regionu

Organizacja festiwalu miast
partnerskich InterTony
w Chojnicach w 2024 r.
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23.  Fundacja Rozwoju Ziemi
Choijnickiej i
Cztuchowskiej
24. Stowarzyszenie
Sympatykéw Kultury
"Folknij se"
25. | Stowarzyszenie "Dworek
Polski"

26. Towarzystwo Przyjaciét
Muzeum Historyczno -
Etnograficznego w

Chojnicach
27. Fundacja im. Jézefa
i Jadwigi Chetmowskich
28. Stowarzyszenie

Historyczne "OSORYA"

29. | Chojnickie Towarzystwo
Polsko - Francuskie

30. = Stowarzyszenie Inicjatyw
Spoteczno - Kulturalnych
"Europeum"

31. Fundacja "Szarza Pod
Krojantami"

Zrédto: Wydziat OR.

Koncert pamieci Anatola Glasera

Scinanie kani - kaszubskie
widowisko obrzedowe
z elementami tanca i spiewu
Kultywowanie narodowego
dziedzictwa przez Stowarzyszenie
"Dworek Polski"
Konserwacja resoru do wozu
rzymskiego

Majowe WZMACNIANIE
- IV edycja
Wydanie Regionalnego
Czasopisma Historycznego
"OSORYA"

Druk publikacji ksigzkowe;j
omawiajgcej historie Chojnickiego
Towarzystwa Polsko -
Francuskiego
Wydanie powiesci "Konitzville"
i przeprowadzenie czytania
performatywnych fragmentéw
ksigzki w Chojnickim Centrum
Kultury
Organizacja plenerowe;j
inscenizacji Szarzy 18. Putku
Utanéw Pomorskich pod
Krojantami z 1 wrzesnia
1939r.
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Na zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa narodowego
wptynety 4 oferty. tgczna kwota, o jakg wnioskowaty organizacje, to 30 478 zt. Na podstawie uchwaty
nr 1028/2024 Zarzadu Powiatu Chojnickiego z dnia 18 stycznia 2024 r. dotacja przyznana zostata na
realizacje 4 zadan.

Tabela nr 59. Wykaz przyznanych dotacji na zadania z zakresu ekologii i ochrony zwierzat oraz
ochrony dziedzictwa narodowego w zi.

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania Wysokos¢ Wysokos¢
kwoty udzielonej
whnioskowanej dotacji
1. Stowarzyszenie Pomocy Leczenie, dokarmianie oraz opieka 15578 4 000
Bezdomnym Kotom nad kotami bezdomnymi i wolno
"Kocie tapki" Zyjacymi
2. Choragiew Kujawsko - Warsztaty przyrodnicze dla kadry 4000 2 000
Pomorska ZHP Hufca ZHP Chojnice
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3. | Stowarzyszenie Przyjaciét Organizacja XV Jarmarku Czym 7 600 7 000
Miejscowosci Chata Bogata w Charzykowach
Charzykowy "Charzy..."
4, Stowarzyszenie Edukacja ekologiczna 3300 3 000
"Chojnicki Alarm dla w powiecie chojnickim
Klimatu"

Zrédto: Wydziat OR.

Na zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia wptyneto 7 ofert. Organizacje wnioskowaty
o kwote 59 841 zt. 1 oferta zostata odrzucona z uwagi na niespetnienie warunkéw formalnych
a 1 oferta zostata odrzucona ze wzgledéw merytorycznych. Na podstawie uchwaty nr 1027/2024
Zarzadu Powiatu Chojnickiego z dnia 18 stycznia 2024 r. dotacja przyznana zostata na realizacje
5 zadan.

Tabela nr 60. Wykaz przyznanych dotacji na zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia w zi.

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania Wysokos¢ Wysokos¢
kwoty udzielonej
whnioskowanej dotacji
1. | Stowarzyszenie Na Rzecz Depresja i nerwica - choroby XXI 5400 2000
Oséb wieku. Cykl warsztatéw
Niepetnosprawnych zwiekszajgcych swiadomosc
"NADZIEJA" spoteczng o chorobach psychicznych
2. Fundacja Rozwoju Uratuj czyjes$ zycie - szkolenia 18 9500 6 000
Regionalnego TUR z zakresu udzielania pierwszej
pomocy
3. Choragiew Kujawsko - Harcerska Propozycja Programowa 5000 2000
Pomorska ZHP "Przystanek Zdrowie"
4. | Towarzystwo Przyjaciot Wsparcie rodzin oséb chorych 15 000 6 000
Hospicjum objetych dziataniem hospicjum
domowego
5. Chojnickie Program profilaktyki dla kobiet po 8 001 4 000
Stowarzyszenie Kobiet mastektomii z Powiatu Chojnickiego
"Amazonki"

Zrédto: Wydziat OR.
Na zadania z zakresu bezpieczenstwa publicznego wptyneta jedna oferta na kwote
11 700 zt. Na podstawie uchwaty nr 1029/2024 Zarzadu Powiatu Chojnickiego z dnia

18 stycznia 2024 r. dotacja przyznana zostata jednemu podmiotowi.

Tabela nr 61. Wykaz przyznanych dotacji na zadania z zakresu bezpieczenstwa publicznego w zt

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania Wysokos¢ Wysokos¢
kwoty udzielonej
whnioskowanej dotacji
1. Fundacja Rozwoju Badanie zjawiska bullyingu 11700 11700
Regionalnego TUR w powiecie chojnickim

Zrédto: Wydziat OR.
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Dodatkowo, na podstawie art. 19a ust. 3 ustawy, w roku 2024 zostaty zawarte umowy na

wsparcie realizacji 4 zadan.

Tabela nr 62. Wykaz przyznanych dotacji w trybie art. 19a ust. 3 ustawy w zi.

Lp. Nazwa organizacji Nazwa zadania Wysokos¢
udzielonej
dotacji
1. Miejski Klub Sportowy Cykl turniejow pitki noznej , Dziecieca 10 000
Chojniczanka 1930 S.A. Gala Pitkarska”
2. Ludowy Klub Sportowy Zajecia na basenie — doskonalenie 5 000
umiejetnosci ptywackich oraz trening
wytrzymatosci — kondycyjny
3. Miejski Klub Sportowy Organizacja wspotzawodnictwa 10 000
Chojniczanka 1930 S.A. w dziedzinie pitki noznej dla dzieci
zregionu
4, Towarzystwo Przyjaciét Muzeum Noc Muzedéw 2024 1350

Historyczno - Etnograficznego
w Chojnicach
Zrédto: Wydziat OR.

tacznie w roku 2024 Zarzad Powiatu Chojnickiego podpisat 88 umdéw z organizacjami

pozarzgdowymi i innymi uprawnionymi podmiotami na realizacje zadan publicznych.

Tabela nr 63. taczne zestawienie dot. realizacji zadan w latach 2018-2024

Liczba organizac;ji Liczba ztozonych ofert w Liczba ofert
whnioskujacych o dotacjew = otwartym konkursie ofert =~ ztozonych w
Rok konkursach grantowych trybie z
Ogodtem w tym pominieciem
fundacje konkursu

2018 39 2 56 1
2019 38 4 60 1
2020 48 4 72 3
2021 43 3 67 2
2022 52 4 84 1
2023 50 3 89 8
2024 57 4 91 4

Zrédto: Wydziat OR.
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Tabela nr 64. Wykaz organizacji, ktore dokonaty zwrotu niewykorzystanej czesci dotacji (w zt)

Podmiot otrzymujacy Wyszczegdlnienie zadania Kwota Kwota
dotacje objetego dotacjg przekazanej niewykorzystanej
przez Powiat dotac;ji
Chojnicki dotacji podlegajaca
zwrotowi
Stowarzyszenie Przyjaciot Organizacja XV Jarmarku 7 000 100
Miejscowosci Charzykowy Czym Chata Bogata
"Charzy..." w Charzykowach
Stowarzyszenie Centrum Chojnickie Podziemia 2 000 2 022 (wtym: 22
Kultury Podziemia w Muzyczne zt odsetki)
Chojnicach
Chojnickie Towarzystwo Druk publikacji ksigzkowe;j 3000 3 000
Polsko - Francuskie omawiajgcej historie

Chojnickiego Towarzystwa
Polsko - Francuskiego

Stowarzyszenie Inicjatyw Wydanie powiesci 10 000 10 000
Spoteczno-Kulturalnych "Konitzville"
"Europeum” i przeprowadzenie czytania
performatywnych

fragmentdéw ksigzki
w Chojnickim Centrum
Kultury
Zrédto: Wydziat OR.

Osiggniecia klubéw sportowych dziatajgcych na terenie Powiatu Chojnickiego prezentuje
ponizsza tabela.

Tabela nr 65. Osiggniecia klubéw sportowych w 2024 r.

Lp Nazwa Klubu Osiagniecia

1. KS Basket Transfer Druzyna koszykowki bierze udziat w turniejach towarzyskich, meczach
sparingowych oraz w obserwacjach meczéw ekstraklasy np. w Gdyni
i Gdansku. W turniejach w 2024 roku uzyskali wyniki: Turniej
w Chojnicach- 3 miejsce, Turnieje w Tucholi i Cztuchowie- 2 miejsce.
Czworka zawodnikéw KS Basket Transfer nalezy do ligi kujawsko-
pomorskiego okregu koszykéwki, w ktorym trenuje i rozgrywa mecze
z wspotpracujgcym klubem.

2. Boxing Team Chojnice Chojnicki Boxing Team w 2024 r. wywalczyt 9 medali w tym: szes¢
brgzowych, dwa srebrne oraz jeden ztoty, czyli najwiecej z catego
wojewddztwa pomorskiego na Mistrzostwach Polski w kazdej grupie
wiekowej. Zawodniczka Wanessa Gruchata zajeta 5 miejsce w Pucharze
Swiata w Czarnogdrze, jak réwniez wygrata cztery turnieje
miedzynarodowe. Podopieczni Marcina Gruchaty zdobyli osiem ztotych
oraz cztery srebrne medale podczas Mistrzostw Wybrzeza.

3. Karate Klub ,,INAZUMA"” Zawodnicy Karate Klub ,lnazuma”, bedacy mieszkaricami Powiatu
Chojnickiego, startowali w Pomorskim Turnieju w Karate Tradycyjnym
zdobywajac razem 8 medali w réznych kategoriach wiekowych: tj. 1
ztoty, 6 srebrnych i 1 brgzowy, wywalczono réwniez jedno czwarte
miejsce. Otwarte Mistrzostwa Wojewddztwa Pomorskiego ukonczyli z
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Chojnicki Klub Zeglarski w
Charzykowach

LKS Charzykowy

Miedzyszkolny Uczniowski
Klub Sportowy ,,RAZEM”

RAPORT O STANIE POWIATU

wynikiem klubowym szesciu medali oraz zajeli 2 miejsce na 13
startujgcych klubéw. Zawody XIlIl Baltic Cup w Gdyni skonczyty sie z
wynikiem trzech medali i zajeciem 5 miejsca na 42 startujgce kluby.
Podczas Xl Pucharu Pomorza w karate tradycyjnym w Sopocie
zawodniczka, mieszkanka Powiatu Chojnickiego zdobyta brgzowy
medal.

W 2024 r. zawodnicy Chojnickiego Klubu Zeglarskiego zdobyli w sumie
37 medali podczas udziatu w mistrzostwach w réznych klasach. W/w
wyniki dzielg sie na Mistrzostwa Polski np. Druzynowe Mistrzostwa
Polski OPP; Mistrzostwa Polski Klas Olimpijskich, w ktérych zdobyli 26
medali tacznie tj. 10 ztotych, 9 srebrnych, 7 brazowych oraz Mistrzostwa
Swiata np. Mistrzostwa Swiata Junioréw, Mistrzostwa Swiata
Miodziezowcédw i Europy np. Mistrzostwa Europy Mtodziezowcow,
Mistrzostwa Europy Junioréw, podczas ktérych tacznie zdobyli 11
medali.

Wyniki sportowe zawodnikéw Ludowego Klubu Sportowego w sezonie
2024 prezentujg sie nastepujgco: Puchar Polski 2024-20 miejsce
w klasyfikacji generalnej klubowej OPP oraz 9 miejsce w klasyfikacji
generalnej klubowej OPP B. W klasyfikacji generalnej prezentuje sie to
nastepujaco:

Puchar Polski 2024~ klasyfikacja generalna

32. Marcelina Staszkéw (10 m. w kategorii dziewczat)

38. Wiktor Hankus (27 m. w kategorii chtopcéw)

56. Soraya Essaadi (20 m. w kategorii dziewczat)

80. Stanistaw Dullek (53 m. w kategorii chtopcéw)

99. Pawet Gibowski (66 m. w kategorii chtopcéw)

161. Salma Essaadi (58 m. w kategorii dziewczat, 4 w kategorii dziewczat
dolat9)

164. Wojciech Gzubicki (106 m. w kategorii chtopcdw)

292. Michat Gibowski (195 m. w kategorii chtopcéw, 14 m. w kategorii
chtopcow)

334. Rdéza Pankau (118 m. w kategorii dziewczat, 13 m. w kategorii
dziewczat do lat 9)

335. Pola Ztotecka — Btaziak (119 m. w kategorii dziewczat, 14 m.
w kategorii dziewczat do lat 9)

442. Kaja Jerzyk (156 m. w kategorii dziewczat, 30 m. w kategorii
dziewczat do lat 9)

459. Albert Wozniak (300 m. w kategorii chtopcow, 44 m. w kategorii
chtopcow)

492. Magdalena Knopik (172 m. w kategorii dziewczat, 34 m. w kategorii
dziewczat do lat 9)

508. Ewa Wieczorek (179 m. w kategorii dziewczat, 39 m. w kategorii
dziewczat

Miedzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy ,, RAZEM” podczas roku 2024
zdobyt nastepujgce osiggniecia druzynowe: podczas Mistrzostw
Wojewddztwa w lekkoatletyce w Wejherowie zdobyli 1 miejsce.
Mistrzostwa Polski w Tenisie Ziemnym w Stupsku réowniez skonczyty sie
z wysokimi osiggnieciami tj: 2 pierwsze oraz 3 drugie miejsca.
Mistrzostwa Polski w Lekkoatletyce w Zdunskiej Woli skonczyty sie
z wynikiem: czterech 1, dwdch 2 i jednego 3 zajetych miejsc w biegach
réznej odlegtosci oraz 1 pierwsze, 1 drugie i 1 trzecie miejsce w skoku
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Klub tanica Sportowego
Pietro Wyzej w Chojnicach

Klub Sportowy Psich
Zaprzegow ,Szara
Wilczyca”

UKS OSEMKA Chojnice
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w dal. W Ogélnopolskim Turnieju Badmintona w Koninie zajeli IV miejsce
dla wojewddztwa pomorskiego. Podczas Mistrzostw Swiata we Francji
osiggneli wyniki: Debel Kobiet — V miejsce (Kostka/Babinska), Singiel
Kobiet — Dorota Kostka (VI miejsce), Natalia Babinska (X miejsce), Mikst
— Babinska/Wyskida (VII miejsce), Kostka/Stusifski (VIII miejsce), Debel
Mezczyzn — Wyskida/Stusinski (VII miejsce), Singiel Mezczyzn — Kamil
Wyskida (XIl miejsce), Mateusz Stusinski (XV miejsce).

Klub Tarica Sportowego Pietro Wyzej w Chojnicach zdobywat osiggniecia
w sekcji tanca sportowego w Mistrzostwach Polski, Festiwalach,
Ogdlnopolskich Turniejach i turniejach, takich jak: World Championship
World Artistic Dance Federation, na ktdrym zdobyli pierwsze miejsce,
drugie i trzecie miejsce w rdznych kategoriach tanecznych. W sekgji
tafnca wspodiczesnego wzieli udziat w osmiu wydarzeniach w tym:
Mistrzostwa Polski, Ogdlnopolskie Turnieje oraz Festiwale. Za to w sekgji
akrobatyki sportowej zawodniczki Klubu Tanca Sportowego Pietro
Wyzej wziety udziat w Ogdlnopolskim Turnieju Tanca o Ztotg Kokardke.
Zawodnicy Klubu Sportowego Psich Zaprzegdéw ,,Szara Wilczyca” maja
tytuty Wicemistrzow Polski, 1l Wicemistrzéw Polski oraz na swoich
kontach wiele wysokich wynikéw. Miedzy innymi brali udziat
w wydarzeniach, takich jak: Mistrzostwa Polski 2024, w ktérych zdobyli
dwa Il Wicemistrzostwa w rdznych klasach oraz Wicemistrzostwo Polski
w klasie DR6 NB, ,Perstnica 2024”, podczas ktdrego zdobyli: I, Il oraz Il
miejsce w réznych kategoriach, ,,23 Lubieszowski Cross” skonczyt sie
osiggnieciem pierwszego miejsca w BJK NB, a ,POlarex 2024” dla
zawodnikéw skonczyt sie VIII i Il miejscem w réznych kategoriach.

XIl Miedzynarodowy Festiwal Szachowy ,,Gwiazda P6tnocy” — OPEN
28.02.-03.02.2024 .

Xl Miedzynarodowy Festiwal Szachowy "GWIAZDA POtNOCY" - Juniorzy
do lat 14 w Jastrzebiej Gorze

28.01.- 03.02.2024 r.

Szachy klasyczne

Adrian Bielinski — (64 miejsce w turnieju na 90 uczestnikéw)

43. Jan Lis

64. Adrian Bielinski podwyzszyt swojg kategorie szachowga z V na IV
Druzynowe Mistrzostwa Wojewddztwa Pomorskiego Senioréw - IV Liga
14.01.2024 r. - 14.05.2024 r.

Dominik Klejdysz rozegrat 8 rund.

Grand Prix Bytowa, 10.03.2024 r. Udziat w turnieju wziat:

23. Adrian Bielinski

XXIII Regionalny Turniej Szachowy — ,,Bawmy sie razem" Chojnice 2024
— OPEN —z UKS OSEMKA Chojnice do 18 lat wzieto udziat 4 junioréw:

- Konrad Sarnowski (13 lat),

- Jan Lis (14 lat),

- Bartosz Szatwinski,

- Jan Schulz.

XXIIl Regionalny Turniej Szachowy - Bawmy sie razem - juniorzy do 14 |
14.04.2024 r. Najlepsi z UKS OSEMKA Chojnice w turnieju do 14 lat (10
uczestnikéw zaje¢ w UKS Osemka na 23 uczestnikdw):

2.Adrian Bielinski,

9.Aleksander Gierszewski,

10. Igor Hannusch.
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[l Kwalifikacyjny Turniej Szachowy 2024 - GRUPA B: 1400 w Kaliskach
27-28.04.2024 r. Szachy klasyczne:

2. Adrian Bielinski podwyzszyt kategorie szachowa z IV na lll.

| CHOJNICKI TURNIEJ SZACHOWY PRZEDSZKOLAKOW - Chojnice 2024
9.03.2024 r. Udziat wzieto 22 dzieci do lat 6 z chojnickich przedszkoli oraz
z gminy Chojnice.

Mistrzostwa Wojewddztwa Pomorskiego do lat 8 chtopcdw- 20.04.2024
r. W turnieju wzieto udziat 47 junioréw do lat 8. Bardzo wysokie 8
miejsce zajat Mikotaj Lemanczyk

4. Mikotaj Lemanczyk — 5 pkt/7 pkt.

XIX Otwarte Mistrzostwa Regionu Pdtnocnego - Chojnice 2024 — OPEN
11.05.2024 r. W turnieju wzieto udziat 27 szachistéw. W kat. do 18 lat:
3. Sarnowski Konrad (w kat. do 18 lat),

5. Lis Jan.

XIX OTWARTE MISTRZOSTWA REGIONU POtNOCNEGO - DZIECI DO 8
LAT - 11.05.2024 r. Organizator to UKS OSEMKA Chojnice. W turnieju
wzieto udziat 18 dzieci w wieku do lat 8.

1.Mikotaj Lemanczyk

XX MIEDZYNARODOWY FESTIWAL SZACHOWY PERtA BALTYKU - GRUPA
B (FIDE do 1800) w tazach. 24.06.2024 r. - 02.07.2024 r.

Szachy klasyczne:

W kategorii 13- 14 lat na 51 startujgcych juniorow:

17. Adrian Bielinski,

31. Jan Lis.

XX MIEDZYNARODOWY FESTIWAL SZACHOWY PERtA BALTYKU - GRUPA
D (dzieci do 10 lat) w tazach. 24.06.2024 r. - 02.07.2024 .

Szachy klasyczne:

W kategorii do 10 lat na 51 startujgcych junioréow:

- 50. Jan Majchrzak.

XXX| Festiwal Szachowy w Poznaniu - OPEN A. 18.08.2024 r. —
25.08.2024 r.

Turniej Szachowy z okazji Swieta Niepodlegtoéci w Konarzynach
16.11.2024 r. Uczestniczyli w nim:

1.Adrian Bielinski — 1l miejsce w kat. Junior do 14 lat,

2.Konrad Sarnowski - Il miejsce w kat. Junior do 14 lat,

3.Antoni Sydoryk — 1 miejsce w kategorii junior do 8 lat.

XXI Zaborski Turniej Szachowy o Puchar Burmistrza Brus - 07.12.2024 r.
Miejsca ogdlnie w turnieju z dorostymi:

5. Konrad Sarnowski (1. m. w kat. Junior do 19 lat),

7. Adrian Bielinski (2. m. w kat. Junior do 19 lat),

23. Jan Lis.

XXI Zaborski Turniej Szachowy o Puchar Burmistrza Brus - juniorzy do 14
lat - 07.12.2024 r. W kat. do 9 lat wsrdéd dziewczat:

2. Zuzanna Litkowska,

3. Urszula Rudnik.

W kat. do 9 lat wsréd chtopcéw:

2. Ignacy Stoppa,

3. Antoni Sydoryk.

Otwarty Turniej w Szachach Bfyskawicznych z Okazji Swieta
Niepodlegtosci w Sepdlnie Krajerskim - 11.11.2024 r.
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Wsradd juniorédw chojniccy szachisci zajeli nastepujgce miejsca wsrdéd 37
uczestnikéw (dzieci, mtodziez, seniorzy):
4. Adrian Bielinski,
8. Konrad Sarnowski,
12.Jan Lis.
XXIIl Turniej Szachowy o Grand Prix Ziemi Chojnickiej - Chojnice 2024
14.12.2024 r. W turnieju wzieto udziat 27 szachistéw. W kategorii
juniorzy do 18 lat:
1.Adrian Bielinski,
3.Konrad Sarnowski,
4.)an Lis.
- XXIII Turniej Szachowy o Grand Prix Ziemi Chojnickiej 2024- jun. 10-14
lat - 14.12.2024 r. W turnieju wzieto udziat 12 uczestnikdw - junioréw
od 10 do 14 lat. W tym wychowankéw UKS OSEMKA Chojnice —4 dzieci.
Juniorzy 10-12 lat:
6. Pawet Januszewski,
7. Dominik Kasimir.
Juniorzy 13-14 lat:
3. Michat Piekarski,
Juniorki 10-14 lat:
2. Tina Prudka,
IX Otwarty Turniej Szachowy o Puchar Wdjta Gminy Kaliska
19.10.2024 r.
W kategorii ,mtodzicy” na 41 uczestnikow:
1. Adrian Bielinski (15. Miejsce na 98 uczestnikéw w catym turnieju),
5. Konrad Sarnowski (36. Miejsce na 98 uczestnikéw).
XXIIl Turniej Szachowy o Grand Prix Ziemi Chojnickiej 2024- jun. do 9 lat
14.12.2024 r. W turnieju wzieto udziat 26 dzieci w wieku do 9 lat z
Chojnic (22 dzieci facznie), Bytowa, Swiecia, Brus, w tym UKS OSEMKA
(10 dzieci).
Juniorki do 9 lat:
1.0liwia Sabatowska
Juniorzy do 7 lat:
1.Antoni Lipinski,
2.Jan Wysocki,
3.Witold Hawran,
4. Julian Pitroch,
6. Tymon Dolny,
7. Daniel Pawlak.
Juniorzy 8-9 lat:
1. Mikotfaj Lemanczyk,
3. Antoni Sydoryk,
4. Bartosz Grabowski,
6. Szymon Kaminski,
7. Julian Skiba.
Noworoczny Turniej Szachowy w Kamieniu Krajeriskim - 18.01.2025 r.
Z dzieci uczeszczajacych na zajecia do UKS OSEMKA Chojnice wzieto
udziat 13 dzieci (Klejdysz Dominik, Lipifski Jan, Natecz Krzysztof, Hawran
Witold, Lipinski Jan, Pitroch Julian, Januszewski Pawet, Stoppa Ignacy,
Kasimir Dominik, Hannusch Igor, Bielidski Adrian, Sarnowski, Konrad,
Drobinska Olga, Bojanowski Kuba).
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Wsrdd junioréw do 15 lat najlepsi byli:

1.Adrian Bielinski,

2.Konrad Sarnowski.
Zrédto: Informacje przedstawione w tabeli pochodza od klubéw sportowych, od ktdrych uzyskano odpowied? na
wystosowang prosbe o wskazanie osiggniec sportowych w 2024 r.
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18.
NIEODPLATA POMOC PRAWNA
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Na podstawie uchwaty nr 964/2023 Zarzgdu Powiatu Chojnickiego z dnia 19 pazdziernika
2023 r. ogtoszony zostat otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego
w zakresie prowadzenia punktdéw nieodptatnej pomocy prawnej i/lub swiadczenia nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz edukacji prawnej na terenie powiatu chojnickiego w 2024 r.
Konkurs swym zakresem obejmowat:
1) prowadzenie punktu nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego lub nieodptatnej pomocy

prawnej w Czersku oraz w Brusach,

2) prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej w Czersku oraz w Brusach.
W ramach ogtoszonego konkursu, na obydwa zadania, ztozono facznie 2 oferty. Zarzad Powiatu
Chojnickiego, po zapoznaniu sie z protokotem komisji konkursowej, podjat uchwate Nr 979/2023
Zarzadu Powiatu Chojnickiego z dnia 15 listopada 2023 r. w sprawie rozstrzygniecia otwartego
konkursu ofert na powierzenie realizacji zadania publicznego w zakresie prowadzenia punktéw
nieodptatnej pomocy prawnej i/lub Swiadczenia nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz
edukacji prawnej na terenie powiatu w 2024 r., na mocy ktérego wybrano Zaborskie Towarzystwo
Naukowe z siedzibg w Brusach do prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawnej. Na kazde
z wyzej wymienionych zadan organizacja otrzymata dotacje w wysokosci 68 245,32 zt.

Powiat Chojnicki w roku 2024 prowadzit cztery punkty, w ktérych udzielano nieodptatnej
pomocy prawnej oraz nieodptatng mediacje.

Punkty nieodpfatnej pomocy prawne;j:
1) Starostwo Powiatowe w Chojnicach, ul. 31 Stycznia 56, p. 20 (dwa punkty) - porad udzielaja:

adwokaci i radcowie prawni zgodnie z nastepujgcym harmonogramem:

Dzien tygodnia Godziny dziatania punktu
poniedziatek, sroda, czwartek 7.30-15.30
wtorek 8.00-16.00
pigtek 7.00-15.00

2) w Brusach, ul. Armii Krajowej 1 — punkt prowadzony przez Zaborskie Towarzystwo Naukowe
zgodnie z nastepujgcym harmonogramem:

Dzien tygodnia Godziny dziatania punktu
poniedziatek, czwartek, pigtek 7.00-11.00
wtorek 11.30-15.30
sroda 13.00-17.00

3) w Czersku, Osrodek Profilaktyki Rodzinnej, ul. Batorego 4a — punkt prowadzony przez Zaborskie
Towarzystwo Naukowe, zgodnie z nastepujgcym harmonogramem:

Dzien tygodnia Godziny dziatania punktu
poniedziatek 11.15-15.15
wtorek 7.15-11.15
sroda 8.30-12.30
czwartek, pigtek 11.30-15.30
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tacznie w roku 2024, w ramach systemu nieodptatnej pomocy prawnej osobom uprawnionym

udzielono 1 590 porad prawnych.

Wykres nr 10. Liczba udzielonych porad

1200

1000

800

600

400

200

978
612
Punkty prowadzone przez adwokatow Punkty prowadzone przez organizacje
lub radcéw prawnych pozarzagdowe

Zrédto: Wydziat OR.

Formy udzielonej nieodptatnej pomocy prawnej:

poinformowanie osoby uprawnionej o obowigzujgcym stanie prawnym, o przystugujacych jej
uprawnieniach lub o spoczywajgcych na niej obowigzkach, w tym w zwigzku z toczacym sie
postepowaniem przygotowawczym, administracyjnym, sgdowym lub
sgdowoadministracyjnym: 1 521,

wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego: 1 065,
sporzadzenie projektu pisma w sprawach, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy
z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej, z wytaczeniem pism procesowych w toczagcym sie
postepowaniu przygotowawczym lub sgdowym i pism w toczgcym sie postepowaniu sgdowo-
administracyjnym: 1,

sporzgdzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztdw sgdowych lub ustanowienie
petnomocnika z urzedu w postepowaniu sgdowym lub ustanowienie adwokata, radcy
prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego w postepowaniu sgdowo-
administracyjnym: 2.
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Tabela nr 66. Dziedziny prawa, ktérych dotyczyta nieodptatna pomoc prawna

Dziedzina prawa Liczba udzielonych porad
prawo rodzinne 492
prawo pracy 106
sprawa z zakresu dziatalnos$ci gospodarczej 2
prawo cywilne 703
prawo ubezpieczen spotecznych, prawo do opieki 163
zdrowotnej
prawo administracyjne z wyjatkiem prawa podatkowego 58
prawo podatkowe 10
prawo karne 114
inne 22

Zrédto: Wydziat OR.

Wykres nr 11. Czas poswiecony na udzielenie nieodptatnej pomocy prawnej
powyzej 2 godz.. | 1
powyzej 1 godz. 30 min. do 2 godz. || 9
powyzej 1 godz. do 1 godz. 30 min. || 86
powyzej 45 min. do 60 min. |, 570
powyzej 30 min. do 45 min. |,
powyzej 15 min. do 30 min. |G 427

do 15 min. 54

0 100 200 300 400 500 600

Zrédto: Wydziat OR.

Tabela nr 67. Dane zbiorcze dotyczace wieku osob korzystajacych z nieodptatnej pomocy prawnej

Wiek osdb korzystajacych z porad Liczba udzielonych porad
do 18 roku zycia 2
powyzej 18 do 25 lat 97
powyzej 25 do 35 lat 280
powyzej 35 do 45 lat 370
powyzej 45 do 55 lat 393
powyzej 55 do 60 lat 121
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powyzej 60 do 65 lat 109
powyzej 65 do 75 lat 136
powyzej 75 do 85 lat 69

powyzej 85 lat 13

Zrédto: Wydziat OR.

Tabela nr 68. Dane dotyczace pici oséb korzystajacych z nieodptatnej pomocy prawnej

Pte¢ oso6b korzystajacych z porad Liczba udzielonych porad
kobieta 991
mezczyzna 599

Zrédto: Wydziat OR.

Wykres nr 12. Dane zbiorcze dotyczace sSredniego miesiecznego dochodu netto na osobe
w gospodarstwie domowym, osoby korzystajacej z nieodptatnej pomocy prawnej

659

powyzej 2 000 zt

powyzej 1500 zt do 2 000 zt 247

powyzej 1 000 zt do 1 500 zi 259

powyzej 600 zt do 1 000 zt 211

do 600 zt

112

bez dochodu 102

o

100 200 300 400 500 600 700

Zrédto: Wydziat OR.

Tabela nr 69. Dane zbiorcze dotyczgce wyksztatcenia osoby korzystajacej z nieodptatnej pomocy
prawnej

Wyksztatcenie oséb korzystajacych z porad Liczba udzielonych porad
wyzsze |l stopnia 159
wyzsze | stopnia (inzynier, licencjat) 66
policealne 8
Srednie zawodowe 400
Srednie ogdlnoksztatcgce 234
zasadnicze zawodowe 539
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gimnazjalne 27
podstawowe 148
pozostate 9

Zrédto: Wydziat OR.

Tabela nr 70. Dane zbiorcze dotyczace miejsca zamieszkania osoby korzystajacej z nieodptatne;j
pomocy prawne;j

Miejsce zamieszkania osob korzystajacych z porad Liczba udzielonych
porad
wies 635
miasto do 10 000 mieszkancéw 115
miasto od 10 000 mieszkaricdw do 25 000 mieszkancow 173
miasto od 25 000 mieszkarnncéw do 100 000 mieszkarcoéw 664
miasto powyzej 100 000 mieszkarncow 3

Zrédto: Wydziat OR.

W ramach zawartych uméw na prowadzenie punktéw nieodptatnej pomocy prawnej,

realizowane byty przez Zaborskie Towarzystwo Naukowe zadania dotyczgce edukacji prawnej. Byty

to m.in.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

prowadzona podstrona internetowa https://www.darmowapomoc.com.pl/, gdzie umieszczane
byty informacje o godzinach i miejscach udzielania nieodptatnej pomocy prawnej na terenie
catego Powiatu Chojnickiego,

przygotowane zostaty prezentacje multimedialne przedstawiajgce problemy dotykajgce mtodziez
pt. ,Prawo do obrony koniecznej, a odpowiedzialno$¢ karna”,

opracowano e-plansze dedykowane zaréwno dla osdb, ktére spotkaty sie wczeéniej z forma
nieodptatnych swiadczen oraz dla tych, ktérzy poznajg te forme od podstaw pod tytutami:
»,Zachowek”, , Rodzaje zatrudnienia”, ,Przedawnienie”, ,Jakie dokumenty przygotowaé przed
poradg”,

III

opracowano e-poradniki w wersji elektronicznej pod tytutem: ,Srodowisko pracy cz. II” oraz
»Zasitki”, ,Spadki”, ,Najem lokalu mieszkalnego”,

przygotowano artykuty prawne:

- ,Alimenty”,

- ,Trudnosci w rozrdznieniu konfliktu od przemocy na tle ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie”,

- ,Prawidtowe i skuteczne wydziedziczenie w testamencie”,

- ,Odpowiedzialno$¢ cywilna matoletnich za wyrzadzenie szkody”,

- ,Pozbawienie wtadzy rodzicielskiej — przyczyny i konsekwencje”,

- ,Prawne i techniczne aspekty blokady alkoholowej”.

lekcje multimedialne pn. ,,Praca zdalna”, ,Przemoc psychiczna i fizyczna w domu”, ,,Prawo dla
mtodych”,

w ramach dziatan edukacyjnych prowadzona bytfa infolinia telefoniczna dotyczgca informacji na
temat lokalizacji i wymiaréw godzin udzielanych porad w najblizszych punktach pomocy oraz
sposobie rejestracji,
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8) wydane zostaty ulotki i plakaty informacyjne oraz wizytéwki punktu,

9) wyemitowane zostaty komunikaty w lokalnym Radiu Weekend informujgce m.in. o lokalizacji
punktow oraz sposobie rejestracji,

10) przeprowadzona zostata kampania spoteczna w formie geotargetowanej, internetowe] emisji
spotu, promujgcego dostep do systemu nieodptatnych swiadczen. Emisja spotu odbyta sie na
najpopularniejszym portalu spoteczno$ciowym Facebook.

Zadanie polegajgce na udzielaniu nieodptatnej pomocy prawnej jest finansowane

z budzetu panstwa, z czesci bedacej w dyspozycji wojewoddw, przez udzielanie dotacji celowej

powiatom. Na 2024 r. Powiat Chojnicki otrzymat dotacje w kwocie 281 424 zt. Kwota wykorzystanej

przez Powiat dotacji wyniosta 279 809,61 zt.
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